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AZ EV KOZEPVALLALKOZASA AZ EXICOM RENDSZERHAZ KFT.

Behalozzak az orszagot

A kiadonk kezdeményezésére

alapitott, a gazdasagban elért
sikereket elismerd, a Délma-

tizs Dijat 8 kategériaban osztot-
tuk ki 2009-ben Csongrad me-
gye vallalkozasai és iizletembe-
rei kdzott. Sorozatunkban most
Keresztiri Istvan, az Exicom
Rendszerhaz Kft. cégvezetdje
szamol be arrél, milyen munka
all azon eredmények mogott,
amelyeknek kdszonhetden Az

év kbzépvallalkozasa Presztizs
dijat vehették at.

CSONGRAD MEGYE
FEKETE KLARA

Az Exicom Kft. dmanukus és ru-
galmas vallalkozas a szamitas-
technika és az irodatechnika pi-
acan - olvashatjuk a cég hon-
lapjan. Majd igy folytatédik a
bemutatkozas: a tulajdonosok,
illetve a kollégak tobb mint 10
éves gyakorlattal rendelkeznek.
Ez a tapasztalat elegendd bizal-
mat ad ahhoz, hogy az informa-

tika vilagaban biztonsagos
megoldasokat, lehetoségeket,
befektetéseket  biztositsanak

minden partneriik szamara.

A bizalom - Ggy tlinik -
megvan a cég irant: mint ahogy
azt Kereszturi Istvan, az Exicom

Dijak, dijazottak. Az Arany Levél dijat a Mako-Térségi Vizik6zmi
Kft., az Uzleti Innovaciés dijat a Hedz Magyarorszag Kft., az E-dijat az
| iKron-Inca-Monguz Kft. nyerte el. Az év kisvallalkozasa Szénasi Ro-
bert egyéni vallalkozo, Az év kozépvallalkozasa az Exicom Rendszer-
haz Kft., Az év vallalkozasa a Csomiép Kft. Az év iizletembere dijat
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Keresztdri Istvan és Somodi Zsolt a Presztizs dijatadd galan. FOTO: FRANK YVETTE

Kft. cégvezetGje elmondta,
2009- ben 10 szazalékkal n6tt az
arbevételiik, és idén is tovabbi
10 szazalékos novekedésre sza-
mitanak. A joval nehezebb gaz-
dasagi helyzet ellenére. Az ex-
port is boviilt az elmalt évben,
2010-ben pedig akar 15 szazalé-
kos fejlodés is bekovetkezhet a
kivitelben. Az elért eredménye-
ket ismerte el a Délmagyaror-
szag Presztizs dija 2009 decem-
berében.

' Holman Endre és Holman Janos, a General Média Kft. igyvezetd igaz-
gatoi vehették at, a Palyazati kiilondijat az AQUAPLUS Katfiré, Katja-
Vit és Vizépitd Kft.-nek itélték oda.
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A 2009-es esztendo a telep-
helybdviilések éve volt az Exi-
comnal - szamolt be a tovab-
bi eredményekr6l Kereszturi
Istvan. A megnyert kozbeszer-
zési eljarasok miatt ugyanis
fontos volt szamukra, hogy a
partnerek kozelébe koltozze-
nek: ezért Gj telephelyeket
épitettek ki Budapesten, Solt-
vadkerten, Papan, Zalaeger-
szegen, Hajdaszoboszlon, sot
még Szegeden is. Idén Bajan
és Hodmezovasarhelyen ter-
jeszkednek. Igy meghizhatéb-
bak lesznek tgy hataridok-
ben, mint a szervizeléshen,
valamint garancialis tigyek-
ben. A tipikus kozépvallalko-
zas létszama pedig ebben az
évben elérheti a 20 f6t.

Az Exicom Kft. 2010 januar-
jatol sikeres fejlesztéssel allt
eld: ﬁj szamlazo- és ﬁgyviteli
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rendszert vezetett be. Befejez6-
dott egy, a szakmaban egyediil-
allé kereskedelmi rendszer fej-
lesztése is, amelyet a tesztelése
utan hamarosan piacra dobnak.
Marciusra pedig egy integralt
aramkor tesztje fejez6dik be,
amit majd iigyfeleik figyelmébe
tudnak ajanlani a legmoder-
nebb iroda- és szamitastechni-
ka mellett.

A cég kornyezettudatos: a
kezdetektol teljes mellszélesség-
gel tamogat minden ilyen kez-
deményezést. Vallaljak, hogy a
hasznalt, miikodésképtelen sza-
mitastechnikai termékeket el-
szallitjak, sot sokszor kinalnak
olyan akci6t, hogy 1j termék va-
sarlasa esetén ezeket az arba is
beszamitjak. Monitorcsere-akci-
ok keretében miikodésképtelen
monitorokeért kinalnak kiilonbd-
20 kedvezményeket.
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Uj szolgaltatasok a METRO honlap|an

MAGYARORSZAG. Megiijult a
METRO Kereskedelmi Kft. hon-
lapja — a magyar kereskedelmi
piacon eddig egyediilallé online
chates tigyfélszolgalatot is kinal
awww.metro.hu.

Az tGjitasnak kdszonhetGen a
honlap megjelenését, struktara-
jat és tartalmat atlathatobba és
kezelhetGbbé tették, valamint

0j, interaktiv. szolgaltatasokkal
bévitették. Az atlathatobb struk-
tara konnyebb navigalast tesz
lehetvé az olvasd szamara,
megkonnyitve a szamukra fon-
tos informéaciok elérését.
Altalanos akcios tjsagaik
és katalogusaik bejelentkezés
nélkiil is elérhetdvé valtak. Az
L’li honlapon partnereik ki-
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emelt katalogusait online la-
pozgathat6 formaban is olvas-
hatjak. Ez a lapozhat6 tGjsag
egyéb tjdonsagokat is kinal,
hiszen egyedi bevasarlolistat
is készithet a latogatd az
egyes termékekre Kkattintva,
majd a listat elkiildheti maga-
nak e-mailben vagy ki is
nyomtathatja.
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Felhasznalobarat megoldas-
sal leegyszertisitették a bejelent-
kezést. Latogatdik egyszeriien
és gyorsan kérhetnek informaci-
6t az 1j, online chates iigyfél-
szolgalaton keresztiil is. A szek-
torban egyediilallo6 szolgaltatas
hasznalataval az tgyfelek él6-
ben beszélgethetnek/kérhetnek
segitséget az operatoroktol.
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MAR KAPKODNANAK A CEGEK A MEGVALTOZOTT MUNKAKEPESSEGUEK UTAN

Otszorosére emelték a biintetést

ni. Ez eddig is igy volt, am idén ot-
szorosére emelték annak a jara-
déknak - biintetésnek - az dsz-
szegét, amellyel meg lehetett val-
tani az eldirt kitelezettséget.

CSONGRAD MEGYE
MUNKATARSUNKTOL

A korabbi felenkentl és évi 177
ezer 600 forint helyett idén 964
ezer 500 forintot kell fizetnie an-
nak a 20 fonél tobb dolgozot fog-
lalkoztatd cégnek, amely nem
alkalmaz létszamaranyosan
megvaltozott munkaképességii
embereket. Ha példaul 5 fében
allapitjak meg a kvotajat, biinte-
tése, azaz a rehabilitacios jarulé-
ka csaknem 5 milli6 forint.

A fejlett orszagokban a meg-
valtozott munkaképességiiek
30-40 szazaléka dolgozik, mig

Magyarorszagon ez az érték jo-
val 10 szazalék alatt marad. En-
nek az is az oka, hogy eddig nem
volt gond kifizetni az évi par
szazezer forintot: jobban megér-
te, mint a bérkoltség kipengeté-
se. Most viszont gondolkodéba
estek a vallalkozasok, a biinte-
téadé csaknem ugyanannyi,
mint a munkabér.

A vasarhelyi székhelyi
Csomiép Beton- és Melioraci-
6s  Termékgyartd6  Kft.-nél
mintegy 120-an dolgoznak.
Mészaros Antal iligyvezetd
igazgatdé elmondta: a cégnél
eddig ,lenyelték” azt a biinte-
tést, amit ki kellett volna fizet-
ni. Idén viszont agy dontot-
tek, hogy a leheté legrévidebb
id6n beliil alkalmaznak meg-
valtozott munkaképességiie-
ket, létszamaranyosan 6 fot
keresnek a munkaiigyi koz-
pont segitségével. Ehhez per-
sze munkakoroket is kell ta-
lalniuk a kft.-n beliil.

A megye legnagyobb fog-
lalkoztat6ja, a Pick Szeged
Zrt. is inkabb a foglalkoztatast
valasztja, mint a biintetés kifi-
zetését. Kovacs Laszlo el-
nok-vezérigazgatd elmondta,
mar keresik a megfelelé em-
bereket a rendelkezésre allo
munkakorokre: altalaban fizi-
kai és szellemi kisegit0 mun-
kara. A jelentkezOket szigort
munkaalkalmassagi vizsgala-
toknak vetik ala.

A Pick Szeged Zrt. gyarai-
ban ma 2750-en dolgoznak,
koziiliik 1300-an Szegeden. A
husipari cég Osszesen
170-180 megvaltozott munka-
képességli embert vesz majd
fel ebben az évben, Szegedre
elorelathatéan 65-6t — ameny-
nyiben az 0sszes munkakort
be tujak tolteni.

A felemelt rehabilitacios ja-
rulékot idén legel6szor au-
gusztusban kellene Kkifizetni.
Addig még béven van idé.

Csodak persze nincsenek, hi-
szen minimalbérnél nagyobb
Osszeget nem fizetnek a val-
lalkozasok, raadasul olyan
munkakoroket ,talalnak ki”,
amelyeket eddig kiilsGsokkel
végeztettek el. A foglalkozta-
tassal viszont megsporoljak a
biintetést.
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Ki utén kell fizetni
a jarulékot?

Megvaltozott munkaképessé-
glinek az a személy szamit,
aki betegség vagy baleset ko-
vetkeztében egészségkaroso-
dast szenvedett, s akinek az
orvosi rehabilitaciot kovetéen
munkavallalasi & munka-
hely-megtartasi esélyei csok-
kennek. Gyakran stilyos cukor-
betegek, asztmasok, vagy ép-
pen szivproblémakkal rendel-
kez0k is ebbe a kategoriaba
tartoznak.
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Szocidlis és
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NEMZET! CIVIL ALAPPROGRAM Minisztérium ES2A mumm szmcmuo

PALYAZATI FELHIVAS

A Nemzeti Civil Alapprogram Civil Szolgéltaté, Fejleszté és
Informéciés Kollégiuma palyazatot hirdet civil szervezetek kapaci-
tasfejlesztésének, képzésének tdmogatasara.

A pélyazat kédja: NCA-CIV-10-A
A tamogatésra rendelkezésre 4llé keretésszeg 190 000 000 Ft
Beadasi hatarid6: 2010. marcius 09.

A pélyazatokat a www.esza.hu cimen elérhet6 EPER-ben lehet
benydjtani a kiirasban rogzitettek szerint.

A Nemzeti Civil Alapprogram Civil Szolgéltaté, Fejleszté és
Informaciés Kollégiuma palyazatot hirdet kutatasok elkészitésének
tamogatasara.

A pélyazat kédja: NCA-CIV-10-B
A tamogatasra rendelkezésre all6 keretésszeg: 13 500 000 Ft
Beadasi hataridé: 2010. marcius 09.

A pélyazatokat a www.esza.hu cimen elérhet6 EPER-ben lehet
benydjtani a kifrdsban rogzitettek szerint.

A Nemzeti Civil Alapprogram Civil Szolgaltatd, Fejleszté és Infor-
méciés Kollégiuma palyazatot hirdet civil szervezetek miikddését,
fejlédését seqit6 szolgaltatasok tdmogatasara.

A pélyazat kédja: NCA-CIV-10-C
A tamogatasra rendelkezésre all6 keretdsszeg: 120 000 000 Ft
Beadasi hatarid6: 2010. aprilis 14.

A péalyazatokat a www.esza.hu cimen elérhet6 EPER-ben lehet
benyujtani a kiirdsban rogzitettek szerint.

A Nemzeti Civil Alapprogram Nemzetkoézi Civil Kapcsolatok
és Eurdpai Integracié Kollégiuma pélyazatot hirdet magyaror-
szagi civil szervezetek kilfoldi és nemzetkézi szervezetekkel vald
egylttmiikbdésének, tapasztalatcseréjének tdmogatasara.

A pélyazat kédja: NCA-NK-10-B
A tamogatéasra rendelkezésre all6 keretdsszeg: 255 430 000 Ft
Beadasi hatarid6: 2010. &prilis 07.

A palyazatokat a www.esza.hu cimen elérhet6 EPER-ben lehet
benyuijtani a kifrasban rogzitettek szerint.

A Nemzeti Civil Alapprogram Demokrécia- és partnerség-fejlesz-
tési Kollégiuma palyazatot hirdet civil egytttmiikddések, és egyéb ha-
l6zati rendszerek létrehozasanak és miikodtetésének tamogataséara.

A péalyazat kédja: NCA-DP-10-A
A tdmogatasra rendelkezésre all6 keretosszeg: 111 090 000 Ft
Beadasi hatarid6: 2010. aprilis 12.

A palyazatokat a www.esza.hu cimen elérhet6 EPER-ben lehet
benyujtani a kiirasban régzitettek szerint.

A Nemzeti Civil Alapprogram Demokrécia- és partnerség-fejlesz-
tési Kollégiuma palyazatot hirdet civil szervezetek belféldi dontés-
hoz6, tanacsadé és szakértSi testiletekben torténé részvételének
tamogataséra.

A pélyazat kédja: NCA-DP-10-B
A tamogatasra rendelkezésre all6 keretdsszeg: 82 110 000 Ft
Beadasi hatarid6: 2010. aprilis 12.

A pélyazatokat a www.esza.hu cimen elérhet6 EPER-ben lehet
benydjtani a kifrdsban rogzitettek szerint.

A Nemzeti Civil Alapprogram Demokrécia- és partnerség-fej-
lesztési Kollégiuma palyazatot hirdet érdekképviseleti célu civil
egyuttmiikddések, a civil kontroll erésitésének tAmogatasara.

A pélyazat kédja: NCA-DP-10-C
A tamogatasra rendelkezésre allé keretdsszeg: 96 600 000 Ft
Beadasi hatarid6: 2010. aprilis 19.

A pélyazatokat a www.esza.hu cimen elérhet6 EPER-ben lehet
benyujtani a kiirasban rogzitettek szerint.

A Nemzeti Civil Alapprogram Demokracia- és partnerség fejlesz-
tési Kollégiuma palyazatot hirdet informaciés és kommunikéciés
halézatépités, informatikai szolgaltatasok, egyittm(ikbdésben megva-
l6sul6 (4gazati) tematikus honlapok létrejottének tamogatasara.

A pélyazat kédja: NCA-DP-10-D
A tamogatasra rendelkezésre allé keretésszeg: 82 110 000 Ft
Beadasi hatarid6: 2010. aprilis 19.

A pélyazatoka? a www.esza.hu cimen elérhet6 EPER-ben lehet
benyuijtani a kiirasban rogzitettek szerint.

A Nemzeti Civil Alapprogram Demokracia- és partnerség-fej-
lesztési Kollégiuma palyazatot hirdet tarsadalmi kohéziét erGsité
programok tdAmogatasara.

A pélyazat kédja: NCA-DP-10-E
A tdmogatasra rendelkezésre allé keretdsszeg: 111 090 000 Ft
Beadasi hatarid6: 2010. aprilis 19.

A péalyazatokat a www.esza.hu cimen elérhet6 EPER-ben lehet
benyujtani a kiirasban rogzitettek szerint.

A tamogatasban részesités feltételeit, a hianypétids keretében
nem poétolhaté tartalmi elemeket, az elbirdlas rendjét, szempontjait,
hataridejét, az eredmény kbdzlésének médjat, a tdmogatas felhaszna-
lasanak és a beszamolds rendjének alapvet§ szabdlyait a palyazati
kiiras tartalmazza, amely letlthet6 a www.nca.hu, illetve a www.esza.
hu honlapokrél, tovabba személyesen beszerezhet6 a palyazati Gtmu-
tatéval a kezel6szervezet cimén:

ESZA Nonprofit Kft.
1134 Budapest, VAaci Gt 45. C éplilet 1. emelet
Tovabbi informéacié: 06-80/204-453, 06-1-273-4250
vagy info@nca.hu.
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