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EDDIGI LEGJOBB EVET ZARTA TAVALY A SZENTESI HUNGERIT ZRT.

Tart 2008-t6l az optimista Magyar

A tizenhét éves szentesi Hungerit Zrt. az eddigi legjobb eszten-
dejét zarta tavaly: 33 milliard forintot meghaladé arbevétele 8
szazalékkal magasabb, mint amit 2006-ban elért. A megye ma-
sodik legnagyobb élelmiszer-ipari cégéhez mar nem kell tobo-
rozni a dolgozokat, hiiségpénzzel és mas juttatasokkal becsiilik
meg oket. A mindig optimista vezérigazgatd, Magyar Jozsef
azonban - foleg a magas takarmanyarak miatt - fél 2008-tol.

BALAZS! IREN

Jo évet zart tavaly, akarcsak az
azt megelozo két évben, a szen-
tesi Hungerit Zrt. Magyar Jozsef
vezérigazgatd ezt azzal hozza
osszefiiggésbe, hogy 2003-ban
is fejlesztettek, amikor pedig

’ Ha jol megy
a cégnek,
akkor menjen jol a

dolgozoknak is.
Magyar Jozsef

jelentds veszteséget konyveltek
el. - Elore probaltunk nézni,
mert gy voltunk vele, hogy a
rossz év utan jon jo is - fogal-
mazott a cégvezetd. Az utobbi

harom évben egyébként tobb
mint harommilliard _forintot
forditottak beruhazasra. A 17
esztendeje alakult Hungerit
2007-ben érte el a legmagasabb
arbevételét: 33,6 milliardnyi fo-
rintot, amely Osszeg 8 szaza-
lékkal haladja meg az el6z0 év
hasonlé mutatéjat. Megkérdez-
tilk a vezérigazgatotol, hogy a
novekedés osszefiigg-e az arak
emelkedésével. - Sajnos az
élelmiszeripart, foleg a hus- és
a baromfiipart a magas takar-
manyarak jelentdsen sujtottak,
ezért drasztikusan meg kellett
emelni a felvasarlasi arakat, de
a fogyasztoknal ezeket nem
tudtuk érvényesiteni - mondta.
Az arbevételiik emelkedése an-
nak is koszonheto, hogy az el6-
z0 évhez képest tobb baromfit
vagtak, és sikeriilt tobb, tigyne-
vezett hozzaadott értékkel no-
velt arut eldallitaniuk. Kényel-
mi termékeknek emlegetik eze-
ket, mert a haziasszonyoknak
csak ki kell venniiik a fagyasz-
tobol, és berakniuk a mikro-
hullamu siitébe. Az ilyen élel-
miszereket dragabban tudtak
eladni, mds termékeikhez vi-
szonyitva. Ennek az egy kilora
vetitett arbevétele magasabb,
mint példaul a csirkecombé.

A madarinfluenzas idoszak-
kal kapcsolatos érdeklodé-

% A HUNGERITNEL MOST NINCS MUNKASFELVETEL, BEVEZETTEK A HUSEGPENZT

siinkre azt mondta Magyar Jo-
zsef:~a kor megjelenésekor,
2005-ben a fogyasztas mint-
egy harminc szazalékkal esett
vissza, de csak a csirkénél.
Azért, mert a televizioban a
csirkék kiirtasat mutattak kiil-

foldrol. Szerinte az emberek
aztan rajottek arra, hogy a
bajt meg lehet el6zni a termék
megfozésével, a higiénia be-
tartasaval. A hokezelt termé-
keket ezért vették a vasarlok.
Amikor ismét jelentkezett a

10 TERMESBEN REMENYKEDIK. Mindig optimista szokott lenni a
vezérigazgatd, am bevalldsa szerint 2008-t6! fél. A takarmdny-
arak ugyanis még mindig emelkednek, az energia dra szintén no-
vekszik. Ezért 6k is kénytelenek lesznek emelni az értékesitési
arakat, de ehhez komoly csatdt kell vivniuk az druhdzldncokkal.
Ha nem sikeriil emelniiik az drakat, akkor tonkremennek.
Amennyiben sikeriil, valdszin(ileg kevesebbet kell termelniiik,
mert a dragdbb termékre alacsonyabb lehet a kereslet. Valamit
azért javithat a helyzeten, ha jo gabonatermés lesz az idén.

ELEKTRONIKUSAN ROGZITIK EZENTOL A VIZSGAJEGYEKET

Indexre kerult a leckekonyv

A szeptemberben kezdd elso-
éves hallgatok mar nem is lat-
jak az indexet: megsziinik a

kis fekete leckekonyv. A vizs- °

gajegyeket ezentil az inter-
neten rogzitik.

R. TOTH GABOR

Egy kormanyrendelet modosi-
tasa nyoman az orszagban elo-
szor a Szegedi Tudomanyegye-
temen sziinik meg az index. A
hallgatok februar 1-jét6l nem
kotelesek jegyeiket beirni az is-
mert fekete leckekdnyvbe,
ezentul az interneten elérhetd
egységes tanulmdnyi rendszer
(ETR) igazolja majd egy kurzus
teljesitését.

- Régota napirenden van a
kérdés, hiszen a leckekonyvek-
kel kapcsolatos adminisztracio
elég sok hallgatéi panaszt
sziilt. Volt, akinek rament a fél-
éve egy-egy késedelmes le-
adasra - tajékoztatott Torok
Mark, az Egyetemi Hallgatoi

% AZ INDEXET VALTIA AZ INTERNET

Onkormanyzat (EHOK) elnoke.
Szerinte 2000, az ETR beveze-
tése ota ez a legnagyobb elore-
lépés a hallgatoi ligyintézésben
- egyébként ebben is az SZTE
volt az elso az orszdgban.

- Megsziinik szamos pluszad-
minisztracios teher, mérséklod-
nek az év eleji sorban dllasok a
tanulmanyi osztalyok el6tt. Ke-
vesebb lesz a fegyelmi tugy:
tobbségiik ugyanis az index
hamisitasahoz kapcsolodott -
sorolta az elonyoket az
EHOK-elnok.

Aki viszont ragaszkodik az in-
dexéhez, megtarthatja: az okta-
tok tovabbra is alairjak, ha keé-
rik, a tanulmanyi osztalyok is
kotelesek hitelesiteni. Mivel pe-
dig elofordulhat, hogy az
ETR-be hibasan keriil be a jegy,
a hallgaté egy nyomtatott vizs-
galapot is alairathat oktatojaval
- ezen is szerepel majd az ér-
demjegye. - Vagyis gyakorlati-
lag nem véltozik a rendszer: én
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MUNKAIDOT NYERTEK VE-
~ LE. - Félévente kétszer
kellett 30 ezer indexet
megmozgatni a tanulmd-
nyi osztdlyokon. 16 egy ho-
napnyi munkat spérolunk
meg a vdltoztatdssal, ezt az
idot is a hallgatdk problé-
mdinak megolddsara for-
dithatjuk ezutdn - mondta
Homor Géza, az SZTE SITE
Rektori Hivataldnak okta-
tdsi igazgatdja. Hozzateszi:
a fejenként 800 forintba
keriilo indexeket a hallga-
toknak nem kellett kifizet-
nitik, igy az SITE mintegy
24 millio forintot is spérol
szeptembertdl.

biztosan alairatom ezt a lapot az
oktatoval, rengeteg rémtorténe-
tet hallottam az internetre rosz-
szul felvezetett jegyekrol, elkal-
lodott kurzusokrol - kommen-
talta a valtozasokat egy negyed-
éves lany. Hozzatette: megtartja
az indexét is, hiszen ,,0olyan me-
nd, ha az utcan magam elé szo-
ritva kozlekedem vele”.

- Nem hallottam errdl az uji-
tasrol, de oriilok neki, megszi-
nik a jegybeiras miatti szalad-
galas. Sokaknak egyetlen vizs-
gaeredmeény hitelesitése miatt
kellett Szegedre visszautazni.
Jobb lesz igy, persze minden-
nek vannak veszélyei - fogal-
mazott Horvdth Veronika. Az
elsdéves régészlany az utolso
leckekonyves generacio tagja:
a szeptemberben kezdd elso-
sok mar nem is fogjak ismerni
az indexet.

madarinfluenza, akkor Eurépa
a futball-vilagbajnoksagra fi-
gyelt. A Hungerit ekkor mar
nullszaldoval zarta a jarva-
nyos idoszakot.

Régebben toborozni kellett
az embereket az 1600 alkalma-
zottat foglalkoztato vallalat-
nal, amely az élelmiszer-ipari
cégek koziil a Pick utdn a ma-
sodik a megyében. Most vi-
szont nincs munkasfelvétel.
Viszont bevezették a hiiség-
pénzt. A dolgozok eleinte nem
hitték el, hogy Kkifizetik nekik
2006-ban a brutto 85 ezer fo-
rintot, tavaly pedig a 90 ezret.
A vezérigazgatoé szerint rek-
lamfogasnak vélték, am ami-

ALDI tajekoztato

ban, valamint frorszagban miikddnek.

vallalatunk sikerét kivalo és jol képzett munkatdrsak alakitjak.

Magyarorszagi piacra lépésiink sikeres megvaldsitasahoz
HODMEZOVASARHELY ES KORNYEKEN keresiink

BOLTI ELADOT

+ megbizhato, feleldsségteljes, elkitelezett és képes csapatban

Azidedlis jeloit:

dolgozni,
 szivesen dolgozik emberekkel,
« apolt megjelenésii.

Nem kereskedelmi végzettségliek jelentkezését is szivesen varjuk.

Feladatai:

* avevokkiszolgdlasa modern, vonalkdd-olvaséval ellatott
pénztargéprendszeriink segitségével,

o arufeltoltés,

 kiilonboz6 takaritasi és tisztitasi feladatok ellatasa.

Amit kinalunk:
» atfogd betanuldsi program,
« valtozatos és érdekes munkakor,

« kezdettdl fogva atlagon feliili fizetés.

Ha hirdetésiink felkeltette érdekl6dését, palyazati anyagat kézzel irt onélet-
rajzzal, fényképpel és a végzettséget igazolé okmanyokkal 14 napon beldil var-

juk az aldbbi cimre:

A piacon meghatarozé szerepet betoitd, nemzetkozi kereskedelmi vallalatunk
vilagszerte tobb mint 3000 kereskedelmi egységgel rendelkezik. A vallalat-
csoporthoz tartozé kereskedelmi tarsasagok Ausztridban, Nyugat- és Dél-
Németorszagban, Szlovénidban, Svajchan, az USA-ban, Ausztraliaban, Anglia-
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kor a szamlajukon meglattak
az osszeget, belattak: nemcsak
igérgettek a cégnél. A negyven
szazalék folotti fluktuacio en-
nek koszonhetden is hisz sza-
zalék ala csokkent. A munka-
koriilmények javitasaért is so-
kat tettek persze a gyarban, és
tovabbi juttatasokat is adtak
az embereknek. - Ha jol megy
a cégnek, akkor menjen jol a
dolgozoknak is - vallja Ma-
gyar Jozsef, hozzatéve: igye-
keznek megfizetni oket, hogy
kotodjenek a vallalathoz, és
legyenek elégedettek. Most jol
érzik ott magukat az emberek,
és a vezérigazgatonak ez na-
gyon fontos.

,Szivesen dolgozom
csapatbanes
szemeélyesenis
elkotelezett vagyok
vevoinkirant.”
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