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Tisztelt Főigazgató Úr! 
Különleges és örömte l i az a lkalom, hogy e l ismeréssel és nagyrabe-
csüléssel köszön t sem a Szegedi Tudományegye tem Szegedi Élel-
miszer ipar i Főiskolai Karának hallgatóit , ok ta tó i t , va lamenny i 
m u n k a t á r s á t a kar a lap í tásának negyvenedik évfordulója alkal-
mából . 

Az okta tás i k o r m á n y z a t mind ig f igyelemmel kísér te és jól isme-
ri a kar, illetve jogelődjei e redményes okta tó- és k u t a t ó m u n k á j á t . 
Rendkívüli jelentőséget t u l a jdon í t unk a szakemberképzés , a m a -
gyar élelmiszer-ipari fejlesztés érdekében nemzetköz i leg is ehs-
m e r t kimagasló tevékenységüknek, s ikereiknek. Külön is köszön-
t ö m az ünnepség és a konferencia résztvevőit, ak ik érdeklődésük-
kel megtisztel ték a magyar fe lsőoktatás c szép múl t t a l rendelkező 
in t ézményének szüle tésnapjá t . 

Elismerés és köszöne t illeti a kar va l amenny i egykori és jelenle-
gi vezetőjét, m u n k a t á r s á t , s k ívánom, hogy m u n k á s s á g u k a t m i n d 
jobb feltétetek közöt t , m é g több siker övezze. Azt k í v á n o m , hogy 
szakmai e lh iva to t t ságuknak megfelelően ezu tán is e redményesen 
m u n k á l k o d j a n a k a Magyarország é le lmiszer iparának fejlődését 
szolgáló képzési fe ladatokon, ok ta tás i é s ku ta tás i m u n k á j u k a t , 
szaktanácsadói tevékenységüket jel lemezze továbbra is a hagyo-
m á n y o k ápolása, egyszersmind a fe lsőokta tás irányitóival f enn-
ta r to t t jó kapcsolat . 

Budapest, 2002 . október. Üdvözlet tel : 
MAGYAR BÁLINT OKTATÁSI MINISZTER 

Konferenciaprogram 
A szegedi élelmiszer-ipari szak-
képzés a lapí tásának 40. évfordu-
lóját a SZÉF hagyománya ihoz 
mé l tó m ó d o n az V. Nemze tköz i 
Éle lmiszer- tudományi Konferen-
cia keretében ünnep l i meg. A tu-
d o m á n y o s találkozóra 2002 . ok-
tóber 2 4 - 2 5 - é n kerül sor a Pick 
Szabadidőközpont jában (Szeged, 
Felső Tisza part 10.) illetve a 
SZÉF főépületében (Szeged, 
M a r s tér 7.). A rendezvény fővéd-
nöke Magyar Bálint okta tás i mi-
niszter, védnökei Mészáros Re-
zső, a Szegedi Tudományegye-
t e m rektora és Frank József, a 
Csongrád Megyei Közgyűlés el-
nöke. 

MAI PROGRAM: 
10 .00-11 .00 : (Pick Szabadidő-

központ) , a konferencia megnyi-
tó ünnepsége. Köszöntőt m o n d : 
dr. Mészáros Rezső, a SZTE rek-
tora, dr. Szabó Gábor, a SZÉF fő-
igazgatója, dr. Szendrő Péter, a 
Szent István Egyetem rektora, dr. 
Horváth Károly, a SZÉF volt fő-
igazgatója, Berend Richárd, az 
Európai Tudományos és Művé-
szeti Akadémia tagja. Ezt a 
SZÉF-emlékplaket tek á tadása és 
a köztársasági ösz töndí jak , vala 

m i n t a SOLE-ösztöndíj á tadása 
követi . 

11 .30-13 .00 : (Pick Szabadidő-
központ) plenáris ülés 

Előadók, előadások: Dr. Med-
gyes Péter, az O M helyet tes ál-
l amt i tkára (A magyar tudósok 
nyelvtudása). Dr. Biacs Péter, az 
FVM helyet tes á l lamt i tkára (Az 
EU-csat lakozás élelmiszer-biz-
tonság j kérdései). Habuda Judit, 
a M E H N e m z e t i Fejlesztési Terv 
főcsoport főnöke (A N e m z e t i Fej-
lesztési Terv). Dr. Benedek 
György, a SZTE rektorhelyet tese 
(Az egyetemen folyó kutatás-fej-
lesztési tevékenység). 

14 .00-14 .30 : (SZÉF főépület) 
In tézménytör t éne t i kiállí tás és 
posz te rbemuta tó megnyi tó ja . 

14 .30-18 .30 : (SZÉF főépület) 
szekcióülések: élelmiszer-tech-
nológia, élelmiszer-gazdaság, 
é le lmiszer- tudomány, agrármű-
szaki és poszterszekció. 

19 óra: (Pick Szabadidőköz-
pont) Szakember-találkozó. 

HOLNAPI PROGRAM: 
9 . 0 0 - 1 3 . 0 0 (SZÉF főépület) 

szekcióülések. 
13.00: (SZÉF főépület) a konfe-

rencia zárása. 

A konferencia résztvevői: 
H o r n Péter rektor, akadémikus , Kaposvári Egyetem; Nagy János rek-
tor, Debreceni Egyetem; Szendrő Péter rektor, Szent Is tván Egyetem,-
Lengyel Anta l főigazgató, Nyíregyházi Főiskola; Patay István rektor, 
Tessedik Sámuel Főiskola; Sztahó-Pekári Is tván rektor, Kecskeméti 
Főiskola; Vermes Pál főigazgató, Mezőtúr i Főiskola, va l amin t a Sze-
gedi Tudományegye tem rektora, rektorhelyettesei , dékánja i és főigaz-
gatói. 

Biacs Péter, az FVM helyet tes á l lamti tkára , Medgyes Péter, az O M 
helyet tes á l lamti tkára , M a r t o n István, az FVM főosztályvezetője, Ha-

buda Judit, a M E H főcsoportfőnöke, Fenyvessy László, az FVM M ű -
szaki In téze tének igazgatója. 

A haza i t u d o m á n y o s élet k iemelkedő személyiségei, ak ik a konfe-
rencia t u d o m á n y o s b izo t t ságának tagjai , többek közöt t : C s e r m e l y 
Jenő professzor, D i m é n y I m r e akadémikus , D u d i t s D é n e s akadémi-
kus, az SZBK igazgatója, Gyen is János professzor, M u c s i I m r e pro-
fesszor, N e m é n y i Mik lós professzor, Sitkei György akadémikus , 
Solymosi Frigyes akadémikus , az M T A SZAB elnöke, Széles Gyula 
professzor. 

Magasabb követelmények, emelkedő oktatási színvonal 

Negyedszázad a SZÉF-en 
A SZÉF-en sze rze t t d p i l o m a pi-
acképes , á l l í t j a Szabó G á b o r 
professzor , aki t ö b b m i n t hu -
s z o n ö t éve o k t a t ó j a és i m m á r 
h a t e s z t e n d e j e fő igazgatója a 
Szegedi T u d o m á n y e g y e t e m Sze-
gedi É le lmiszer ipa r i Főiskolá-
n a k . A főigazgatóval a SZÉF 
f e n n á l l á s á n a k negyvenedik év-
forduló ja a lka lmábó l r e n d e z e t t 
ü n n e p s é g s o r o z a t a l ka lmábó l 
be szé lge t t ünk . 

Végzős gépészmérnökkén t ka-
pot t tanársegédi felkérést Szabó 
Gábor a Szegedi Élelmiszeripari 
Főiskola gépészeti- és au tomat i -
zálási in tézetének vezetőjétől. A 
f ia ta lember elfogadta az ajánla-
tot, így első munkahe lyén , a 
SZÉF-en járta végig az okta tói és 
a kuta tó i s zakma m i n d e n grádi-
csát. 

- Horvá th Lajos, a főiskola ak-
kori in tézményvezetője a ján lo t t 
okta tó i állást, amikor Moszkvá-
b a n ta lá lkoz tunk 1975-ben egy 
cserediák gyakorlaton. H ű t é s és 
k l imat izá lás tárgy okta tása volt 
az első fe ladatom, a m i komoly 
erőpróbát jelentet t s z á m o m r a , 
hisz ezen a té ren kevés gyakorla-
t o m volt. Az élelmiszeripari üze-
m e k e t járva szereztem m e g a 
szakmai m t i n t . Azóta az alkal-
mazo t t m ű s z a k i hő tan , ener-
g ia -menedzsment , va l amin t élel-
miszer-ipari művele tek és beren-
dezések tárgyakat okta tok . Tudo-
m á n y o s m u n k á m elismerése-
kén t 1999-ben egyetemi tanár i 
kinevezést k a p t a m - m o n d t a a 
főigazgató. 

Szabó Gábor e lmondta : ami-
kor a SZÉF m u n k a t á r s a lett, 

Szabó G á b o r : c sak az e l ő d e i n k á l ta l l e f e k t e t e t t a l apokon fe j lőd-
h e t t ü n k tovább . Fotó: Schmidt Andrea 

mindössze két okta tás i épület tel 
rendelkezet t az in tézmény. M a 
m á r h á r o m épület, köz tük az 
1989-ben á tadot t , Moszkvai kör-
ú t o n álló gyakorlati okta tás i bá-
zis is a főiskolai kar t szolgálja. 

Nagyon szoros a hazai élelmi-
szeripar és a SZÉF kapcsolata, 
h iszen a vál la la toknak is érdeke, 
hogy megfelelően képzet t szak 

ember-u tánpót lás t b iz tos í t sanak 
számukra . 

- Az utóbbi két és fél évtized-
ben több m i n t 7000 m é r n ö k ö t és 
szakmenedzser t bocsátot t ki in-
t é z m é n y ü n k . Sokukkal máig élő 
a kapcsola tunk, a vezető szak-
emberek részt vesznek okta tás i 
programjaink , intézményfej lesz-
tési s t ra tégiánk fo lyamatos kor-

szerűsí tésében. A jó kapcsolat-
n a k köszönhe tően több nagy vál-
lalkozás is jelentős összeggel tá-
moga t j a a SZÉF-et - fogalmazot t 
Szabó Gábor, aki hozzáte t te : az 
u tóbbi időben jelentős mér ték-
ben javult a képzés minősége is. 

A különböző pályázati források 
elnyerése és a ku ta tás i eredmé-
nyek ok ta tásban tö r ténő alkal-
mazása jelentősen növelte hazai 
és nemze tköz i s zakmai el ismert-
ségünket az u tóbbi évt izedben -
t u d t u k m e g a főigazgatótól. 

A hallgatói l é t szám persze fo-
lyamatosan nőt t , má ra elérte az 
1600 főt a nappal i és a levelező 
tagozatokon, és az egy okta tóra 
ju tó 31 hallgató nemze tköz i ösz-
szehasonl í tásban is megáll ja a 
helyét. Jelenleg ö tven egyetemet 
végzett t aná r vesz részt a szak-
ember-képzésben, a m u n k a t á r -
sak több m i n t fele t u d o m á n y o s 
fokozat tal rendelkezik. 

- Fon tosnak t a r t j uk a szakok 
és szakirányok fejlesztését oly 
m ó d o n , hogy azok megfelel jenek 
az európai integrációs kihívások-
nak . Többek közöt t környezet-
gazdálkodás, m ű s z a k i in format i -
ka és m e n e d z s m e n t , termékfej -
lesztés és logisztika szakirányai 
közül is vá lasz tha tnak a hallga-
tók - m o n d t a Szabó Gábor. - A 
SZÉF-diploma piacképesnek 
m o n d h a t ó , k i je len the t jük: a ná-
l u n k végzet teknek több m i n t a 
fele a mérnök i - szakmenedzse r i 
pályán marad . Sokan a főiskolai 
oklevél megszerzése u t á n to-
vább tanu lnak egyetemi szinten, 
vagy speciális s zakmai képzésen 
vesznek részt. 

ILLYÉS SZABOLCS 

Jól felhasznált szakértelem 

A szegedi é l e lmisze r ipa r i főis-
kola i ka r az a lap í t ás tó l , 
1962- tő l kezdődően f o n t o s sze-
r epe t tö l t be a magyar é le lmi -
szer - ipar i s zakemberképzés -
b e n . 

A főiskola az e lmú l t 4 0 év a la t t 
végzet t t u d o m á n y o s m u n k á j a 
eredményeivel , szak tanácsadás i 
tevékenységével, széles körű vál-
lalati kapcsolataival je lentősen 
hozzá já ru l t a magyar élelmiszer-
ipar fej lesztéséhez, haza i és 
nemze tköz i e l i smer tségének 
gyarapí tásához. A SZÉF koráb-
b a n a Kertészeti és Élelmiszer-
ipari Egyetem, 2000 . j anuá r el-
sejétől a Szegedi Tudományegye-
t e m ka rakén t m ű k ö d i k . Négy 
évtizedes tö r t éne tében több 

m i n t hé tez ren végeztek és kap-
tak m é r n ö k i vagy szakmene -
dzseri főiskolai oklevelet nappal i 
és levelező tagozaton. 

Két hagyományos szakja: az 
élelmiszer- technológus m é r n ö k 
és az élelmiszer-ipari gépészmér-
n ö k mel le t t egyre népszerűbb a 
legújabb, az élelmiszer-ipari vál-
la lkozó-menedzser szak. 

Az alapképzés mel le t t a főisko-
lán kiegészítő a lapképzésként 
m ű s z a k i t aná r szak m ű k ö d i k le-
velező tagozaton. A SZÉF akkre-
ditál t iskolai rendszerű felsőfokú 
szakképzést is folytat élelmi-
szer-ipari menedzse r szakon, 
nappal i és levelező tagozaton. 
Ennek célja olyan, korszerű élel-
miszer-ipari menedzse r szemlé-
lettel rendelkező szakemberek 

képzése, akik jár tasak az 
élelmiszer- technológiában, a gé-
pészetben az élelmiszer-ipari 
művele tekben , és képesek önál ló 
vállalkozások alapítására, üze-
meltetésére . 

A jövőben ú j t ípusú m ű s z a k i 
képzés (gépészmérnök, vi l lamos-
mérnök , mérnök- in fo rma t ikus , 
logisztikus és környeze tmérnök) 
megszervezésével kívánja a főis-
kola tovább bőví teni a felsőfokú 
szakemberképzés t . 

A SZÉF az SZTE Mezőgazda-
sági Főiskolai Karával közösen 
2 0 0 0 j anuár jában megalapí to t ta 
a Dél-alföldi Agrá r tudományi 
C e n t r u m o t , a m e l y n e k célja, 
hogy szakmai szolgál tatásokat 
nyú j tó ok ta tó - t anácsadó köz-
pon t t á váljék. 

Negyven e s z t e n d ő kö t i az é l e lmi sze r ipa rhoz , s e 
k ö t e l é k a legjobb m i n ő s é g ű e k közü l való: K ü h n 
A n d r á s ( k é p ü n k ö n ) , a Pick R t . hús igazga tó ja , t öbb 
év t i zede dolgozik a cégnél . 

- Ritka, hogy valaki ilyen hosszú időt töltsön el 
ugyanannál a társaságnál, s az sem túl gyakori, 
hogy ezzel párhuzamosan egy felsőoktatási intéz-
mény történetét annak kezdeteitől ismerje. 

- Igen, a helyzet n e m nevezhető szokványosnak, 
bár hozzá teszem, hogy egy hagyományosan az élel-
miszeréről is híres térségben n e m meglepő, ha az ok-
ta tás és később a foglalkoztatás szorosan összefonó-
dik. 

- Milyen messzire nyúlik vissza ez az ismeretség ? 

- Amikor helyhiány m i a t t n e m nyer t em felvé-
telt az egyetem ál ta lános vegyészeti szakára, úgy 
dön tö t t em, dolgozom egy esztendőt . A húsfeldol-
gozás n á l u n k családi hagyomány, édesapám hen-
tes és mészá roskén t dolgozott. A Pick kapu já t 
1962 októberében léptem át, m a j d az akkori gya-
korlat szerint vállalati ösz töndí jasként ke rü l t em a 
SZEF-re. Az iskola nagyon fiatal volt, a m i csopor-
t u n k volt a h a r m a d i k évfolyam. 1967-ben végez-
t em, a m i t o t t k a p t a m elkísér, Sárosi Herbert től , 
Gábor Miklósnétól , Huszka Tibortól nagyon so-
kat , t u d o m á n y t és emberséget egyaránt tanul -
tunk . Akkor m á s volt az okta tás rendszere, így 
hangula ta is. 

- Később is visszaült az iskolapadba, s akkor 
is a SZÉF-et választotta. 

- Igen, a főiskolától n e m szakad tam el, 
1990-ben az országban akkor csak n é h á n y helyen 
indí to t t magas sz intű marke t ing-menedzser i má -
soddiplomás képzés indul t , erre je lentkeztem. 

- Akkor már a Pick búsigazgatói posztját töl-
tötte be. Milyen érzéssel vált felsővezetőből újra 
diákká1 

- Abban a csopor tban t izenket ten vol tunk, ha-
sonló beosztású emberek . Éppen ezért keményen 
kellett tanuln i , m e r t egy esetleges „leégés" több 
lett volna, m i n t kínos. Az első d ip loma megszer-
zése u t á n i több m i n t h ú s z év alat t óriási változás, 
fejlődés, sz ínvonal-emelkedés volt érzékelhető a 
SZÉF-en. Negyedszázad alat t többszörösére emel-
kedet t a szakok, az idejáró helybeli és az ország tá-
vob részeiről is érkező diákok száma, és az iskola 
e mel le t t speciális másodd ip lomás képzéseket is 
el t udo t t indí tani . 

- Azért mind mai napig mégiscsak ismerős-
ként üdvözlik a kapuban. 

- Ez jó érzés és így is marad . Az iskolával intenzív 
a kapcsolat, hiszen számos SZÉF-es diák keres meg 
minket . Akad aki jó gyakorlóhelyet keres, van aki 
ösztöndíjért , később állásért jön hozzánk. Ezek a fi-
atalok hihetet lenül széles elméleti tudásról tesznek 
tanúbizonyságot, a kollégáimmal n e m egyszer elis-
merően össze is nézünk a diák feje felett. Gyakran 
államvizsga-bizottsági tagként élvezettel és elége-
detten hallgatom ezeket a fiatalokat. 

O . K . K . 

Korszerű képzés a főiskolán 

A SZÉF M a r s t é r i é p ü l e t é b e n edd ig t ö b b m i n t h é t e z e r ha l lga tó k a p o t t s z a k k é p z é s t . Fotó: Schmidt Andrea 


