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Tamogatas -
hallgatéknak

@ Munkatarsunktol
Péalyazatot frt ki a J6zsef
Attila Tudoményegyetem
Természettudoményi Kardnak
(TTK) hallgatéi dékdnhelyet-
tese és a Hallgat6i Onkor-
ményzat (HOK), amelynek
célja a megemelt tanulmdnyi
terhelésd hallgaték tdmogaté-
sa. Pdlydzhatnak mindazon
nappali tagozatos, a TTK-ra
beiratkozott hallgatok, akik a
szdmukra kotelez6 tanulmd-
nyi terheken til tovabbi kote-
lezettségeknek is eleget tesz-
nek, és ezen tobbletterhelés
utdn mds anyagi juttatdsban
nem részesiilnek. Az extra ta-
“nulményi munka barmely in-
tézmény barmely szakdn vé-
gezhetd.
Tobbletterhelésnek felel
meg minden két tandri szak,
illetve egy kutaté szak mellett
folytatott egyéb felsGoktatasi
képzésben valé részvétel. Az
azonos tudomdnyteriileten
végzett tanulmanyok nem je-
lentenek tébbletterhelést.
Pélyazni a Hallgat6i Irodédn
felvehetd adatlap kitoltésével
lehet. A pidlydzatokat ugya-
nott kell leadni mércius 16-
dig. A pilydzathoz csatolni
kell az extra terhelés legutGb-
bi befejezett félévének index-
mdsolatat. Minden pdlydzat
egyénileg keriil elbirdlasra. A
tdmogatdst egy Osszegben, az
Osztondijjal egyiitt fizetik ki.

Gyogyité
versek

® Munkatarsunkteol
wStatus Praesens” cimmel
verseskotetet jelentetett meg a
SZOTE Rehabiliticiés Pszi-
chidtriai Osztdlya. A kotet
pszichidtriai betegek versei-
bél vdlogat. A szerkeszté -
dr. Peto Zoltdn, az osztdly ve-
zetGje — bevezetGjében azt ir-
ja: ,,Amikor a masik embert
megérteni szeretnénk, minden
megnyilvinuldsat figyelem-
mel kisérjiik. Van, hogy sza-
vait, van, hogy mozdulatait és
van, hogy cselekedeteit pré-
baljuk megérteni és van, hogy
mindezekbGl még tobbet sze-
retnénk tudni. A megismerés
vigydtol hajtva sziiletett meg
ez a kotet, mely tobb év gyo-
gyit6-gyijté munkdja alapjan
jott létre. Alkotéi vala-
mennyien paciensek voltak
osztdlyunkon, és munkatédrsa-
im segitettek abban, hogy
napfényre keriiljenek. A ko-
tetben szereplG versek a terd-
pia szerves részeiként beépiil-
nek a gy6gyité gondolkodds-
ba. Tudatjak mindenkivel: va-
gyunk és léteziink és a segit-
ségen keresztiil latjuk a nap-
fényt. Kérjiik az Olvasdét, a
kézbe vett kotetet forgassa €s
Grizze meg gy, ahogy titkai-
kat és dlmaikat lefrds és meg-
rajzolds el6tt a szerzok tették:
féltéssel és szeretettel.”

Orvosi
eléadasok

® DM-informacié

Dr. Leprdn Istvan, az or-
vostudomény kandidatusa ha-
bilitaciés elGaddst tartott ma-
gyar és angol nyelven ,,Az at-
heroschlerosis farmakol6gia-
ja”, illetve ,Pharmacology of
atherosclerosis™ cfmmel feb-
rudr 25-én a SZOTE Elettani
Intézetében és 26-an az or-
vosegyetem Térftéses Képzési
titkdrsdgdn. Az utébbi napon
tartotta tudomdnyos eléadasat
is a Szegedi Akadémiai Bi-
zottsdg székhdzdban ,ATP-
fiiggé kalium-csatorna modu-
latorok hatdsa patkdnyban a
szfvizom infarktus korai sza-
kaszdban” cimmel.

e Allasbérze az egyetemen

Milyen legyen .

o palyakezdé diglcmﬁs?

Csaknem ezerdtszaz
ember - egyetemi és fé-
iskolai hallgaték, friss
diplomasok és topmene-
dzserek - latogatta meg
a Jozsef Attila Tudomany-
egyetem Dugonics téri
kézponti épiletében teg-
nap befejezédott kétna-
pos allasborzét, amelyen
tizennégy multinacionalis
cég mutatkozott be.

Az Universitas Kht., a
Kozgazdaszhallgatok Nem-
zetkyzi SzBvetsége, valamint
a szegedi felsGoktatdsi intéz-
mények hallgatéi onkor-
mdnyzata dltal szervezett l-
lasborzével elégedettek vol-
tak a didkok és a cégek is —
mondta Majé Zoltdn, a ren-

dezvény f6 szervezdje. A
multinaciondlis cégek a
személyes elbeszélgetések
sordn tobb konkrét megdlla-
podast is kotottek. Nagy si-
kert aratott a hallgatok koré-
ben a helyszinen feldllitott
szamitégépes informdcios
rendszer, amelyben kis- és
kozépvallalatok, valamint
koltségvetési intézmények
kindltak dllasokat. S hogy
mennyit? Nos, csak tandri l-
lasb6l tébb mint hatszéazat...
Maj6 Zoltant6l megtudtuk,
hogy a szamftégépes adatba-
zist a jovében folyamatosan
szeretnék mikdodtetni és bo-
viteni az Universitas Kht.
Boldogasszony sugdriti koz-
pontjdban.

Az 4llasborzén egyértel-

Az 6ll6$b3rzé cknem ezerdtszaz eﬁBer fordult meg. (Foté: Miskolczi Réber:f)

mien kideriilt, hogy ma mar
nyelvtudds és szamitégépes,
illetve gazdasdgi ismeretek
nélkiil nagyon nehezen lehet
igazdn j6 dllashoz jutni.
Mindemellett a cégek elvara-
sai kozott szerepel, hogy a
pilyakezdé diplomds nyitott,
kreativ, mobilis, teljesit-
mény-orientdlt, lelkes, meg-
bizhat6, céltudatos, rugal-
mas, j6 kapcsolatteremt6 ké-
pességgel rendelkezd, a kihi-
vdsoknak megfelelni tud6 és
akar6 ember legyen. Persze
akadt olyan is, aki azt mond-
ta: elegendd, ha a friss diplo-
mads csak kreatfv, a cég ugyis
itképzi. Haffner Ldszlo, az
AB-Aegon Rt. Aegon Elet
Divizi6 részlegének kelet-
magyarorszagi igazgatdja el-

mondta, hogy meglepédott a
rengeteg ¢rdekl6do lattdn, s
azon, hogy a hallgaték
mennyire felkésziiltek, intel-
ligensek és célirdnyosak.
Haffner Laszl6 kozolte, hogy
két dolog miatt jottek: egy-
részt, hogy iigyfeleket tobo-
rozzanak — a palyakezd6 dip-
lomasoknak ugyanis nydrig
kotelezé valamelyik magén-
nyugdfjpénztarba belépniiik
-, masrészt, hogy munkatér-
sakat keressenek. Az igazga-
t6 egyébként teljesen termé-
szetes dolognak tartja, hogy
az AB-Aegon részt vesz egy
ilyen rendezvényen. Nem
igy a nagy szegedi cégek,
amelyek koziil egy sem alli-
tott standot... Vajh, miért?
Sz. C. Sz.

® Ady téri csodakozpont

Hatmilliard forintos bervhéazas

©® Munkatarsunktol

A tervek szerint dsszel
kezdik meg az Ady téri
sporttelepen annak a ta-
nulmanyi és informacios
kozpontnak az épitését,
amelyben helyet kap
maijd egy ezer férdhelyes
kényvtar, egy ezer- és
két szazfés eléadoterem,
valamint egy ezerdtszaz
ember kiszolgalasra al-
kalmas elécsarnok. A
kérilbelil hatmilliard fo-
rintos beruhazast vilag-
banki kélcsénbél finan-
szirozzak.

Klebelsberg Kuné ideje 6ta
nem volt ilyen méretii beruha-
zéds a szegedi felsGoktatasban
— mondta Rdcz Béla, a JATE
dltaldnos és integracids rek-
torhelyettese. Az infrastrukti-
rdban mutatkozé hidnyossé-
gok miatt a jelenlegi képzési

programok felettébb kevés le- ,

hetéséget nyijtanak az egyéni
tanuldsra. A szegedi felsGok-

tatdsi intézmények jelenleg
csak Otszdz hallgatG szamdra
biztositanak konyvtari hozzé-
férést a mintegy tizenhéro-
mezres létszimmal szemben.
Ez nemcsak a hallgaték ma-
gas heti tantermi Graterhelését
eredményezi, de tobb tanter-
met is kovetel. Feltételezve,
hogy a sziikséges infrastruk-
tira rendelkezésre all, a tan-
terveket is dt lehet alakitani
oly médon, hogy a heti atla-
gos Oraszam 15-20 szazalék-
kal csokkenjen. Ez megfelel a
rendelkezésre 4116 tantermi el-
ldtottsag 15-20 szazalékos no-
velésének, ami a hallgaté-ok-
taté ardny ugyanilyen mérté-
ki novelésével egyenértéki.
Ez pedig azt jelenti, hogy a
Szegedi Egyetem hosszi ta-
von leghatékonyabb beruha-
zésa a befogadéképesség és
az egyéni tanuldst segité inf-
rastruktira bévitése lehet. En-
nek megval6sitasat szolgdlja
majd az Gj konyvtar.

A hallgat6-oktaté ardny

javitdsa kozvetleniil 6ssze-
fiigg az oktatds reformjaval.
A hallgat6-oktat6 ardny ter-
vezett novekedése (9-r6l 11-
re) csak olyan médon érheté
el, ha csokkentjiik a tantermi
kontaktérdk szdmét — hang-
silyozta Racz Béla. A kon-
taktérdk szamat azonban, az
oktatds szinvonaldnak veszé-
lyeztetése nélkiil, csak ugy
lehet csokkenteni, ha novel-
jiik az egyéni tanulméanyok
silyét. Persze, ez erésen
fiigg a szakirdnyto6l, mert
mig a szemindriumok és el6-
addsok csokkenthetdk, addig
a gyakorlatorientalt képzési
formédkban a laborat6riumi
gyakorlatok nem. Az egyéni
tanulés feltételeinek javitisa
mellett a konyvtari kapaci-
tast is novelni kell, amelyet
tigy szdmolunk ki, hogy szo-
rozzuk az olvasétermi iilGhe-
lyek szamadt a heti nyitva tar-
tasi id6 6rdinak szamaval.
Ez a JATE-n jelenleg 18
ezer 600 o6ra/hét. Az aj

konyvtarnal heti hétnapos és
napi 12 6rds nyitva tartdssal
szamolnak, ami 84 ezer 6ra/
hét kapacitast jelent.

Az ezerfGs elGad6teremre
azért van sziiksége az egye-
temnek, mert a hallgatéi lét-
szam boviilésével a didkok
egyszerien mar nem férnek
el a jelenlegi 170-220 helyes
termekben a bevezetG alape-
l6addsokon. A nagyel6adé
sziikségességét indokolja
még az is, hogy az egyetem
legrangosabb tarsadalmi ese-
ményeit — tanévnyit6, tanév-
zar6, diplomaosztas, dokto-
ravatds, oktatéi értekezlet —
altaldban a szinhdzban vagy
mozikban rendezték meg,
amiért igen komoly bérleti
dijat kellett fizetni. Ricz Bé-
la elmondta, hogy az Ady té-
ri épiiletkomplexum, oktata-
si id6szakon kiviil, kozepes
méretd konferenciakézpont-
ként is mikodhet.

® Budapest (MTI)

A kelet-kozép-eurdpai ré-
giéban a lakosok szdmdhoz
viszonyftva Magyarorszdgon
viltottdk ki a vilagszerte tu-
ristakedvezményekre jogosi-
t6 legtobb nemzetkozi didk-
igazolvanyt — mondta el Da-
vid Jones, a Nemzetkozi Di-
dkutazdasi Konfoderiacio
(ISTC) vezérigazgatéja a vi-
lagszervezet kelet-eurépai

Megujul a nemzetkozi
diakigazolvany

értekezletén, Budapesten.
David Jones kifejtette: ta-
valy 36 ezer 279-en folya-
modtak Magyarorszdgon
nemzetkozi didkigazolva-
nyért. Azt is elmondta: 6sz-

t6l nemcsak formailag, ha-
nem tartalmilag is varhat6an
megujul a didkigazolvany.
Bankkartya formdji, vonal-
kéddal és fémszalas bizton-
sdgi elemekkel latjdk el a

nemzetkézi dokumentumot.
Az ISTC szeretné azt is,
hogy a banki szolgéltatdsok
terén is kedvezményekhez
jussanak a didkok vildgszer-
te. A Nemzetkozi Didkuta-
zasi Konfoderaci6 szorgal-
mazza tovabba, hogy a ta-
gorszdgokban a helyi kozle-
kedési eszk6zokon is jutd-
nyosan utazhassanak a fiata-
lok.

® Beszélgetés Traser Ferenccel

Egytudaso
emberek

Az egyetemeken és
féiskolakon tanulé hall-
gatok szama évrél évre
né Magyarorszagon.
Mig 1990-ben az adott
korosztaly tizenharom
szazaléka, addig ma hu-
szonharom szazaléka jar
valamilyen felséoktatasi
intézménybe. Hihetetlen
mértéko tehat a béviilés.
Traser Ferenc kézgaz-
dasszal, a Csongrad Me-
gyei Kereskedelmi és
Iparkamara alelnékével
arrél beszélgettiink, ho-
gyan kezeli az allam, il-
letve a piac a palyakez-
dé diplomasokat.

® Az elmiilt hét évben
megduplazodott az egye-
temi és foiskolai hallga-
tok szdma. On szerint az
allam, illetve a felséokta-
tasi intézmények figyel-
nek-e arra, hogy a végzett
hallgatéknak munkahe-
lyiik is legyen?

— Az dllam foglalkoztatds-
politikai koncepciéjaban sze-
repel a hallgaték létszama-
nak novelése.

® Magyar Badlint ezzel

kapcsolatosan azt nyilat-

kozta a minap, hogy ha
tartjak a 42 ezres dllami-
lag finanszirozott keretet,
akkor néhdny éven beliil
konnyen elérhetik, hogy

az adott korosztdaly 30

szdzaléka jdrjon valami-

lyen felsdoktatdsi intéz-
ménybe.

— Nalunk még mindig ke-
vesebb ember tanul egyete-
men és féiskoldn, mint az
EU-tagdllamokban. Az dllam
tehat tagitja a teret, ugyanak-
kor meglatdsom szerint a b6-
vitésben van egy olyan tuda-
tos motivum is, hogy a fiata-
lok addig sincsenek az utcén.
Azaz: ha bévitik a hallgatéi
létszamot, csokken a munka-
nélkiiliek szama, igy harom-
ot évvel eloddzzdk a problé-
mat. EIGbb-utébb azonban
szembe kell nézni azzal,
hogy a végzettek koziil so-
kan nem taldlnak majd ma-
guknak allast.

® Mi a helyzet a felséok-

tatdsi intézményekkel?

Egyetért-e azzal, hogy a

felséoktatdsi rendszerben

kicsit lassabban médosul

a szakstruktiira, mint

ahogy azt a munkaerd-

piaci igények megkovetel-
nék?

— Ez teljesen nyilvanvalo.
Gondoljon bele, tiz eszten-
dével ezeldtt ki hitte volna,
hogy itt vadkapitalizmus
lesz, és NATO-, illetve EU-
csatlakozdsrél beszélgetiink?
Tiz évvel ezel6tt csak mar-
xista kozgazdaszokat képez-
tek, akik alig ismerték a pol-
géri kozgazdasdgtant. Ma vi-
szont mindennek ez az alap-
ja. A hétkoznapi gazdasag
mind formdjaban, mind pe-
dig valtozatossagdban rend-
kiviili dinamikéval fejlédik.
Ezzel az egyetemek és fGis-
koldk csak dgymond lekove-
t6 médon tudnak 1épést tarta-
ni. Nincs olyan ember, aki
meg tudja mondani azt, hogy
példaul az ezredfordulé utdn
hdny mérnokre, jogdszra,
kozgazdaszra, pedagégusra
lesz sziiksége ennek az or-
szdgnak. Annyira ugyanis
nem ismerjiik a gazdasagi
folyamatokat. Nem lehet
megmondani, hogy a szol-
galtatdsi vagy termel6i szféra
er6sodik-e jobban, igy arra
sem lehet vidlaszolni, hogy
kereskeddkre, konyvvizsga-
l6kra, ad6tandcsadékra vagy
mérndkokre lesz-e nagyobb

sziikség. Az egyetemek és
féiskoldk sem tudjdk, hany
mérnokot, jogdszt, kozgaz-
daszt és pedagégust képezze-
nek. De jobb is. Ezt dontse el
a piac.

® Ha mdr a piacot emli-

tette, on szerint az ho-

gyan kezeli a pdlyakezdo
diplomdsokat?

— A piac — amely abszoliit
passziv és semleges — rend-
kiviil kényelmes helyzetben
van, hiszen 6ridsi a kindlat
fiatal és jol képzett szakem-
berekbél. Persze nem min-
den téren. Igazin j6l képzett
logisztikai szakemberek pél-
ddul még nincsenek a pia-
con. Mivel relative ,tilter-
melés” van a felsGoktatési
képzésben, a piac nem megy
elébe a hallgatéknak. Egy
multinaciondlis cég példaul
ma még nem keresi meg az
egyetemet, hogy neki négy-
ot év milva hisz vagy hu-
szonot idegen nyelveket be-
sz€16, szamitastechnikai is-
meretekkel bird, kreativ fia-
talember kell. Ebbél ad6dé-
an ma szabadversenyes for-
mdja van a képzésnek.

® Itt és most mégis ho-

gyan adhatjak el magu-

kat a fiatal munkavilla-
lok?

—~ Vannak olyan ismere-
tek, amelyek nagyban meg-
konnyitik az ,.értékesités” le-
hetdségét. A mai negyven-
Otvenéves értelmiségi gene-
racié jelentGs része nem be-
sz€l idegen nyelveket, a szo-
vegszerkesztésen til nem ért
a szamitastechnikdhoz, és
nincs tisztaban a korszerd
marketinggel. Ha a fiatal és
kreatfv munkavallal6k mind-
ezeket elsajatitjdk — ami még
csak sziikséges, de nem elég-
séges feltétel —, és gyakorlat-
ra tesznek szert, akkor piac-
képes druként jelenhetnek
meg a piacon. Mindemellett
szerencse vagy személyes
kapcsolat is kell ahhoz, hogy
szamukra is megfelelé allast
taldljanak. Véleményem sze-
rint az a hallgatd, aki csak el-
végzi az egyetemet, s mellet-
te nem tanul idegen nyelve-
ket, szamitastechnikat és in-
formatikat, be sem keriil a f6
folyamba. Az elhelyezkedést
konnyiti még az is, ha valaki
tobb diplomaval rendelkezik,
ugyanis egy diploma ma mar
nem diploma: A fiatal mun-
kavallaloknak, ugyanigy
mint a nagy iparvallalatok-
nak, tobb ldbon kell dllniuk.
J6, ha a jogdsz ért a kozgaz-
dasdgtanhoz és a mdszaki
dolgokhoz is. Vallom, hogy
az egytuddsi emberek ideje
lejart. Szerintem egy végzett
hallgat6nak legalabb kétszer-
haromszor kell djra tanulnia,
viltoztatnia az életvitelén az
egyetem befejezése utdn. Ep-
pen ezért a felsGoktatasnak
alapvetéen nem is kész fiata-
lembereket kellene kibocsa-
tania, hanem olyanokat, akik
képesek késGbb is tanulni és
valtozni. Szerintem az egye-
temeknek és fGiskoldknak az
lenne a feladata, hogy tanul-
ni képes és kész hallgatok-
nak adjon programot. Az or-
szdg NATO- és EU-csatlako-
zéasdval hatalmas lehetGség
all a fiatalok el6tt. Ezek a
szervezetek, ahogy Ausztria-
ban, ugyanigy néalunk is fel-
szivjdk majd a tobb nyelven
besz€l6, joghoz és kozgazda-
sdgtanhoz ért6, eukonform
magatartdssal bir6 embere-
ket. Ugyhogy érdemes moz-
golédni...

Szabé C. Szilard



