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u Egy szegedi itlet: 10-szer 20-bol 30-at!

Orszagos menedzserpalyazat

— Sok villalkoz6 akir ezer fori-
ntot is adna egy gratuldlé kézfo-
gasért — kezdte az otletgazda a pa-
lydzat torténetét. - Ma Magyar-
orszdgon mindenki az elismerés
hidnydt6l szenved. Ezen akartunk
segiteni, amikor meghirdettiik ezt
az orszagos pélyézatot.

Mirdl van sz6 valéjaban? Fiatal
menedzsereknek szeretnének
lehetGséget biztositani, hogy egy-
egy j6 otlettel, hasznosithaté pé-
lyézattal ismertté vdljanak. Tiz ka-
tegoridban nevezhetnek az érdek-
16d6k: alapitvanyi szakember,
érdekképviselet-kamara—intézmén

yek, ipari szakember, kommuni-
kdcios szakember, kiilkereskede-
lem, pénziigyi villalkozo, privati-
zdcios szakember, szdllodai- és
idegenforgalmi menedzser. vdllal-
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B Az egyetemi épiiletek si-
ralmas dllapotban vannak.
A néhdny éve dtadott uj
klinika hidnyossagai szem-
beszokdek. Van-e terjeszke-
dési lehetdség, a jovd egy

ij, egységes egyetemi vd-

rosban kérvonalazédik,

vagy épiiletek felijitasdban,
kisebb beruhdzdsokban re-
alizdlodik?

— A tarsegyetem és a fGis-
kola vezetdivel sokat topreng-
tiink a fejlesztések irdnydn.
Mindannyian egyetértiink ab-
ban, hogy a volt szovjet lak-
tanyak egyetemi célra torténé
atalakitasa tévedés. Csakigy
nincs realitdsa egy, a majdani
déli hidhoz kozeli, a fiivészkert
kornyékén megval6sulé egy-
temi negyednek. Nekiink vi-
szont fejleszteni, feldjitani kell,
mert a régi klinikai tomb szinte
minden épiiletében kataszt-
rofilis a helyzet. A sebészet 4ll
Jlegrosszabbul, az 1j klinika, az
impozéns belsé tér mellett
szinte a nyomor iskolapéldéja.
Tervezési hibdk miatt elké-
peszté koriilmények fogadjak a
betegeket, 36 dgyra egy fiird6-
szoba és két vécé jut atlatszé
iivegezett ajtékkal. Még rosz-
szabb viszonyok kozott dolgo-
zik a budapesti klinikaegyiit-
tes. Meg kell tehédt gy6zni a
korményzatot, véltoztatni kell!
Levelet frtam a miniszterelnok-
nek, j6 néhany miniszternek,
melyben redlisan, komolyan és
nagyon hatérozottan hivtam fel
a figyelmet a helyzet silyos-
sdgdra. A vilasz gyors, és szé-
momra meglepé volt: a kor-
ményzat — Ggy éltaldban — fol-
véllalta a klinika-rekonstruk-
ciés programot. Amikor ez a
vélasz megérkezett, én mar le
tudtam tenni egy felépitendé
elméleti tomb teljes dokumen-
taci6jat, a sebészeti klinika re-
konstrukci6jdnak elképzeléseit,

m Beszélgetés a SZOTE rektoraval

kozdsfejleszto és egyéb, villal-
kozoi menedzsment kategoridba
varjdk a jelentkezéseket.

A pilyazat otletének alapja az,
hogy 10 kategéridban keresik a 20
legjobb szakembert, akik maguk
koziil, titkos szavazéssal valaszt-
jak ki a harom legjobbat. A 10
kategoria 3 legjobbja Osszesen 30
gy6ztes: tehat /0-szer 20-bol 30-at
vélasztanak majd ki.

A birdlé szakemberek sordban
tobbek kozott megtaldlhatjuk
Kupa Mihaly volt pénziigyminisz-
tert, Palotds Jdnos orszaggyilési
képvisel6t, Kdddr Béla kiilgazda-
sdgi minisztert, Szabé Tamds pri-
vatizdciés minisztert éppen agy,
mint az adott szakteriiletek neves
képviselgit, kutatokat és cég-
vezetoket.

A piélyazathoz egyrészt egy
négyoldalas adatlapot kell kitol-
teni a jelentkez6knek, madsrészt
megirni otleteiket, elképzeléseiket
egy-egy témakorben. A jelent-
kezdk 'ega!abb kettd, legfeljebb 6t
ajanlolevelet is kell hogy szerez-
zenek szakteriiletiik neves mive-
16it6].

S hogy a pélydzat komolysagat
garantdljak, hdromezer forintos
nevezési dijat is kérnek a részt-
vevoktol. A beérkezési hatéridé:
augusztus 20 - s igérik, komolyan
is veszik a ddtumot. Egyébként az
érdekiédéknek a Talent Centerben
adnak felvildgositast és jelent-
kezési lapokat.

— Amolyan szegedi menedzser
Oscart szeretnénk ebbél a dijb6l —
mondotta dr. Kapds Ferenc. - Ep-
pen ezért szeptember /8-dn iinnepi
kiilsoségek kozott — miniszterek és
a védnokok részvételével — hirdet-
nek majd eredményt. A résztve-
voknek persze az sem utols6, hogy
a dfjak kozel szdzezer forint érté-
kiiek lesznek. A szponzorok pedig
igérik, az otletet is, a fiatal tehet-
ségeket is felkaroljak.

R.G.
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m Intézkedeésre itélve

Mely vizben a tlszthelyettesek

Dr. Pipicz Lajos rendér 6rnagy,
iskolaparancsnok-helyettes dtra
bocsato iizenetében kifejezte re-
ményét, hogy az iskoldban megis-
mertetett fogalmak, marmint jogélla-
misdg, tolerancia, nyiltsig, demok-
ricia a szolgdlatban hasznosithatok.
Figyelmeztette a fiatalokat: az adé-
fizet6 allampolgdrok elvardsait kell
teljesiteni. Reményét fejezte ki,
hogy a bevezetett 0j tantargyak,
ugymint intézkedés-1élektan és az
idegen nyelv eldsegiti a rend6rokre
var6é mindennapi gondok megolda-
sat. Hangsiilyozta, hogy 6k 129-en,
egy év alatt bizonyitottdk, hogy mél-
téak a rend6ri pélydra.

1995. janudr 1-jét6l kétéves rend-
Grszakképzés indul az orszdg mind
az Ot tiszthelyettesképzdjében, igy a
szegediben is.

A tegnapi iinnepségen mind a
hérom érdekelt megye rendor-f6-
kapitdnysdga képviseltette magat. A
tanulmanyi eredmények alapjdn
soron kiviil rend6r f6torzsGrmesterré
Iéptették el6 Bdnfi Janos Grmestert,
Meleg Gyorgy szakaszvezetot,

" Paraszt Attila torzsGrmestert és Sass

Zsolt Grmestert.

rad Megyei Renddr-fékapitdnysdg
parancsnokédnak kozbiztonsagi he-
lyettese, kiemelkedé eredményei
alapjdn, dicséretben és jutalomban
részesitette Bagi Csaba Grmestert,
Kiss Andrds tizedest és Siket Sdndor
drmestert.

Renddr térzsérmesterré léptették
el6: Apdti Nagy Tamds, Aponyi
Zoltdn, Csordds Jozsef, Czibula

* Ferenc, Huszka Gdbor (a kisteleki

fiatalember milt vasdrnap nyerte
meg az orszdg legjobb motoros
renddreinek vetélkedGjét), Komdr-
omi Tibor, Koncz Jozsef, Kiss Zol-
tan, Kristé Imre, Lada Gyula, Téth

Dr. Toth Lajos ezredes, a Csong-

Lészlo, Kovdcs Péter, Morvai Lajos,
Mucsi Ferenc, Varga Tibor, Simola
Jézsef, Takdcs Zoltdn, Farkas Attila,
Vida Gdbor és Zsilovan Zoltdn 6r-
mestereket; ugyancsak renddr torzs-
érmesterré léptették el: Bartos
Sdndor, Nagy Sdndor, Huszdk Sdn-
dor és Kurgyis Imre szakaszve-
zetéket. Rendér Grmesterré Iéptették
el6: Haluska Ferenc, Gdspdr Sdndor
és Mészdros Antal szakaszvezetdket.
Az évfolyam 4tlageredménye
3,87. A 31 el6léptetés és a 12 juta-
lom j61 kiképzett szakembergardat
jelez. Virja ket a mély viz!
P.S.

Dr. Frater Lorand egy levélrél, a Cadillac-rél,

a Bors-hazrol

s azt a véleményemet, hogy a
klinikai feldjftdsok félmegol-
ddsokkal nem valésithaték
meg. Sziikség van egy 4j épii-
letre, amely eleve sebészeti kli-
nikdnak késziil, majd amikor
oda bekoltozik a sebészet,
helyén a kovetkez6 feldjitandé
klinika igényeit kell figyelem-
be venni. Ez a rendszer és ez a
folyamat sok kérdést megold, s
hosszi tdvon minden klinika
optimélis koriilmények kozé
keriilhet. Igenis, ezek a tervek
is pénzbe keriiltek, de ezeket is
kihajtottam. Mindezzel elvben
a kormény egyetért, a doku-
mentumok alapjdn a miniszté-
riumok a beruhdzisokat meg-
val6sithaténak és tdmogatan-
dénak tartjak.

B Sokan szemére vetették,

hogy Cadillac-et vdsarolt,

mikozben a betegeket egyik

helyrél a mdsikra rozoga

kocsikban toljék. Ertem az

Onok érvelését, de oda kell

figyelni a kiilsé vélemé-

nyekre is.

— Eppen az emlitett prog-
ramok megval6sitasaért hitel-
képes partnerként kell megje-
lennem akér az osztrdk vagy
norvég villalkozéknal, akér,
mint a kézelmiltban egy iz-
raeli cég vezetGjénél. A Ca-
dillac ennek része. Hadd em-
litsek erre egy példat. Az egye-
temen dolgozik egy izraeli val-
lalkoz6. Az Gszi Szent-Gyor-
gyi Albert-centendriumra té-
mogatisként magyarorszagi
képviselGjiik felajanlott 250
ezer forintot. Aztan repiil6-
géppel megérkezett a cég iz-
raeli vezetGje, akit én Cadillac-
kel vartam. Rédnézett a kocsira,
s azt mondta: on kival6 gazdal-

kod6 — becsiili az értéket és
hosszi tavra fektet be. Néhany
nap milva jott a telex, amely
egymillié forintos tdmoga-
tasrol értesitett. Mondhatndm,
a Cadillac méar 750 ezer forin-
tot keresett. A rozoga kocsik
egy részét is Mercedes ment6-
aut6 valtotta fel!

B Az egyetem fejlesztési
programjdroél, a Belvdros-
ban torténé terjeszkedésrol
mdr esett sz6. Két épiiletrol
kérdezném, az egyik az In-
dohdz téri iigynevezett Bors-
hdz, a masik a volt Sdrkdny
vendéglé.

— fme, itt a teljes dokumen-
taci6, az egyetem hosszi tavi
fejlesztési programjdnak két
lehetGsége. Borzaszté nehéz
helyzetben vagyunk, hiszen az
egyetemek tetGterében minde-
niitt nGvérszallasok mikodnek

ahelyett, hogy kiszolgil6-
helyiségek, vizsgdlok, szocidlis
szobdk volndnak. Sziikség van
a klinikdkhoz kozeli névér-
széillokra. Amikor én el6szor a
Bors hazrél hallottam, akkor
tizmilli6ért kindltdk, mire
elad6 lett, addigra 65 milliét
kértek érte. 40 milli6ért si-
keriilt megvésdrolni, s a tavalyi
koltségvetési helyzet még
reményt adott a feldjitds meg-
kezdésére. A feldjitasi terv sze-
rint a foldszinten iizletek és
posta mikddne, az udvarban
fedett parkold, az elsé szinten
kilenc, tisztességes méretd
professzori lakéds, majd néhédny
garzon a vendégkutatok sza-
mdra, szobdk a szakvizsgé-
zoknak, gyakorlaton itt tart6z-
kod6knak, a tet6térben 34 fGs
ndvérszdllas. Mindez ugy,
hogy az épiilet kiilsé képe
megmaradna. Meggy6z6dé-
sem, hogy ezt a tervet ma sem
szabad feladni. Hasonl6 a hely-
zet a Sarkdnynyal, kival6é he-
lyen van, j6 telekadottsdgok-
kal, 15 milli6ért véaséaroltuk
meg. Kis 4dtalakftdssal mdris
alkalmas névérszéll6nak.

B Rektor Ur! Az Onnel

valé beszélgetés sok min-

denrol meggyozheti az olva-
sokat. Egy dolog azonban
még mindig izgat engem.

Az egyetemnek vezetdje,

vagy vezetése van. Nem til

hangsiilyos-e az On szere-
pe?

— Mondhatnék bédrmit, az
egyetemnek azt az id6szakat
mindenképpen az én nevem-
hez kotik. Mint ahogy volt
Petri-korszak, Cserhéti- vagy
Szilard-korszak. Amikor rek-
torrd vélasztottak, s lattam az
els6 megdobbent reagdldsokat,
Clark tabornok, az amerikai
fiiggetlenségi hdabori egyik
kiemelked6 személyisége ju-
tott eszembe, aki azt mondta,

hogy a parancsnoknak kotelezé
az élen haladni, de minél
el6rébb van, annil nagyobb az
esély arra, hogy hétba 16vik. A
napi intézkedések ziirzavaré-
ban — még nincs mikddSképes
informéciés rendszer — az
esetek tobbségében sokak
szdmdra nem egyértelmd, hogy
a dontés egy hosszi tavi logi-
kus rendszer része, mely rovid
tdvon lehet, hogy érthetetlen,
illogikus. Rdaddsul nem vér-
hat6 el, hogy egy idés oktat6é
egyetértsen az ¢ szdmdra mar
érdektelen, hosszi tavi elkép-
zelésekkel. S hidba van kezdeti
lelkesedés a napi taposOma-
lomban, ha az eredmények
nem jonnek menetrendszerden,
kihuny a lelkesedés, fesziiltté
vélik a hangulat, kicsinyes
torzsalkoddssd a vita. Azzal
viszont tisztdban vagyok, hogy
a tdrsadalmi kozegtdl fiigget-
leniil nem lehet nagy véltozta-
tasokat véghez vinni. Igy aztdn
ha azt tapasztalom, hogy sze-
mélyem kerékkotGje az egye-
tem presztizsének, vagy fejlé-
désének, képes vagyok levonni
a konzekvencidkat. Biztosan
lehet médsként is egyetemet
vezetni, egy ekkora intézményt
irdnyftani. Ugy gondolom,
hogy nekem, akinek nincs kli-
nikdm, és csalddnak sem kell
elszdmolnom, teljes er6met és
energidmat az egyetemnek
szentelhetem. Hogy fgy csi-
ndlom, ez karakter kérdése, ez
adottsdg. A tdrsadalomban
1évé gorcsos félelem, a lebé-
nulés, az eleve lemondas koc-
kéra teheti a keziinkben 1évé
nagy lehetGségeket. Nehéz
munka vér rank, sok békat le
kell nyelni, de err6l az esélyrdl
semmi 4ron nem szabad le-
mondani.

B Koszonom a beszélgetést.

T.L.



