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KÖRKÉP 

A mezőgazdasági szövet -
keze tek ipari és szo lgá l t a tó 
tevékenységből származó be-
vé te le hat évve l eze lő t t 64 
milliárd forint volt. Az utóbbi 
két évben nem csak a gép -
ipar tó l , kohásza t tó l és a 
könnyűipartól kapott megren-
de lések c sökken tek d rasz t i -
kusan, hanem az é le lmiszer-
ipar iak is. Vá l toza t lan áron 
s zámo lva 1990-re 35 mi l -
l iá rdra es tek v i ssza ezek a 
bevételek, ami az elmúlt évben 
még további 40 száza lékka l 
mérséklődött. 

A kereskedelem fejlesztését 
célzó hitelcsomagról várhatóan 
az első félévben megszülethet a 
megállapodás Magyarország és 
a Világbank között. Amennyi-
ben a javasolt 100 millió dollárt 
m e g k a p j u k , a vá l l a lkozók a 
harmadik negyedévtől juthatnak 
a legfeljebb tízéves futamidejű 
hitelhez. 

Külföldi cégek magyar part-
nereiknek jelenleg 8 - 1 0 millió 
dollárral tartoznak. Nincs szó a 
fizetés megtagadásáról, több-
ségük csupán haladékot kér. 

Jelentősen leértékelik a ju-
goszláv dinárt. Eddig egy német 
márkáért hivatalosan 13 dinárt 
kér tek , c sü tö r tök tő l v i szont 
50-60 dinárba kerül. A változás 
a feketepiacot alig érinti, mert 
ott már eddig is 90 dinárt kértek 
egy márkáért. 

Naponta hét d e k a g r a m m 
húst, két dekagramm tojást és 
egy deka tejet fogyasztott az 
át lag kínai . A hivata los sta-
tisztika szerint a városiak hús-
fogyasztása nem marad el je-
lentősen a világátlagtól, a tej-
fogyasztás annál inkább. 

A brit államvasutak meg-
rendelte azt a hét vasúti szerel-
vényt, amely 1995 elején áll 
szolgálatba a csatornaalagút-
ban. A mintegy 100 millió font 
sterl ing ér tékű megrendelés t 
egy a n g o l - f r a n c i a gép ipar i 
csoport által vezetett konzor-
cium, a GEC-Alsthom kapta. 

Nem csökkent drasztikusan a 
kereskedelem a jugoszláv pol-
gárháború miatt a délszláv ál-
lamokkal. Egy év alatt összesen 
félmil l iárd dollár volt a for-
ga lom é r téke , ennek fe lé t a 
szerb cégekkel bonyolítottuk le, 
Horvátország húsz, Szlovénia 
t izennyolc százalékkal része-
sedett. 

„ Túlérlelt" döntés 

A szőlőnek sem használ 
A Szegedi Állami Gazdaság szőlőtermelésre alapozott, 
ásotthalmi és pusztamérgesi kerületében novemberben 

felmondtak száztíz dolgozónak, mivel az ágazat tartós válsága 
miatt nem kívánták tovább szaporítani veszteségeiket. 
Az. ültetvények megmentése érdekében szerették volna 

mielőbb privatizálni a területet, a szőlőt és a műveléshez, 
illetve az esetleges borászkodáshoz szükséges eszközeiket. 

Több mint egy hónapja lapunkban már foglalkoztunk 
az akkor még nyitott kérdésekkel. 

Mivel a dolgozók felmondási ideje január elején lejárt, 
Sztanó János igazgatótól a fejleményekről érdeklődtünk. 

Elképzelésükre, melyet már 
november elején ismertettek a 
vagyonügynökséggel, s a Bács 
megyében már kipróbált for-
mával megegyezik, a mai napig 
sem mond ták rá az ámen t . 
Azóta csak annyi az előreha-
ladás, hogy január 21-ére végre 
sikerült találkozót megbeszélni 
a F ö l d m ű v e l é s ü g y i Min i sz -
térium illetékesével. E ráérős-
ség annál inkább furcsa, mivel a 
szőlő műveléséhez hamarosan 
neki kéne lá tni . Addigra j ó 
lenne tisztázott tulajdoni viszo-
nyokat te remteni . Az ál lami 
vagyon mérséke l t , f o rga lmi 
ér téket tükröző árverésé t ki 
merné engedély nélkül elkez-
deni? 

Ásotthalmon a korábban ott 
foglalkoztatottak közel fele, 36 
ember nem várja ölbe tett kéz-
zel a késlekedő döntést, létre-
hozták a Vitifarm Kft.-t. Szerző-
désre bérbe vettek 130 hektár 
szőlőt, az amortizációnak meg-

felelő, hektáronként évi 8-10 
ezer forintos összegért. Az in-
gyenes v a g y o n j e g y e i k és a 
végk ie l ég í t é sük összegének 
ellenértékeként 3 millió forin-
tért vásároltak a termeléshez 
szükséges eszközökből. A bér-
leti szerződés addig lesz ér-
vényben, míg a tulajdonjogot 
árverésen meg nem szerzik. Az 
átmeneti kitérő nélkül elkép-
zelhető, hogy többen, s többre 
váltakoztak volna. Pusztamér-
gesen az emberek eleve elzár-
kóztak a bérbevételtől, s csak a 
megvásáro lha tó ül te tvényért 
je len tkeznek majd (eset leg) . 
Közeledik a tavasz, kár lenne 
ha a döntésképtelenség miatt 
szőlőtáblák maradnának met-
sze t l enü l , műve le t l enü l . A 
szőlészet-borászat enélkül is 
kockázatos terepe a vállalko-
zásnak, a bátrakat inkább biz-
tatni kéne, mint akadályozni. 

T . Sz. I. 

Agrárkatalógust készít a GATE 
tosabb adatokat - váz la t ra j -
zokat , képeket , kö l t ségeke t , 
közvetlen paramétereket, be-
szerzési lehetőségeket - tartal-
mazza. Az azonos technológiák 
egymás mellett szerepelnek, így 
lehetőség nyílik a vállalkozók 
számára az összehasonlításra. 
Mintegy 3000 hazai és külföldi 
cég szerepeltetésével a teljes 
érdekel t ségi hálót be tudjuk 
muta tn i . Fe l t á r juk a h i te l -
szerzési lehetőségeket és for-
mákat , kü lönös tekinte t te l a 
nemzetközi forrásokra. A kiadó 
egy olyan szaktanácsadási rend-
szert működ te tne , amely az 
ajánlott technológiák közvetlen 
adap tá lásá t is e lvégz i . A 
katalógus 300-400 oldal terje-
delemben jelenik meg, és meg-
határozott időnként ú j raszer-
kesz t ik , bőv í t ik az ú j e red -
ményekkel és lehetőségekkel. A 
ka ta lógus cé l j a s eg í t en i a 
vállalkozókat, hogy az általuk 
folytatni kívánt tevékenységhez 
a l eggyor sabban a l egmeg-
f e l e l ő b b fe l t é t e l eke t t ud ja 
megteremteni. 

A magya r m e z ő g a z d a s á g 
s t ruk tu rá l i s á t a l aku lá sának 
következtében számos mező-
gazdasági kisüzem alakul. Ezek 
beilleszkedését gazdasági rend-
szerünkbe elsősorban az infor-
máció hiánya hátráltatja. A kö-
zelmúltban a nagyüzemek mel-
letti vállalkozások a termelés-
nek csak egy-egy láncszemét 
jelenthették, ma egész termelési 
vertikumokat foghatnak át ön-
álló kisüzemekként. így meg-
nőtt az igény a kisüzemi tech-
nológiák iránt. Ezzel indokolja 
a Gödö l lő i Agrá r tudomány i 
Egyetemen felállított szerkesz-
tőb i zo t t s ág annak a ka ta ló -
gusnak a szükségességét, ame-
lyet június 31-ig állítanak majd 
össze. 

- A katalógus tartalmazza a 
ma Magya ro r szágon b e s z e -
rezhető összes technológiai ter-
vet és eszközt , ami a vál lal-
kozáshoz szükséges - mondja 
Durkó Káro ly , a s ze rkesz -
tőbizottság sajtófelelőse. - A 
katalógus formája a legkedve-
zőbb lesz, mert csak a legfon-

Évindító az iparban 

Főleg külföldieket ruház 
a ruhagyár 

- Milyen az 1991 -es év 
gazdasági mérlege ? 

- Tavalyi t evékenységünk 
eredménye 55 millió forint vál-
lalati nyereség. Az év tanul-
sága, hogy eredményesebben 
tudnánk dolgozni , ha a gyár 
rendelkezne külkereskedelmi 
joggal és lehetőséggel. Az ex-
port esetében rendkívül lénye-
ges ugyanis a rövid átfutási idő, 
ami a külföldi megrendelőkkel 
va ló közve t len kapcso la t t a l 
érhető el. Ebbe azonban csak 
óva tosan szabad be l evágn i , 
mert néhány országba csak ü 
gynökségeken kérészül lehet 
exportálni, először tehát ki kell 
ép í teni a megfe l e lő kapcso-
latokat. 

- Milyen piacokra számíta-
nak ebben az évben? 

- Hetven százalékban tőkés 
piacra termelünk majd. Öltö-
nyöket az Egyesült Államokba, 
Kanadába, Angliába és Finn-
országba szállítunk, női ruhákat 
Olaszországba és Németország-
ba, munkaruhát pedig Svájcba. 
Belföldi megrendelőink közül a 
legjelentősebbek a fegyveres 
közületek, a polgári piac megle-
hetősen szűk, és várhatóan to-
vább szűkül majd. Ez az arány a 
gyárnak is előnyös, mert a tőkés 

Ez egy olyan cég, 
ahol jól sikerült a piacváltás. 

Ezt mutatja, 
hogy a Szegedi Ruhagyár 

nyereséges évet zárt, 
és 1992-re is 12,5 millió forint 

nyereségre számítanak. 
Terveikről az igazgatótanács 

ülése után Juhász Géza 
vezérigazgatót kérdeztük. 

partner maga hozza a nyers-
anyagot, itthon viszont kissé 
nehézkes a beszerzés. A kelet-
európa i piac r e n d e z ő d é s é r e 
1992-ben még nem számítunk, 
de f i g y e l e m m e l k í s é r j ük az 
ottani változásokat. 

- Mekkora kapacitással mű-
ködik a vállalat, és mi lesz a 
megmaradt bérmunkás üzemek 
sorsa? 

- A vállalati kapacitás le-
kötöttsége 70-75 százalékos. A 
l egnagyobb le te rhe lés több, 
mint 93 százalékos arányban a 
szegedi gyár esetében látszik 
biz tos í to t tnak. A bérmunkás 
üzemek - bár teljes kapacitással 
működnek az idén - lénye-
gesen kisebb arányban, mind-
össze 2 százalék erejéig veszik 
ki részüket a termelésből. 

- Mekkora árbevételre szá-
mítanak? 

- S z á m í t á s a i n k szer int a 
vállalati termelés meghaladja a 
900 millió forintot. Sajnos, az 
exportárak csak kis mértékben 
emelkednek. A termelésnek ez 
a volumene közel van ahhoz a 
kr i t ikus ponthoz, ami alatt a 
vállalat működése nem lehet 
gazdaságos. A vállalat mai ka-
paci tásá t ugyanis nem lehet 
kevesebb mennyiséggel nyere-
ségesen működtetni. 

- Lesz-e fejlesztés, és mire 
számíthatnak a dolgozók? 

- Fejlesztésre mindenképpen 
szükség van, mert az export-
piacon csak jó minőséggel lehet 
magasabb árakat elérni . Idén 
elsősorban a szabászatunkat és 
a bácsalmási női felsőruházati 
gyáregységünket fe j l e sz t jük , 
amelyik olasz megrendelőnek 
dolgozik. A közvetlen dolgozói 
létszámot 5 százalékkal kíván-
juk növelni, a közvetettet pedig 
ugyanennyivel csökkenteni, de 
nem e lbocsá tásokkal , hanem 
természetes létszámleépüléssel. 
Dolgozóink február elsejétől 20 
s záza l ékos b é r n ö v e k e d é s r e 
számíthatnak. 

KECZER 

A legtöbb ember elviekben 
e l i smer i , hogy g y ö k e r e s 
változásra szorul a gazdaság. 
Privat izálni kell , p iacképes 
áruba szabad csak pénzt és 
munkát b e f e k t e t n i . A kör -
nyeze t ében mindenk i érzi 
a munkahely, a biztos kereset 
nimbuszának felértékelődését. 
A m u n k a n é l k ü l i e k a rányá t 
kifejező százalék hétről-hétre 
n ö v e k s z i k , s már et től be-
fészkelődhet az ember agyába 
egy eddig ismeretlen érzés, a 
l é t b i zony ta l anság tó l va ló 
f é l e l em. Ezt csak az az 
egészséges önvédelmi reflex 
közömbösítheti, hogy „velem 
mindez nem fo rdu lha t e lő , 
hiszen lóg a nye lvem, dol -
gozom, s sze r in t em j ó l . " 
Kevesek képesek fel ismerni 
önnön munkájuk haszontalan-
ságát. hisz az tőlük független 
kri tériumok szerint minősül 
annak. A szorító érzés akkor 
kezd fö lü lke r ekedn i , ha a 
rokon , a s z o m s z é d o s mű-
helyben vagy irodában dol-
gozó j ó ko l léga hull ik ki a 
rostán. 

Érzelmek nélkül? 
Az igazi pánik akkor tör ki, 

amikor ismertté válik, fogytán 
a feladat, netán csak az erre a 
célra elkölthető forint. A vég-
eredmény ugyanaz: négy he-
lyett kettő adminisztrátor, fe-
jőnő, vagy esztergályos marad-
hat. Node kik legyenek azok? 
A négygyermekes családanya, 
a nyugdíjkorhatár felé köze-
ledő, a munkájába temetkező 
és a túlórázásra bármikor elő-
rángatható egyedülálló? 

A személyre szóló kel le-
met len döntés t l eg többször 
nem az első számú vezető hoz-
za, mondván a közvetlen főnök 
a figyelembe vehető részletek 
legjobb ismerője. S ő az, aki 
először kénytelen meghasonla-
ni az eddig beléje rögzült er-
kölcsi no rmáva l . T u d j a , az 
aranyos Kati a lelkét kiteszi, 
amikor itt van, de hol az óvo-
dából, hol a bölcsödéből hív-
ják: azonnal menjen a gyere-
kért, mert megint belázasodott. 
Az idősebb kolléga meg 

számtalan nyavalyát össze-
szedett (pont itt és pont az 
i t teni ha j t á s tó l ) , igaz nem 
jelent beteget, de sehogy se 
halad a dolgával. 

Belegondol, ha őket hagyja 
meg, saját egzisztenciáját 
veszélyezteti, ugyanis amint 
k idő lnek a munka t á r sa i , a 
részlege nem tudja teljesíteni a 
megrendelés t , az aznap fel-
té t len e lvégzendők csorbá t 
szenvednek. S ki tudja, a kis-
főnök főnöke egy hason ló 
kényszer szorí tásában alka-
lomadtán nem fogja-e ezt az 
orra alá dörgölni. Érző szíve -
más megfogalmazásban, veze-
tői a lka lmat lansága - miatt 
már az utcán morfondírozhat 
az erkölcsi emelkedettség 
jutalmáról. 

A kemény szív, a rideg ész 
diadalát talán visszaigazolják 
majd a te l jes í tmények, s át-
té te lesen a per i fé r iá ra sod-
ródtak is részesülnek belőle. 
Addig viszont ne várjunk tőlük 
belenyugvást. Mindezt egy, a 

napokban hozzánk érkeze t t 
levél juttatta eszembe: Jól 
ismerve a népgazdaság hely-
zetét és a piacgazdaságra való 
átállás tervét, tudom, hogy ez 
lassú és nehéz folyamat, ami 
kitartó és ésszerű munkát 
követel. Igazgatónk, valamint a 
vezetőség az ország szo-
ciálpolitikai tervét figyelmen 
kívül hagyva - mely kiemeli a 
többgyermekes nagycsalá-
dosok támogatását ezekben a 
nehéz helyzetekben is - fizikai 
dolgozók létszámcsökkentését 
kívánja nagy arányban végre-
hajtani, amiben szerepel négy 
gyermeket nevelő anya is. Úgy 
érzem, ez nem tekinthető 
támogatásnak. Az Ország-
gyűlés tájékoztatójában még 
nem volt szerencsém hallani, 
hogy az első létszámcsökken-
tésben a nagycsaládosok kap-
ják mihamarabb kézhez a 
munkakönyvet. Nem vagyok 
közgazdász sem politikus, de 
ezek az intézkedések egy kicsit 
túlzásnak tűnnek a demok-
ratikus átalakulásban." 

TÓTH SZELES ISTVÁN 

Levonni jó dolog 

No de ennyit? 
Meglehetősen sok lelkes, illetve kételkedő telefont kapott 

a helyi APEH a pénteki számban befejeződött, „Adóspóroló" 
című sorozat második része után, amelyben lapunk - az anyag 

az Atlantic Sajtószolgálattól érkezett - kissé elragadtatta 
magát az adólevonási lehetőségek ismertetésénél. 

„Hasonlóképpen - mármint az alkalmazotti kedvezményhez 
hasonlóan - vonhatjuk le az adóból a lakásépítésre 

és a közüzemi fejlesztésre fordított összeg egyharmadát is -
de ez nem változott a tavalyelőttihez képest" - írtuk. 

Sa jnos e monda t egye t len 
megál lapí tása sem helytálló, 
így mindjárt az elején kedvét 
kell szegnünk azoknak a lakás-
épí tőknek, akik az elmúlt év 
folyamán ruháztak be és a cik-
ket olvasva esetleg arra gondol-
tak, hogy a költség egyharma-
dát levonhatják az adójukból. 
Ezt már csak azért sem tehetik 
meg, mert ilyen lehetőség az 
adót csökkentő tételek hatpon-
tos fe l soro lásáná l a mostani 
bevallásban még közel í tőleg 
sem szerepel. Mint ahogy nem 
szerepel a levonható tételek 
között a közüzemi fejlesztésre 
fordí tot t összeg egyharmada 
sem. Ez tehát mégis változott a 
tavalyelőttihez képest, amikor 
az önerős csatornázási akciók 

idején valóban volt ilyen lehe-
tőség. Most nincs, legalábbis az 
adóbevallásokat érintően nincs. 

„A mostani adónál az az ér-
vényes, hogy havi háromszáz 
forintig vonhatjuk le a szakszer-
vezeti tagdíjat" - állítottuk még 
ebben a részben , időközben 
azonban az Alkotmánybíróság 
máskén t r e n d e l k e z e t t : „A 
49A991 (IX. 27.) AB határozata 
k imond ta , hogy a m u n k a -
vállalói érdekképviseletet ellátó 
szervezet részére az adóévben 
bef izete t t ( levont) t agd í jnak 
nem csak a havi h á r o m s z á z 
forintot meg nem haladó része 
vonható le az adóalapból, ha-
nem annak teljes összege." Ez 
természetesen januárig vissza-
menő hatályú rendelkezés. 


