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Hűtőtornyok áramért 
Ket szerződés aláírásával, j án és magyar szerelésveze-

nagy értékű árucsere-üzlet téssel szovjet vál lalat gyárt-
J Ö " ™ g y t T t S Z T Ja ^ építi fel 1991 közepéig, 
je t vallalatok ;koz»tt. Az • 
Energiagazdálkodási Inté- A bordás a l u m í n i u m -huto-

zet megbízásából a Trans- ket a Jászberényi Hűtőgép-

lektno 31 m i l l i ó rubeles ex- g yá r szállítja. 
•porlszerzödést kötött a 
moszkvai iMasi nőim porttal. 
Ennek értelmében az EGI 
fővál lalkozásban egy nagy 
tel jesítményű Heller—For-
gó hűtőtorony épül Ör-
ményországban. a Razdani 

A más ik szerzödest, 
amely szorosan kapcsolódik 
a hűtőtorony-üzlethez, a 
.Magyar Vil lamos Müvek 
Tröszt és a Technopromex-
port cég képviselői irták 

hőerőműben, ahol két, 300 "Jé- Ennek értelmeben 
megawattos eróművi b lokk '989—91 között közel 1 mii-

hűtését l á t ja ma j d el. A hű- JJ-érd ki lowattóra villamos-
. . . . . , , . á r am érkezik hazánkba a 
tórendszer komplet t terve- b ű t ö t o r n y o k f e n é b e n , a 

zeset a z EGI végzi, a gyar- magyar-szov je t áLlamközi 

tás a szovjet partnerrel kö- megál lapodásokban rögzített 

történik. A hűtőtor- áramszáll í tásokon felül. zosen 

nyot a magyar tervek alap- (MTJ) 

Özem a volt 
laktanyában 

Kőszegen létesít üzemet a 
bécsi központú Lift G m b H , 
amely erre a célra megvá-
sárolta az országhatártól 
mindössze 2 ki lométerre le-
vő régi laktanyaépületet. Az 
osztrák cég egyik leányvál-
lalatát telepíti Kőszegre, az-
a z százszázalékos a Lift tó-
kereszesedése. A laktanya-
épületet és a hozzá tartozó, 
mintegy 5 ezer négyzetméte-
res földterületet 6,8 m i l l i ó 
forintért vásárolta meg a 
bécsi cég. A z épület felújí-
tása 130 mi l l i ó for intba ke-
rül , az idén erre a célra 25-
27 m i l l i ó forintot fordít a 
törzstőkéből a z osztrák vál-
lalkozó. 

Milyen Szegedet akarunk? 
...ha leporoljuk magunkat... ! r 

Aktuál isnak tartam végre 
Szegedről beszél ni, am in t ezt 
kezdte meg -Anderle Ad ám 
folytatásos cikkében. Ez az 
a pont, ahol konkrétan le-
he tne kapcsolódni a nemze-
t i újjászületéshez. Hitem 
szerint a rendben lévő, au-
tonóm közösségek, köz tük a 
városok adnak igazi képet 
sa já t magunkról . 

Azzal kezdem, -hogy em-
lékezem egy kurta, de má i g 
élénken élő a lka lmi -beszél-
getésre Cserháti István pro-
fesszorral, nem sokkal az 
•MSZMP KB-ba történt meg-
választása után. Magam is 
azt gondoltam, hogy ez a 
gesztus — hiszen még nem 
sejthettük a néhány év 
mú l t á n 'bekövetkezett válto-
zásokat —, lehetőséget ad a 
szegedi értelmiség általános 
és hasznos közreműködésé-
r e a város korább i szellemi 
arcu la tának ú jbó l vadó ki-
alakításához. 

Megjött az első hoz-
zászólás Milyen Szege-
det akarunk? c ímű. An-
derle Ádámtó l közölt 
v i ta indító cikkünkre. 
Var juk olvasóink to-
vábbi írásait. 

n 

nyakunkba varrt betonváro-
sokkal? Az t gondolom, hogy 
ez egy nagyon fontos kér-
dés, s n em ártana, h a ép-
pen Szeged tenne kezdemé-
nyező lépéseket az itteni 
körü lmények javítására. Tu-
dom, a város k i rakat is, de 
elsősorban nem az, hanem 
a z á l l andó lakosok életéi-
nek színtere. Nota bene: 
Szeged elég szép belülről, 
hogy mostmár egy ideig a 
perifériára tegyük a 'hang 

jelleg uralkodott el. Volt ré-
gen egy mondás : „Messze 
Bécs, messze a császár!". A z 

ukáz megtette a magáét : súlyt. Ezt lantosabbnak ér-
rnég teljesebb igazodás zem, m in t a z egesz ország-
Pesthez, a központhoz, és ban. igy i t t is k ia lakul t 
még nagyobb hata lom a he- nagyság utáni hajszát, a 
ily-i vezetők kezében. És per- környezet erőszakos beol-
sze a lehető legformál isabb vasztását. A z ismeretlen 
demokrácia , a „ml ku tyánk orosz kö l tő irta 1812-ről: 
kö lyke" kontraszelekciós „Már ember, ló, kocsi sín-
fi lozófiája -lett az úr. Ami csen, igy verte meg őket az 
furcsa: ettől még nagyon Isfcen-- bennünket pedig a 
sokan szerettek varosukat, , . . , 
azok ás, ak ik h ibá t h ibára fejkvótával, am inek „ered-
halmozfcak és azok is, ak ik menye i " most sokszor bá-

E l i ndu l tunk t ű z e t t e k szülővárosukból, na tunk , elégedetlenségünk 
ezen az utón, s a z akkor pa- Jelenség: nemcsak Szeged- f o r r á s a Nekünk meg pén-
naszkodó professzor, ak i ha- d e m m d e n valamire-

marost szemrehányásokat varosnak van -Pesten — " " " " • 
kapot t b imbózó kezdetné- , b a r a t J k o r e - Mindezt azért 

nyezéseiért, felvetéseiért, 

m á r nincs közöttünk. 

Az elsó dolog, arnat fel-
vetnék, hogy a városi értel-
miségnek, k ivá l t a tudo-

Végül egy val lomás: nem 
kell e lmondani , mert i t t vagyak szegedi, csupán 40 
nem pusztán szegedi kérdés- eve lakom a várost, és má r 
ről van szó, hanem az egész nagyon-nagyon régen több 
országot vegre demokrati- nekem, m in t szülővárosom, 
kusan és értelmesen rá kel- Budapest. Ha u t óm a Victar 
lene szabni a trianonnal szen- Hugó utcába vezet, mind ig 

mány jeleseinek jelentós fejtett, belátható időn be- megál lok a -tábla előtt, me-
közéleti szereplést kell biz- í e l T l e m o l d h a t ó ••P r ov i- lyen Kossuth Lajos szavai 
tositani. A szellemiség épí- A n t i m r a . N z egesz orszá- á l lnak : „Szegednek népe, 
tése nem bízható mégoly jó- g o t k e l 1 rendbetenni ahhoz, nemzetem büszkesége . . . " , 
szándékú iparosokra, keres- h o g y Szeged es a többi vá- de a több i t elhagyom. -Nem 
kedösegédekre sem ak ik i t t- r o s u n k európai értelemben vagyunk árvák sem a világ-
ott verset .is írnak. Persze v e t t d l e t e t élhessen. Ezt elő- ban, sem i t t a városban, 
szükség van Cserzy Mihá- - ^ í t e n i i t t nemes dolog és mer t meggyőződéssel val-
lyokra is. Magas szellemisé- ® r f e l m e s öntevékenység, a l om : lehet szeretni ezt a vá-
get a történelem során -min- " n a S y do lgokban" való cél- rost, mert csodálatos egy-
denüt t a nagy szellemek fa- t a , a n t u r k a l a s helyett. ség, s ha leporol juk ma-

kasztottuk. Nos, a m i leg- A piacok, bár látszólag púnkat , ragyogó szelleme 
utóbbi évtizedeink a vízbe távol esnek a szellemiség- T ° 8 v e s t előtűnik. Csak fog-
dugott fáklyák kora, s ezt tői, fontos dolgok. Valaha J u n k h o z z " ' 

A 

leg inkább az 'bizonyítja — évekig j ár tam el naponta 
ez egy másik vita —. hogy a többször is a Dóm tér tnel-
város iáiig, vagy senkit nem j e t t . Néha oly jól esett meg-
tisztelt meg a díszpolgárság á l ln i és körbetekinteni, 
kitüntetésével. Nem hi- ^ ^ a k u l t u r a n e v é b e n 

szem azonban hogy ez a j e- ^csú f í to t t ák ^ e g ó s z e t 

lenseg paratlan, inkább, ^ ^ & ^ s e m u t o l £ 0 

hogy ez országos jelenseg. h a N e m z e t i P a n t h c o n 

Marosi János 

nem 
„Koncz-ügy" 
helyi perpatvar 

„Nem Koncz János sze-

mélyéről, nem közte és a 

múzeum dolgozói közötti 

vitáról, nem holmi helyi 

perpatvarról, tyúkpörről van 

szó, hanem arról , hogy mi-

közben megújulásról , re-

formról beszél az ország, az 

M S Z M P vezetői is, ezen-

közben súlyos polit ikai hi-

bákat vétenek. Az a mód-

szer, ahogy Koncz Jánost a 

múzeumba helyezték, nem 

csupán az M S Z M P hitelét 

rontja. Sokkal nagyobb a 

tét: az emberek elveszítik 

hi tüket a közmegegyezés le-

hetőségében. Helyi köz-

megegyezések nélkül pedig 

nem lesz országos közmeg-

egyezés sem" — mondta a 

frissen új jáválasztott szak-

szervezeti t itkár, Horváth 
Ferenc régész, a Móra Fe-

renc Múzeum szakszervezeti 

bizottságának tegnapi ülé-

sén. 

A helyi gyakorlat 

nem változott 

Idézetek néhány más, 

tegnap elhangzott hozzászó-

lásból : Zombori István tör-

ténész-muzeológus: „Olyan 

emberek, ak ik — szavaik 

szerint — az ország meg-

új í tásán fáradoznak, m in t 

Vastagh Pál. az M S Z M P 

Politikai Bizottságának tag-

ja is, itt, helyben az e lmúlt 

évtizedek legdurvább, leg-

primit ívebb eszközeivel 

folytatják az eddigi gyakor-

latot." 

Lengyel András iroda-

lomtörténész-muzeológus, a 

múzeumi MSZMP-alapszer-

vezet t i tkára; „A jelenlegi 

helyzetben ez a gyakorlat 

még akkor is az M S Z M P 

ellen dolgozik, ha a mozga-

tói, realizálói az M S Z M P 

helyi vezetői. Mivel a dön-

téssel, Koncz János idehe-

lyezésével az alapszervezet 

nem ért egyet, a vezetőség 

múzeumi munkatársai meg-

fontol ják. hogy lemonda-

nak tisztségükről."' 

Nos, ennyit a tegnapi 

múzeumi szb-ülés hangula-

táról, és most idézzünk do-

kumentumokból . 

Válaszol az igazgató 

A gyűlés elején ismertet-
ték Trogmayer Ottó múze-
umigazgató válaszlevelét 
arra a petícióra, amelyet a 
mú l t héten a múzeumi dol-
gozók 99,9 százaléka alá-
írt, és amelyet az igazgató 
mellett elküldtek a megyei 
tanács elnökének, Lehmánn 

Ottót) a megyei tanács vagy 

esetleg a megyei pártbizott-

ság képviselői megkérték, 

hogy vegye ide Koncz Jánost, 

ö pedig idevette.' (Népsza-

badság, j ún ius 15.). A sze-

mélyes összefonódáson ala-

puló és a lekötelezett be-

osztottak sakkban tartására 

építő gyakorlat m indenk i 

Közpénzen 

Istvánnak, a megyei párt-

bizottság első t i tkárának, 

Vastagh Pá lnak, va lamin t 

több sa j tóorgánumnak (a 

Délmagyarország jún ius 

14-ei számában ismertet-

tük). 

„Felügyeleti szervünk 

1989. jún ius l-jével ú j ál-

láshelyet létesített, mely-

nek keretében ú j , a z egész számára ismerős lehet . 

megyét érintő kultúrpolit i-

kai feladatok megoldásával 

bízott meg. Ez az ál láshely 

nem muzeológiai — gyűjtés, 

megőrzés, feldolgozás — 

kérdések megoldására hiva-

tott, tehát betöltéséhez nem 

kell szakirányú képzettség. 

Az ál láshelyre adott bértö-

meg nem terheli az intézet 

költségvetését. El fogadtam 

a személyi jayaslatot, mely 

önöknél széles körű ellen-

érzést váltott ki. Az ú j mun-

katárs fizetését az intézmé-

nyünkben dolgozó tudomá-

nyosan minősített kollégák 

béréhez arányosítottam. 

Kétségkívül jelentkező bér-

feszültségek feloldására 

igyekszünk megkeresni a 

pénzügyi fedezetet. Megkö-

szönöm jószándékukat, a 

múzeum érdekében kifejtett 

tanácsaikat, á m tiltakozá-

suknak nem tudok helyt ad-

n i " — írja Trogmayer Ottó. 

Marosvári Attila (TDDSZ-

bizalmi) ismertette az szb-

ülésen a múzeumi dolgozók 

véleményét az ügy eddigi 

sajtóvisszhangjáról. 

Csúsztatások 

A többi között ezt mond-

ta: „Noha tisztában lehetünk 

azzal, hogy a j ún ius l-jével 

hatályos kinevezés érdemi 

része a kulisszák mögött 

született, így arró l érdem-

leges információt csupán a 

résztvevők szolgáltathatná-

nak (amire nem számítha-

tunk), mégis úgy vél jük, a 

nyi latkozatokban tetten ér-

hetők a tényleges döntési-

kinevezési mechanizmust 

elfedő csúsztatások. Leh-

mánn István megyei ta-

nácselnök áll ítása, mely sze-

rint a múzeumban megvolt 

ez az ál lás (Délmagyaror-

szág, j ún ius 14.) . . . nem 

felel meg az igazságnak. A 

„Már j ó ideje hal lani lehe-

tett a híreket, hogy a ta-

nárképző főiskola főigazga-

tói. ma jd a JATE nevelés-

tudományi tanszékvezetői 

székének biztos várományo-

sa (ti. Koncz János). Szóba 

került a Somogyi és a z 

egyetemi könyvtár igazga-

tói pozíciója is, s csak ez-

után — a l ighanem m á r 

kényszerűségből — kerül t a 

múzeumba, az 1989 júniusá-

ban, k imondottan számára 

kreált beosztásba. S hogy ő 

kereste és találta volna ma-

gának ezt az ál lást (.ezt a 

változást maga kezdemé-

nyezte' — nyilatkozta Vas-

tagh Pál , a DM jún ius 9-ei 

számában)? Lehet, de ez 

nem egyszerű álláskeresés 

volt. Mert vajon kivel for-

dul t már elő, hogy munka-

hely-változtatása esetén 

utána küldték volna a fize-

tését? . . . Ha figyelembe 

vesszük, hogy a múzeum tu-

dományos munkatársa inak 

bruttó fizetése — az ápril isi 

béremelés ó ta ! — átlag 13 

ezer forint, akkor Koncz Já-

nos 26 ezer forintos fizeté-

se bizonyára tényleg nem 

tekinthető .hal lat lanul ' ma-

gasnak. Mégis megjegyez-

zük : az övénél csupán a 

megyei múzeumigazgató bo-

rí tékjába kerül nagyobb 

összeg . . . " 

„Vajon mi a z oka, hogy 

a neveléstudományok kan-

didátusa nem szakterületén 

kíván elhelyezkedni ? . . . 

Vajon Koncz János, ak i nem 

találta erkölcsösnek a z 

M S Z M P Polit ikai Bizottsá-

gától kapott ösztöndíja föl-

használását, és nem kíván-

ta tovább terhelni a párt-

kasszát, azt má r erkölcsös-

nek tartja, hogy j ún i us 1-
múzeumban ilyen á l l ás nem jétől kezdve á l lami pénzen. 

volt meghirdetve, nem is 
volt rá szükség: az Ópuszta-
szeri Történeti Emlékpark-
kal kapcsolatos mindenne-
m ű koordinációt évek óta 
egy vezető múzeumi munka-
társ má r el lát ja . . . Wagner 
István múzeumi igazgató-
helyettes fogalmaz világo-
san; .Tudomásom szerint az 
igazgató urat (ti. Trogmayer 

tehát szintén közpénzen 
f ikt ív munká t végezzen ? . . . ' • 

A múzeum dolgozói a z 
>zb-ülésen ad hoc bizottsá-
got választottak, amelynek 
tagjait azzal bízták meg, 
hogy az ezután szükségesnek 
mutatkozó gyakorlati teen-
dőket elvégezzék a „Koncz-
ügyben". 

S. E. 

iLegfeljebb azt lehet -megál-
lapí tani , miszerint Szeged 
jelentősen veszített korább i 
rangjából . Igaz má s -na-

nagyja i á l landóan egy „vas-
raktárra" néznek. I lyen 
„csekélységet" volt képtelen 

, . . felfogni -mindmáig a város 
gyobb városok, -mintha ero- v e z e t ó s é g e 

teljesen (lépkedtek volna 
hozzánk képest. -De ez csa-
lóka ! H a megnézzük hová 
jutottak, kü lönösebb méla-

Az t persze nem hiszem, 
hogy dön tő gazdasági jelen-
tőségük lenne a megtűrt , 

b ú r a okunk , legalábbis esetleg segített népi piacok-
ezért, nincs. A gyökerek te- nak . Más a szerepük, am in t 
h á t máshová vezetnek. Ha- a párizsi Bolha-piac sem a 
zánkban a -trianoni csonki- francia gazdaság eröforrá-
-tás után nem marad t igazi sa. De legalább a segítség 
város, s ez meg közelebb megoldhatná azt a förtel-
hozta hozzájuk Budapestet, mes pazarlást, am i t egytisz-
rnely csak ritkán inspirált tességes „second hand ' . 

helyi alkotásra. Még a sze- hogy ószerest ne mond jak , 
gedi szellemiség jelei megtehetne az elókelőt ját-
úgyahogyan fellelhetők a szó -MÉH és -BAV — nem 
felszabadulásig, de azután helyett, de mellett . A piaco-
m á r az értelmiség tudatos kon levő n ép b iza lmat és 
kirekesztése, a má r a -már megértést sugározhat, ha 
m á r á t lá thatóvá vá l t po-litá- nem kell tartani a z örökké 
k a ú j kezekbe tette a város firtató rendőr,i és más te-
sorsát. kintetek mia t t . M inek nagv-

. . . ., ., _ zolni dtt, aho l még a hatal-
M é g azon sem vttatkoz- k A relalive 6 z e g é n y 

nék , hogy a z j t t e m vezetek e r T V b e r e k D e h a t e z t s e m m . 
rosszabbak lettek ^ a ; t a l á l t u k k . . l e g a i á b b i s erre 
bő i a szemponflbol, m nt u t a l n Q k a ] a 5 s a n e l s o r . 
mas varosokéi A kozponto- £ .szegedi pia-
sitas megfojtotta az autó- ,. 
n óm életet, a szellemi édet, 
a gazdaság, de még a 6port Nem merü l t fel, de kér-
terén is szociálfeudalista dem es m i t kezdjünk a 

Bérfejlesztés a vasútnál 
Az idei bérfejlesztésről és átlag alatt vannak. Mások zal, hogy folyamatosan, a 

a negyvenórás munkahé t re arra figyelmeztettek, nem szervezési és egyéb feltéte-

áttérés feltételeiről tanács- lehet eltekinteni a z ország lek meglétekor á l l j anak át 
kozott hétfőn a vasutas- kü lönböző területein kiala- a szolgálati főnökségek és 

szakszervezet központi veze- k u l t bérarányoktól, attól, más vasúti üzemek a 40 
tősége hogy a bérek a foglalkoz- órás munkahétre. Az a vé-

tatási szinttől is függnek, lemény fogalmazódott meg, 
J ú l i us l-jétől 528 mi l l i ó Azért sem lenne szerencsés hogy a rövidebb munka-

forintot oszthatnak szét a 
vasutasok bérfejlesztésre. 
Ebből 128 mi l l i ó a tervezett 
bérköltségnövekmény, s 400 
mi l l i ó forint az az összeg, 
amelyet központi forrásból 
kap a vasút a kormány— 

SZOT legutóbbi találkozó- egészében az alapbér nö-
ján , va lamint az Országos veiésére forditsák-e, vagy 
Érdekegyeztető Tanács jú- pedig ennek egy részét, 2 
nius 2-ai ülésén született százalékot a mozgóbéreknél 
megál lapodás szerint. A ve- használ ják fel. A vitát kö-
zérigazgatóság ál ta l előter- vető szavazáson végül is a 
jesztett javaslatban a bér- testület úgy döntött, hogy a 

ot ért kedvezőtlen hatások 
miatt . Ilyen például az a 
tény, hogy a hetven éven 
felüli nyugdi jasok ingyenes 
utazása fejében egy f i l lér 
á l l ami árkiegészítést sem 
kap a M A V , S ez körülbe-
lül 300 mi l l i ó forintos vesz-

létszámarányosan elosztani idő lépcsőzetes bevezetése teséget jelent ebben az év-
a pénzt, mivel ez egyálta- feszültségeket okoz ma j d az ben. Kedvezőtlen az is, hogy 
Ián nem ösztönözné a gaz- egyes munkahelyek között, azután a 400 mi l l i ó 
dálkodókat a létszám ra- Ez az álláspont végül is el-

forint 

után, amelyet központi ke-
cionális felhasználására. Vi- szigetelt maradt , és a nagy rétből bérfejlesztésre kapott 
ta a laku l t ki abban is, hogy többség arra szavazott, hogy 
a nyolc százalékot teljes 

a vasút, mintegy 173 m i l l i ó 
jú l ius l-jétől, a feltételek forint társadalombiztosítási 
megteremtését követően fo- járulékot kell fizetni. Ugyan-

kozatosan, de legkésőbb 

1990. j anuá r 1-jéig minde-

nüt t vezessék be a MAV-

nál a 40 órás munka időt . 

A tanácskozást követően 
arányos felosztás szerepelt, bérfejlesztésre szolgáló ösz- Urbán Lajos, a M Á V el-

á m a vi tában ezt többen szeget bérarányosán osszák 
megkérdőjelezték, mondván : fel, s ebből 6 százalékot a z 

csak megterheli a vasút 
pénztárcáját , hogy a vasúti 
munk án foglalkoztatott hon-
védek órabérét az eddigi 50 
forintról 100 forintra kel-
lett felemelni. Ez összessé-
gében 100 mi l l i ó forintos ki-

nök-vezérigazgatója a z MT I adás lesz ebben az évben. 

továbbra is megmaradnak a 
területi aránytalanságok, ha 
a bértömeg és nem pedig a 
létszám képezi a béremelés 
a lapját . Természetesen el-
sősorban azok vitatták ezt 
a módszert, ak ik olyan vas-

alapbér növelésére fordítsa • 

nak, kettőt pedig mozgóbér-

jelleggel költsenek el a 

gazdálkodó szervezetek. 

A 40 órás munkahét be-
vezetésével kapcsolatban is 

munkatársát tájékoztatta a 
vasút jelenlegi helyzetéről, 
nehézségeiről. E lmondta , 
hogy a M Á V min imá l i s 

Urbán Lajos nyomatéko-
san kijelentette: a vasút ve-
zetése mindent megtesz an-
nak érdekében, hogy az év 

nyereséget tervezett erre az végére pozitív szaldó ala-

útigazgatóságot képvisel- voltak vitás kérdések. Töb-
tek, aho l a bérek a vasúti ben nem értettek egyet az-

evre, összes bevételeinek 
mindössze másfél ezrelékét: 
300 mi l l ió forintot. Á m ez 
a szinte névleges összeg is 
veszélybe került a MAV-

kuljon ki. Több ösztönző in-
tézkedést hoztak a M Á V be-
vételeinek növelésére, a 
munka hatékonyságának ja-
vítására. (MTI) 

v 


