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Arrol  kellett volng ma
irnom, hogy az egyik fei-
sooktatasi intezmény kol-
légiumaban a  szeliemileg
magasan Kvalifikalt  hall-
gatok megrongaltak 5 be-
rendezeést, s a hirek sze-
rint ma olyba tinik az
épulet helseje, mintha
ocska munkasszallas  len-
ne, hol két évtizede csak
a lepedo6t és az embereket,
cserélik le' a vasagyakrol,
de a ,berendezés marad".
Cimet is adtam ennek a
riportba attiné publicisz-
tikAnak, melyben az el-
fajtott  indulatok — bensé
haragspiraljarol értekez-
tem volna, belatva és be-
lattatva azt, hogy a jovo
értelmiségeben halmoz6-
do  keseruseg, bizonyta-
lansageérzet és enervalt-
sag olykor megmagyaraz-
hatatlan tettekre sarkall
egyeseket. Persze, jo] tu-
dom, ez a megmagyaraz-
hatatlan csak  stilfogas,
hisz éppen a haragspiral
— mely az inflaciot foko-
20 ar-arspiralto] koleso-
nozte neveg magyaraz-
za az els6 megkozelités-
ben valéban érthetetlen
folyamatokat.

Olyan ez, mint a geép-
rombalas, anno? Tanod-
tem volna ezen egy be-
kezdésnyit, bemutatvan az
emberekben gyulemlo fe-
sziltségek kozos Oset, ere-
dojeél, amit talan meg
bolesonek 18 mondtam
volna, ha elkap az emel-
kedettség. Aztan egy ma-
sik  bekezdésben mar a
konkrét hallgatéi nyomo-
rokra tértem volna ki,
reakanyarodva e téma-
egyluttesre, mint egy gyor-
sasagi motorversenyzo,
hisz itt, ebben a fordulo-
ban n6 a sebesség
cunk is pirul, hisz
(a ver.

Idaig tartottak volna a
bevezetd mondatai, azutan
imvvlkw.cu volna a ripor-
tos ,fazon": az érdeklo-
dés és az oknyomozas
szavai, a folhasitott ulo-

— ar-

liktet

alkalmatossagok e]sz0-
moritd keépének részlete-
z0, szimbolumokat sejteto
leirdasa, végul a meghok-
kent Ujsagiro helyszini
osszegzése, komolyan, az
ugyhoz 1116 felelossegeér-
zettel. Es persze elemel-
ve is, pontosabban meg-

emelve egy Kkicsit az irast
az izzadtsagszagu tények
folé, valahova a  valosag
szintjének Kkozelébe.

Az ilyen modon kipipe*
rézett mu azutan odake-
rult volna a szerkeszto
asztalara, akinek |, vicce-
sen” hatravetettem volna
az ajtobol, hcgy ,az asz-
tal sarkarg rakja, mert

Az iras

kozépen beszakad” Vegul
vartam volna a masnapi
sajtot, mert kozel hat esz-
tendo sem tudta Kkicsenni,

kikoptatni bel6lem azt az
erzest,, amit csak iréember
érezhet — az iras bodula-

tainak masna=~ian,

Idaig tart a feltételes
maod. Napilapos vagy-
vagy, februar 26-an.

‘lermeészetesen elmen-
tem a kollégiumba, ahol
senkit sem taldlt meg a
portds, marmint senkit

sem azok Kkozul, akit ke-
restem. Korilnéztem hat
egyediil, de mégsem ir-
hattam meg, amit lattam,
mert| hdtha rossz az én
szemem, és hatha hibasan
forditja le a latvany nyel-
vét az én elmém tolma-

¢sa. Igy bejottem a szer-
kesztosegbe eme Kkiirha-
tatlan Iras terhével, s

hogy még jobban érezzem
magam, leultem meghall-
gatni g mai napra rendelt
rclssz  hireket.

Ezeket sem irjuk — ir-
hatjuk — ki magunkbol,
dobbentem ra. Bennink is

utjara indulhat makacs
celszeritlenségeével a ha-
ragspiral, a mi lelkiink-

ben is a végsé pontig pré-
selodhet az a rugd, mely-
ré] banattal kevert diih-
vel robbanna ki g panasz.

A délelotti kavé mellett
beszeltunk a nyilvanos-
sagrol is. Nalunk, hivata-
sosoknal, ez nem divatszo,
©s nem is ures szentség.
Ez a bensoé spiral egyik
nagy kanyarja mar a tes-
pedtségen tul, de a hara-
gon meg innen. Talan ne-
vezzuk ezt épeszia feszult-
segnek, mely nélkul sem-
miféele igazi alkotas, iras
nem sziilethet,

A kavénal hagytam el.
Visszamentem a szobam-
ba, és felbontottam a le-
veleimet. Baratom irja
Pestrél: ,Minden irashan
van valami ellépés attol,
ami éppen torténik; és
lehet, hogy nem a Szelle-
mi klimax elojele az, hogy
most jo6 bevarni azt, sot,
elidozni abban, ami van,
nehogy q gorcsos ellépés-

bol bornirtan  konnyed,
meniiettnek tiné aerobic-
monolog legyen."”

Simone Weil mondja
egy helyltt, hogy 4 min-
dig azt valasztotta, amit
a sorsa Kkijelolt szamara.

Ugy gondolta, €z az igazi
valasztas.
LElid6zni
van." Miben
megszeliditd szemlélodeés-
ben. Talan a varakozas-
ban. Abban, hogy veégre
megérkezik az iras.

abban, ami
is? Talan a

Dlusztus Imre

Tanacskozotl
@ varosi
KISZ-hizottsag

Tegnap, pénteken | Toth
Tamas elsé titkar vezetéseé-
vel tanacskozott a varosi
KISZ-bizottsag. A  résztve-
vok eloszor a bizottsag va-
lasztott tisztségviseldinek
beszamoloit hallgattak meg.
A varosi uttoréelnok, a tit-
karok az elmult honapban
elvégzett feladataikat ismer-
tették. Ez az 1) munkafor-
ma kisérlet arra, hogy az
apparatusi munka részletei-
rél, fontos dontések hatte-
rérol, azok elokészitésérdl is
tajékozodhassanak a testiilet
tagjai. Ezen tul véleménye-
ikkel, javaslataikkal Kkiegé-
szitve segitsék' az apparitus

dontés-elokészité  munkajat.
Ezt Xkovetéen Habindné

Tuza Klara titkar jelentasét
vitattak meg, amely azzal
foglalkozott, hogyan csatla-
koztak varosunk KISZ-
alapszervezetei a  kormany
kibontakozasi programjahoz.
Tobb javaslat hangzott el

uj munkamodszerek beveze-
téserol is. Befejezésill az
1988. évi koltségrol valamint

szemelyi és szervezeti  Kki-
tuntetések odaiteéléseérol
dontottek.

Miniatiirok
miveésze

Csak eros mikroszkop
alatt lathato az a muvészi
kiviteli Puskin verseskotet,
melyet M. Maszljuk, ukran
kézmiives mester készitett.
Az aranyozott boritolapot a
kolté portréja disziti. A
mesternek a  szupermini-
konyv lapozasahoz kiulonle-
ges szerszamot kellett ter-
veznie. Maszljuk az idén és
jovore folytatja Puskin

miiveinek miniatiirizalt ki-

adasat. Mar elkésziilt a poé-
ta arany féldombormuvével
is — természetesen  mini
formatumban —, és azt a
moszkvai Puskin Muzeum-
nak ajandeékozta. Az ukran
népmuvészet egyik legismer-
tebb alkotasa egy aranybol

formalt mozdonymodell,
amely 20 milliészor Kkisebb
az eredetinél. A modell
hossza mindassze nyolc
mikron, szélessege harom

mikron, magassaga két mik-
ron.

Mlsorajanlat

Ejszakai filmvetités-soro-
zat kezdédik ma, szombaton
este 10 6rai kezdettel a Ju-
hisz Gyula Mivelodési Koz-
pontban: az érdeklodok vi-
deon elaszor a CHIKARA
ARNYEKA cimi amerikai
filmet lathatjak, majd disz-
do kovetkezik.

Es még egy moziprogram,
amely a hét vége kinalata-
hoz tartozik: ma, szomba-
ton, és holnap, vasarnap
délutin 5 @ orai kezdettel,
szintén videon A FEKETE
KALOZ cimi olasz fimet
tizik musorra a Csanadi ut-
ca 9. szam alatti Postas mo-

ziban.

A  BIKINI EGYUTTES
KONCERTJET rendezik
meg holnap, vasarnap este
7 orai kezdettel az ifjusagi
hazban. .

GYOVAINE KEREKES

ROZSA naiv festé KIALLI-
TASA nyilik meg februar
29-én, hétfon délutan fél 5-
kor az olajipari dolgozok
Lenin korut 47. szim alatti
Klubjaban. A tarlatot, me-
Ivet Toth Attila. muvészeti
iro nyit meg az érdeklodok
" marcius 4-ig, naponta dél-
elott 10 és este 6 ora kozott
tekinthetik meg.

FELLINI<SOROZAT indul
a Kossuth Lajos sugarut 53.
szam alatti Dugonics-mozi-
ban: eldészor februar 29-én,
hétfon este fél 8-kor a mes-
ter Bikaborjak cimi alkota-
sat vetitik. A sorozatra bér-
letek a moziban ma, hol-
nap és hétfon deélutan 4 és
este 7 ora kozott valthatok.

LAS - VEGAS, SAN
FRANCISCO cimmel Sop-
roni Lajos tart diaképekkel
illusztralt eléadast februar
29-én, heétfon este 6 orai
kezdettel a Juhasz Gyula
Miavelodési Kozpontban.

ROMAN NYELVEN mar-
cius 1-jén, kedden 18.05,
SZLOVAKUL marcius 3-an,
csutortokon 17 oéra 30 per-
ces kezdettel mondanak
hireket a szegedi tévestudio
adasaként a tévé 2-es prog-
ramjaban.

A JATE Sagvari Endre
Gyakorlo Gimnaziumanak
Korusa, a Radnoti Miklos

Gimnazium leanykara, va-
lamint a Tomorkény Istvan

Gimnazium és Muvészeti
Szakkozépiskola leanykara
énekel Szécsi Jozsef, Joo

Ete, illetve Mihdlka Gyorgy
vezényletével a Kossuth-ra-

di6 ENEKLO IFJUSAG ci-
mi muasoraban marcius 1-
jén, kedden 10 o6ra 25 per-
ces kezdettel. A harom sze-
gedi egyiittest Varga Karoly
mutatja be.

A Béke Utcai
Iskola korusat
Korsosné Balogh
vezényletével (zongoran
kozremikodik Dczlley Jo-
zsef) marcius 3-an, csutorto-
kon 10 o6ra 35 perckor az
ENEKLO IFJUSAG soron
kovetkez6 adasaban a Kos-
suth radidban.

Altalanos
hallhatjuk
Katalin

Jogok és érdekek

Beszélgetés Agoston [6zseffel, az szmt vezetd titkdrdval

Hovalovabb nincs olyan

nap, hogy valamilyen sajto.

organumban ne olvashatnank, hallhatnank a szakszerve-
zeti munkarol — tegyiik hozzi, nem mindig az elégedett-
ség szavait, inkabb a biralatét, illetve az elvarasokét, Ami-
kor Agoston Jozsefet, az szmt vezeté titkarat beszélge-
tésre kértem, arra voltam Kivancsi, megyénkben a szak-
szervezetek hogyan tudnak megfelelni a veliik szemben
tamasztott nivekvé kovetelményeknek?

— Ha jol gondolom: ne-
héz helyzetben van q szak-
szervezet, ez azonban egy-
fajta tiikorképe is a dolgo-
z0 emberek nehezedo koriil-
ményeinek. Hiszen az 6 ér-
dekképviseleti szerviikrol
van sz0. Igy van ez?

Igen! Miért lenne
kénnyebb szakszervezet-
nek, mint tagjainak. Es igy
is lesz, amig az orszag
gazdasagi helyzetével egyiutt
a dolgozok nem érzik koz-
vetleniil is életszinvonaluk
emelkedését. Most ugyanis
az a jellemz6, hogy a szo-

cializmus mukodési zavarai
novekvoé terheket raknak
mind a dolgozék, mind a

szakszervezetek vallara. Az
lenne az igazi, ha a szak-
szervezet — egyeb szerve-
zetekkel egyiitt nyilt.
6szinte, kotetlen beszélgeté-
seket folytatna 3 dolgozok
csoportjaival. Az emberek
ma sokkal inkabb ohajtjak
az igaz szot, mint ' barmi-
kor. Most nagycbb tiire-
lemmel kellene meghallgat-
ni oket.

— Az egyiittgondolkodas-
ban, a dontés elokészitésé-
ben tud-e érvényesiilni a
szakszervezeti érdekvéde-
lem?

— Nagyon ellentmonda-
sosan, sokszinlen, és saj-
nos, nem mindig tagjaink
megelégedésére. Ittt nagy
szerepe van tisztségviselo-
ink  felkésziltségének és
személyes batorsaganak.
Meghatarozo a gazdasagve-
zetés és a szakszervezeti bi-
zottsagok kozotti egylttmi-
kodés keészsége és szinvona-
la. Ugy latom, hogy az ér-
dekérvényesités legfobb
modszere korunkban a meg-
allapodasok, a kompromisz-
szumok kotése. Az nem le-
het, hogy csak az egyik fél
diktaljon, csak neki legyen
igaza. Novekszenek a dol-
gozokra haritott terhek, 8
ora helyett 12-14 o6rat val-
lalnak sokan, emelkedik a
piacold értelmiségi embe-
rek szama, a személyi jo-
vedelemado, az  altalanos
forgalmi adoé elvoné hata-
sat majd ezutin  érezzik
istenigazabol. Ily modon
olyan kolecsonos megallapo-
dasokra van sziikség — he-
lyenként lehetoség —, ame-
lyek a korilményekhez ké-
pest mindenki szamara el-
viselhetoek. A  szervezett
dolgozok sokasaga nem is-
meri, hogy milyen vitak
zajlanak mondjuk a kor-
many és a szakszervezet
kozott. Hogy milyen dllas-
pontot képvisel. Csak azt
érzékelik, ami marakomp-
romisszum végeredménye,
termeészetesen gyakran ez
sem kevés,

— Es mindig jo is az a
megadllapodas, ami a komp-
romisszum eredménye?

— Ebben is nagyon meg-
oszlanak a vélemények. Mi
gyakran orulink olyan
kompromisszumnak is,
amit  tagjaink kevésnek
tartanak. Gyakran ér ben-
niinket az a kritika, hogy
hamar rabdlintunk egy-egy
allami, gazdasagi javaslat-

A kisteleki

Kisteleken és vonzaskor-
zetdtben az MSZMP KB
1987. november 11-i hataro-
zatanak vegrehajtasa érde-
kében folyamatosan alakul-
nak at a kozségi és lzemi
partvezetéségek  partbizott-
sagokka. Eddig megalakult a
pusztaszeri partbizottsag 1.
munkabizottsaggal, (titkara
Sagi Mihaly), a csengelei
partbizottsag 3 munkabi-
zottsaggal, (titkara Bito Jo-

partéletrol

zsef), a Kisteleki Egység
Afész partbizottsaga 3 mun-
kabizottsaggal (titkara Vigh
Istvan lett). Varhatéan az
els6 félévben atalakitasra

keriil a  kabelgyari, az
Opusztaszeri és a baksi part-
vezetoseg partbizottsagga,

masodik  félévben a balas-
tyai partbizottsag alakul at
egytestilletes partbizottsag-
ga.

ra. A tagsag vélemeényét
nagyon szigoruan vessszik,
am_ gyakran Dbeszorulunk,
mert azt a valaszt kapjuk,
hogy ,nincs pénz'! Igy az-
tdn a szakszervezeti moz-
galom egyik sajatos felada-
ta ma a dolgoz6 emberre
nehezed6 “ terhek csokkenté-
se, enyhitése, A  szakszer-
vezetek ‘kovetelése volt pél-
dau] a bérek bruttositasa,
az elhelyezkedési tamoga-
tas, a gyed meghosszabbi-
tisa, a csaladi potléek eme-
lése, a szakszervezeti tag-
dij adomentessége, sorol-
hatnam. A  szakszervezet
lartja napirenden a bérre-
form miel6bbi kidolgozasat,
a bérmechanizmus tovabb-
fejlesztését. Azt igényelve,
hogy a bérek a teljesit-
meényelvet kovessék, hogy
ne csak a termeékek arara-
nyait vizsgaljak, hanem g
munkaeré értékviszonyait
is (aremelések, gyermek-
nevelés koltségei stb.),

— A végrehajtast, a dol-
gozoi érdekvédelmet illeto-
en nem tulsagosan tiirelmes
a szakszervezet?

— Elismerem, hcgy ez
kiviilrél igy tlinhet. A meg-

¢lhetési gondokkal kiizdo
embernek azonnali segités-
re van sziksége. Masfelol

pontosan ismerjuk az or-
szag anyagi helyzetét. Tud-
juk, ha valahova tobb pénzt
kell juttatni, azt mashon-
nan veszik el. Elismerem
viszont, hogy szamos mun-
kahelyen lehetne erdételje-
sebb,  kovetkezetesebb g
szakszervezet, idonként bat-
rabban titkozhetnének,
gyakrabban keérhetnék a
dolgozok véleményét. Meg-
figyelheté ugyanis a dol-
gozd emberek  kiszolgalta-
tottsaganak felerésodése a
munkahelyeken. Helyenként
rossz a modor és durvan
beszélnek az emberrel.
Tobb munkahelyen az el-
bocsatasok is megkezdod-
tek.

Azzal is szamolni
hogy az elmult 30 évben
.bekés” viszonyok = kozott
dolgoziak a  szakszerveze-
tek. Es most az élesedd ko-
rilmények  hatdasara  sok
kinlodassal taldaljak meg a
legelfogadhatobb modszere-
ket, eljarasokat. Nagy di-
lemmaja a  szakszervezet-
nek, hogy Dbeleszoljon-e a
létszamleépitéseknél a dol-
gozok kivalasztisaba, ad-
ja-e  egyetértését ahhog,
hogy éppen a megnevezet-
teket kiildjék el. Tudjuk,
hogy g termékszerkezet-
modositdas sulyos ‘kényszere
a letszamleépités, masrészt
be kell latni, hogy ahol ke-
vesebben is el tudjak ve-
gezni azt a munkat, ott ne
dolgozzanak tobben. Meg
mindig az érdekvédelem-

kell,

nél tartva, ugy gondolom,
hegy a jovében a  dolgozo
emberrel, mint munkaval-
laléval torédjlink  tobbet.
Konzekvensebben képvi-
seljilk jogos érdekeiket a
munkaadokkal szemben.

— Megyénkben tapasztal-
haté-e az orszagostol elté-
6 jelenség a szakszerveze-
ti mozgalomban?

— A szakszervezeti moz-
galom megyénkben isolyan,
mint az orszigban. Némely
kérdésben azonban vannak
eltérések. Igy példau]l sze-
rencsénkre nalunk - nincs
Ozd, vagy Tatabanya. Nin-
csenek tomeges elbocsata-
sok. Nyugodt a munkaeré-
gazdalkodasunk. Toébb
munkahely van, mint mun-
kara jelentkezd. Sajatsiagos
megyénkben a vegyes jove-
delmi csaladok kialakulasa,

amelyek viszonylag kony-
nyebben elviselik a fo-
gyasztoi arak emelését,

mint 3 csak bérbdl és fize-
tésbsl €lok.

Felmeriil ujabban az a
gondolat is, hogy a szak-
szervezeti érdekvédelem so-
kasagat — a munkaba valé
felvételtél az  elbocsatasig
— mint szolgaltatdst nyujt-
suk a tagsagnak.

— Az utébbiidoben gyak-
ran olvasni, hogy a tagdi-
jak emelése miatt (is) ki-
lépnek emberek a szakszer-
vezetb6l. Mi a  helyzet
Csongrdad megyében?

— A kilépések miatt al-
talaban 3 szazalékkal, né-
hany agazatban 5-6 szaza-
lékkal csokkent a  szerve-
zettség. Ugy  gondolom,
hogy ez felhasznalhato al-
kalom arra is, hogy egye-
sek jogos, vagy velt sérel-
mek miatt kilépjenek. Nem
szabad lemondani, a tagsag
megtartasarol. Megemlitem,
hogy a Kkilépett, a szerve-
zetlen dolgozokkal szemben
kialakuléban van egy ugy-
mond ,,védekezési reflex’.
Ez ugy jelentkezik tobbek
kozott, hogy kiirjak az szb
ajtajara: ,belépés csak tag-
sagi konyvvel”. Van olyan
gazdasag, ahol az agazatve-
zet6 csak szervezett dolgo-

zOkat foglalkoztat. Masutt
,-kiszivarogtatjak", hogy
letszamleépitéskor a  szak-

szervezeten Kiviiliek kerul-
nek elészor sorra. Mind
tobben beszélnek arrol,
hogy vajon a szakszervezet
minden dolgoz6, vagy csak
a szervezett dolgozok érde-
keit védi. Legjobb lelkiis-
meretem szerint ~mondom:
a magyar  szakszervezeti
mozgalom minden, bérbél
és fizetésbol él6 ember ér-
dekvédelmét vallalja fel.

— Mondtak-e le szakszer-
vezeti tisztségviselok a rd-
juk nehezedé nyomds mi-
att?

— Nem tudok ilyenrdl.
Ha megis elofordulna, " az
nagyon kevés lehet. 'Amit
viszont tapasztalunk: meg-
néttek a bizalmiak, fébizal-
miak terhei, napi ondjai,
veszOodeései, vitai a ¥ terme-
lést  iranyitokkal. Masutt
bizonyos foku elbatortala-
nodast lehet felismerni.
Esetenként a jogos érdekek
mellett sem mernek kiall-
ni, mert félnek a retorzio-
t6l. Tobb agazat megyei
titkara hatranyosnak  véli,
ha az szb-titkart az uzem
fizeti.

— Mit lehet
tenni?

— Ugy lehet védekezni,
ha a tisztségvisel6knek
szinvonalasabb a  felkészi-
tésik. az alapvetdé  kérde-
sekben  magabiztosabb a
politikai biztonsagérzetik.
Es vissza kell allitani a ko-
rabbi védettségiiket is.

— Mit jelent a védett-
seg?

ez ellen

Azt, hogy megvalasz-
tastol a felmentést kovetd
két évig csak a szakszer-
vezeti szervek egyetértésé-
vel lehet fegyelmit indita-
ni, elbocsatani stb., g tiszt-
ségviseloinket.

— Végezetiil: hogyan vé-
lekedik arrol az ugyancsak

uj igényrol, hogy egyes
dagazatokon beliil ondllo
szakszervezeteket szeretné-

nek létrehozni?

— A Kkielégitetlen reéteg-
érdekek amelyek valo-
ban nagyon killonbozoek —
egyre inkabb utat tornek
maguknak. A jogos érdekek
érvényesiilésének nem sza-
bad gatat szabni. Feltehe-
toen a kovetkezé években
er0sodni fog a szakszerve-
zetek szovetségi jellege.
Azt gondolom, hogy els6-
sorban a tagozatok alaku-
lasdnak van realitdsa, On-
allo vezetGségge) és prog-
rammal. De az 6nallé szer-
vezet alakulasat sem lehet
kizadrni, mint ahogyan a
meglevok egyesiilését sem.
Minden  kiilonvalasi to-
rekvést érdemes  alaposan
veégiggondolni. Ebben is a
szakszervezeti mozgalom
tovabbi  korszerisitését, a
demokracia fejlodésst la-,
tom.

Honti Katalin



