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Uj toléhajé
a Mahart részére

A Ganz Danubius Hajo-
és Darugyar obudai gyara-
ban sikeres prébatt utan
szerdan bemutattak a vizi
szallitmanyozasi szakembe-
reknek a Mohacs nevi tolo-
hajot, egy tervezett uj so-
rozatnak az els6é példanyat,
amely a Mahart megrende-
lésére késziilt. Hazai tervek
alapjan, csehszlovdk moto-
rokkal épitették, s a szoka-
sos egy-két hajocsavar he-
lyett harommal, tovabba ro-
botkormannyal és  ujszeri
kormanyszerkezettel szerel-
ték fel. Mindez Ilényegesen
javitja a hajé mandverezési
képességét, szinte egy hely-

ben is meg tud fordulni.
Meriilése mindossze 180
centiméter, igy alacsony
vizallasnal, illetve Kkisebb

folyokon is kozlekedhet. 12
ezer tonna teherrel megra-
kott uszalyok tovdbbitasara
alkalmas. 2

A hajozoszemélyzet mun-
kahelyeit és a lakoétereket
korszeraen alakitottak ki, 12

A minéség haldla?

A vdrosi gézfiirdé dallandé foltozgatésa

Az elmuilt évek alaty lel-
kes szurkolova valtam, No,
nem labdarigocsapatunk si-
herei kényszeritettek buzdi-
tasra. Azt sem mondhatom,
hogy egyéb sportag kivals-
saginak -erofeszitésej ijzgat-
tak fel, hacsak.. Hacsak
rnem tartom nemes versen-
gésnek azt a kiizdelmet,
amelvet a Kalvin téri flirdé
vakolata viv a fenn (falon)
maraddasért. Mert ugye azt
mindea szegedi latja, mi-
lven &allapotban ,disziti” va-
rosunk kozpontjat a neves
létesitmény, § bizonyara tob-
ben_zzt is szimolgatfak mar,
vajon mennyibé Keriil a fiir-
do tenntartéjanak az éven-
te vjrakezdddd foltozas. A
végeredmény is koztudott —
mint képiink bizonyitja — 3
nwiemlék-jellegi épiilet sok-
kul inkdaktb heves ostromot
atelt varhoz, mintsem  pi-
henést kinalé koztisztasagi
intézrényhez hasonlit.

-~Nem lehet megesinalni”
— magyarazta valaki. ,Nem
lehet, mert az allandé g6z, a
para szétrombol minden szi-
getelést.”

Nt tagadjam, amikor
ilyen érvekkel bombaztak,
az iutoit eszembe; vajon

akad-e olyan hiba kis ha-
zankban, amit ne tudna va-
faki, valamiért okosan és
aanyira hihetéen megma-
gyarazni. De tegyiik fel, el-
fogadom ezt, az  épité.par
mai felkésziiltségével, telje-
sioképességével, a tudo-
miny allasaval igencsak
szembenallo véleményt. Ak-
xor el kell fogadnom azt is,
hogy belvarosunk hosszu
¢vek alatt felujitott hazait
sem lehet hibatlanul atad-
ri? ®¥1 kell fogadnom, hogy
a Tisza-part egyik legszebb
épiiletének, a part- és KISZ-
székhaz falanak gyodgyitasat
Lonapok ota végzik, mintha
nem is fél évtizedig  biity-
kslték volna arra hivatott
<zakmunkasok? El kell fo-
gadnom, hogy a Makkoshazi
kirutat atadasa utan szinte
azonnal ,lékelni”  kellett,
majd idén nyaron egy egész
szakasz szorulg feldijitasra? S
heogy haza is beszéljek: ve-
gvem f{ermészetesnek a tényt,
— sajtohazunk alsé szintjé-
rol egy-két év alatt ugy ko-
pott Je a festék, mintha éj-
szakinként géemkaban radi-
roznak.

Véglelenségig sorolhatnam
a péidakat, netain ajanlhat-
nam clvasdinknak, belvaro-
si sélajuk soran maguk gyoé-
zidjenek meg arrél, hogy
rembol milliokért felujitott
mult szazadi palotat egy-egy
rasszul elvégzelt szigelelés.
Mondom: ajanlhatnam. De
hnem teszem. Mert maris ci-

ember kellemes munka- és
lakokoriilményeit biztosifot-
tak. ‘ ]

A szemle  alkalmaval Fay
Andras, a gyar = igazgatdja
elmondotta: a hajégyar fenn-
allasanak 152  esztendeje

alatt 2 ezer 675 uj hajot bo-:

csatottak vizre Obudan, 90-
et épitettek at és csaknem
500-nak a javitasi munkala-
tait végezték el. A felszaba-
dulas o6ta 626 uj wvizi jar-
miivet allitottak el6, ezek-
nek donté tobbsége tolohajo
és uszodaru, de = épitettek
tobb mint 100 személyszal-
lité hajot is. A gyar vizi

jarmivei Eur6pa és Azsia

szinte minden wvizi Gtjan
jarnak. A valtozé igények-
hez igazoddéan bel- és kiil-
foldi megrendel6éi  szamara
mind korszeribb hajokat
ajanl a gyar. Tervezik to-
vabba kis sorozatban keé-
szilé vizi ' jarmivek, - vala-
mint uj egyedi tipusok
gyartasat is. (MTI)

pelhetném a vadat, megint-
csitk az agyonszidott épits-
ipart szapulom. Pedig higy-
gvék €l, amikor a mindség
halalarél  beszélek, kozel
san csak az jut eszembe, va-
jon kémiiveseink jo része mi-
tol felejtette el, netan mi-
ért nem tanulta meg szak-
majat? Mert ezek az ugy-
nevezett apré hibdk lassan
hétkoéznapjaink minden - kis
oramét pusztitjak. Ha egyal-
taléri apré hibanak nevez-
hetyitk, hogy -a szaz forin-
tért vésarolt szines mese-
konyv elsé forgatasnal el-
hagyija lapjait, a tégla mar
jszerivel -egy szallitast sem
bir ki repedés nélkiil, hogy
indi4n nyomkeress sem taldl
tubatlan butort a nagyrak-
tirban, hogy cipdoboltjaink-
ban iassan tobb lesz a mi-
noségi kifogas miatt vissza-
hozatl  mint az  eladasra
szént labbeli, hogy - .-

A felsorolast ijtt abbaha-
gyom, mert tudom, vala-
mennyvi olvasonk kapasbol
tucatnyj példaval kiegészit-
heti. De vajon van-e kozot-
bk olyan, - aki pontosan
megfogalmazna g  silany
munka okait. S ami szerin-
tem most mar enneél isfon-
tosabb — taldlhaté-e olyan
szakember, aki végre el-
neadana: mikor és mivel
Kéryszeritink ra egy ,mes-
teri’ arra, hogy a pénzért
valéban hibatlan munkaval
teljesitsen Vagy ilyen va-
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ENSZ-lérsdsénk
kozgyiilese

Az ENSZ Tarsasagok Vi-
lagszovetségének (WFUNA)
kozgyllését augusztus 17. és
23. kozott Ottawaban tart-
jak. A tanacskozason a
Magyar ENSZ Tarsasagot
Simai Mihdly elnok és Gom-
bos Ervin fétitkar képvise-
li. A Kkozgytlléssel parhuza-
mosan nemzetkozi tudoma-
nyos - szimpéziumot ‘is ren-
deznek, amelyen a WFUNA
65 tagszervezete és mas
nemzetkozi szervezetek kép-
viseléin kiviil vezet6 ENSZ-
tisztviselok és nemzetkozi-
leg ismert politikusok  és
tudasok vesznek részt.
Mindkeét tanacskozas koz-
ponti téméaja: az ENSZ-
rendszer mikoédése — le-
szerelés, fejlodés és emberi
jogok, amelynek keretében
értékelik az ENSZ tevé-
kenységét és -feladatait a
XX. szazad végének ' nem-
zetkdzi politikai és  vilag-
gazdasagi viszonyai kozott.

laszra ne is vdrjak? Fogad-
jam €. a tényt — késziilhe-
tink a minbség temetésére.
Ugye ezl g legpesszimistab-

bak sem gondoljak  komo-
lyan. Legfeljebb az a kis fa
— nézzék csak ismét képilin-
ket! amely szép terebé-
lyeste nott mar a furdo fa-
lin. LCe.a fakat kivagjak,
uzye”!

y

Batyi Zoltan

Kibontakozasi torekvések

A kolcsonos érdekelk
mérlegelésével

A Dél-Alfoldi Erd6 és Fa-
feldolgoz6 Gazdasag vezetoi,
a vallalati szakszervezeti bi-
zottsag tisztségviseldi onte-
vékenyen, magukra véve a
népgazdasag terheib6él any-
nyit, amennyi a part Koz-
ponti . Bizottsaga kibontako-
zasi programjabol, a SZOT
ezzel kapcsolatos allasfogla-
lasabdl rajuk  harul, oOssze-
gezik a helyi tapasztalato-
kat, lehetoségeket. Ezekrol
beszélgettiink Torék Gyorgy-
gyel, a vallalati szakszerve-
zeti bizottsag titkaraval, a
Medosz kozponti vezetdségeé-
nek tagjaval.

— A gazdasdgi-tarsadalmi
program helyi feladatainak
megoldasdban felértékelodik
a tarsadalmi
losdga, feleléssége, partneri
kapcsolata a gazdasdgi ve-
zetéssel, a mindennapok gya-
korlataban az érdekvédelem,
érdekképviselet?

— A kibontakozasi prog-
rammal Kkapcsolatos helyi
elképzeléseink sarkalatos ré-
sze, mozgatorugoja: a szak-
szervezeti mozgalmi munka
kovetelményeit olyan ossze-
tartozé gondolatok hataroz-
zak meg napjainkban a kolt-
ségvetési bevételek ndvelé-
sében, mint a felelds parbe-
széd a tagokkal, a dolgozdk
egyes csoportjaival; a meg-
értés és megértetés; az ér-
dekképviselet, az érdek-
egyeztetés; a kozosségi érzés
ergsitése. Es természetesen
az egylttes cselekvés a ve-
zetésben, a termelémunka-
ban.

— Milyen intézkedések so-
rat tartja  sziikségesnek a
Defag tzemeiben az orsza-
gos gazdasdgi-tarsadalmi

1 | kérdések-megolddsaért?

-+ux-8zakszervezeti bizottsa-
gunk ismeri a ‘vallalat hely=-
zetét, s azokat a megélhete-
si gondokat, amelyekkel az
itt dolgozé emberek szinte
naponta kiszkodnek. Ezérta
tisztségviselok felfogasanak,
magatartasanak fontos ele-
me: ugy védjuk a tagok
vagy azok egyes csoportjai-
nak érdekeit, hogy egyeztet-
jik mas kozosségek  jogos
érdekeivel. Tamogatjuk a
termelési folyamatok  kor-
szerusitését, az ujité-, a bri-
gadmozgalmat, a felelGsség
erositését, a munkahelyi ko-
rilmények javitasat, a fo-
munkaid6é becsiiletének hely-
redllitasat, a végzett munka
realis értékelését, dijazasat,
a dolgozok anyagi elismeré-
sét; a napi és a tavlati cé-
lok elérésében tamadt pil-
lanatnyi és hosszabb tava
érdekek kozotti fesziiltségek
feloldasat.

Meég alig fejeztiik be egy
uj gépsor munkaba allitasat
a lemeziizemben, maris
ujabb beruhazas megvalodsi-

szervek oOndl- -

tasat készitjlik elé ugyanitt.
Ahhoz, hogy az erdészetek-
ben, Asotthalmon, Kistele-
ken, Gyulan vagy a szegedi
részlegben megértsék azem-
berek, miért forditjuk a ke-
vés fejlesztési alap jelentds
részét a lemeziizem korsze-
rusitésére, felvilagosité mun-
kat is kell végezniink. Meg-
értetniink azt, hogy amint az
iparban vannak ugynevezett
huzoagazatok, ugy a valtozo
korilmények kozott a valla-
laton beliil is léteznek olyan
részlegek, amelyek fejlodése
eldrelenditheti a nagy csa-
lad termelémunkajanak, élet-
koriilményeinek  gyarapita-
sat. Nalunk ilyen a lemez-
uzem.

— Napjainkban is a mun-
kdltato és munkavdllalo ko-
20tti érdekegyeztetés alapja
a kollektiv szerzédés. A val-
lalaton beliil, ha olyan uj-
szerii kérdésekben kell dl-
last foglalni, amelyek ujsze-
ri ismereteket igényelnek,
és ezt nem szabdlyozza koz-
ponti rendzlet, az szb dlldas-
foglalashoz igénybe veszik-e
a bizalmiakon tul kiilonbo-
26 szakemberek kozremiiko-
dését?

— A szakszervezet moz-
galmi jellegének erésitése,
moédszereinek javitisa a ki-
bontakozasi program megva-
lésitasa érdekében a Defag-
ndal is fontos. Igényli a szak-
emberek kozremikodését a
szintetizaloé, -a koordinalé
csoportok, az szb bizottsa-
gaiban tevékenykeddk révén.
Példaul a vallalaton beliil
segitenek mérlegelni a Kki-
bontakozasi program szelle-
mében az ifjusagpolitikai, az
ujitdsi, a munkavédelmi, a
szocialis . kérdéseket..elemez-
ni. és eldonteni, hogy mitta-
mogasson a . szakszervezet.
Ezek kozé sorolhatjuk:a ‘bé«
rezés idészerh feladatait, azt,
hogy mennyit forditsunk a
rendelkezésre Aall6-  pénzbél
alapbéresitésre, - illetve mi-
lyen arany maradjon moz-
gobérben. gy dontottik el
peldaul azt is, hogy utélag
hasznaljuk fel a képz6dott
bérfejlesztésre lehetoséget
ado osszeget. i

Az idén julius elsején ko-
zel 3 millié forint 4llt ren-
delkezésre a masodik félév-
re ilyen célra. Egész évben
kozel kétmillié forint az,
amelyet mozgoébér formaja-
ban kaphatnak meg az arra
érdemes dolgozok. Mégpedig
ugy, hogy célfeladatokat tiz
ki a wvallalat. Van olyan
munkahely, ahol havonta a
dolgozdk 500—600 forint moz-
gobért kaphatnak.

— A kibontakozds helyi
feladatai megvalositdsainak
modszereiben, a teljzsitmé-
nyek elismerésében elofor-
dulhat<e mézeteltérés?

Magyar—amerikai
gumiipari vegyes vallalat

Magyar—amerikai vegyes
vallalat alapité okiratat ir-
tak ala szerdan Budapesten
a Taurus Gumiipari Valla-
lat és az egyesilt allamok-
beli TRUFLEX-cég" vezetdi.
A budapesti  székhellyel,
PANGUS Gumitermék né-
ven megalakitott vegyes val-
lalat részvénytarsasagi for-
maban mukodik; a két part-
ner az alapité tokébol és a
haszonbol fele-fele aranyban
részesedik, A kozos vallalat
az amerikai cég eljarasa
alapjan olyan gumiipari ja-
vito anyagokat készit majd,
amelyekhez a hazai felhasz-
nalék eddig csak importbol
juthattak hozzi, s  beszer-
zésik évente 3-5 millié mar-
ka kiadast jelentett a nép-
gazdasagnak.

Az uj vegyes vallalat  a
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Taurus Muszaki Gumigyara-
nak telephelyén tizemel
majd.. A probagyartast a jo-
vo év elején kezdik meg,
azokon a berendezéseken,
amelyeket az amerikai part-
ner szallit. Sérult gumiab-
roncsok és szdllitéhevederek
javitasahoz készitenek majd
kilonféle foltokat és tapa-
szokat, amelyek nagyobb ré-
szét a megallapodas szerint
az amerikai cég visszava-
sarolja. A tervek szerint a
vegyes vallalat két-harom év
mulva mar évi 100-150 mil-
1i6 forint értéka terméket al-
lit elo.

A Taurusnak ez mar a
masodik, 'amerikai érdekelt-
séggel alapitott vegyes val-
lalata; az elsé kereskedelmi
feladatokat lat el az Egye-
siilt. Allamokban
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- Godolldn

Az Osszel Uj tanintézet-
ben kezdédik meg az okta-
tas Godollén: megnyitja ka-
puit az ELTE altalanos is-
kolai tanarképzé {diskolai
karanak kihelyezety részle-
ge. Az idén 80 hallgatoval
indul 3 képzés, késébb 200
leendd tanar végezheti itt
tanulmanyait.

Az uj intézményhez az
épliletet — egy korabban
felszamolt vallalat irodaha-
zat — 45 milli6  forintért
vasdrolta meg a Mivel6dési
Minisztérium, a Pest Me-
gyei Tanacs pedig tizmillio
forinttal jarult hozza az ok-
tatas feltételeinek megte-
remtéséhez. A godolléi ta-

nacs segiti az . intézmény
konyvtaranak megteremté-
sét, testedzési lehetOséget

biztosit a hallgatok szama-
ra, s kijelolte mar a gya-
korldiskolat is
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— Mar korabban is volt
és bizonyara a jovoben is
lehet nézetkiilonbség. Ezek
elol a vallalati szakszerveze-
ti bizottsig nem térhet ki,
mert azt tartjuk: minden
kérdésben megegyezésre le-
het jutni a kolcsonos érde-
kek mérlegelésével, az ér-
vekre, a tényekre,. a kovet- .
keztetésekre épitve. A val-
lalati élet ujszeri koriilmé-
nyei igénylik az ujat. Pél-
daul azt, hogy legyen ar-
nyaltabb az érdekvédelmi,

.az érdekképviseleti munkank

az ifjusag korében, jobban
torédjlink a palyakezdokkel.
a nyugdij elétt allokkal,
vagy a vallalatndl dolgozé
értelmiségiekkel. Szorgal-
mazzuk = a  kibontakozasi
program helyi feladatai meg-
valositasa érdekében példa-
ul, hogy ne csak a vezeték
itéljék meg a beosztottak
tevékenységét, hanem a Kki-
sebb-nagyobb kozosségek is
a vezetdikét. Ertékitéletiik
jusson el a felsébb szervek-
hez. ; )

Megel6z6 érdekvédelemnek
tartiuk az ellendrzések meg-
szigoritasat. Az utobbi idé-
ben eléfordult mar, hogy
egyes dolgozoknak azt mond-
tak a vezeték, valjunk el
menjenek oda, ahol elfogad-
jak munkajukat, ahol ugy
lehet ,,idot tolteni”, ahogyan
6k szeretnék. Ez nem oko-
zott fesziiltséget, s6t, javi-
totta a dolgozok kozérzetét.

— Vannak-2 olyan jelen-
ségek, amelyek kedvezétle-
nil hatnak a kozérzetre és
nehezitik a kibontakozasi
program helyi feladatainak
megvalositdsat?

— To6bbszor elhangzott pél-
diul, hogy a lakossig a
szlikségesnél tobbet fogyaszt.
A. mi vallalatunk dolgozéi is
azt wvalljak: ez igy sérto és
kodos  megfogalmazas. Jobb
lenne, ha Kkonkrétan meg-
mondanak, hogy a fogyasz-
tas mely teriiletérél van szo,
hol  tapasztalhat6  tulzas.
Vagy példaul azt kérdezik:
miért akarjuk megnyujtani
az emberek aktiv idejét, ha
a fiatalok elhelyezkedésével
gondok vannak?

A szakszervezeli tagok na-
lunk is egyetértenek azzal,
hogy nem tarthaté fenn a
jelenlegi elosztdsi rendszer,
mert igazsagtalansagokat
hordoz. Irritdlja az embe-
reket a munka nélkil szer-
zett ~ jovedelmek kérdése.
Foglalkoztatja o6ket' az adé-
rendszer valtozasaval egyiitt
a sajat keresetiuk alakulasa.
Elfogadhatonak tartjak, hogy
az egyén keresete nem csok-
Kenhet a személyi jovede-
lemad6 bevezetése miatt, de
hozzateszik: a teljesitmény-
bérben dolgozdék, a miszaki
pétlékkal novelt Kkeresettel
rendelkez6k ma meég  ugy
vélik, hogy az -adotervezet
nem veszi figyelembe az 6
helyzetiiket. Erés az olyan
érzés, hogy az adorendszer
visszatarté hatasu lesz a ter-
meléshen és esetleg érzéke-
nyen érinti majd a falun
éloket. A Defag dolgozéinak
tobbsége haztaji gazdasaggal
is rendelkezik. Ugy vélik,
ha az addé sulyosan érinti

oket, akkor visszaeshet a
mezégazdasagi kisaruterme-
lés.

Mind a fizikai, mind ' a

szellemi dolgozoknak az a
véleménye, hogy nagy sziik-
ség volt ilyen atfogé prog-
ramra. Készek arra, hogy
részt vegyenek a feladatok
megvalésitasaban, elfogadjak
atmeneti idészakra helyze-
tiik romlasat is, ha ez va-
l6ban majdani életszinvona-
luk novekedéséhez vezet.

A vallalati kollektiva ér-
dekeit képviselve csak konk-
rét kezdeményezésekkel, az
ujszeri megoldasok tamoga-
tasaval  valésulhat meg a -
helyi utkeresés a kozos cél,
az orszag jovéje, a Defag
dolgozdi boldogulasanak ér-
dekében Nagy Pal




