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NEKOSZ-évforduió 
Negyven éve alakult meg 

a Népi Kollégiumok Orszá-
gos Szövetsége. Az évfordu-
ló tiszteletére a Hazafias 
Népfront Országos Tanácsa, 
a Kommunista If júsági Szö-
vetség Központi Bizottsága, 
a Művelődési Minisztérium 
és a Magyar Pedagógiai 
Társaság emlékülést rende-
zett csütörtök délután a 
KISZ KB székházában. Az 
emlékülést, amelynek részt-
vevői egykori NÉKOSZ-ta-
gok, mai ifjúsági vezetők és 
kollégisták, Nagy Imre. a 
KISZ KB t i tkára nyitotta 
meg. Az ünnepi megemléke-
zésen előadások hangzanak 

el. Huszár István, az 
MSZMP KB Párttörténeti 
Intézetének igazgatója a 
sorsfordító időszakot fel-
idézve a NÉKOSZ-nak a 
felszabadulás utáni politikai 
életben játszott szerepéről 
tar t előadást. Svéd László, a 
párttörténeti intézet tudo-
mányos főmunkatársa a 
Györffy Kollégiumnak a 
magyar antifasiszta ifjúsági 
mozgalomban betöltött sze-
repét, Pataki Ferenc, a Ma-
gyar Tudományos Akadé-
mia Pszichológiai Intézeté-
nek igazgatója pedig a népi 
kollégiumok pedagógiai 
m u n k á j á t elemzi. 

Centenárium 
Centenáriumi találkozó-

val ünnepli névadója szüle-
tésének 100. évfordulóját az 
idén a Münnich Ferenc ba-
ráti kör. A Dunaújvárosban 
augusztus 8-án kezdődő két-
napos találkozón részt vesz-
nek a baráti körhöz tartozó 
brigádok — hetvennél több 
közösség — dolgozói, s ide-
vár ják mindazoknak a kol-
lektíváknak, intézmények-
nek, szervezeteknek a kép-
viselőit, amelyek a magyar 
és a nemzetközi munkás-
mozgalom kimagasló a lakjá-
nak nevét vették fel. Szüle-
tésének 100. évfordulóján, 
novemberben országszerte 
megemlékeznek Münnich 
Ferencről. 

Mindenki segít 

Aki jelentkezik: jöhet 
Gyerekekről csupa jót? 

Ugye, elképzelhetetlen . . . 
Ha pedagógust kérdezünk, 
több mint valószínű, a vá-
laszba csúszik égy-><ét pa-
naszos szó: nehéz fegyelmez-
ni. hangosak, szófogadatla-
nok. Főleg nyáron, mikor 
szabadulnának végre az is-
kolai rendből, mozdulnának, 
fu tnának s z a n a s z é t . . . A 
Napsugár tábor, ahol a na-
pokban jártam, úgy látszik, 
kivétel. 

Már a körtöltéstől hallani 
az élénk gyerekcsivitelést; 
négyszázuk vidám hangja 
olvad masszába messziről. 
Mert ha érteni ilyen távol-
ságból nem is lehet, érezni 
annál inkább: jókedvűek. A 
kapuban apró „őrszemek" 
fogadnak, udvariasan ka . 
lauzolnak a táborvezetői iro-
dába. A táborvezető érdek-
lődő anyukának néz. Mielőtt 
t isztázhatnánk, kedvesen szól, 
nem a legjobbkor érkeztem. 

— Ilyenkor, délidőben, 
legnagyobb a felfordulás — 
mondja — s máris az ebéd-
lőben terem. Aztán a kapu-
ban, aztán az ú j épületben, 
mindez pár perc leforgása 
alatt. Már jön is, invitál pa-
rányi főhadiszállására, hely-
ivel kínál. Emlegetjük a tá-
bornyitás eseményeit — az 
elmúlt héten vették birto-
kukba a pajtások a felúj í-
tott. kibővített Napsugár tá-
bort —, a 600 ezer forintnyi 
taisadalmi munkát , mellyel 
önzetlen, tettrekész felnőt-
tek alkottak maradandót (12 
milliós értéket) az apróságok 
örömére. 

Vargáné Dobó Gyöngyi az 
első táborvezető. „Civilben" 
tanító a tarjáni IV. számú 
általános iskolában. 

— Igazán elégedett vagyok 
a srácokkal. Szívesen jön-
nek, sokan reggel 7 órakor 
már itt toporognak. Fegyel-
mezési probléma, vagy 
baleset nem fordult elő. Óv-
ják egymás testi épségét, 
rendben hozzák vissza a 
játékokat. 

— Ennyi gyerekre vigyáz-
ni. programokat szervezni, 
megvalósítani... Nehéz itt 
a pedagógus munkája? 

Sóhajt , rám néz, elmoso-
lyodik. 

— H á t . . . Nem. nem, ti-
zenketten vagyunk. meg 
négy főiskolás, ez elég. így. 
23—24 fős csoportokban fog-
lalkozhatunk velük. 

1— Valamit akart mon-
dani ... 

— Igen. A nevelők hetente 
vál t ják egymást. Amíg itt 
vannak, reggel 8-tól délután 
4-ig, 5-ig maximálisan el-
foglaltak, a takarítástól 
kezdve az adminisztrációig 
nagyon sokféle dolguk akad, 
s ezért csak minimális té-
rítést kapnak. Nagyobb 
kedvvel, lendülettel jönné-
nek, ha . . . Szóval csak gye-
rekszeretetből lehet csinálni, 
ha átérzi az ember, azért 
vannak itt. hogy mi vigyáz-
zunk, gondoskodjunk róluk. 

— Más itt mint a- isko. 
Iában. 

— Persze. Ott az ember 
gyakorlatilag végrehaj t ja a 

tantervet. Itt nagy szervező-
készségre, lelkesedésre van 
szükség. Ezész más oldal-
ról, a szabadidős tevékeny-
ségre koncentrálva ismer-
jük meg a pedagógiai mun-
kát. 

— Hngyan ellenőrzik a 
gyerekeket? 

— Látja, ez az egy meg-
oldatlan problémánk. Igaz, 
minden reggel tartunk név-
sorolvasást, de csak megál-
lapítani tudjuk, ha valaki 
hiányzik, utánajárni nem, 
mi történt vele. Beteg lett, 
a nagymama vigyáz rá, vagy 
elindult ugyan reggel, csak 
épp nem ér t ide . . . 

Két éven át télen-nyáron 
hordták a téglát, keverték 
a maltert, szögeltek, kala-
páltak, fűrészeltek. Szocia-
lista brigádok tagjai, peda-
gógusok, szülök, 1800-an. 
Önzetlenül tették: egyikük 
gyermeke sem veszi igény-
be a tábor szolgáltatásait. 
Kezük nyomán modern, tá-
gas épület emelkedik a ta-
valyi kopott sátrak helyén. 
Ide húzódhatnak a táboro-
zók rassz időben, vagy ha 
pihenni vágynak. 

A szobák — mackó-kuckó, 
egérlyuk és társai — több-
ségének berendezését az 
abszolút kényelem jegyében 
tervezték: ahol nem feltét-
lenül szükséges, szék 6incs. 
Szőnyegpadló, ülőpárnák, 
puha habszivacs-lapok. Itt 
nem eshet kár a bútorban 
akkor sem, ha önfeledt pár-
nacsatára ragadtatnák ma-
gukat. Csendes pihenő al-
kalmával kiterítik a lekvő-
szivacsokat,. heverésznek, 
beszélgetnek, erő; gyűjtenek. 
Van mire! Olyan gazdag a 
program, csak győzzék vé-
gigcsinálni. Nem unatkozhat 
itt senki f ia: a zeneszobá-
ban hifitorony. képmagnó 
kínál rajzfi lmeket. Se szeri, 
se száma a vetélkedőknek: 
játékos ügyességi, akadály-, 
rajz-, s még diszkótánc-ver-
seny is. Óriási segítséget 
Inyűjtanak a művelődési 
házak, gyermekintézmények. 
Nap mint nap érkezik tele-
fon, mi hiányzik még? Né-
hány példa. A Bartók Béla 
Művelődési Központ bo-
hócmaszk-készítést, szövést, 
hangszerbemutatót ajánl , a 
Vidám Park, a múzeum, a 
s t randfürdő ingyen belépő-
jegyet. A tűzoltóság, a ren-
dőrkapitányság bemutatót 
tart . A programba „beszállt" 
az úttörőház, az ifjúsági 
ház, a Vasutas Művelődési 
Központ. S ha véletlenül 
nem akadna szervezett ten-
nivaló. 12 ezer forint értékű 
vadonatúj játékszer áll az 
úttörők-kisdobosok rendel-
kezésére. A tábor 13 iskola 
tanulóit gyűjti össze, felvet-
ték, aki csak jelentkezett. 
Nagyjából kihasználják a 
férőhelyeket, ám ha hirtelen 
felborulna a családi program, 
két napon belül fogadni 
tud ják a felügyelet nélkül 
maradt apróságokat. 

— Gyerekek, hogy érzitek 
itt magatokat? 

— Jóóól! 
— Mit szerettek legjobban 

csinálni? 

— Játszani! 
Épp csendes pihenőre vo-

nultak vissza. Az egyik kuc-
kóban a Dózsa György ál-
talános iskola tanulóiból 
alakult út törőraj sziesztá-
zik. 

— Mennyi időt töltesz a 
táborban? — kérdem a har-
madikos Csányi Viktort. 

— Hát. még otthon is le-
szek, aztán Romániába uta-
zunk a szüleimmel — 
mondja. 

— Szerinted miért kelle-
mes itt? 

— M e r t . . . minden meg-
van, amit egy gyerek akar! 

Bürgés Melinda másodikos 
lesz ősszel. 

— Tavaly nyáron otthon 
ültem, unatkoztam. Itt mast 
nagyon jó! 

A szemközti szoba a Tar-
ján IV-es iskola Béke ra já -
r a k búvóhelye. Ügy tar t ják, 
a tábor legélénkebb tár-
sasága. 

— Emlékezetes volt a mai 
nap — meséli a mókames-
ter, Nagy Péter. — A kicsi-
vel meg a Répával beültünk 
a forgóba a Vidám Parkban. 
Mentünk vagy kétszázzal . . . 
Délután megvertük a Szir-
mai iskolát 7-0-ra. Most pa-
ródiát írunk a táboréletről. 

— Milyen programot sze-
retnétek még? 

— A Jedit még egyszer 
megnézni 

— Legyen fu tóve r seny . . . 
— . . . meg tábortűz! 
— Temesvári György, har-

madikos. 
— Azt szeretném, ha az 

újságban üdvözölhetnénk a 
Tar ján IV-es iskola tanárait . 
Nagyon sok jó dolog van itt. 
ha kedvet kapnak, eljöhet-
nének hozzánK.... 

Miközben Vargáné kikísér 
még gyorsan elmeséli, hogy 
űttörőmozgalmi keretek kö-
zött, igazi tábori napirendet 
tartanak. Reggel 8-kor zász-
lófelvonás. napiparancs, 
énekszó. Rendszeresen for-
dítanak időt testnevelésre is. 
Délelőtt és délután a terve-
zett program, ebéd után 
pihenő. Négykor sorakoznak 
ismét, megbeszélik, mi tör-
tént aznap, dicséreteket osz-
tanak, aztán levonják a 
zászlót. 

A kapuhoz érünk. Az 
ügyeletes kispajtás vigyázz-
ba pattan. 

— A jelszó? — csippent 
a szemével a táborvezető. 

— A jelszó? Napsugár . . 

Varjú Erika 

Á gyárigazgató 
és a pszichológia 

Az elmúlt hét végén kez-
dődött meg Szegeden a Kli-
ensközpontú pszichoterápia 
napjainkban című nemzet-
közi munkaértekezlet. Mint-
hogy a tudományos konfe-; 
renciákon megszokott for-
máknak itt nyoma sincs, a 
körülbelül 250 résztvevő 
szinte naponta közös meg-
egyezéssel dönt, mit és ho-
gyan csináljanak, miről be-
széljenek — a kívülálló bi-
zony roppant nehezen tud-
hatja meg, valójában mi is 
történik? Az ember persze 
kíváncsi, végtére a pszicho-
terápia viszonylag ú j irány-
zatának megalapozója (Carl 
Rogers), gyakorlati alkalma-
zói vannak itt, és sok-sok 
szimpatizáns, akik tanulni 
akarnak. Beóvakodom tehát 
a „nagycsoportba": az i f jú -
sági ház nagytermében kö-
rökben rendezett székeken 
ülnek a résztvevők, kézrőt 
kézre jár a mikrofon, ango-
lul, magyarul, franciául a 
világ legegyszerűbb, legter-
mészetesebb dolgairól be-
szélnek. A pillanatnyi érzé-
seikről, gondolataikról. A 
fordítások miatt a dolog ne-
hézkes, hosszadalmas, árrt 
ők angyali türelemmel és 
figyelemmel hallgatják egy-
mást. Irigység kerít hatal-
mába. Uramatyám, a világ 
kint rohan, az emberek be-
letemetkeznek a bajaikba, 
arrogánsan mordulnak a 
másikra, kilátástalan küz-
delmek őrlik az idegrend-
szerüket — ők meg itt, szin-
te szigeten, napszám a ma-
guk és az egymás apró rez-
düléseit „ t a n u l j á k " . . . Az 
rigység után a kétely fog 

el: értelmes dolog e z ' 
Hirtelen elhatározással in-

terjúalanyt keresek 

— Szoboszlai Attila va-
gyok. az újpesti cérnagyár, 
igazgatója. 

— Megbocsásson: nem 
lenne nagyobb szükség önre 
a gyárban, mint itt? Mi 
késztette hogy részt vegyen? 

— Ha a második kérdésé-
re válaszolok, az elsőre is 
feleletet kap. A bajai fi-
nomposztógyárban dolgoz-
tam évekkel ezelőtt, munka-
ügyi főosztályvezető voltam. 
Tudtam, hogy az eredmé-
nyesebb munka föltétele, ha 
a legkomolyabban figyelek 
az emberekre, csak azt nem1 

tudtam, miként kezdjek 
hozzá. Minőségileg más uta-
kat kerestem a megszokott, 
bevett formák helyett. így 
jutottam el a pszichológiá-
hoz. Klein Sándor adott ta-
nácsokat, aki most tanszék-
vezető a szegedi főiskolán és 
ennek a nemzetközi találko-
zónak a szervezője, akkor 
viszont a műegyetemen dol-
gozott és munkapszicholó-
giával foglalkozott. A két 
évvel ezelőtti nemzetközi 
munkaértekezleten is ittj 
voltam, sőt, az egy évvel 
korábbi szegedi találkozón 
is. Először ez utóbbi alka-
lommal éreztem, a Winkler 
Márta pedagógiai módszere-
it bemutató filmet látva, 
hogy a pedagóguséhoz 
mennyire hasonló dolgokat 
kell csinálni a vállalatveze-
tőnek! 1984-ben életem leg-
nagyobb élményét kaptam, 
amikor megfigyelhettem, 
hogv 250 ember miként tud 
dönteni bármiféle szavazá-
sok nélkül, anélkül, hogy 
bárki ráerőszakolná a véle-
ményét a másikra. A kon-

szenzus születésének ez az 
élménye óriási hatással volt 
rám, a munkámra . Az a 
felismerés is élményszámba 
ment,, hogy a legkülönfélébb 
szakmákban ugyanazt kell 
e lérnünk; nevezetesen, 
mondjuk a pedagógusnak is, 
a vállalatigazgatónak is úgy 
kell támogatnia az emberek 
különféle csoportjait, hogy 
szabadnak érezzék magu-
kat, hogy kreatívak lehesse-
nek. hogy a sa já t személyi-
ségüknek megfelelő irány-
ban fejlődhessenek. Aki 
nem tapasztalta, talán nem 
is hiszi el: sokkal befoga-
dóbbak, aktívabbak, cselek-
vőbbek az emberek pusztáit 
attól, hogy meghallgatják, 
elfogadják, megértik, szuve-
rén személyiségként tisztelik 
őket, számítanak rá juk és 
bíznak bennük. 

— Nagyon szépen hang-
zik. De tudna mondani né-
hány konkrét ered-
ményt. amelyet ilyen tipusú 
vezetőként ért el? 

— Csak egy éve vagyok 
igazgató Pesten. Baján 
azonban alakítottunk egv; 
csoportot, üzemi vezetőkből, 
akik megismerkedtek a „sze-
mélyközpontú megközelítés" 
alapelveivel. Érzékenyebbé, 
odafigyelőbbekké váltak, 
olyannyira, hogy az üzem-
ben a flukUiáció a korábbi-
nak a harmadára csökkent. 
Kitalálták, hogy a fonodá-
ban keletkezett hulladékot 
hogyan kell hasznosítani ott 
helyben, ahelyett, hogv fil-
lérekért elkótyavetyélnénk, 
mint korábban. Hagyomá-
nyos vezetési módszerekkel 
egyik dologra sem sikerű' : 
megoldást találni, hosszú 
évekig. Mihelyst megérzik 
az emberek, hogy valóbani 
szükség van rá juk a problé-
mák megoldásában, meglepő, 
mértékben fokozódik az ak-
tivitásuk. A szokásos, for-
mális „bevonás" az ügvek 
intézésébe gyanakvóvá, be-
zárkózóvá, közönyössé teszi 
őket. 

— Csakhogy túlságosan 
időigényesnek tűnik, min-
denkire egyenként „odafi-
gyelni", mindenkit olyan 
módon „bevonni", hogy tud-
ja, mikor, mit, miért tesz, 
vagyis szabadon, a maga jó-
érzése szerint és a közösség 
hasznára, szívesen dolgoz-
zon. Manapság inkább az a 
divat. Iioqy dolgozunk, ha 
megfizetik, annyit és úgy, 
amennyit megfizetnek. 

— Az anyagi érdekeltség 
témájából doktoráltam. 

Mégis azt mondom, nincs 
nagyobb, hatásosabb moti-
váció a séabadságnál. Az 
előbb elmondottak értelmé-
ben vett jó üzemi légkörben 
sokkal több eredmény elér-
hető, mint sok pénzzel. Aki 
nem érti, mit, miért kell 
csinálnia, az immel-ámmal 
dolgozik. Akit utasítanak, 
valamiképpen ellenáll. Per-
sze, sok idő, sok türelem 
kell, ha megértő, elfogadó, 
föltétlenül őszinte légkörben 
kíván dolgozni egy vezető.; 
De megéri, sőt, csakis ez 
vezet eredményre. Mondok 
még egy példát. Az átszer-
vezés ideje jött el a gyár-
ban. Leülhettem volna, és 
2 óra alatt összefabrikáltam 
volna az ú j szervezeted. 
Ehelyett az összes érdekelt-
tel együtt hat napunk ment 
rá a dologra, de valami 
olyasmi jött létre, amiben 
ők akarnak dolgozni, ami-
ben el tudják képzelni ma-
gukat. Egy csomó idő el-
ment, de amire ezt az idöfc 
fordítottam volna, az talán' 
nem is olyan fontos . . . 

— Elismerem: a jobb 
munka . hajszolása, deklará-
ciója eddig még tényleg nem 
vezetett sehova. A több pénz 
sem old meg mindent. Te-
gyük fel, az ember kész a 
hasznos cselekvésre, a belső 
indítékok hiánytalanok, az 
üzem légköre jó, ám amikor 
szerelni akarok, szervezési 
hiba miatt nincs anyagom. 
Vagyis: az őszinte, megértő, 
türelmes, elfogadó légkör 
mellett egyéb feltételek is 
kellenek, nem? 

— Nem. A hibákat tole-
rálni és megoldani lehet 
ilyen légkörben. Olyan hely-
zet "sose lesz, hogy minden 
löllétel adott legyen az 
eredményes munkához. De 
a meglévő lehetőségek kö-
zött a mostani teljesítmé-
nyének 3-4 szeresét tudná 
produkálni mindenki, ha a 
„létezési módja" a rogersi 
alapelvek szerinti lenne. 

— Ha az Önök gyárának 
termelési eredményeit kér-
dezném? 

— Igazolhatnám, amit el-
mondtam. Talán már nyil-i 
vánvaló, hogy ezért vagyok, 
én itt, a jövő héten pedig 
hat vezető beosztású kollé-
gám érkezik, hogy a „sze-l 
mélyközpontű megközelítés" 
alapelveivel ismerkedje-
nek és személyes élménye-
ket szerezzenek. 

Sulyok Erzsébet 

Kamarazenekar turnéja 
Ausztriába, Innsbruckba 

utazott a zeneművészeti fő-
iskola szegedi tagozatának 
Weiner kamarazenekara. Jú -
lius 14-ig az ISME (Nemzet-
közi Zenei Nevelési Társa-
ság) rendezvényein működik 
közre a zeneművészek szö-
vetségének kiküldetésében. 
Több koncertet adnak, ket-

tőt az ISME-kongresszus ke-
retében, egyet-egyet pedig az 
ausztriai Schwazban és 
Olaszországban. A Wenin-
ger Richárd vezette együttes 
Purcell, Csajkovszkij, .Brit 
ten, Kocsár Miklós, Vántus 
István és a névadó, Weiner 
Leó műveit szólaltatja meg. 

Szünidei olvasmányok 
A legkisebbektől a tizen-

évesekig számos érdekes, iz-
galmas olvasnivalót kínál a 
nyárra a Móra Ferenc i f j ú -
sági Könyvkiadó. Az újdon-
ságok között ú j sorozatok 
első köteteit is kézbe vehe-
tik a gyermekek, s több, ré-
gebben megjelent regényt is 
ú j r a közreadnak számukra. 

A világgal, az állatokkal 
ismerkedő kisgyermekek 
júliusban a Minileporelló 
elnevezésű ú j sorozat első 
darabjaiban a háziállatokkal 
és az állatkertek legkedvel-
tebb lakóival találkozhatnak 
Kapocsy György művészi fo-
tóin. Gottfried Herold és 
Gerhard Rappus, NDK-beli 
szerzőpáros a sorozat lapja-
in kedves történetet mesél el 
az öreg kannában lakó Zsu-
zsanna mamáról és hét kis-
egérről. A tv-mesékből már 
ismert két macska, Filemon 
és Bonifác kalandjai t is 
megjelenteti a kiadó. Az Ici-
ri-piciri sorozat ú j kötetében 
Illyés Gyula egyik legmulat-
ságosabb népmesefeldolgo-
zását az Ilók és Mihók címűt 
adják közre. 

A kisiskolásoknak szánják 
a Gadzsa, az elefánt c. köny-
vet, Walter G. Picarde mun-
káját . A szerző három jó ba-

rát történetét meséli el: ők az 
indonéz szigetvilág egy la-
katlan szigetére vetődve já-
vai bennszülöttek meséit 
hallgatják. A tv-ben már ve-
tített Gumi Tarzan című 
történet, amely egy dán kis-
fiúról szól, most kötetben is 
olvasható lesz. Eduárd Szko-
beljev belorusz író A zöld 
folyó titka című fantasztikus 
regényében egy kisvárosban 
játszódó titokzatos történet-
ről mesél. A Képes sorozat 
elnevezésű ú j kiadvány első 
kötetében Csonkaréti Ká-
roly A Zenta cirkálóval kez-
dődött . . . cimű munká já t 
adják közre. A mű az első 
világháború kezdetén az 
Osztrák—Magyar Monarchia 
haditengerészeti manővereit, 
a Zenta cirkáló legénységé-
nek izgalmas történetét idé-
zi fel. Tőke Péter ú j hősei a 
Veszedelem az ősvilágból cí-
mű regényében tanulmányi 
kirándulásra indulnak éd 
egyszerre csak a földtörténe-
ti őskorban talál ják magu-
kat . . . A Hobbi sorozat ú j 
kötete a lakásban tartott 
kisállatok gazdáinak ad 
hasznos tanácsokat. Fülöp 
György Karikatúra-suli című 
könyvében a mesterség t i t -
kaiba ava t ja be a gyermeke-
ket. 
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