
Keíd , 1984. november 6. 3 

N o v e m b e r "7. 
a l k a l m á b ó l 

I Elismerések, kitüntetések 
(Folytatás az 1. oldalról.) 

Márton, Jancsika Sándor, 
dr, Jáger László, Jójárt Fe-
renc. Joó Ferenc, dr. Ka-
kuszi László, Kovács Imre, 
Kenderesi Sz. Mihályné, 
Korek József, Kovács Lász-
ló, dr. Karácsonyi Béláné, 
dr. Kalmár Ferenc, Kiss 
Ernő, Lung Milán, Maár 
Márton, Makra Ferenc. Má-
gori Ferenc, dr. Molnár Jó-
zsef, Molnár Pál, dr. Mathi-
ász Tivadar, Mari Kálmán, 
Machánszky József, Mison 
Nándor, dr. Margitta Tibor, 
dr. Marsi Zoltán, Nagy Pál, 
dr. Oskó Lajos, Útott Béla, 
dr. Paczuk István, Péter 
János, Rajnai István, Rácz 
Lajos, Stabi Károly, Stump. 
hauser Géza, Sarusi Ferenc, 
dr. Simády Béla, dr. Sel-
meczy György, dr. Sándor 
János, Smaha Krisztina, 
Suba Lajosné, dr. Somogyi 
János, Sajó Gyula, dr. Si-
mon Margit, Szilágyi Ernő, 
Szekeresné dr. Makra Ibo-
lya, Szabó Imre, dr. Tóth 
Tibor, Vajda György, dr. 
Varga István, dr. Váradi 
Márton, dr. Zámbó Géza, 
Zsíros Zoltánné. 

A megyei tanácsi appará-
tusi pártbizottság az alábbi 
aktivistáknak fejezte ki kö-
szönetét a tanácsházán és 
adott jutalmakat: Ambrus 
Viktor, Bódi Géza, Czene 
László, dr. Csernus Ferenc, 
dr. Csehó József, Dohány 
Lászlóné dr., dr. Dobóczky 
Károly, dr. Ferke András 
Kenderesi Sz. Mihályné, Ko-
rom Ilona, Lakatos Etelka, 
Lengyel András, Ormos Ti-
vadar, dr. Polcz Emil, Pet-
rái Ferencné. Simon Er-
zsébet, dr. Tráser Lászlóné, 
Tolnai Imre, dr. Varga Ist-
ván, Vass László, Vörös 
László. 

• 
Hétfőn kitüntetési ünnep-

ségét tartottak Budapesten, 
a Barátság Házában. Apró 
Antal, az MSZBT elnöke 
nyújtotta át a magyar és a 
szovjet nép barátságának 
elmélyítésében kiemelkedő 
munkát végzőknek az ál-
lami. valamint a baráti tár-
saság által adományozott 
kitüntetéseket. Tizennégyen 
részesültek a Munka Érdem, 
rend különböző fokozatai-
ban, huszonhármán kap ták ' 
meg az MSZBT aranykoszo-
rús jelvényét, közöttük dr. 
Komócsin Mihály, az MSZMP 
Központi Bizottságának tag-
ja, a Csongrád n.egyei párt-
bizottság első titkára, s tíz 
tagcsoport kollektív munká . 
iát Aranykoszorüs plakett-
kitüntetéssel ismerték el. 

* 
A Belkereákedelmi Mi-

nisztériumban adták át teg-
nap. hétfőn a Munka Ér-
demrend aranv fokozatát 
dr. Kúti Árpádnak, a Sze-
gedi Élelmiszer-kiskereske-
delmi Vállalat nyugdíjas 
igazgatójának. A vállalati 
ünnepségen a Kiváló Mun-
káért kitüntetést vette át 
Király László hálózati dol-
gozó és Papp Irén, a 23-as 
áruda helyettes vezetője. 
Ugyanitt kapta a KISZ KB 
Dicsérő Oklevelét Ökrös 
Imre bolti raktáros. 

* 
A Hazafias Népfront vá-

rosi bizottságán rendezett 
ünnepségen Kiváló Társa-
dalmi Munkás kitüntetést 
kapott: Damws Zoltánné, 
Mucsi Sándor, Papp György, 
dr. Fehér István. Szabó Gé-
za. Szabó Béla, Tóth Mi-
hály. dr. Bokányi Dezsöné, 
Olajos Árpád. Gyimesi Jó-
zsef, Hörömpő József, dr. 
Mészáros Rezsöné, Lengyel 
András. Demeter Károlyné. 
Szilbereisz Mihályné és 
Ónozó Ferenc. 

Az F.rdemes Társadalmi 
Munkás kitüntetést vette 
at: Csáki Béla. dr. Be-
reczky Tiborné. Selyem 
Gyuláné, Mendebaba Rádó. 
Farkas Imre. Imre István, 
Gyenes Erzsébet, Budai Ist-
ván, Mucsi Ferenc, Szöré-
nyi Gyula, Gulyás Ferenc, 
dr. Horváth Sándorné. Vass 
József, Gyémánt József, 
Molnár Bálint. Áfra Barna-
básné. Csetényi. Istvánné. 
Takács Ferenc, Polczner Je-
nő. Kocsis Ferenc, Kiss Jó-

zsef né. Szabados István, dr. 
Báli Miluily és Talmácsi 
Istvánné. 

Társadalmi munkája elis-
meréseként emléklapot ka-
pott az IKV „Együtt, egy-
másért, a célért", a Szegedi 
Víz- és Csatornaművek 
„Augusztus 20.". a Gyógy-
szertári Központ Semmel-
weis Ignác és a konzerv-
gyár Radnóti Miklós szocia-
lista brigádja. 

* 
Az MSZMP Belváros 

IV B alapszervezet, a me-
gyei diákotthon igazgatósá-
ga és pártalapszervezete, a 
Hazafias Népfront Belváros 
IV B körzeti bizottság által 
megrendezett ünnepi meg-
emlékezésen Kiváló Társa-
dalmi Munkás kitüntetés-
ben Tóth Józsefné. Érdemes 
Társadalmi Munkás kitün-
tetésben Exarchosz Aposzto-
liszné, Csonka Lajos. Pata-
ki Jánosné és Nadobán Edit 
részesült. 

* 
A szegedi városi tanács-

nál rendezett ünnepségen 
Kiváló Munkáért kitüntetést 
kapott a Szegedi Fonalfel-
dolgozó Vállalat dolgozói 
közül Szeles Tibor műszaki 
vezető. Csorba Jenő üzem-
vezető, Ökrös Antalné ke-
resztorsózó; a Szegedi Fá-
tyolát Vállalat dolgozói kö-
zül Bullás József főmér-
nök és Gál Pálné szalonve-
zető; a Szegedi Ecset- és 
Seprűgyár dolgozói közül 
Vass István termelési osz-
tályvezető, Terhes Imre mű-
vezető és Pusztai Jánosné 
munkaügyi osztályvezető; a 
Szegedi Férfi és Női Divat-
szabó Vállalat főkönyvelő-
je. dr. Komsa Magdolna; 
valamint a Szegedi Autója-
vító Kisvállalat ügyintézője, 
Fodor Istvánné. 

* 
Budapesten, az Egészség-

Ügyi Minisztériumban teg-
nap. hétfőn vehelték át ki-
tüntetéseiket SZOTE-dolgo-
zók. A Munka Érdemrend 
arany fokozatát kapta dr. 
Imre Ottó né egyetemi do-
cens: ezüst fokozatát Rácz 
Istvánné klinikai főnővér: 
bronz fokozatát dr. Iván 
László jogtanácsos és dr. 
Tokaji Gézáné osztályveze-
tő. 

A Magyar Kereskedelmi 
Kamara dél-alföldi bizott-
ságának tanácsadója. Polák 
Zoltán tegnap, hétfőn Bu-
dapesten vette át a Kiváló 
Munkáért kitüntetést. 

A belkereskedelmi mi-
niszter Kiváló Munkáért 
kitüntetésben részesítette 
Rostos Petemé árudavezető-
helvettest. Joó Endre el-
adót, Böszörményi Istvánné 
csoportvezetőt, Papp Margit 
árudavezetőt (Csongrád me-
gyei Élelmiszer-kiskereske-
delmi Vállalat, Szentes), 
Papp íren árudavezető-
helvettest, Király Imre há-
lózati dolgozót (Szegedi 

Élelmiszer-kiskereskedelmi 
Vállalat), Szabó I-ajosné 
előadót. Kecskeméti László 
boltvezetőt (Komplett Ruhá-
zati Vállalat, Szeged), Wolf 
Péterné pénztáros-admi-
nisztrátort, Krisztin Géza 
árudavezetőt (Delta Keres-
kedelmi Vállalat. Hódmező-
vásárhely). Ferenczi Gyula 
üzletvezetőt, Lakatos Jó-
zsefné üzletvezetőt, dr. Ju-
hász Bertalan osztályveze-
tőt. Pápai Mihály felszol-
gálót (Csongrád megyei 
Vendéglátó Vállalat). Kol-
tai Béláné adminisztrátort 
és Tóth' Endréné dr. főelő-
adót (Csongrád megyei ta-
nács vb kereskedelmi osz-
tálya). 

* 
A Csongrád megyei Bíró-

ság dolgozói közül az igaz-
ságügv-miniszter dr. Sághy 
László megyei bírósági bírót 
Kiváló Munkáért kitüntetés-
ben részesítette. Dr. Pál At-
tiláné, a Szeged Városi Bí-
róság bírója és dr. Pálinkó-
né dr. Balázs Erzsébet, a 
Hódmezővásárhely Városi 
Bíróság közjegyzője Mi-
niszteri dicséretben része-
sült. 

* 
Szegeden, a Honvédelem 

Házában tartott ünnepsé-
gen a Magyar Honvédelmi 

Szövetségben végzett társa-
dalmi tevékenységük elis-
meréseként kitüntetéseket 
vehettek át aktivisták es hi-
vatásos dolgozók. A Honvé-
delmi Érdeméremmel tün-
tették ki dr. Antalffy Györ-
gyöt 30 év után. Babik Fe-
rencet (Csongrád), Elek Jó-
zsefet és Futó Antalt 25 év 
után. dr. Hegyei Andrást. 
Mari Kálmánt es dr. Sódar 
Mihályt 20 ev után. Kispál 
Antalt és Takács Jánosnét 
15 év után. Horváth Lajost. 
Pestukané Semperger Er-
zsébetet és dr. Fábián Ti-
bort 10 év után. 

A Haza Szolgálatáért Ér-
demérem bronz fokozatát 
kapta Dobos András. A 
Szolgálati Érdemérmet vet-
te át 10 év után Temesvári 
József. a Honvédelmi Ér-
demérem kitüntetést kapta 
10 év után Bálint Sándor. 
Az MHSZ Kiváló Munkáért 
érem arany fokozatával tün-
tették ki Csikós Józsefet és 
Szabó Ferenc rendőr törzs-
zászlóst (Makó). Az MHSZ 
Kiváló Munkáért érem ezüst 
fokozata kitüntetést nyúj-
tották át Balogh Józsefnek, 
Bugyi Andrásnak (Szentes), 
Mitykó Sándornak (Makó), 
Zsófér Jánosnak és Deli 
Pálnak (Szentes). Az MHSZ 
Kiváló Munkáért érem 
bronz fokozatát vehette át 
Bálványosi József (Makó), 
Kiss László, Seres Ferenc é.-j 
Takács József (Szentes), 
Vízhányó János (Makó). Az 
MHSZ Kiváló Munkáért 
érem ezüst fokozatát nyúi-
tották át Orosz Jánosnak, 
Papp Jánosnak és Csernók-
né Fazekas Etelkának, bronz 
fokozatát Ördögh Gézának, 
Sziicsné Kormányos Mártá-
nak. valamint Popovics Jó-
zsefnének. A kitüntetetteket 
a megyei pártbizottság kép-
viseletében dr. Barna Sán-
dor rendőr ezredes köszön-
tötte. 

A Szegedi Postaigazgató-
ságon tartott ünnepsegen 
Kiváló Murikáért kitüntetést 
kapott Kiss György hiva-
talvezető (Földeák) Mike 
Lajos helyi ellenőr (Szen-
tes). Pancza István munka-
védelmi előadó. Purgel Ist-
ván hivatalvezető (Makó), 
Szalai Péter főközpontveze-
tő-helvettes és Szűcs József 
csoportvezető. Elnöki Dicsé-
retet kapott Csák István 
csoportvezető. Hegedűs Jó-
zsefné bérelszámoló. Hür-
kecz Ferencné helyi ellen-
őr (Csongrád), Korács Er-
zsébet és Varga Mihályné 
telexgépkezelő (Makó). 

A 10-es Volán ünnepsé-
gén a Kiváló Munkáért ki-
tüntetést vette át Horváth 
Imre osztályvezető- helyet-
tes, Lörincz István forgalmi 
főelőadó, Juhász N. Sándor 
diszpécser és Pintér László 
autóvillamossági szerelő. 
Miniszteri dicséretben ré-
szesült Urbán Erika forgal-
mi szolgálattevő és Tóth 
István autóbuszvezető. A 
KISZ KB Aranykoszorús 
KISZ-jelvény ét kapta An-
tal Lajos üzemvezető. A 
KISZ KB Dicsérő Oklevelét 
Bálint Ferenc vezénylő vet-
te át. 34 gépkocsivezető ka-
pott emléklapot 750 ezer 
kilométer balesetmentes ve-
zetésért, 17 olyan pedig, aki 
egymilliót teljesített. Juhász 
Lajos buszvezető emléklap-
ján még nagyobb szám van: 
1 millió 250 ezer kilométert 
tett meg eridia járművével 
baleset nélkül. 

A MÉSZÖV-székházban 
tartott ünnepségen Kiváló 
Szövetkezeti Munkáért ki-
tüntetést kapott Benkő Fe-
rencné, a Dél-Tisza menti 
Áfész nyugalmazott boltve-
zető-helyettese. Forgó Béla 
a Csongrádi Áfész elnöke. 
Gojdár Jánosné, a hódme-
zővásárhelyi Kisállatte-
nyésztő Áfész főkönyvelője. 
Nagy Ferencné. a Hódme-
zővásárhelyi Áfész osztály-
vezetője, Pálinkó Jánosné. 
a Dél-Tisza menti Áfész 
konyhavezetője. Papd i Ist-
vánné. a .Mórahalmi Áfész 
n y u ga 1 m a zo tt árelőadója. 
Székest Istvánné, az Üllési 

Takarékszövetkezet belsőel-
lenőre, Török László, a 
Szentesi Áfész szakcsuport-
elnöke. Vass Ferenc, az Ul-
lesi Áfész nyugalmazott 
szakmunkása. Vörösvárszky 
Istvánná, a Szegedi Északi 
Lakásszövetkezet házfel-
ügyelője. Zsarkó István, a 
Székkutasi Takarékszövetke-
zet elnöke, Sötét Antal, a 
Sándorfalvi Áfész cukrász-
üzem-vezetője. 

* 
Kiváló Munkáért kitünte-

tést kapott Dunai Árpád, az 
Agroker főosztályvezető-he-
lyettese, Rácz Rudolf, a 
Defag főművezetője. Molnár 
Jenő, a Szegedi Konzerv-
gyár számviteli csoportve-
zetője es Wolford Vilmos la-
katos csoportvezető. A Ken-
derfonó és Szövőipari Vál-
lalat Kiváló Munkáért ki-
tüntetett jei: Csentes István 
segédmester. Mészáros Jó-
zsef készáru-oszlályozó es 
Sziics Tibor termelési osz-
tályvezető-helyettes. A Pan-
nónia Szőrmekikészítő Vál-
lalat szegedi gyáregységében 
Kiváló Munkáért kitüntetést 
vettek á t : Balogh Mihályné 
mintázó. Bakai Ferenc mű-
vezető és Rácz Mihályné 
szücsgépes dolgozó. Kiváló 
Munkáért kitüntetést kapott 
Nagyi István, a Sziegedi 
Paprikafeldolgozó Vállalat 
általános igazgatóhelyettese. 
A Dél-alföldi Pincegazdaság 
Kiváló Munkáért kitünte-
tet t jei : Bagaméri Sándor 
pincemunkás, dr. Baksa 
László szaktanácsadó, Bá-
lint Menyhért targoncave-
zető, Bodré Andrásné pa-
lackozó munkás, Lajkó Jó-
zsef gépkocsivezető. Szak-
szervezeti munkájukért 
SZOT Oklevelet kaptak 
Gyuris Mihály pincemun-
kás és Pogyma József esz-
tergályos. A Szegedi Ruha-
gyárban Kiváló Munkáért 
kitüntetést kaptak: Frányó 
Istvánné osztályvezető-he-
lyettes, Gál Béláné osztály-
vezető, Maczák Pálné me-
ós. Szenté Imréné műveze-
tő Kiváló Munkáért kitün-
tetést vett át Selmeczi Ar-
pádné. a sütőipari vállalat 
termelesi osztályvezetője. 

Kiváló Munkáért minisz-
teri kitüntetést kapott rír. 
Gál Mihály, a KPVDSZ 
megyei jogsegélyszolgálatá-
nak vezetője és dr. Perez-
nyák Sándorné. a Komplett 
Ruházati Vállalat szb tit-
kára. 

A Szegedi Textilmüvek 
kollektívája tegnap, hétfon 
ünnepi munkásgyűlésen em 
lekezett meg a NOSZF 67. 
évfordulójárói. Az ünnep-
ségen ott voltak a 640-es 
számú Textilipari Szak-
munkásképző oktatói, diák-
jai is. A gyárnak 20 éve 
képez az iskola fonó- és szö-
vő szakmunkásokat, bizto-
sítja az utánpótlást. A szín-
vonalas szakmunkásképzés 
elismeréseként a gyár kol-
lektívája úgy határozott, 
zászlót adományoz az is-
kolának, mintegy jelképéül 
eredményes együttműködé-
süknek. A zászlót Mészáros 
János, a gyár igazgatója 
adta át, dr. Koczor Lajosnak 
az iskola vezetőjének. Az 
ünnepségen kitüntetésben 
részesültek a termelő mun-
kában élenjáró dolgozók. A 
Munka Érdemred bronz fo-
kozatát Budapesten a köz-
ponti ünnepségen vehette 
át Molnár Domonkosné szö-
vőnő. Üveges Lászlóné fono-
dái főművezető. A Kiváló 
Munkáért kitüntetést kapta 
a vállalati ünnepségen Ritt-
ler Ilona gyűrűsfonó, Csá-
nyi János lakatos, Herbák 
József osztályvezető, Rácz 
Gáborné osztályvezető he-
lyettes, Fekete István 
szakmányvezető, Csuti Zol-
tán csoportvezető. A KISZ 
KB Dicsérő Oklevelét nyer-
te el Birke Ágota tanuló, 
Maróti Mihály üzemvezető. 
Kiváló dolgozó elismerésben 
részesült 41 munkás, Ki-
váló I f jú Szakmunkás ki-
tüntetést kapott Pakai Pi. 
roska fonónő, a Kiváló I f j ú 
Szakember címet nyerte el 
Száraz Zsuzsanna és Patkós 
Sándor. 

Módosul a kereset-
szabályozás rendje 

Racz Albert államtitkár, 
az Állami Bér- es Munka-
ügyi Hivatal elnöke hétfőn 
sajtótájékoztatón ismertette 
az 19(15. januar 1-től modo-
suló vallalati keresetszabá-
lyozás ú j rendjét. Elmondot-
ta. hogy az úi keresetszabá-
lyozás az eddiginél erőtelje-

I sebben kényszeríti a vállala-
tokat dolgozóik ésszerű fog-

! lalkoztatására, mert a kere-
i setékét csak hatékonyabb 
munkával növelhetik, s hát-
rányba kerülnek azok a vál-
lalatok. amelyek nem meg-
felelően gazdálkodnak. 

A leglényegesebb változás, 
hogv a vállalatok jövőre már 
nem a bérszínvonal előző 
évihez képest végrehajtott 
emelése után fizetnek prog-
resszív adót. Ez eddig nagy 
terheket rótt a vállalatokra, 
s miatta jó néhányuk óvako-
dott az ösztönzőbb bérfej-
lesztéstől. illetve — gyakran 
feleslegesen — alacsony fi-
zetésű dolgozókat vettek fel. 
hogv másoknak nagyobb bért 
adhassanak. 1985. január 
1-től háromféle keresetsza-
bályozás! forma közül vá-
laszthatnak a vállalatok. A 
legáltalánosabbnak a kere-
setek szintiének szabályozá-
sa Ígérkezik, ahoj Ineghalá-
rozott kereset után előre 
meghatározott adót kell fi-
zetni minden egyes dolgozó 
után. bármilyen mértékben 
növekszik, illetve, ha nem is 
növekszik keresete az előző 
évhez képest. Az adó össze-
ge ebben az esetben is gyor-
sabban nő a kereseti szint-
nél. de ez a növekedés eny-
hébb. mint az eddigi bér-
színvonal -szabálvozás esetén 
A másik lehetséges forma a 
kereset növekménye utáni 
adózás; ebben az esetben is 
envhébb az adózás növeke-
dése, mint korábban. Mind-
két említett formára érvé-
nyes. hogv a bérek és a ju-
talmak, Valamint a nyere-
ségrészesedés után egysége-
sen adóznak a vállalatok, 
vagyis nem egyszerűen a bé-
reket, hanem a kereseteket 
veszik alapul az adózásnál, 
nem tér el a bér és az egvéb 
kereset után fizetendő adó 
mértéke, hanem egységes 
lesz. Ez az oka annak is, 
hogv a korábbiaktól eltérően 
nem bérszabályozásról, ha-

nem keresetszabályozásról 
intézkednek a jogszabályok. 

A szakemberek azzal szá-
molnak, hogy azok a válla-
latok, amelyek a piacon erös 
versenyben vannak, a kere-
setek szintiének szabályozá-
sát választják. Itt a legna-
gyobb a lehetőség arra. hogy 
— h a a versenyben jól helyt-
állnak. a progresszív adó el-
lenere a kereseteket is 'szá-
mottevően emeljék Ezt a 
szabályozási lormát valószí-
nűleg a gépipari, az épitő-
anvag-ipari. a vegyipari és a 
könnyűipari vállalatok jelen-
tős része, s valamennyi épí-
tőipari kivitelező vállalat 
bevezeti majd 1985-től. 
Ezek a vállalatok a munka 
hatékonyságának növelése 
esetén ezzel a szabályozási 
formával növelhetik legin-
kább a dolgozók keresetét. 

Vannak olyan vállalatok, 
ahol egyelőre valamilyen ok-
nál fogva nincsenek meg a 
feltételek a versenyképesség 
kellő fokozására és a nyere-
ség növelésére, ezek számá-
ra a keresetnövekmény-sza-
bályozás elötjyösebb, amikor 
is nehezebben tudják ugyan 
a kereseteket nagyobb mér-
tékben növelni, de kisebb 
mértékben viszonylag köny-
nyebben feileszíhetik dolgo-
zóik keresetét. Vannak olyan 
vállalatok is, ahol az irányi-
tó szervek nem járulnak 
hozzá a keresetek nagyobb 
mértékű növelésének lehető-
ségével együtt járó kereset-
szint szabályozásához. Ilye-
nek a monopolhelyzetben le-
vő vállalatok, amelyeket a jö-
vedelemszabályozás változá-
sából adódó foglalkoztatási 
költségek növekedése indo-
kolatlan áremelésre csábít-
hat a keresetek emelésének 
reményében: 

Azokon a területeken, ahol 
a nyereségérdekeltség hosszú 
távon sem érvényesíthető, 
lartósan fennmarad a köz-
ponti keresetszabályozás, 
amikor is központilag hatá-
rozzák meg a keresetek fe j -
lesztésének egységes mérté-
két Ilyenek lehetnek például 
a különféle hivatalok. A ke-
resetszabályozásnak ezt a 
harmadik formáját választ-
hatják azok a vállalatok is. 
amelyeknek nyeresége olyan 
alacsony, hogy nem biztosí-
taná a kelesetek minimális 
növekedését sem. 

Laoszi küldöttség 
Szegeden 

Vasárnap a délelőtti órák-
ban a Kossuth Könvvkiadó 
és a Magyar Televízió ven-
dégeként hazánkban tartóz-
kodó laoszi televízós küldött-
ség élén Khamvanevongsa 
Soneval, a Laoszi Állami 
Sajtó, Rádió év Televízió 
Bizottság elnökével, a kor-
mány tagjával, a Népi For-
radalmi Párt KB agitációs 
propaganda osztálya helyet-
tes vezetőjével Csongrád 
megyébe látogatott. 

A vendégek először az 
Ópusztaszeri Nemzeti Törté-
neti Emlékparkkal ismerked-

tek. maid a szegedi városi 
pártbizottságon fogadta őket 
dr. Koncz János, a megyei. 
dr. Székely Sándor, a váro-
si pártbizottság titkára és 
Papp Gyula. Szeged megyei 
város tanácsának elnöke; tá-
jékoztatták a delegáció tag-
jait a megye és a város éle-
téről. 

A küldöttség megtekintette 
a Móra Ferenc Múzeum 
kiállításait. s eszmecserét 
folytatott az MTV szegedi 
stúdiójának vezetőivel. Ez-
után visszautaztak Buda-
pestre. 

Dr. Székely Sándor tájékoztatóját mondja 


