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Jól haladnakazelőkészületek 
Hegyei és városi vezetők a szabadtérin 

E g r hé t m ú l v a kezdődnek 
a p róbák , s ú j a b b k é t h é t r e 
r á m á r e lőadásoka t t a r t a n a k 
a Szegedi Szabad té r i J á t é k o -
kon. A n y á r hason ló idő-
s z a k á b a n h a g y o m á n n y á vál t , 
hogy Csongrád m e g y e és Sze-
ged p á r t - é s á l l ami vezetői 
t á j ékoz t a tó t ha l lga tnak , m e g -

t ek in t ik a z e l ő k é s z ü l e t e k e t 
Így t ö r t é n t t egnap , h é t f ő n 
d é l u t á n is, e lőbb a J á t é k o k 
K l a u z á l t é r i i r o d á j á n szá -
m o l t be a f e j l e m é n y e k r ő l 
Horváth Mihály igazgató, 
m a j d a Dóm t é r en te t t r ö -
vid k ö r s é t á t dr. Komócsin 
Mihály, az M S Z M P K B tag -
ja , a megyei pá r tb i zo t t s ág 
első t i t ká ra . Szabó Sándor, a 
megyei t anács e lnöke. Török 
József, a szegedi városi p á r t -
b izot t ság első t i tká ra , Papp 
Gyula, a város i t a n á c s e l -
nöke , a megyei és a városi 
a p p a r á t u s i l le tékes t i t k á r a i -
va l , osztályvezetőivel , a t a -
nácsok e lnökhelyet tese ive l , 
osztály vezetői v eL 

Az e lőkészüle tek jó fé l 
e s z t ende j e z a v a r t a l a n u l fo ly -
nak , m i u t á n véglegessé vá l t 
a p rog ram, s a z e rede t i l eg 
t e rveze t t győri b a l e t t p r o d u k -
ció he lyé re (melyet j övő re 
te t tek át) az István, a ki-
rály ke rü l t . Ál ta lános gond 
a s ze rep lőgá rda k ivá lasz tása , 
részben m e r t o rszágszer te 
igen megszapo rod t ak a h a -
sonló nyár i a lka lma tosságok . 
N é m i k é p p f ö n n a k a d á s t o k o -
zott, hogy késede lmesen k é -
szü l t ek e l egyes p rodukc iók 
díszlet - és j e lmezte rve i . Az 
I s t vánná l pé ldáu l s zámí to t -
t a k a tavalyi k i r á lydombi 
e lőadások öl tözékeire, mégis 
350 eze ré r t ú j j e lmezeke t 
ke l le t t va r r a tn i , de v á r a t l a n 
a k a d á l y t j e l en te t t Márk Ti-
vadarnak, a J á t é k o k hűséges 
t e rvező jének be tegsége is, 
ak i kó rház i á g y á n ra j zo lva 
az elképzelései t , csak m i n a p 
t u d t a megkü lden i k iv i te le -
zésre. A műszak i - t echn ika i 

s táb régi, k ip róbá l t s z a k e m -
berei közül a sz ínháziak ke-
vesen vá l l a lkoz tak e r r e a 
pótszezonra, m e r t a k a d elég 
dolguk a s z ínházná l is — 
főleg a d ísz le t fes tők h i á -
nyoznak . Az e lőrehozot t s t a -
t i sz tavá loga tás is c sak rész-
ben e n y h í t e t t a gondokon, 
időközben ugyan i s k ide rü l t , 
az I s tván és a Hunyadi p ró -
bái egyez t e the t e t l enek : a 
rockoperához pénteken tar-
tanak pótfelvételt, k ivá l t f i a -
t a loknak . J e g y f r o n t o n a k ö -
ve tkező he lyze t j e l en tés t kap -
tuk. J ú n i u s 22-ig 76 és fél 
eze r be lépő ta lá l t gazdára , 
e n n e k fe le a z I s tván ra , m á -
s ik fe le n a g y j á b ó l egyenle -
tesen oözlik m e g a H u n y a -
d i ra . a Rákóczira, a grúz 
együttesre, va lamive l keve -
sebb j u t a Faustra. Az ú j 
Somogy i -könyv tá r e lkészül-
tével k i n y i t j á k az Oskola 
utcai k a p u t , a J á t é k o k elő-
adása i t ehá t e z u t á n i nnen is 
megközel í the tőek . 

Emlékezés Semmelweisre 

Egészségügyi dolgozok 
kitüntetése 

Tegnap , hé t főn . Szegeden, 
a megyei K Ö J Á L székházá -
ban r endeze t t ü n n e p s é g e t a 
megvei t anács egészségügyi 
osztálya S e m m e l w e i s szü le -
tésének é v f o r d u l ó j a a lka l -
mából . A megemlékezésen 
jelen volt dr. Székely Sán-
dor, az M S Z M P városi b i -
zo t t ságának t i tká ra , dr. Mül-
ler Józsefné, a városi t anács 
e lnökhe lye t t ese és Kovács 
Sándor S Z M T - t i t k á r is. 

Az ünnepség rész tvevői t 
dr . Rózsa József megye i f ő -
orvos köszöntöt te . Dr. Sebe 
János, a megyei pá r tb i zo t t -
ság osz tá lyveze tő je vázol ta 
S e m m e l w e i s é l e t ú t j á t , is-
m e r t e t t e 140 évvel ezelőt t 
h i rde t e t t — és a k k o r ei nem 
f o g a d o t t — tana i t , m e l y e k 
a z o n b a n má ig sem veszí te t -
t ék el időszerűségüket . Dr. 
S e b e J á n o s beszéde végén 
sikereket kívánt m i n d a z o k -
nak , ak ik az egészségügy, a 
be teg e m b e r e k szolgá la tá t 
vá la sz to t t ák h i v a t á s u k n a k . 

A k imagas ló t e l j e s í t m é n y t 
e l é r t egészségügyi dolgozók-
n a k Szabó G. László, a m e -
gyei t a n á c s e lnökhe lye t t e se 
n y ú j t o t t á t k i tün te t é seke t . 

Az egészségügyi min i sz t e r 
Kiváló Munkáért k i t ü n t e t é -
sét k a p t a : Ábrahám István-
ná bölcsődevezető (Szeged 
város i t a n á c s bölcsődéi é s 
csecsemőot thona . T a r j á n . 6. 
s zámú bölcsőde). Bárdos 
Lászlóné gye rmekgondozó-
nő (városi t anács egyes í te t t 
egészségügyi i n t é z m é n y e II. 
s z á m ú bölcsőde, Csongrád) , 
dr. Benkó Gábor ósz tá lvve-
zető főo rvos (szentesi vá ros i 
t a n á c s k ó r h á z - r e n d e l ő i n t é -
zet), Berezvai István v eze tő ' 
asszisz tens (Szentes város i 
t anács k ó r h á z - r e n d e l ő i n t é -
zet), dr. Bíró Mária a d j u n k -
t u s (szegedi város i t a n á c s 
kó rház - rende lő in téze t ) . Dan-
áé Józsefné gondozónő 
(Csongrád megyei t a n á c s 
csecsemőot thona . Szentes) , 
dr . Dömötör János a lo rvos 
(városi t anács k ó r h á z - r e n d e -
lőintézet , Hódmezővásá rhe ly ) . 
F a r a g ó Imréné gondozónő 
(szegedi város i t a n á c s böl -
csődéi és csecsemőot thona , 
módsze r t an i bölcsőde). G á s -
p á r János né vezető asszisz-
t e n s (szentesi városi t a n á c s 
kórház - rende lő in téze t ) , Jap-
port Éva vezető assz isz tens 
(Csongrád megye i T a n á c s 

T ü d ő k ó r h á z - G o n d o z ó i n t é -
zet). dr. Kajáry Irén mb . 
főigazgató , főorvos (Csong-
r ád megyei KÖJÁL) . Kaza 
Zoltán ép í t é szmérnök (Csong-
r ád megye i KÖJÁL) . Kiss 
Sándorné ápolónő (szentesi 
város i t anács k ó r h á z - r e n d e -
lőintézet) , dr. Korényi Ibo-
lya körzet i orvos (szegedi 
városi t anács k ó r h á z - r e n d e -

lőintézet) . Kószó Jánosné 
á r u f o r g a l m i e lőadó (Csong-
r ád megye i T a n á c s Gyógy-
szer tá r i Központ) , Kovács 
Tivadarné körzet i védőnő 
(Mindszent nagyközségi t a -
nács). Megyesi Antalné a sz -
szisztens (városi t anács egye-
s í te t t egészségügyi i n t ézmény 
TBC-gondozóin téze t , Csong-
rád) . Mikula Julianna gaz-
dasági veze tő (Csongrád 
megyei T a n á c s m ó d s z e r t a n i 
szociális o t thona . M ó r a h a -
lom). Miskolczi Mihályné 
szakácsnő (szentesi vá ros i 
t anács k ó r h á z - r e n d e l ő i n t é -
zet). Muzsik Erzsébet ápoló-
nő Csongrád megyei T a n á c s 
szakosí to t t szociál is o t thona . 
Derekegyház) . Ocskó Imréné 
orvos í rnok (Csongrád m e -
gyei T a n á c s egyes í te t t egész-
ségügyi in tézménye) , Papp 
Antalné ápo lónő (Csongrád 
megyei T a n á c s t ü d ő k ó r h á z -
gondozóintézet , t ü d ő II. osz-
tály), P a p p Istvánná asszisz-
t e n s (Csongrád megyei T a -
n á c s egyes í t e t t egészségügyi 
i n t ézménye . Csongrád) , P a -
d á r Istvánná gondozónő 
(Csongrád megyei T a n á c s 
c secsemőot thona . Szentes) , 
Pázmány Mária c sopor tve -
zető assz isz tens (szegedi v á -
rosi t a n á c s k ó r h á z - r e n d e l ő -
in tézet ) . Perki Ágota gyógy-
szerész (Csongrád megye i 
T a n á c s Gyógyszer tá r i Köz-
p o n t 13/58. s z á m ú gyógy-
szer tá r ) , Rózsi Jánosne 
gyógyszer tá r i assz isz tens 
(Csongrád megyei T a n á c s 
Gyógyszer tá r i Közpon t 13 43 
s z á m ú gyógyszer tár . P u s z t a -
mérges) . Sebők Papp János 
s z a k m u n k á s (Csongrád m e -
gyei T a n á c s módsze r t an i szo-
ciális o t thona . Móraha lom) . 
Somogyi Mihály asz ta los 
(egészségügyi g y e r m e k o t t h o n 
Szeged), dr. Szabó Rezső 
osztá lyvezető főo rvos (szege-
di város i t a n á c s k ó r h á z - r e n -
delőintézet) . dr. Szász Ká-
roly osz tá lyvezető főorvos 
(Csongrád megye i T a n á c s 
tüdőkórház- .gondozó intézet . 
Deszk). dr. Szerb János cso-
por tveze tő főorvos (szenteri 
város i t a n á c s k ó r h á z - r e n d e -
lőintézet) , Tóth Ferencné 
körzet i ápo lónő (Fáb iánse -
bes tyén községi közös t a -
nács), Török Józsefné gon-
dozónő (egészségügyi gyer -
m e k o t t h o n . Szeged), dr. Ugo-
csai Gyula osz tá lyvezető fő-
orvos (szegedi város i ta -
nács kó rház - rende lő in t éze t ) . 
dr. Ungureán Aurél körzet i 
f őo rvos (magyarcsanád i köz-
ségi tanács) , dr. Vásárhelyi 
Eszter vezető főorvos (Szen-
tes városi Közegészségügyi 
J á r v á n y ü g y i Szolgálat) , Vi-
da Szűcs Istvánné bölcsőde-
vezető (szentesi város i t a -

n á c s bölcsődei igazgatóság 
II. s zámú bölcsőde). dr. 
Winler Miklós igazgató fő -
orvoshelye t tes (városi t a n á c s 
kó rház - rende lő in téze t , H ó d -
mezővásárhe ly ) , Kiss Antul 

közegészségügy i - j á rvány-
ügyi e l lenőr (megyej K Ö -
J Á L ) B u d a p e s t e n v e t t e á t a 
k i t ü n t e t é s t 

Miniszteri Dicséretben r é -
szesü l t : Berényi Miklósné 
l aborassz i sz tens (Csongrád 
megyei K Ö J Á L ) , Fekete Lász-
lóné. ápo lónő (szegedi v á -
rosi t a n á c s k ó r h á z - r e n d e l ő -
intézet) , Földesi Gergelyná 
segédápolónő (Csongrád m e -
gyei T a n á c s szakosí to t t szo-
ciál is o t thona , Szeged), Migh 
József s z a k m u n k á s (Csong-
r ád megye i T a n á c s 
módsze r t an i szociális o t t -
hon, M ó r a h a l o m j , Nyi-
lassi Istvánné é le lmezés-
vezető (Csongrád megyei T a -
n á c s szakosí to t t szociális 
o t thona . Szeged), Perlaki 
Jánosné t a k a r í t ó n ő (Csong-
r ád megyei T a n á c s szakosí-
to t t szociális o t thona , Sze-
ged). dr. Sashegyi Nimródné 
csopor tvezető asszisztens 
(szegedi város i t a n á c s kó r -
ház- rende lő in téze t ) , Talpas 
Emiiné ápolónő (szegedi v á -
rosi t anács k ó r h á z - r e n d e l ő -
intézet) , Tisza Andrásné be-
t a n í t o t t m u n k á s (Csongrád 
megyei T a n á c s szakosí to t t 
s z o c i á l i s o t thona . Szeged). 
Török Ferencné konvha lá i iy 
(Csongrád megyei T a n á c s 

t üdőkórház -gondozó in t é -
z e t Deszk), Viski Árpádné 
t i t k á r n ő (szegedi városi t a -
nács kórház - rende lő in téze t ) . 

Végül dr . Rózsa József ju-
talmakat ado t t át . 

Kulcsember az igazgató 
A gazdaság i rány í t á s cé l ja , 

h a t é k o n y s á g á n a k m é r c é j e a 
vá l la la tok vá l la lkozó je l legé-
nek, ve r senyképességének 
erősítése. A készülő in tézke-
dések — az ösztönzés, a s za -
bályozás, a szervezet i és jogi 
lépések — c ímze t t j e ; a gaz-
dá lkozó egységek. Az in téz -
kedések fogad ta t á sa , é r t e l -
mezése, v é g r e h a j t á s a ped ig 
döntően vezetői f e l ada t . A 
m e g ú j u l ó fe l té te lek közt k ü -
lönösen fe lé r téke lődik az e l -
ső számú vezető szerepe, te -
vékenysége . 

A z igazgató, az e lnök j e -
lenleg is a dolgozó ko l l ek t í -
va k u l c s f i g u r á j a . É r d e m e s 
l enne va l ami lyen közvé le -
m é n y k u t a t á s s a l r angsoro ln i a 
szakma , a megye, az ország 
igazgatói t , e lnökei t . És h a 
ez t köve tően — m á r n e m 
szavazással , h a n e m gazda-
sági m u t a t ó k a l a p j á n — a 
vá l l a l a toka t is r angso ro l juk , 
k iderü l , hogy a jó h í rű cé-
gek é l é n - jó n e v ű veze tók 
á l lnak . A s e r e g h a j t ó v á l l a -
la tok és az é l en j á r ó veze-
tők a l i gha k e r ü l h e t n e k ösz-
sze. A m ű minős í t i a m e s -
ter t , vagy a m e s t e r a m ű -
ve t ? A k i a l aku ló é r t é k p á r o k 
az o b j e k t u m és a s z u b j e k -
t u m kö lcsönha tása i ró l v a l -
l anak . 

Át t ek in the tő , le t i sz tul t v i -
szonyok közt, a m i k o r egyen -
löek a z esélyek és i s m e r e t -
l enek a k ics inyes g y á m k o d á -
sok, a gazdá lkodásba va ló 
külső beleszólások, a vezetői 
képességek m é g t e l j e sebben 
é rvényesü lhe tnek . E n n e k 
csak lá tszólag m o n d e l l en t 
az a k ö r ü l m é n y , hogy az 
igazgatót a vá l l a l a tok t ö b b -
ségénél m a j d a dolgozók v á -
lasz t j ák . A vezetői s t á t u s 
e g y é r t e l m ű v é vál ik . A z i r á -
nyí tó ha tóság tó l va ló függő -
ség megszűnik , s a z igazga-
tó a k o l l e k t í v á n a k tar tozik 
m a j d , felelősséggel . A m e g -
bíza táshoz hason lóan a fe le -
lősség is hosszabb t á v r a 
szól. A kol lek t ív vezető tes-
tü le t a fe j lesz tés , gazdá lko-
dás fő i r ányá t , s t r a t é g i á j á t 
ha tá rozza meg'. A nap i m u n -
k á b a n , a v é g r e h a j t á s b a n a z 
igazgató o p e r a t í v módon , 
egyszemélyi felelősséggel 
dönt . A mozgás te re t b e h a t á -
r o l j á k a t ö rvények , a jog-
szabá lyok , v a l a m i n t a sze-
mélyes képességek. 

A vezetői képességek leg-
f ő b b m é r c é j e az e r e d m é n y e s 
cselekvés. N e m szükséges, 
hogy az első számú vezető 
legyen a z első a z ö t le tgaz-
dagságban , a vá l la lkozó kész-
ségben. vagy a s z a k m a i fe l -
készül tségben. De m i n d e n -
képpen legyen nyi to t t , igé-
n y e l j e a vé leményeke t , j a -
vas la toka t , i s m e r j e föl a jó 
öt le teket , kezdeményezése-
ket . a tehetséges e m b e r e k e t 
és m e r j e n dönten i , a leg jobb 
e r ő k r e épí teni . 

ö n m a g á b a n persze az k e -
vés, h a h a g y j a é rvényesü ln i 
a kü lönböző tehe tségeket , 
kezdeményezn i a beoszto t ta-
ka t . Nagyon fontos , hogy ő 
m a g a k i e m e l k e d j é k a k a r a t -
e rő és — m o n d j u k így — 
aka ra t á tv ivő -képes ség dol -
gában . Vagyis , t u d j a m i t 
a k a r — és az t e l is t u d j a 
érni . Ehhez szükségesek egy-
é r t e l m ű , v i lágos célok ' a 
m u n k á b a n , a sz ívósság és 
következetesség , m o n d h a t -
n á n k t á n t o r í t h a t a t l a n m e g -
győződés a v é g r e h a j t á s b a n . 

T e h á t t u d j o n igent és n e -
m e t mondan i , ne a k a r j o n — 
úgysem s ike rü lhe t — m i n -
d e n k i n e k és m i n d i g a k e d -
vében j á rn i . Cé lba é rn i n e m 
lehe t ö n f e j ű és makacs m ó d -
szerekkel , csak ruga lmas , 
tü re lmes , meggyőző m u n k á -
val. A jó vezető el t u d j a fo -
gad ta tn i vé leményé t , s n e m 
v á l h a t a z egyes e m b e r e k és 
csopor tok je l leg te len kiszol-
gá ló jává . 

Képes pé ldáu l f o r d u l a t o t 
kezdeményezn i a meg levő 
bérezési gyakor l a tban . A bé r -
megá l l ap í t á sok alkalrr jával az 
igazgató n e m á l l h a t t öbbé a 
m u n k a v á l l a l ó k p á r t j á r a , h a -
n e m köve tkeze tesen a m u n -
k á l t a t ó t . ke l l képvise ln ie . 
(Miközben erősödik, egyé r -
t e l m ű v é vá l ik a szakszerve-
ze tek pa r tne r sze repe , é r -
dekvéde lmi funkc ió ja . ) E h -
hez n e m b u z d í t á s r a van 
szükség, h a n e m a vá l la la t i 
vezetők köl t ség- és kü lönö -
sen bérkö l t ség é rzékenysé -
gének fokozásá ra , oly m ó -
don, hogy anyag i l ag é r d e -
ke l t t é teszik őket a n y e r e -
ség hosszú t á v ú növelésében , 
a vá l la la t i vagyon gya rap í -
t á s ában . Csak úgy v á l h a t 
fe les legessé a közpon t i á t -
l agbér -szabá lyozás , a v á -

sár lóerő központ i kézben t a r -
tása, ha m e g t e r e m t i k a f e -
dezet né lkü l i b é r k i á r a m l á s 
i lyen in t ézményes ga ranc i á i t 
a vá l la la toknál -

Íme, n e m k ö n n y ű a veze-
tők dolga, s a k ö v e t e l m é n y 
ve lük szemben c s a k ' n ö v e k -
szik. Mégis biz tosra vehető , 
hogy j e len tősen gya rapsz ik 
a k i eme lkedő vezető s z e m é -
lyiségek a r á n y a . Azér t is, 
m e r t ahogy m o n d j á k , t e h e r 
a l a t t n ő ^ a p á l m a . D e n e m 
kevésbé " azér t , m e r t a de -
m o k r a t i k u s ny i lvánosság 
kedvez a l eg jobb képessé -
gek k i b o n t a k o z t a t á s á n a k és 
a t e rmésze tes k ivá la sz tódás -
nak . A dolgozó n é p oKos 
gyü lekeze tében csökken a 
s z u b j e k t i v i z m u s veszélye, s 
a z i smere tekke l és a z é r d e -
ke l t ségge l a r á n y o s a n nő a 
t ények t á rgy i lagos m é r l e g e -
lésének lehetősége a vezetők 
k ivá l a sz t á sában , m u n k á j u k 
minős í tésében . A k k o r lesz 
t e l j e s a kép , h a m i n d e h h e z 
m é g az t is hozzávesszük, 
hogy v á r h a t ó a n n ö v e k e d n i 
fog a vezető beosztások von-
zása, anyagi é s erkölcs i e l -
i smerése . 

Az ígéretes e lőnyök és a 
f e l t é t e l ezhe tő poz i t í vumok 
me l l e t t pe rsze azzal is s zá -
moln i kell, hogy a t á r s a d a l -
mi d e m o k r a t i z m u s n a k n incs 
m ú l t j a , h a g y o m á n y a h a -
z á n k b a n . Ki ke l l j á r n i a de -
m o k r a t i k u s gyako r l a t isko-
láit , az igazgató- , a t a n á c s -
t ag - és képv ise lő je lö l t eknek , 
v a l a m i n t a v á l a s z t ó k n a k és 
a t e s tü l e t eknek e g y a r á n t . 
M i n d e n e k e l ő t t tú l kel l j u t -
n u n k az é r d e m i válasz tás , a 
je lö l tség tú lhangsú lyozo t t e g -
zisztenciál is kockáza tán . A 
hazai szövetkezet i mozga lom 
gyakor l a t a b izonyí t j a , hogy 
v a n r á mód és lehetőség. 

K. J. 

Elutazott J. M. Rogyanszkij 
ö t n a p o t tö l tö t t M a g y a r -

országon a h a g y o m á n y o s 
tes tvér i kapcso la tok ke re té -
ben az odesszai M a j a k Ki-
adó főszerkesz tő je , J. M. , 
Rogyanszkij. 

Az odesszai vendég i smer-
kede t t Csongrád m e g y e ne-
vezetességeivel , t anácsko-
zást fo ly ta to t t , m i n t a szov-
je t t á r s sze rkesz tő j e „A ba-
rá tok t a p a s z t a l a t a közös 
k i n c s " c ímű k ö n y v szerzői-
vel, szerkesz tő jéve l . Részt 
ve t t az ez év ok tóbe rében 
Odesszában so r r a k e r ü l ő ba-
rá tsági n a p o k rendezvényso-
roza tá t e lőkészí tő operatív-
bizot tság ülésén. Az itt szer-
zett t apasz ta l a t a i ró l t á jékoz-
tatja az odesszai p á r t - és 
tanács i vezetőket . 

Eredményes biológiai növényvédelem 
A Csongrád megyei Nö-

vényvédő Ál lomás — a szen-
tesi Á r p á d Termelőszöve tke -
zettel koope rá lva — e r e d -
m é n y e s technológ iá t dolgo-
zott ki a z üvegház i zöldsé-
gek vegyszeres pe rme tezésé t 
he lyet tes í tő biológiai - véde -
kezésre. C s a k n e m egy év t i -
zedes k í sé r le t u t á n mos t 
m á r nagyüzemi m é r e t e k b e n 
kezd t é r t hódí tan i a z ú j 
technológia , ame ly egyrész t 
k i z á r j a a z e m b e r i sze rveze t -
r e eset leg ká ros ha tás t , m á s -
rész t olcsóbb. 

A biológiai védekezés a 
legveszedelmesebb n ö v é n y -
házi ká r t evő t ve t te célba. A 
t apasz ta la tok szer in t a vegy-
szeres n ö v é n y v é d e l e m r e fo r -
d í to t t kö l t ségek h e t v e n -

nyo lcvan száza léká t a l isz-
teske. m á s n é v e n üvegház i 
mo ly te tű elleni védekezés 
emészt i fel a f ede t t k e r t é -
sze tekben . E n n e k oka, hogy 
a k e m i k á l i á k csak a t e l j e -
sen k i f e j l ődö t t r o v a r el len 
ha tásosak , de n e m pusz t í t -
j ák e l l á r v á i k a t és t o j á sa i -
ka t . Ezé r t a fe r tőzés i dő -
szakában h á r o m - n é g y n a p o n -
k é n t kel l a p r i m ő r ö k e t p e r -
metezni . 

Az üvegházi moly te tű leg-
k í m é l e t l e n e b b e l l en fe le a 
f e k e t e fü rkészda rázs . Ez az 
al ig több m i n t f é lmi l l imé te -
res. a p r ó da rázs t o j á sa i t a 
mo ly t e tű l á r v á j á b a r a k j a . A 
l á r v a e lpusz tu l és belőle f e j -
lődik ki a növényvéde lmi 
szempontbó l hasznos p a r a -
z i t aé le tmódú rovar . 

A f ü r k é s z d a r á z s t enyész-
t é sé re 2 ezer n é g y z e t m é t e r 
üvegház) t e rü l e t en r endez -
ked tek be. A z így ( lé t reho-
zot t r o v a r b a n k b a n e l szapo-
r i to t t l á r v á k a t k a r t o n l a p r a 
ragasz tva j u t t a t j á k e l a 
m e g r e n d e l ő gazdaságoknak . 
Az idén m á r h a t hek t á rny i 
üveg- és f ó l i a h á z b a n a lka l -
m a z t á k Csongrád , Békés és 
Szolnok m e g y é b e n a z ú j 
t echnológiá t , fő leg a Szen-
tesi Kora i Zö ldség te rmesz té -
si Rendsze r t aggazdasága i . 

A téeszeken k ívü l a kis-
k e r t t u l a j d o n o s o k kö rében is 
növekszik az é rdek lődés a 
h a j t a t á s o s zö ldségtermesz tés-
nél a lka lmazha tó , vegyszer t 
mellőző növényvéde lmi e l -
j á r á s i r á n t 

Az odesszai főszerkesz tő 
v a s á r n a p az est i ó r á k b a n 
u tazo t t v issza a S z o v j e t -
un ióba . 

Felmentés, 
kitüntetés 

A Min i sz t e r t anács Darva-
si Istvánt, a M a g y a r H í r l a p 
főszerkesz tő jé t , s a j á t k é r é -
sére t ö r t énő n y u g á l l o m á n y b a 
vonu lá sa mia t t , é r d e m e i e l -
i smerése me l l e t t e t i sz tségé-
ből f e lmen te t t e . 

A M a g y a r Népköz t á r sa ság 
Elnöki T a n á c s a Darvas i I s t -
v á n n a k több év t izedes m u n -
kásmozga lmi , közélet i , ú j -
ságírói , szerkesztői m u n k á s -
sága e l i smeréséü l a Magyar 
Népköztársaság Zászlórendje 
k i t ü n t e t é s t a d o m á n y o z t a . A 
k i tün t e t é s t hé t főn , a P a r l a -
m e n t b e n Trautmann Rezső, 

•pz E lnöki T a n á c s he lye t tes 
e lnöke a d t a át . Az e s e m é -
nyen je len vol t Sarlós Ist-
ván, a Min i sz t e r t anács e l -
nökhe lye t t e se és Karvalics 
László, az M S Z M P K B osz-
tá lyvezető-helyet tese . 

Felmentés, 
kinevezés 

A M a g y a r Népköz t á r sa ság 
Elnöki Tanácsa Bajnok Zsol-
tot á l l amt i t ká r i t isztségéből , 
a Min i sz t e r t anács pedig a 
k o r m á n y Tá jékoz t a t á s i H i -
va la ta e lnökének m e g b í z a t á s a 
alól f e lmen te t t e , s e g y i d e j ű -
leg a M a g y a r H í r l a p fősze r -
kesz tő jévé k inevez te . 

I 


