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programja 
Nem érte vára t lanu l közvéleményünket az MSZMP 

Központi Bizot tságának közleménye — a gazdaság 
helyzete a l ighanem a társadalom közérdeklődésé-

nek középpont jában áll. Okot adott, ad erre, hogy az 
utóbbi evekben ugyancsak kénytelen volt szembetalálkoz-
ni azzal, amivel a világon mindenü t t szembenéznek az 
emberek : a 80-as évtized kihívásával . Magyarországot 
mindez az egyensúly, a fizetőképesség megőrzéséért foly-
tatot t kemény küzdelemmel, a magánember ig ható kény-
szerű takarékossággal, s az életszínvonal s tagnálásával 
ér intet te . 

Hogyan, milyen módon folytassuk a küzdelmet elkö-
telezett cél jaink megvi^ósi tásáér t? Miként é rhe t jük el, 
hogy az elmúlt negyedszázad v ívmányai t megvédjük, s — 
ha szerényen, s óvatosan is, de megalapozzuk egy újabb 
nekilendülés lehetőségét? 

A válaszok megfogalmazása, a hozzájuk vezető ú t 
megkeresése létfontosságú. Ezért kezdeményezte az MSZMP 
azt a munkaprog ramot 1983-ban, amely politikai felelős-
séggel, szakértelemmel, eddig felhalmozott tapaszta la tok-
kal hivatott megkeresni a legcélravezetőbb megoldást. E 
tevékenységről tu la jdonképpen azt is m o n d h a t j u k — része 
a pár t módszerének, az önmegújítás, a rendszeres korsze-
rűsítés gyakorlata. A gazdaságirányí tás továbbfej lesztése 
is e mederben halad, mintegy bizonyítván a fo lyamatos-
ság és a megúju lás együ t t fu tásá t : az MSZMP pol i t ikája 
folyamatos reformpol i t ika . 

Az előt tünk álló közlemény mindennek a jegyét ma -
gán viseli, fe l fedezhető benne az 1956-os megrázkódta tás 
utáni kiindulás, 1967. a mai gazdaságpoli t ika s ta r t ja , 
m a j d 1968, az ú j gazdasági mechanizmus gondolata. 1980— 
81, az ú j fej lődési pálya koncepciója, s most. 1984-ben a 
gazdaságirányí tás továbbfej lesztése a 80-as évtized szo-
r í tásából való kibontakozás akc ióprogramja . 

Mi ennek lényege? A KB-közlemény ezt fgv fogal-
mazza meg: „ . . . a szocialista ép í tőmunkában növekvő 
társadalmi , gazdasági követe lményekkel kell számolni. Fel-
ada ta ink megoldása, hosszú távú társadalmi , gazdasági 
cé l ja ink elérése megkövetel i , hogy reál isan számba ve-
gyük a külső gazdasági feltételeket, de mindenekelőt t a r -
r a van szükség, hogy javí tsuk a hazai munkánka t , max i -
mál i san k ihaszná l juk gazdasági adot tságainkat , a szocia-
lista rendszerben re j lő l e h e t ő s é g e k e t . . . A Központi Bi-
zottság úgy foglal t állást, hogy a gazdasagirányi tás fo-
lyamatos. összehangolt tökéletesítése fogja át az i rányí-
tási rendszer minden e lemét : a tervezést, a gazdasági sza-
bályozást, az intézményi es szervezeti rendszert , és segít-
se az emberi tényező szerepének tel jesebb kibontakozá-
sát". Azaz: nem elszigetelt részintézkedésekről van szó. 
hanem a munkamegosz tásnak olyan újraszervezéséről , 
amelynek hatásai t ú lmu ta tnak a termelés-fogyasztás te-
rületén. 

szojat 
termelnek 

Idén 3 3 - 3 4 ezer 
hektáron 

Országszerte megkezdődötl 
a szója vetése. A gazdasá-
gok a r ra törekszenek, hogv a 
kukoricát megelőzve minde-
nüt t földbe kerül jön a 
magja , mivel ugyanazoka 
a gépsorokat használ ják 
mindkét növényi ku l tú rá -
hoz. A szóiamag kevésbé 
érzékeny, mint a kukorica, 
következésképpen hűvösebb 
ta la jba is csírázásnak in-
dul. A vetőmagot a szója 
hazai központ jában, a Bólyi 
Kombiná tban á l l í t ják elő az 
egész ország számára . A ki-
szállított magvak mennvisé-
,ge a lapián számítva az. idén 
körülbelül negyedével nő. 
és eléri a 33—34 ezer hek-
tár t a szóia hazai vetés terü-
lete. Ennyi szóiát még soha 
nem termeltek nálunk. 
Nagyüzemi méretekben ép-
pen 10 évvel ezelőtt — 1974-
ben — kezdődött meg Ma-
gyarországon az állatok ta -
karmányozásban. és ú jab-
ban az emberi táplálkozás-
ban is fontos szerepet játszó 
fehérnövénv termelése. A 
hazai földekről származó 
szójával lényegesen csök-
kenteni t u d j u k a drága fe-
hér je impor to t . s ugyanakkor 

biztonságossabbá tesszük ál-
la tá l lományunk t a k a r m á n y -
ellátását. Annyi szóját ter-
mészetesen sohasem leszünk 
képesek termelni , amenny i ! 
fedezné a te l jes szükségletet 
mivel korlátozottak a terüle-
ti lehetőségek. 

Bedolgozhatnak 
a gyesen levők is 

Nemrégiben megrovó, 
mondha tn i goromba sorokat 
kap tam egy kilétét t i tokban 
tar tó „50-es" olvasótól: a 
gerontológiai tanácsadóról 
ír t c ikkem olvastán ragadta 
meg vitriolba már to t t tollát. 
Az idősödő és idős embe-
reknek egészségügyi, pszi-
chológiai, szociális, m u n k a -
ügyi és sok egyéb kérdés-
ben segítséget nyú j tó intéz-
mény áldásos m u n k á j á t mu-
ta t tam be, mégis akadt , aki 
mindebből azt bogozta ki : 
minden nyugodni vágyó 
nyugdí jas t további m u n k á -
ra, „robotolásra" akarok 
(én!?) — úgymond — kény-
szeríteni. Amellett , hogy na-
gyon sok egészséges, ak t ív 
ember számára nem kény-
szer a munka , hanem — a 
nyugdíj-kiegészí tés mellet t 
— pszichikai létszükséglet is 
— természetes, hogy ki-ki 
maga dönti el, mivel és ho-
gyan tölti el az előt te álló 
év t i zedeke t 

Mindezt szükségesnek ta r -
to t tam — így elöl járóban — 
elmondani , ugyanis ezúttal 
a gyesen levő kismamák 
munkalehetőségeinek egyi-
kéről szólok. Előre bocsá-
tom tehát : nem kötelező 
minden kisgyermekes anyá-
nak m u n k á t vállalnia, némi 
pénzt keresnie a gyes össze-
ge mellé, csupán lehetőség. 
Lehetőség, amellyel ki-ki 
tetszése szerint él, vagy 
sem. , 

Munka gves ide jén? Fá -
ból vaskar ika — mondha tná 

valaki. De . föltehető, hogy 
akadnak családok, amelyeü-
ben ez is a jövedelemszer-
zés egyik e l fogadható mód-
ja. Vannak asszonyok, akik 
úgy érzik, idejükből, e r e jük -
ből telik napi 4 órányi pénz-
kereső elfoglal tságra is a 
gyermeknevelés m e l l e t t 

A Munkaügyi Kézikönyv-
ben 1982 jún iusában jelent 
meg az a rendelkezés, amely 
szerint a gyesen levő nők 
— a gyermek másfél éves 
kora után — a napi 4 ó r á t 
il letve a havi 100 órá t nem 
meghaladó — m u n k á t vál-
la lha tnak , s így 1300—1100 
for intot kereshetnek. Nem-
régiben azzal egészítették ki 
mindezt : aki él ezzel a le-
hetőséggel, aka r a részmun-
kaidőben dolgozó, szabadsá-
got és táppénzt is kap. 

A Tápéi Háziipari Szövet-
kezetben j á r t amkor az elnö-
köt. Bernula Mihályt kér -
deztem, milyen munkaa lka l -
m a t kínál a szövetkezet a 
k i smamáknak . 

A szövetkezet nyolc me-
gye 117 községében, mintegy 
kétezer bedolgozót foglal-
koztat, akik kézi m u n k á j u k -
kal évről évre jelentós tő-
kés exportot termelnek. A 
külföldi igényekhez rugal-
masan alkalmazkodnak. így 
gyakran térnek á t egy-egy 
ú j termék gyár tására . 

Ehhez természetesen az 
eddig ismeretlen művelete-
ket gyorsan el kell sa já t í t a -
niuk a régi és az ú j dolgo-
zóknak is. A szövetkezet ki-

helyezett tanfolyamokat ter-
vez, ahol néhány hét alatt 
átképzik a bedolgozókat, 
betan í t ják az ú j o n n a n je-
lentkezőket, s ez idö a la t t 
„betanulást bér t " f izetnek 
nekik. (A szövetkezetnek ia 
szüksége lenne azonban át -
képzési támogatásra.) 

Jelenleg Csongrád és Bé-
kés megye néhány kózsége-
ben működnek ilyen t anfo-
lyamok. ahol ősz óta 400—• 
500 lány és asszony leste el, 
az új, nyugatnémet márkát 
„termő" áru, a rafia cip5 t-s 
papucs elkészítésének szak-
mai fogásait . Közülük 180-
an vál tak a szövetkezet be-
dolgozóivá: odahaza fon ják 
a természetes anyagból k é -
szült lábbeliket, a nosztal-
g iadivatnak hódoló n é m e -
teknek. Ez az a lehetőság. 
amelyei megragadhatnak a 
vállalkozó kedvű, gyesen le-
vő kismamák is: m á r i s 35-
en fonogátnak odahaza, a 
gyerek és a háztar tás kö rü -
li teendők mellet t m e g m a -
radt szabad időben 

Az NSZK az idén 30—4« 
ezer pár , puha, színes anyag-
gal bélelt bőr és m ű a n y a g 
ta lpú cipót, papucsot v á r a 
tápéiaktól , jövőre azonban 
100 ezer pá r i s elkelne. 
Munka tehá t lenne elég. A 
szorgos kezű vállalkozókat 
tárt karokkal várja a szö-
vetkezet, köztük az ügyes, 
gyermekük mellet t o t thon 
m a r a d t édesanyákat is. Ha 
az érdekek találkoznak, 
mindenki jól jár. Ch. A. 

Mi változik, milyen célokat jelöl a KB ha tá roza ta? 
A változásról annyi t — követjük a reform logikáját: a 
KB döntése a nemzeti te l jesí tmény, a hatékonyság növe-
lésének szolgálatában áll. Anélkül, hogy felsorolnánk va-
lamennyi módosulást , néhány fontosra uta lunk. Az első 
kiemelendő: az ú j lehetőségek kapcsán az ál lami tu la jdon 
sértetlen marad , ám a vele való gazdálkodás megváltozik. 
Mód nyílik a vállalati gazdálkodás keretében az ú j szer-
vezeti fo rmák működte tésére ; a vállalati tanács, a vá-
lasztott vezetőséggel funkcionáló vál la la t lényegében az 
önállóság olyan fokát jelenti , amelyre korábban nem 
volt lehe'ieg. Ez nem az á l lami szervek, a minisztér iu-
mok fe ladatá t csökkenti — ezek a gazdaságpoli t ika kiala-
k í tásában és megvalósí tásában továbbra is főszerepet j á t -
szanak. Am az i rányí tás eszközrendszere módosul — a 
közgazdaságiak j avára . A Központi Bizottság közleménye 
ezért á l lap í t ja meg: „ . . . Jav í tan i kell a köztu la jdonnal 
való gazdálkodást , s fej leszteni a dolgozók tulajdonosi tu-
da tá t . . . A szocialista ál lam gazdaságszervező funkc ió já -
nak megfelelően a központi gazdaságirányí tás fő fe lada-
tai a következők legyenek: a népgazdasági terv és az ál-
lami költségvetés kidolgozása, végreha j t ásának szervezése, 
ellenőrzése, a gazdasági folyamatok összehangolása, az 
i rányí tás eszközeinek k imunkálása és működtetése." 

A komplex intézkedési program keretében fokozódik 
az árak, a piaci viszonyok, a versenyhelyzet, s nem 
utolsósorban a te l jes í tményhez igazodó ösztönzőbb 

bérezés szerepe. A változásoktól a minőség javí tását , a 
valódi te l jes í tmények honorálását v á r h a t j u k . A Központi 
Bizottság ha tároza ta hamarosan a végreha j tás szakaszába 
ke rü l : itt a KB fe lkér te a Minisztertanácsot, dolgozza ki 
az irányítási rendszer fejlesztésével kapcsolatos ál lami fel-
adatokat . és ter jessze az er re vonatkozó javas la ta i t az 
országgyűlés elé. Ám addig is a lapvető é rdekünk, hogy 
az ú j törekvések szellemében szervezzük m u n k á n k a t . 

Matkó Is tván 

N a g y LdsBló f e h / e t e i r t 

A Magyar Államvasutak Számítástechnikai üzemegységé-
nek, minden területi igazgatóság központ jában és Záhony-
ban van üzeme. A hagyományos adatfeldolgozási feladato-
kon kívül szervezési problémák megoldásával is foglalkoz-
nak. 

Országos távadatgyűj tő rendszer biztosít ja a hazánk-
ban tartózkodó idegen, és a MÁV tu la jdonában levő va-

lamennyi teherkocsi mozgásáról beérkező információk ösz-
szegyűj lését. A közeljövőben az operat ív irányítást is szá-
mítógépes rendszerrel o ld ják meg. 

A géparzenálban a különböző nagy gépek és a pro-
fesszionális személyi számítógépek Is megtalálhatók. Fel-
vételeink a szegedi üzem géptermeiben készültek. 

Fiatalok! Képességeitek legjavával gyarapitsátok szocialista hazánkat! 
MSZMP Közponlí Bizottságának máiu« 1-i jelszavaiból) 


