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Aczél György 
előadása 

A TÖT elnökségének megbeszélése 

Napirenden: a társulások Önállóan és felelősen 
Szerdán kibővített ülést 

tartott a M U O S Z választmá-
nya. A tanácskozáson Aczél 
György. a z M S Z M P Polit ikai 
Bizottságának tagja, a Köz-
ponti Bizottság t i tkára tar-
tott előadást a kulturál is 
újságírá^ időszerű kérdései-
ről. A z ülésen részt vet tek 
a központi napi lapok fő-
szerkesztői, vezető kulturál is 
újságírók. Jelen volt Laka-
tos Ernő. a z M S Z M P K B 
agitációs és propaganda osz-
t á l y á n a k vezetője. 

MSZBT-iilés 
Apró Antalnak, a z M S Z B T 

e lnökének vezetésével szer-
dán ülést tartott a z M S Z B T 
ü g y v e z e t ő elnöksége. 

A tanácskozáson többek 
között a z M S Z B T - n e k a tö-
megszervezetekkel és moz-
g a l m a k k a l történő együttmű-
ködését v i tat ták meg. A tes-
tület megál lapította, hogy a 
•társaság a m a g y a r és a1 

s z o v j e t nép barátságának 
e lmély í tése érdekében az el-
m ú l t évek során szoros kap-
csolatot a lakított ki a tö-
megszervezetekke l és -moz-
g a l m a k k a l Így például a z 
M S Z B T is részt vesz a béke-
és barátsághonap megren-
dezésében, eseményeinek le 
bonyol í tásában. 

A termelőszövetkezetek 
gazdasági együttműködésé-
nek helyzetét v i tatta m e g 
szerdai ülésén a T O T elnök-
sége. Budapesten a tsz-ek 
házában. 

A z e lnökség megállapítot-
ta: a népgazdaságban meg-
tevő összes társulás mintegy 
80 százalékát a tsz-ek ala-
pították és működtet ik. A 
gazdasági együttműködés jó-
tékonyan segítette egyebek 
között az áruforgalom bőví-
tését, hozzá járul t a hiány-
c i k k e k megszüntetéséhez és 
a szolgáltatás jav í tásához is. 
A közös gazdaságok nagyszá-
mú gazdasági kapcsolatot 
szerveztek; a lazább együtt-
működést biztosító — jogi 
személyiséggel n e m rendel-
kező — társaságok száma 
nőtt leginkább, je lenleg már 
megközelít i a ki lencszázat. 
M é l y e b b gyökerek éltet ik a 
közös vá l la latokat — ezek 
kapcsolatrendszere összetet-
tebb — ám ezek iránt vala-
melyest csökkent a z érdek-
lődés. A z adatok szerint 
számuk 135. 

A v i tában e g y e b e k között 
szóltak arról, hogy a z együtt-
m ű k ö d ő partnerek jól élnek 
a jogi szabályozás lehetősé-
geivel. A különböző együtt-
működési f o r m á k szinte be-
hálózzák a z országot, nem-

I csak a megyehatárokon be-
lül tevékenykednek. A tér-
ségi integráció viszont — 
amikor is egy-egv körzeten 

1 belül sajátos célok megvaló-

sítására fognak össze a ter-
melők — még nem bontako-
zott ki kel lőképpen, egyebek 
között a szőlő- és borterme-
lésben lehetnének jobbak az 
eredmények A társulások is 
erőtel jesen koncentrálódnak, 
mind nagyobb hatáskörre 
tesznek szert, és ez vég-
eredményben segíti a leg-
j o b b módszerek elterjeszté-
sét. A tapasztalatok azonban 
arra is f igyelmeztetnek, hogy 
esetenként túlságosan nagy-
számú szervezet vesz részt 
a termelők integrálásában és 
a munka je l lege egyes ese-
tekben bürokrat ikussá vál ik . 
A z e lnökség á l lást foglalt 
abban, hogy a z együt tműkö-
désben va lóban csak akkor 
érdemes részt venni , ha az 
ott fe lhasznált pénzeszközök 
nagyobb hasznot hoznak, 
mint a z egyedi fe lhasználás 
esetén. Sokat tettek a gaz-
dasági lag erősebb tsz-ek a 
rosszabbul á l lóak megsegíté-
séért, erre szintén a társu-
lási forma adott lehetősé-
get, gondot okoz el lenben, 
hogy a z a n y a g i l a g jobban 
ál ló tsz-eknek a z i lyen kö-
zös m u n k á b a n lényegesen 
kisebb — néha al ig v a n — 
a z anyagi érdekel tségük. A 
közös vá l la la tok számának 
megcsappanását a z elnökségi 
v i tában rend.iénvalónak tar-
tották; ott szűntek meg tud-
niil l ik ezek a szervezetek, 
ahol hiányzott a ke l lő anya-
gi érdekeltség és nélkülözték 
a reális terveket is. (MTI) 

a hözlelieisien 
Szegeden tanácskozott a Közlekedési és Szállítási 

Dolgozók Szakszervezetének elnöksége 
Két.'"ÍfíakS/éág széles tö-

megei t ér intő témát tűzött 
napirendre Szegeden tartott 
ülésén a Közlekedési és 
Szállítási Dolgozók Szak-
azervezetének elnöksége. A 
kétnapos — kedden és teg-
nap, szerdán za j ló — össze-
jövete l t a Szakszervezetek 
Csongrád megyei Tanácsá-
n a k t i tkárságával közösen 
rendezték a Volán 10- szá-
m ú Vál la la t központjában. 

A z első napirend e lőadója 
dr. Kardos János, a helyi 
V o l á n és Gazdag László, a 
Szegedi Közlekedési Vál la la t 
igazgatója volt . Írásban is 
közzétett je lentésükben a 
városi közlekedés helyzeté-
vel, a két közlekedési válla-
lat együttműködésével, mun-
kamegosztásának tapasztala-
taival foglalkoztak. Eme:lett 
— szakszervezet i összejöve-
telről lévén szó — a dol-
gozók munkakörülményeirő l , 
a bérezéssel, munkaidő-be-
osztással kapcsolatos tapasz-
talataikról , a közlekedésben 
foglalkoztatott szakemberek 
utánpótlásának nehézségei-
ről is e lmondták vé lemé-
nyüket . 

A b b a n mindkét vál la lat 
igazgatója egyetértett , hogy 
az utazók egyre magasabb 
igényeinek csak úgy lehet 
eredményesen megfelelni, ha 
a Volán és az SZKV éssze-
rűen egyezteti lehetőségeit, 
ha a munkamegosztásban si-
kerü l elérniök, hogy egv-
mást jój k iegészí tve közle-
k e d j e n e k a vi l lamosok, az 
autó- és a trolibuszok Meg-
egyezett v é l e m é n y ü k a te-
kintetben Is, hogy a terv-
szerű korszerűsítéseknek, 
fe j lesz téseknek köszönhetően 
o lyan k e d v e z ő vonalvezetésű 
f ő közlekedési úthálózatot 
s ikerült kialakítani Szegeden, 
m e l y hosszabb távon is al-
k a l m a s a forgalom lebonyo-
lítására. A z o b j e k t í v adott-
ságokat közmegelégedésre 
kamatoztatni m á r a két köz-
lekedési vá l la lat feladata. A 
V o l á n a lehető legcélraveze-
tőbb módszerekkel igyekszik 
szervezni a forga lmat ; lét-
rehoztak számos decentru-
mot (közérthetőbben alköz-
pontot a forga lom irányí-
tására), a menetrendek elem-

zéséhez számítógepét 'hasz-
nálnak. eszköztáruk URH-
k é s z ü l é k e k k e l bővült. A z 
erősen bírált jegyautomatá-
kat t a v a l y fe lvál tották a z 
S Z K V - r . a l jól bevál t jegy-
érvényesí tő szerkezetekre. 
(Ezt az intézkedést egyéb-
ként hosszabb ide je sürgette 
már a lakosság, de még kel l 
hagyni, a k e v é s b é éles 
problémákra is rugalmasan 
keresi a megoldást a Volán. 
A z S Z K V - h o z hasonlóan — 
természetesen a lehetősé-
g e k h e z mérten — a lakossági 
fórumokon fe lvetet t hasznos 
j a v a s l a t o k a t is i g y e k s z i k 
megvalósítani.) 

A két vállalat együttmű-
ködésére több szép példát 
sorolhatunk; rendszeresen 
egyeztet ik a menetrendet, a z 
átszál lás lehetőségeit, árul-
ják e g y m á s menet jegyei t , 
bérleteit. Ezen túl a Volán 
a trolipótló autóbuszok ja-
vításában, a j á r m ű v e k mű-
szaki v izsgára való felkészí-
tésében. a m u n k a e r ő képzé-
sében segít, á tadja tapaszta-
latait a munkabeosztás szer-
vezésében. A z S ? K V a Vo-
lán rendelkezésére bocsát ja 
a forgalom biztonságának el-
lenőrzéséhez szükséges spe-
ciális fényképezőgépeit . 

A beszámolókat hal lgatva 
a z is kitűnt, hogy akad némi 
ellentét a két közlekedési 
vállalat között. A l a p v e t ő 
forrása, hogy nyereségérde-
kelt gazdálkodó egység mind-
kettő, s ,míg a dotáció az. 

sákV-nál'feécívézó hafás+'a 
Volánnál kevés a veszteség 
el lensúlyozására Sérelmez-
te még a Volán, hogy kiszo-
ríttatni látszik azokról a 
területekről, m e l y e k e n gaz-
daságosabb a j á r m ű v e k üze-
meltetése. (A legsűrűbben la-
kott területeken a vi l iamos-
és a trol ibuszközlekedés fe j -
lesztése várható — indokol-
tan — , s ez a z S Z K V mal-
m á r a h a j t j a a vizet.) 

A z ülésen e lnöklő Moldo-
ván Gyula, a Közlekedési és 
Szál l í tási Dolgozók Szak-
szervezetének főt i tkára zár-
s z a v á b a n egyebek között 
hangsúlyozta: a két válla-
latnak továbbra is egyetlen 
közös cél érdekében keli te-
vékenykednie; kerülni a fe-
lesleges át fedéseket a for-
galomszervezésben. a r ival i-
zálást minden tekintetben, 
a fő szempont a lakosság 
szolgálata legyen. A tanács-
kozásra e l jött Zahumenszki 
József, a V o l á n Tröszt meg-
bízott vezér igazgatója is, a 
megyei pártbizottságot dr. 
G y ő r f f y László, osztályveze-
tő-helyettes. a városi pártbi-
zottságot Berta István tit-
kár, a Szakszervezetek me-
gyei Tanácsát Kovács Sán-
dor t i tkár képviselte. 

A z ülés részvevőit Szabó 
Jánosné, a megyei tanács 
e lnökhelyettese tá jékoztat ta 
az ú j jászervezet megyei 
a u t ó j a v í t ó vál la latok tapasz-
talatairól. 

Vasúti kedvezmények 
A M A V iúlius e lsejétől 20 

százalékos családi utazási 
k e d v e z m é n y t nvűit . amelv a 

Gvőr—Sopron—Ebenfurti 
Vasút magyar vonalszaka-
szán is igénvbe-'ehető. 

A családi utazási k e d v e z -
ményt akkor veheti igénvbe 
a szülő, ha legalább két 18 
éven aluli önál ló keresettel 
nem rendelkező g y e r m e k é -
vel gyorsvonaton. 100 kilo-
méternél távolabbra utazik, 
s menettérti iegvet vált. Ha a 
g y e r m e k e k k e l két szülő uta-
zTk. mindketten jogosultak a 
20 százalékos utazási ked-

vezményre . E g y é b k é n t a 
szülővel együtt utazó gver-
mek 4. é letévének betölté-
séig. ha külön ülőhelyet 
nem foglal el. továbbra is 
d í j ta lanul utazhat. A 4—10 
é v közötti g y e r m e k e k 50 
százalékos k e d v e z m é n y t ve-
hetnek igénvbe, s ugyancsak 
ez a k e d v e z m é n y jár azok-
nak a d iákoknak akik nap-
pali tagozaton fo ly ta t ják ta-
nulmányaikat . 

A z ui vasúti utazási ked-
vezménnyel kapcsolatban 
részletes tá jékoztatást a 
j e g y k i a d ó helyeken adnak. 

2 . Ebben az összefüggésben 

é v b e n 

foglal-
kozunk 

a szellemi alkotóműhelyekkel is. A z el-
múlt másfé l-két évtized fe j lődésének eg.vik« 
megkülönböztetett jelentőségű eredménye 
az a lkotóképes m ű h e l y m u n k a kia lakítása, 
gazdagodása hazánkban. Ennek részeként 
pozit ívan változott a v idéken dolgozó al-
kotó kol lekt ívák helyzete is. A vidék 
m i n d i n k á b b földrajzi kategória lett. és 
nem minősítő jelző. Tapaszta lata ink a lap-
ján a lkotóműhelye inket a hazai tudomá-
nyos. művészeti , egészségügyi , kulturál is 
élet nem úgy kezeli , hogy e z nem a „ f ő -
városban' ' . hanem „ v i d é k e n " működik , ha-
nem egyes a lkotó kol lekt ívá ink t e v é k e n y -
ségük szakmai, ideológiai súlya, tekinté-
lye a lap ján vesznek részt — különböző 
hatékonysággal , eredményességgel — a z 
országos f o l y a m a t o k b a n , törekvésekben. 
Nehéz volna megmondani , hogy m a Csong-
rád m e g y é b e n hány szel lemi a l k o t ó m ű -
hely tevékenykedik , hiszen a l k o t ó m ű h e l y -
nek nemcsak a tudományos, felsőoktatási , 
művészeti intézményéket stb. nevezhet-
jük, hanem alkotóműhely az a termelői 
kol lekt íva , középiskola, á l talános iskola 
v a g y éppen a z a művelődési o b j e k t u m , 
amely alkotóan a l k a l m a z k o d i k a z ú j fe l -
adatokhoz, nem egyszerűen sablonos v é g -
r e h a j t ó j a a z e lőírásoknak. A z a lkotómű-
hely nem egy k é n y e l m e s és biztonságos 
„ebből b a j nem lesz" megközel í téssel 
fogla lkozik a különböző kérdésekkel , ha-
nem felelősséggel, fe lkészültséggel , a z ú j 
iránti nyitottsággal közelít a társadalmi-
gazdasági fe j lődés legkülönbözőbb teen-
dőihez. 

Ebben a megközel í tésben is fe l tét lenül 
több tucatra tehető azoknak a szel lemi 
m ű h e l y e k n e k a száma, amelyek a z e l m ú l t 
év t i zedekben Csongrád megyében pezsdí-
tették demokrat izá l ták a társadalmi, a 
gazdasági , a kulturál is közéletet. Öriási 
alkotó energiák mozgósultak és kapcso-
lódtak az országos fo lyamatokba. Ennek 
során egészséges veté lkedés is k ia lakul t 
m ű v e k é r t , szerzőkért , kutatókért , a lkotó-
kért, és e z is helyénvaló. A felelős a lko-
tóműhely-vezetők hosszú sora bizonyította 
b t rátermettségét, a lka lmasságát arra, 
hogy m e g f e l e l ő felelősséggel és fe lkészül t -
séggel, jól a l k a l m a z z a szocialista törek-
vése inket az adott intézmény m u n k á j á b a n 
és irányításában. Szel lemi központok a la-
k u l t a k ki v a g y megkezdődött k i a l a k u l á -
suk. összességében • szellemi műhelye ink 
döntő többsége szép eredményekét produ-
kált.. U g v a n a k k o r fé l lődésügj f tt. grgj jm 
>Pyefdraeltuté problémáink eb 
n.vúnk s/emét. A l k o t ó m ű b é f y 
jásbíBT.isrolt éfl9y%rr egyenet íe 
és ideológiai férefi egyaránt . 

Hiszen csupán az utóbbi 
Csongrád megyében volt o lvan tudomá-
nvos intézet, ahol összekuszálódtak a so-
rok. volt művészeti , oktatási intézet, iro-
dalmi a lkotóműhely , közművelődési intéz-
mény stb.. a m e l y e k b e n a problémák sú-
lya időlegesen nagyobb odaf igye lést igé-
nyelt a területi pártszervektől I lyenkor 
ugyanis nem m o n d h a t j u k azt. hogy eny-
nyi és ennyi száz intézményünk van. 
mert akkor a z a z egy v a g y kettő — ahol 
fe lnagyí tódva je lentkeznek a problémák 
— különös felelősségű foglalkozást k ö v e -
tel E gondok hatása különböző volt. V o l t 
olyan, a m e l y n e k k ö v e t k e z m é n y e a „ f a l a -
kon belü l" maradt , m á s k o r egy község 
v a g y város fogla lkozott vele Időnként 
azonban a hibák hatása tú lment a m e -
gyehatáron, országos sőt nemzetközi ki-
halást vont maga után. 

de 
m a 

létező gondja ink is. G a r a n c i á t sem vá l -
lalhatunk. hogy holnaptól k e z d v e egyet-
len a lkotóműhelyben sem fog o l y a n ne-
hézség fel lépni, a m e l y r e felelősségünk tu-
datában még jobban oda kell f igye lnünk. 
Természetesen a megelőzésre nagy gondot 
kell fordítanunk. A z okokat v izsgá lva azt 
tapasztaltuk, hogy problémák szinte k i v é -
tel nélkül ott je lentkeztek, ahol a jogok 
lehetősége és a fe le lőssé^ kötelessége k ü -
lönvált. ahol a döntés joga nem a döntés 
felelősségével párosult. Előadódott, hogy 
az érte lem helyét indokolat lan m é r t é k b e n 
vette át a z érzelem egy-egy kérdés e ldön-
tésénél. Van, amikor a műhelyönál lóság 
m ű h e l v ö n f e j ű s é g g e l cserélődik össze. A z 
alkotóképes, demokrat ikus légkör, a ko l -
lektív m u n k a és a z egyszemély i felelős 
vezetés egységének hiánya okozta . szinte 
k izárólag azokat a gondokat és problé-
mákat a m e l y e k k e l e m ű h e l y e k b e n talál-
kozni lehetett. Ebben különösen nagy az 
egyszemélyi vezető felelőssége. Eddig — 
sajnos — nem. v a g y al ig s ikerült nagy 
konfl iktust annak i rányí tásával megol-
dani. aki a probléma k ia lakulásánál ve-
zető volt. U g y a n a k k o r a gondban ered-
mény. hogy szinte minden o l y a n vezető, 
aki szakmai- ideológiai szempontból érté-
kes. csak éppen vezetni nem tud — se-
gí tségünkkel is — megta lá l ta helyét s z a k -
területén. 

A jövőben is az a lkotóképes m ű h e l y -
önál lóság erősítésével kel l a tudomány, a 
kultúra, a gazdaság, a z egészségügy és a z 
élet más területén végzett m u n k á t mind 
hatékonyabbá tenni. A műhely irányí tás 
a l a p v e t ő politikai fe le lősségében nem le-
het kétség a pártszervek fe ladatát i l le-
tően. és itt minden szinten v a n n a k tar-
ta lékaink. Különösen fontos, hogy a párt 
alapszervezetei , a pártcsoportok és m i n -
den egyes kommunista tartsa kötelességé-
nek a párt po l i t iká ja mellett i cse lekvő 

A megyei pártbizottság 

Vannak l e z á r u l problémák, 

kiál lást a z alkotóképes műhelyönál lóság 
eredményes és hatékony formálásában. 
U g y a n a k k o r meg kell szüntetni az á l l a m -
életben a z egyes művészet i a lkotóműhe-
lyek i rányí tásának joghézagait . Ez különö-
sen konf l ik tushelyzetekben kerül elő. Meg-
gondolandó a jövőben a pályázati rend-
szert tovább bővíteni nem különben szé-
lesíteni a meghatározott időre k inevezet t 
vezetői m u n k a k ö r ö k számát. Mindenütt 
meg kel l követelni a z a l k o t ó m ű h e l y e k 
„a laptörvényét" , a szervezeti és működési 
szabályzatot , i l letve annak betartását. 

A művészet i a l k o t ó m ű h e l y e k t e v é k e n y -
ségével kapcsolatban megsz ív le lendő a 
Központi Bizottság idézett ülésének ha-
tározata: „ A művészeti é letben erősíteni 
kel l a párt eszmei or ientáló szerepét, és 
támogatni kel l a társadalmi haladást szol-
gáló, realista szel lemű alkotások lé tre jöt-
tét, javí tani kel l a m ű v é s z e t és a társa-
dalom kapcsolatát . Művészetpol i t ikai e l -
ve inkkel összhangban, a z a l k o t ó m ű h e l y e k 
önál lóságát erősí tve lényeges vá l tozást 
ke l l elérni fe le lősségük növelésében. Fo-
kozni kel l a m a r x i s t a kr i t ika szerepét ." 

ezzel k a p -
csolatban 

indokoltnak tartotta hangsúlyozni törek-
véseink s o r á b a n : „ K ü l ö n ö s e n fontos a 
Szegedi Nemzeti S z í n h á z m ű h e l y m u n k á -
jának további erősítése, közönségkapcso-
latának fe j lesztése; a T i s z a t á j n á l különö-
sen az ideológiai-polit ikai t isztaság és biz-
tonság erősítése szükséges ; a t ö m e g k o m -
munikációs a l k o t ó m ű h e l y e k fordítsanak 
különös gondot a szakmai , politikai sz ín-
vonal emelésére . végezzék m u n k á j u k a t 
nagy fe le lősséggel ." 

A területi párt-, tanácsi, szakszervezet i , 
népfront- és más szervek elemző, döntést 
előkészítő és döntést hozó. m a j d reali-
záló m u n k á j u k b a n sokoldalúan együttmű-
ködnek az alkotó értelmiséggel. Testüle-
tek, munkabizottságok és más fórumok 
sora jelzi, hogy a párt és a z érte lmiség 
együttes tevékenységének fö színtere a 
m u n k a a z alkotás, a szocial ista közélet. 
A jövőben n ö v e k v ő rangot kel l adni a 
mindennapok szürke f o l y a m a t a i b a n je len-
levő, a lá tványos akciót nélkülöző értel-
miségpol i t ikai m u n k A i a k . Külön kell fog-
la lkoznunk a társadalmi közgondolkodásra 
különös hatást gyakor ló h u m á n érte lmiség 
helyzetével , m u n k á j á v a l — ezen belül is 
a f iatal korosztál lyal . 

Még egy problémára k f v á n y n k kitérni , 
ez. pöfl.ig. a vita, a meggyőzés jelentősége 

ítímfli .Tapaszta lata ink 

iniétoíí.aíás mellett á 
gyütt — 

mint a z élet minden területén — itt is 
biztosan van j a v í t a n i v a l ó n k . A m i t azon-
ban különösen fontosnak tartok — éppen 
a z e l m ú l t év végi beszámoló . t a g g y ű l é -
sek. a párt munkamódszerét vizsgáló a l a p -
szervezeti taggyűlések tapasztalatai a l a p -
ján is — . hogy a tá jékoztatáson tú lme-
nően (nem ahelyett!) — sokkal n a g y o b b 
f igye lmet kel l fordítani a meggyőzésre . 
Mind szélesebb körben a polit ika a lkotó-
képes a lkalmazása, a pozitív törekvések 
melletti k 'á l lás minősíti a polit ikai m u n k a 
hatékonyságát . 

A nagy létszámú S f f ' X S ^ 
haszna. I lyen esetben azonban szűk a z 
alkotó vita lehetősége. Márpedig a z al-
kotó vita nem egy, hanem k é t - vagy több-
iránvú „oda-v issza beszélést" fe l téte lez . 
Ezért is jó a z a metódus, amelv szer int 
a pártnapokon — szinte kőtelezően — a 
kis k o l l e k t í v á k b a n fo lyó eszmecserét ír-
juk elő, mint szervezeti keretet. Ennek 
során n ö v e k v ő szerepet kap a szociál ist! 
meggyőzés, a szocialista v i takul túra . 

Ezzel kapcsolatban utalunk a szocia-
lista vitakultúra szerepére. A társadalmi 
igények és a politikai célok szerint g y a -
korolni kel l a „v i ta tkozom veled, mert 
t isztel lek" elvet. Mindezt szemtől szembe, 
őszintén, de nem veszekedve, ha ke l l té-
vedésünket is beismerve. A z sem baj . ha 
egy ik-másik kérdést nem t u d j u k m i n d i á r t 
megnyugtatóan lezárni, hanem t o v á b b -
gondol juk a fe lvetéseket , v isszatérünk 
azokra. A v i tákat az minősíti , hogy m e n y . 
nyiben segítik közös fe ladataink eredmé-
nyes' megvalósítását . Ezekről a meggyőzést 
segítő vi tákról nehéz statisztikát készíte-
ni. de közgondolkodásunk, társadalmi m a -
gatartásunk szocialista vonásainak f e j l ő -
désében mérheíő az élet mindennapja iban 
vitáink és a különböző kérdéseket t isztázó 
törekvéseink eredménye. A demokrat ikus 
vitában k ia lakul t döntéseket viszont kö-
vetkezetesen v é g r e kel l haj tani 

Befe jezésül indokoltnak látszik, hogy 
néhány ideológiai jellegű kérdés kapjon 
nagyobb helyet a tudományos kutatómun-
kában. Egyebek között i lven témákra gon-
d o l u n k : b é k e m u n k á n k és az i f j ú s á g bé-
kére nevelésének feladatai , szocialista 
nemzettudatunk történelmi és mai elemei, 
az értelmiségi h ivatás ma és a látható 
jövőben, a z érte lmiséggé vá lás f o l y a m a t a , 
a szocialista művelődéspol i t ika á l ta lános 
és nemzeti tényezői, a párt és a z i f j ú s á g 
kapcsolata, különös tekintettel a pártépí-
tésre. 

A területi pártszerveknél fo lyamatosan 
indokolt végiggondolni eredményeinket , 
gondiainkat . törekvéseinket , és a z ú j a t 
vá l la lva — a z ideológiai m ű h e l y e k k e l , 
szel lemi központokkal e g y ü t t m u n k á l k o d v a 
— alakítani , megvalósítani fe ladatainkat . 

KONCZ JÁNOS 


