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A munkásosztály 
szolgálatában 

Gáspár Sándor új könyvéről 

Szépen magyarul — szépen emberül 

„Beszélni nehéz" - valóban? 
G á s p á r S á n d o r motorsze-

relő-segédből lett a szak-
szervezetek e g y i k vezetője , 
rsa jd főt i tkára, a n e m z e t k ö -
zi szakszervezet i mozgalom 
k i e m e l k e d ő vezetője , a S z a k -
szervezet i Vi lágszövetség el-
nöke, az M S Z M P Polit ikai 
Bizottságának a tagja , a M a -
gyar Népköztársaság Elnöki 
T a n a e s á n a k elnökhelyettese. 
.4 munkásosztá ly szolgálatá-
ban c ímű, most m e g j e l e n t 
k ö n y v é b e n (Népszava kiadó) 
e l m o n d j a , miképpen a lakul t 
« sorsa. A z ő é le tút ja bele-
a g y a z ó d v a a m a g y a r nép. a 
m a g y a r m u n k u s s á g sorsfor-
dulóiba. sőt a nemzetközi 
m u n k á s m o z g a l o m sorsfordu-
toiba. A m i t önmagáról mond 
w. csak háttér, mert közben 
k i ra jzo lódik hazánk, Európa 
és a v i lág népeinek történe-
iét á t f o r m á l ó fél évszazada. 
O l y a n ember fe le l a k é r d é -
sekre. ak i t nem kiemel tek , 
h a n e m a régi m u n k á s m o z -
ga lmi vezetőkhöz hasonlóan, 
k i e m e l k e d e t t osztályából . 

Minden lényeges kérdés 
fe lvetődik a lapokon. Hogy 
csak a leg fontosabbakat e m -
lítsük : a szakszervezetek 
szerepe régen, a szociálde-
mokrác ia ú t j a , a h o z z á j u k 
kapcsolódó v i s z o n y u n k , a 
fe lszabadulás adta ú j lehető-
ségek, a személyi kultusz 
évei . az 1956-os e l lenforra-
dalom és tanulságai , mi lyen 
legyen n a p j a i n k b a n a párt 
és a s z a k s z e r v e z e t v iszonya, 
a konszol idáció évei , a lka l -
m a z k o d á s az ú j v i s z o n y o k -
hoz. a nemzetközi szakszer-
vezeti m o z g a l o m problémái 
az utóbbi évt i zedekben, a 
háború és béke kérdései , az 
é r d e k v é d e l e m és a haza 
szolgalata. káderpol i t ikánk 
je lenlegi ál lapota. h á z t á j i 
gazdaságok és a k i s v á l l a l k o -
zások. az üzemi m u n k á s s á g 
tör téne lemformáló szerepe, 
stb. 

A kérdések mindig v i l á -
gosak. de G á s p á r Sándor v á -
laszai is egyér te lműen azok. 
Sa l langoktól mentes, tömör, 
rövid. Egy je l lemző pé lda: 

„Nálunk Magyarországon 
ls, tanulva a hibákból , ki 
kellett a lak i tanunk a part, 
az a l lam és H szakszerveze-
tek között a helyes m u n k a -
megosztást. A párt csak úgy 
b j d j a a társadalom életét 
eredmenyesen irányítani , ha 
sa já t v é l e m é n y é t szüntelenül 
szembesiti a vele eszmeileg 
egyetértő, de önállóan m ű -
ködő szakszervezetek ál lás-
pont jával . A vi tatkozáshoz 

több v é l e m é n y kell , és mi-
nél többen gondolkodnak, 
annál k isebb a tévedés lehe-
tősége. A gondolkodás nem 
lehet csak egyesek joga, mo-
nopól iuma". 

Még u g y a n e b b e n a téma-
körben m o n d j a : „ A szocia-
lista társadalom építésének 
pol i t iká ja s a j á t u n k is. Ezért 
is e lkötelezett a m a g y a r 
szakszervezet i m o z g a l o m . . . 
A szocial ista epítes napi 
kérdéseiben a szakszerveze-
t e k n e k meg kell őrizniük és 
meg is őrzik önálló v é l e m é -
nyüket. A szakszervezetek-
nek pol i t ikai botorsággal , de 
fele lősségtel jesen kell állást 
fog la lniuk a j o g k ö r ü k b e tar-
tozó kérdésekben. 

A szocial ista társadalom-
ban a szakszervezetek az-
zal, hogy részesei a hata-
lomnak, korántsem a lakul -
tak át á l lami szervezetté. A 
szocial ista á l lamot és a szak-
szervezeteket a célok azo-
nossága köti össze, de g y a -
korlat i f u n k c i ó i m á s o k . . . 
Természetesen az is tapasz-
ta lható — ez összefügg f e j -
lődésünk e l lentmondásossá-
g á v a l — , hogy a szocial ista 
k o r m á n y z a t és a hely i gaz-
dasági vezetés sokszor le-
szűkít i a szakszervezet sze-
repét és csak helyeslést , tá -
mogatást , mozgósítást v á r 
tőle. Ez hibás g y a k o r l a t . . . 
E g y tény: a vezető szerep a 
párté. A szakszervezet i 
m o z g a l o m b a n ezt a vezető 
szerepét az ott dolgozó k o m -
munisták révén érvényesit i . 
Ez a lényeg, ez az e lv és 
g y a k o r l a t " . 

A z ú j gazdaságirányí tás i 
rendszerről sok v i ta folyt és 
fo ly ik nálunk. Egvik helyen 
erről így. .nyi latkozik. G á s p á r 
S á n d o r : 

„Hangsúlyozom. hogy a 
szakszervezet i mozgalom te-
v é k e n y rész tvevője volt a 
sokoldalú és gondos e lőké-
szítő m u n k á n a k . Jelentős 
szerepe volt a M u n k a Tör-
v e n y k ö n y v e , v a l a m i n t a kü-
lönbózó rendeletek, utasítá-
sok kidolgozásában. A gaz-
dasági m e c h a n i z m u s tovább-
fe j lesztéséhez kapcsolódó 
szakszervezet i tevékenység 
e lmély í tését kulcskérdésnek 
t e k i n t j ü k " . 

A, dolgozok egyre g y a k r a b -
ban teszik szóvá a lazaságot, 
a fegyelmezet lenséget . Erre 
is v a n fé lreerthetet len v á -
lasz : 

„ S a j n o s a m u n k a h e l y e k 
értéke devalválódott . S ez a 
legnagyobb morál is veszte-
ség, a m e l y ért bennünket . 

Normál i s v iszonyok között 
úgy kezdődik, hogy - S z a k i -
kám, mit tudsz?" Ezt és ezt 
tudom. -No, a k k o r ezt kap-
ja ." Most meg úgy kezdő-
d i k : no, s z a k i k á m . ha ide-
jön, ezt és ezt k a p j a , és az-
tán meg se kérdezik, hogy 
tud-e valamit . Ez n e m tart-
ható így tovább" . 

A z a l lam és a szakszerve-
zet v iszonyára g y a k r a n visz-
szater. K i f e j t i : a k o r m á n y 
szervei t ó v j á k a rögtönzé-
sektől, s f e l h í v j á k a f igyel-
m ü k e t arra, hogy ők sem 
csalhatat lanok. A szakszer-
vezetek s e m m i f é l e vé leményt 
nem f o g a d n a k el megfe l leb-
bezhetet lennek, de a s a j á t j u -
kat sem t a r t j á k annak. 
Együtt kel l töprengeni az ú j 
döntéseken. E2 a lényeg, az 
együttgondolkodás. S még 
így is csúszhatnak be hibák. 

A z érdekképvise le t prob-
lémái az egész köteten v é -
gighúzódnak. Termelést segí-
tő tevékenység és é r d e k k é p -
viselet csak együtt lehetsé-
ges — hangsúlyozza. Egyik 
nem mehet a másik rová-
sára. A szakszervezetek szá-
mára a bérből és f izetésből 
élők é letsz ínvonala központi 
kérdés vol t és az is marad. 
Ez mindig összefüggött az 
ország gazdasági ere jéve l , 
te l jes í tőképességével . Sa jnos , 
é le tsz invonal-model lünk k i -
dolgozásával mindig adósak 
v a g y u n k . M é g azt sem tisz-
táztuk kel lőképpen, hogy 
lehet-e e g y á l t a l á n szocialista 
k a r a k t e r e é letsz ínvonal-pol i -
t ikánknak. S ha igen, mi-
lyen legyen ? 

Izga lmasabbnál i zga lma-
sabb kérdések s o r j á z n a k , s 
ezek mind életünket , hét-
k ö z n a p j a i n k a t .befolyásol ják. 

Külön, érdeklődésre tarthat 
számot a nemzetközi szak-
szervezeti mozgalom sok 
problémája . G á s p á r Sándor 
a Szakszervezet i V i l á g s z ö v e t -
ség e lnökeként erről is első-
kézből tudósít bennünket . A z 
európai m u n k á s m o z g a l o m , 
az Egyesül t Á l l a m o k és K í -
na szakszervezetei , viszo-
nyunk hozzá juk , mi v á r h a -
tó a nemzetközi porondon. 
A társadalom kérdései i ránt 
érdeklődő olvasó hitelesen 
k a p j a az információk töme-
geit. 

A z t nyi latkozza k ö n y v e 
v e g e f e l é G á s p á r Sándor, 
hogy nem csinál mást, mint 
gondolkozva szolgál. Egy 
kommunis ta vezető példa-
mutató, emberseges m e g n y i -
latkozása ez az összefoglalás. 

Gerő János 

„Beszél, mint a vízfo-
lyás"; „Beszél, beszél, be 
nem áll a szája!"; „Egész 
nap jártatja a száját" — 
ezek a szólások mintha az t 
suga l lnák , hogy beszélni 
könnyű. N é z z ü n k még 
egyet ! „Beszél, beszél, de 
nem mond semmit." Sze-
r intem ez a megál lapí tás a 
helyes vá laszadás kulcsa. 
Nem beszélni nehéz, h a n e m 
mondani va lamit . 

„Jót s jól!" — írta Ka-
zinczy Ferenc több mint 
százötven éve . Igaz, a 
versírók elé ál l í totta ezt a 
követe lményt , de m i n d e n k i -
re é r v é n y e s , a k i v a l a m i t 
cselekszik. Cse lekedet , tett 
a n y e l v segí tségével való 
megnyi la tkozás is. „ J ó t . . . ! " 
— ez a beszédben e m b e r s é -
ges, igaz é s lényeges meg-
ál lapítások, szándékok, kér-
dések m e g f o g a l m a z á s á t je-
lenti s j ó l " — a z a z 
kellő pontossággal se töb-
bet, 6e k e v e s e b b e t nem 
mondva, mint a m i szüksé-
ges; kel lő érzékletességgel , 
kel lő hangerővel , hogy el 
is jusson a n n a k a fü lébe , 
a k i n e k s z á n t á k ; a hangok 
kel lő m e g f o r m á l t s á g á v a l , 
hogy az i l lető m e g is é r t -
se ; v a g y i s úgy, h o g y a be-

széd minden eleme — a 
hangerő, a hangsúly, a 
hangszín stb. — segítse a 
szembenállót a megértés-
ben. 

Melyik fontosabb a kettő 
közül? 

Benkő Loránd professzor 
n é h á n y é v v e l ezelőtt e g y 
N y í r e g y h a z á n rendezett 
a n y a n y e l v o k t a t á s ! konfe-
rencián a z a l á b b i a k a t 
mondta : v a j o n m e l y i k 
a lényegesebb veszé ly a 
nye lvhasználatban m a g á b a n 
is, de nem utolsósorban an-
nak a társadalmi m a g a t a r -
tásra való v isszahatásában 
is? Az-e . ha v a l a k i n e k a 
közlésében t ipikusan nye lv-
tani hibák j e l e n t k e z n e k , 
például ikte lenül ragoz ikes 
igéket, egyenlöré- l mond 
egyelőre helyett, el kell 
menjek-et el kell m e n n e m 
v a g y el kell. hogy m e n j e k 
helyett , sőt horribi le dictu 
— egyszer-egyszer még 
-suk-, -sült-özik is? V a g y 
az-e, ha v a l a k i nemtörő-
döm, hányavet i közléseiben 
minimál is tekintette l s incs 
a hal lgató megértési érde-
k e i r e . . . ? " 

A végletes rosszat (vagy-
is a m i k o r semmitmondó. 

eset leg h a z u g t a r t a l m a t za-
varos m e g f o g a l m a z a s n a n , 
szépségre nem t ö r e k v ő 
megnyi la tkozásban kapunk) 
m i n d e n k é p p e n e lutas í tva — 
a sima beszédű s e m m i t m o n -
dás, és a göcsörtös, dara-
bos, eset leg n y e l v t a n i l a g hi-
bás v a g y nem e léggé j ó 
hangzású. de igazságokat 
k imondó beszéd közül — 
i n k á b b az utóbbit becsül-
j ü k ! T e r m é s z e t e s e n tud-
nunk kell, hogy nem ez a* 
igazi, h a n e m az, a m i k o r jó, 
igaz és fontos tarta lom szép 
formában je lentkezik , v a g y -
is a m i k o r a beszéd dal la-
ma. a hangszín, a hangok 
t isztasága külön é l m é n y t 
ad, a z a z a m i k o r a forma 
szépsége erősíti a tarta lom 
Igazságát. Bái-milyen furcsá-
nak tűnik, az i lyen beszed 
elsősorban a je l lemen m ú -
lik. Ha a z e m b e r a k k o r 
szól, ha v a n mit monda-
nia, ha c s a k u g y a n azt a k a r -
ja. hogy a k i h e z beszél, a z 
megértse őt. ha tiszteli 
mind önmagát , mind a z t j 
a k i v e l közölni a k a r va la-
mit, a k k o r ösztönösen is 
a r r a törekszik , hogy szépen 
közöl je gondolatait . 

K a l á s z n é K á l l a i Eszter 

Drága kövek között 
Gyűjtemény — Üzlet — Látvány 

Lehet-e nyugdíjas 
szerződéses üzlet vezetője? 

Sz. J. szegedi olvasónk 
a szerződéses üzletvezető 
jogviszonyával kapcsola-
tosan érdeklődik. Nyug-
díjasként egyszemélyes 
tizlet vezetőjeként szeret-
ne dolgozni. Arra kíván-
csi, hogy mint nyugdíjas, 
a nyugdíj felvétele mel-
lett mennyit kereshet, s 
ha megbetegszik. jogo-
sull-e táppénzre? 

A rendelkezések szerint 
nincs a k a d á l y a annak, hogv 
a fogla lkozási fe l té te lekkel 
rendelkező n y u g d í j a s vál-
lalkozzék szerződéses üzlet 
vezetésére. E n n e k azonban 
feltétele, hogy a n y u g d í j a -
sok fogla lkoztatására vonat-
kozó rendelkezések keretei 
között a gazdálkodó szerve-
zettel m u n k a v i s z o n y t léte-
sítsen. 

Egy- v a g y kétszemélyes 
üzlet szerződéses vezetésé-
re a n y u g d í j a s a n y u g d í j 
falx&itafianak s z ü n e t e l t e l e k 

nélkül év i 1260 órai mun-
kaidőkereten belül vá l la l -
kozhat. ha a z é v i keresete 
a 60 ezer for intot n e m ha-
ladja meg. K e r e s e t n e k a 
szerződésben meghatározott 
bért ke l l tekinteni . A 
n y u g d í j a s á l tal te l jes í tett 
órák a l a p j á u l a z üzlet hi-
vata losan meghatározott 
ny i lvántartás i ide jé t kel l 
f i g y e l e m b e venni , a k k o r is, 
ha táppénzben, baleseti 
táppénzben részesül. 

A z ezzel kapcsolatosan 
kiadott i rányelv szerint a z 
üzletvezető s z e m p o n t j á b ó l a 
társadalombiztosítási és 
n y u g d í j j á r u l é k a l a p j á t ké-
pező összegbe beszámít a z 
alapbér, a juta lék , a pré-
mium. a tú lóradí j , a külön-
böző pótlékok, a juta lom 
es az ev végi részesedés. A 
rendelkezések szerint meg-
állapított bérkiegészí tés az 
üzlet vezető jének nem jár, 
mivel m u n k a v i s z o n y a szü-
netel. i l letve, mint nyugdí-
j a s pedig mar a n y u g d i j á -

v a l együtt a jövedelempót-
lékot m e g k a p j a . 

A szerződeses üzemelteté-
sű üzlet v e z e t ő j é n e k hét 
napot meghaladó, m e g s z a k í -
tás nélkül i keresőképtelen-
sége esetén, ha t e v é k e n y -
ségét e g y e d ü l fo ly ta t ja , a 
keresőképtelenség első nap-
jától a táppénz t e l j e s ösz-
szege, ha egy a l k a l m a z o t t a l 
v a g y közeli hozzátartozóval 
f o l y t a t j a , a keresőképtelen-
s é g n y o l c a d i k n a p j á t ó l a 
t á p p é n z 50 százaléka, két 
v a g y több a l k a l m a z o t t a l , 
i l l e tve közel i hozzátartozó-
v a l fo ly ta t ja , a keresőképte-
lenség h a r m i n c e g y e d i k nap-
jától a táppénz 50 száza léka 
jár. 

A b b a n a z esetben, ha a 
szerződéses üzemeltetésű 
üzlet vezető jének kereső-
képtelensége alatt a fent 
emlí tet t fe l tételek megvál-
toznak. ettől a naptól a 
táppénz a megváltozott fel-
tetelek szerint jár. 

Dr. V . M. 

A k ö n y v e k r ő l m o n d j á k , 
hogv m e g v a n a sorsuk. K i 
gondolná, hogv az élettelen, 
látszatra o lvashatat lan kö-
v e k n e k l e g a l á b b e n n v i r e ? 
P e r s z e a z élette len kövek, 
először is. csak a la ikusnak 
é lette len kövek. A tudósnak 
ásványok, kőzetek, a m e l v e k 
földtörténetéről mesélnek, 
kémiai f o l y a m a t o k a t i l luszt-
rálnak. o lvkor m é g a hoz-
zá nem értőnek is látható, 
érthető, . d.ajutméntálható 
módon. 

Dr Mezősi József, a J A T E 
ásványtani tanszékének pro-
fesszora szerint c v r e In-
kább divattá v á l i k az. ás-
vánvgyűi tés . Egv t u d o m á -
nyos műhelvben a fantasz-
tikus f o r m á j ú kövek renge-
tege ugyan nem az t a célt 
szolgál ja , mint egv lakos-
ban három-négy dísztárgy, 
am hogv mi hogyan v á l i k 
szé lesebb körben is minősí-
tendő é r t é k k é : bizonvít ia 
az egyetemi Kvűiteménv. 
sorsa. 

• 
Története reszben a ma-

ffvar história l e n y o m a t a is. 
a k á r egv őskori p á f r á n y é 
egv szikladarabon. A m i k o r 
az egyet len 1924-ben Sze-
gedre került, a z itteni kö-
zépiskolák anyagából v á l o -
gatták össze a g y ű j t e m é n y 
első darabjai t . A harmincas 
é v e k közepéig szinte kizáró-
lag csak kirándulásokon 
lehetett gvűiteni . és elsősor-
ban csak kőzeteket. A z in-
tézet részesült a Rockefe l -
ler-aiaDítványból , ebből m á r 
vásárolni is lehetett. A 
döntő fordulat 1940-ben 
k ö v e t k e z e t t : e k k o r került a 
közelmúltban e l h u n y t dr. 
Koch Sándor a tanszékre, 
aki nagv muzeológusi 
múltai rendelkezett . ' Ú j e l -
gondolások a lapján, geneti-
kai sorrend szerint kezdte 
építeni az e g y e t e m á s v á n v -
gyűj teményét . ezt - - e l j á -
rást ő vezette be elsőként 
Magvarországon. M a g á n v -
g v ű j temen vének ki is ál l í -
tott legszebb d a r a b i a i t ' sor-
ra a jánlot ta fe l az intéz-
ménynek. 

1945-ben a legszebb da-
rabok a z egyetem ládáiba 
kerültek. A k ő z e t g v ű j t e -
mény te l jesen m e g s e m m i -

sült , a z ásványok nem a n v -
nvira. A tanszék a háború 
végén az elsők között költö-
zött vissza az épületbe, s 
e g y é v múlva m á r ú°"v-
ahogv rendben volt a gvűi -
teménv. A K o e h - k o l l e k c i ó 
1961-ben tel jes egészében az 
egyeteme lett. s belőle úi 
„kiállítási egvség" született. 
A K á r p á t - m e d e n c e legie-
lentösebb á s v á n y a i n a k ió-
forman szinte mindegyike 

megta lá lható i t t . a pozsonyi 
egyetem tanszékvezető je á l-
lítólag nemrégen azt mond-
ta. a Fe lv idék ásványainak 
ismerete a szegedi a n v a g 
nélkül egyszerűen lehetetlen. 

Ma az ásványtani tan-
szék auűjteménye hazánk-
ban a legfontosabbak egyi-
ke — s 1969 óta méltán és 
büszkén viseli Koch pro-
fesszor nevét. Dr. Mezősi 
József e lmond ia: h á r m a s 
feladatot tel jesítenek A ter-
mészettudományi kar kü-
lönböző szakos hal lgatóinak 
oktatásához ad seaítséeet a z 
„ á s v á n y t á r " , nélkülözhe-
tetlen része a tudományos 
m u n k á n a k — s végül, de 
nem utolsósorban: szániák. 
szánnák a nagyközönségnek 
is Pár é v e ugyanis m á r 
fölmerült , meg ke l lene 
nvilni a a v ű i t e m é n v t a kí-
vülál lók előtt, de a tanszék 
nem tudta vál la lni . hogv 
fe lügvelőket ad ion az óriá-
si értéket képvise lő kiál l í-
táshoz. s a múzeum sem 
tudott segíteni. A lehetőség 
ma is fennáll , a vágv úgy-
szintén. A megvalós í tás? 
V á r a t m a g á r a . . . 

* 
Gond persze akad más Is: 

egvre kevésbé gyarapodik a 
kollekció. „Régebben volt 
mecénás és a z e g v e t e m n e k 
voltak anvagí eszközei, hopv 
vásáro l ion" f sv a r>rof<>"-
szor. „ma egvik sincs". K ü l -
földi utazások, baráti csere-
berék ióvoltából szaporodik 
a n n v i r a - a m e n n v i r e a m á -
sod- és h a r m a d p é l d á n v o k 
sora de még az egvedi 
darabok i.s. A bónvászat ma 
m á r olv m é r t é k b e n gépesí-
tett. hogv nincs lehetőség 
ritka á s v á n v o k a t szerezni 
a mennviségi termelés kö-
vetelménvei mellett. A m i -
kor mell itet ta lá l tak nem-
rég Tatabánva közelében, 
az amatőr gyűjtők, elsősor-
ban külföldiek, úgv megro-
hanták a lelőhelvet. hogv a 
tudományos g v ű i t e m é n v e k 
m m is kaphattak belőle. 

— Divatról beszélt pél-
dákat is említett. Mi az 
„ásványmódi" oka? 

— A szépet és az é r i é k e t 
gvűiteni örök emberi dolog. 
Ű j a t találni szintén. A hiú-
s á g is s z á m í t : olvat szerez-
ni, ami másnak m é g nincs. 
T ö b b szabad idő. a z ismert 
okok miatt nagvobb a r á -
nyú a belföldi tur izmus a 
természet járás : e tényezők 
is közrejátszanak. A M a -
gvarhoni Földtani Társulat 
natronálásával az országban 
már ió néhánv a s v á n v e v ü i -
tő klub működik, közöttük 
több vidéken. A társulat 
dél-alföldi szervezetének 
Szeged kozpontia. s éppen 

mostanában már i tt is szer-' 
vezik a klubot. A tanszék 
azt szeretné, ha legalább en-
nek keretei között lehetöseg 
nyílna, hogv megnyissuk a 
gyűj teményt , ráadásul a ta-
gok a k á r segíthetnek is a 
maghatározások m u n k á l a -
taiban. Idén márc iusban 
Miskolcon kétezer résztve-
vőve l rendezték meg az. áfi-
v á n v s v ű i t ő klubok első o r -
szágos összejövetelét . ren-
geteg külföldi ls el jött , vol t 
börze, több bemutató, óriá-
si siker. S z a k e m b e r k é n t a z 
a vé leményem, ha nem ki-
zárólag a kereskedésre. az. 
üzletelésre korlátozódik el-
sősorban ez a divat (sainos. 
eevelőre ez a tendencia 
erősödik!), nagyon szép es 
hasznos lehel. 

* 

A z áxvánvok szerepe 
e g v r e nö a modern iparban. 
Mind több es több ásvánvf 
nyersanyagot hasznainak 
föl : ki gondolná, hogv m a r 
a tyúkokat is zeolittal e te-
tik? Ez az ásvánv u g v a n -
is üreges szerkezetű, n a g y -
mértékben képes fö lvenni 
tápanyagot, i lv módon ke-
vesebb „ igaz i " tápanyagtól 
jobban híznak a levesbe 
valók. A m van fontosabb 
ú jdonság is. Például aa 
olajpala A Dunántúlon fe-
dezték föl, másutt, az U S A -
ban és a Szdvietunióban. 
olaiat tudnak leválasztani 
ebből az anyagból. N á -
lunk o l v a n kísérletek kez-
dődtek. a m e l v e k a t a l a j j a -
ví tásban a k a r j á k hasznosí-
tani az olajpalát . 

Végezetül — a g y ű j t e m é n y 
maga Félelmetes, grandió-
zus l á t v á n y : ötezer á s v á n y 
és kőzet, mindenfe lé az ee^sx 
teremben. Szebbnél szebb, 
hihetet lennél hihetetlenebb 
f o r m á k , sz ínek, a lakzatok, 
érdekességek. A z igen érté-
kes k ö v e t k e z é s k é p p e n drága 
kövek között igazi drágakö-
vek is: topáz, nemesopál és 
egyebek. Ezüst. (Nők m á r el 
is á j u l n á n a k ! ) Nem minden-
napi p i l l a n a t : egy darab 
igazi a r a n y a t fogok a ke-
f i r b e n . (Nem «nká:g.) i u a 
türkiz, l e g e n d á j á v a l együtt 
aki testén visel i lven d - á g a -
követ , ha megbetegszik , a 
türkiz e lsz íneződik, ha az 
illető m e g g y ó g y u l , színe a 
régi lesz. A m a g y a r á z a t : a 
legenda nem is legenda, a 
türkiz i lyen. A kol lekció, az 
egyetem K o c h S á n d o r - g y ű j -
teményé viszont — egyszer-
re mindenfé le . A m . hogv a 
laikusnak is nem minden-
tiapi é l m é n y t adó, az biztos. 
Sorsara ügye ln i mar csak 
ezért sem árt. 

D o m o n k o s •. a s z l * 


