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Félszabaduldsunk évforduléja

Temesvéri partkiildatiség
Csongrad

A hagvoméanyos testvér-
megyei Kkapcsolatok kereté-
ben a hazank felszabadula-
sanak 38. évforduldia alkal-
mabol a Csongrad megvei
partbizottsag meghivéasara
pénteken Szesedre érkezett a
Roman Kommunista Part
Temes megyei Bizottsaga-
nak kuldottsége Elena Pug-
nanak, a péartbizottsag gaz.
dasagpolitikai titkaranak
vezetésével A delegacio tag-
jai Dan Tritoiu, a Facsad
varosi partbizottsag titkara,
és Ocsko Illés, az Elektro
Timis Vallalat péartbizottsa-
ganak titkara.

A vendégeket a mnagylaki
hatarallomason Papdi Jo-
zsef, a Csongrad megyei
partbizottsag titkara fogad-
ta. Jelen voltak dr. Varga
Dezs6, a mako6i varosi part-
bizottsag elsé titkara és Sar-
r6 Ferenc, a maké6i véarosi
tandcs elndkének altalanos
helyettese. . A kiildottség o
tobb éve kialakult kapesolat
keretében a gazdasiag péart.
irényitésj&y.g kérdéseit ki-
vanjak tanulminyoznj me-
gyénkben.

Roviddel Szegedre érkezé.
se utdn a delegacié6 Papdi
Jozsef Kkiséretében Hoédme-
z6vasarhelyre utazott és la-
togatast tettek a HODIKOT
kozpontj gyaraban. Itt  a
vendégeket -Pdl Rozdlia ve-
zérigdazgatd, s Nagy Erné, a
véllalati partbizottsig titka-
ra fogadtak és tajékoztattak
a gazdasag, a termelémunka,
az uzemi partélet idészeri
kérdéseirdl. Ezt kovetben a
romén partvezetbk megte.

Kitiintetések,

(Folytatds a 4. oldalrdl.)
na szb-titkar, Bottds Janos
targoncaszereld, Varga Szil-
veszter gépszereld, Fazekas
Imre pincemunkas, Papp
Ferenc pincevezeto. Negy-
venhatan lettek a vallalat
kivalo dolgozoi. Ugyancsak a
Kivalo Munkaért Kkitlintetés
birtokosa Roésa Laszlé, a Sze-
gedi Konzervgyar igazgato-
ja, aki Budapesten vette at
a Kkitlintetéset.

*

A cipégydrban tartott in-
nepségen Kivalé Munkaért
kitiintetést kapott Ficsor
Imre meds és Pdsztor Ldsz-
loné mintacipokeészito. A
KISZ KB dicséré oklevelét
Kudasz Istvanné KISZ-titkar
vette at.

A Keziszerszamgydarban

Farkas Béla milvezeto kap-
ta a Kivalo Munkaért Kki-
tintetést, Varga Joézsef pe-

dig a KISZ KB dicsero ok-
levelet.

A KSZV-nél a Munka
Erdemrend bronz fokozatét
kapta Szabo Imrémné fono,
Biseradszky Imréné szovo.

A Szegedi Megyei Birdsa-
gon tartott ilinnepségen dr.
Ivan Madria Emese jarasbi-
ré6 és Tarok Pdlné féeléadd
Miniszteri Dicséretben  ré-
szeslilt. Dr. Maraz Vilmosne,
a Szegedi Jarasbirdsag el-
nokhelyettese Budapesten
vette at a Munka Erdem-
" rend bronz fokozatdt.

A Csongrad megyei Rend-
or-fékapitinysdgon is meg-

emlekezlek [elszabadulasunk

Megpeszelés a megyei partbizottsigon. (Fot6: Pintér Jo-
zsef)

megyéhen

kintették az lizemet. Jelen |
volt a tanacskozason dr. |
Szalontai Jozsef, a hOdme-!
zOvasarhelyi partbizottsag el.
86 titkara is.

A délutani érakban a Te-!
mes megyei kiildottség Sze- |
geden a Belvarosi temeto- :
ben megkoszoruzta a roman |
hési emlékmiivet, majd ' el-

helyezték a megemlékezés
koszorujat a Széchenyi 1é.[
ren, a szovjet hosi emlék-

munéel is. Bzt kovetden la-
togatast tettek a megyei
partbizottsagon, ahol-a ven-
dégeket fogadta dr. Koma.
csin Mihdly, az MSZMP
Kozponti Bizottsaganak |ag.
ja, a megyei partbizottsag
els6 titkara. Tajékoztatta

6ket megyénk politikai, tar- |

sadalmi életének helyzetérs!,
a testvérmegyei kapcsolatok
id6szer(i kérdéseirdl és va.
laszolt a Temes megyei
partvezet6k kérdéseire. A
delegaciéval folytatott meg-
beszélésen részt vettel . Sza-
b6 Séndor, a Csongrad me-
gyei Tanacs. . elnbke = dr.
Koncz Janos és Papdi J6.
zsef, a megyei partbizottsag
titkarai.

A roman kilildottség tagjai
az esti 6rakban részt vettek
a hazank felszabadulasinak
38. évforduldja alkalmabdl
rendezett {innepségen a Sza-
badsag Filmszinhazban, Ma
a délel6tti 6rakban Szentes-
re utaznak és ellatogatnak
az Arpad Termeldszévetke.
zetbe, majd megtekintik a
Derekegyhazi Allami Gaz.
dasag lzemegységeit.

elismerések

évfordulojarél. Az ilinnepsé-
gen dr. Barna Sdndor ezre-
des, a megyei rendor-foka-
pitanysag vezet6je Kitlinteté-
seket adott at. A Kivalé
Szolgalatért Erdemérmet
Mora Istvan 6rnagy, a Ha-
‘za Szolgalataért Erdemérem
arany fokozatat Bede Istvan
zaszlés, ugyanezen Kitiinte-
tés eziist fokozatat dr. Boda
Zoltan o6rnagy; Papp Sdndor
szazados, Molndr Istvdn had-
nagy és Szilagyi Dezsé6 f6-
torzsérmester vette at. A
Kozbiztonsagi Erem arany
fokozataval Piros Istvdn 6r-
nagyot és Koncz Sdndor {6-
torzsormestert; eziist fokoza-
taval Gera Janos torzsor-
mestert; bronz fokozataval
Szalma Madtyas szerzodéses
alkalmazottat tlintették Ki.

A rendor-fékapitanysag
Komécesin Illées KISZ-alap-
szervezete elnyerte a KISZ
Kozponti Bizottsaga Dicsé-
ro Oklevelét.

*

Téarsulati iilésen emlékezett |
meg hazénk fo6lszabadulasa-
nak évforduldjarél a Szegedi
Nemzeti Szinhaz. Ebb6l az
alkalombdl vette at a Szo-
cialista kulturdért Kkitiinte-
tést Haldszi Eva, Sztanics
I1bolya, Martinek Csaba és
Banyasz Ilona. Kivdalé Mun-
kaért Kitiintetést kapott Zé-
di Istvan, Horvdth Jdnosné,
Czirok Baldzsné és Peterdi
Janosné. Miniszteri dicséret-
ben részesiilt Fekete Mihaly,
Szélpdal Szilveszter és Praj-

da Laszla,
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Szeyed felsdoktatasi intézményei
az 1981-es parthatarozat merieuen

Maércius 2-4n a Szeged véarosi péart-
bizottsag az egyetemek és féiskolak
tevékenységét, életét érinté napiren-
det targyalt. Osszegezte a Politikai
Bizottsig 1981-es felsGoktatasi hata-
rozatdbél ad6dé helyi  feladatokat,
elemezte a véros intézményeiben fo-
ly6 oktaté-nevelé munka helyzetét.

Szeged hat felsdoktatasi intézmé-
nyében csaknem 6 ezer nappali és 2
ezer esti-levelez6 tagozatos hallgaté
késziil valasztott hivatasara. A felké-
sziilésiiket biztosité intézményi struk-
tara, a képzési irdnyok az elmult év-
tizedben jelent6sen megvaltoztak. igy
példaul az orszagos érdekeknek meg-
feleléen, megsziint Szegeden a felso-
foku vasutiszakember-képzés, fdisko-
lai tagozatta alakult a korabbi Al-
lami Védoéndképzd Iskola, megindult
az élelmiszeripari gépész, a fordito-
tolmédcs és a programozé matemati-
kus szakokon a képzés.

Egyetemeink, fdiskolaink anyagi-
targyi feltételeinek javitiasara a féha-
tosagoek  jelentds eszkozoket forditot-
tak. Az egyes intézmények azonban
egyenetlenil fejlodtek. A Jozsef At-
tila Tudomanyegyetemen az utobbi
években nem volt szamotievé . beru-
hazas. Az orvostudomanyi egyetem
dinamikusabban fejlodott, s varhate,
hogy meég ebben az otéves .tervben
megindul az utobbi évtizedek legje-
lentésebb szegedi egészségligyi. éplile-
tének, a 410 agyas klinikai tombnek
a felépitése. A Juhasz Gyula Tandr-
Képz6é Foéiskolan az elmult idoszak-
ban nem valésult meg uj beruhazas.

| Epiiletei zsGfoltak, kevés a kollégiu-

mi hely, testnevelés szakos hallgato-
kat keépeznek, de .nincs megfeleld
tornaterem. Az Elelmiszeripari Fois-
kola helyiséggondjai csokkentek. Az
OTKI Egészségligyi Foiskola véddno-
képz6 tagozatdn megfelel6 tanulési-
oktatasi feltéielek wvannak, A  Liszt
Feerenc Zenemuvészeti Foiskola sze-
gedi tagozatanak nines 6nalld épiile-
te, kollégiuma, szocialis létesitménye,
nem kielégitoek a hallgatok gyakor-
lasi lehetdségei.

Intézményeink targyi feltételeit te~

kintye — minden uj beruhazas elle-'

néré — megallapithaté, hogy . nem
kielégitéek az oktaték, kutaték mun-
kakoriilményei, a hallgatéok tanuldsi
feltételei. A tantermek, dolgozgszo-
bak, a kollégiumok jelentGs része tal-
zsufolt, felszereltségiik hidnyos. A
tervezett fejlesztések, beruhézisok,
felujitisok megvalositasa nélkiidzhe-
tetlen az intézmények alapfunkeidi-
nak elltdsihoz, a hatékony oktaté-ne-
velé6 munka végzdséhez. Az egyete-
mek és foiskoldk kizvetleniil minisz~
tériumi irédnyitassal - mkodnek., A
hetvenes éviizedben az intézmények
és a fé6hatésagok kapcsolatai egyenet-
leniil fejlodtek.

A partbizottsag tinegéllapftésa sze-
rint tovdbbi lehetdségek vannak a
felsGoktatasi intézmények egymas
kozotti és a varosi tandcesal megle-
vH egviittmiikodésének fejlesztésében.

Az egvetemek, féiskolak kaderhely-
zete altalaban j6, a személyi feltéte-
lek alakulasa megtelel az oktatasi
igények novekedesének; 1610-en veg-
zik jelenleg a csaknem 8 ezer hall-

| gaté6 oktatasat. A tudomanyos miné-

sitéssel rendelkezék szama az elmult
évtizedben 39 szazalékkal nétt, ara-
nyait tekintve az orszagos atlagnak
megfelels. Jelentésen emelkedett az
egyetemi, féiskolai tanarok, docensek,
adjunktusok szama. E kedvezé valto-
zasok mellett kedvezbtlen jelenségek
is tapasztalhatok. A magas beosztasu
oktatok ardanyanak novekedése a mo-
bilitds hianyat, az oktatéi kar vi-
szonylagos eloregedését mutatja. Van-
nak helyzetiikkel tulzottan megbé-
kélt, megujulasra nem toérekvé, mun-
kasikerek es ambiciék nélkiili oktatok.
A tehetséges fiatalok el6tt leszikiil-
tek a gvorsabb elérejutis lehetdségei,
emiatt is jelen van koriikben a pers-
pektivatlansag érzese.

Az MSZMP KB 1972-es oktataspo-

litikai “hatarozata nvoman tébb az
oktato-, nevelomunkat érinté korsze-
rasitési kisérlet tortént. Az egyik, a

kozvéleményt is sokat foglalkoztato
kérdés a Iélvételi rendszer miikodése
volt. Annak ellenére, hogy biztositot-
ta a legalkalmasabb, legratermettebb
tanulék felvételét, szamas negativu-
ma is volt, példaul csak a felvételi
targyak tanuldsdara osztonzott, s ezzel
csokkent az altaldnos miveltség szint-
je, egyes sziiloket arra 0sztonozott,
hogy rendszeresen magantton torténd
tanulassal biztositsak gyermekiik to-
vabbtanulasat, A felvételi rendszer
idén bevezetett uj formaja — var-
hatoan — megsziinteti az emlitett el-
lentmondasokat, és biztositja a leg-
jobbak felvételét tovabbra is,
Intézményeink egy  részében jelen~

tos a tualjelentkezés (példaul orvosi
kar, jogi kar), masik részében, féleg
a természettudomanyi szakokon,  a
felvehet6k szamanal kevesebben je-
lentkeznek. A hallgaték tobb mint
egynegyede esti vagy levelez6 tago-
zaton végzi tanulméanyait (JATE,
JGYFT, SZEF). Az érdeklédés — a
lassu csokkenés ellenére — évrél év-
re igen jelentds, ami azt bizonyitja,
hogy a tarsadalmi mobilitds biztosi-
tasa, a szakembersziikséglet kielégi-
tése érdekében sziikség van erre a
képzési formara.

A varos valamennyi felséoktatasi
intézményében tobbségben vannak a
leanyhallgatok. Osszességében az el-
mult 10 évben nem valtozott ugyan
jelentdosen aranyuk, az egyes intézmé-
nyeken beliill azonban lasst eltolédas
figyelheté meg a nék javara (példa-
ul SZOTE 1972-ben férfihallgato 41
szazalék, 1982-ben 38 szazalék). Ez a
jelenség oOsszefligg a kozépiskolai
strukturaval, A felsboktatasi intéz-
meények hallgatéinak tobbsége a gim-
naziumokbol kertil ki, ott pedig a
lanyok vannak tobbségben.

Nagy erofeszitések toriéntek az
oktatott tananyagok korszerisitésére,
amelyek eredményeként csokkent az
egyes tantargyak Kkozotti atfedes, az
imeétlés. Nem valtoztak lényegesen a
szamonkérés formai, a hallgatok fel-
késziilése ma is vizsgacentrikus. A
folyamatos tanulas ellen hat a magas
oraterhelés, amely az egyes szakokon
megkozeliti a -heti 40 orat.

A “hallgaték elé allitott kovetel-
ményszint intézményenkeént, karonkeént,
tanszékenként, sot oktatonként is igen
eltérd. Kiemelkedd eredmeény eléréseé-
hez tehetség, nagy szorgalom és Ki-
tartas kell. Azok szamaéra, akiknek
csak a diploma megszerzése a fontos,
jéval kisebb, alkalmanként minimalis
er6feszités is elegendd a tanulmanyok
sikeres befejezéséliez. ‘Az’ oktatoi, a
hallgatéi fegyelem megkovetelésével,
jobb szervezéssel ezeknek a jelenseé-
geknek egy részét meg leheine eldz-
ni,

A ‘hallgaték neveltségi, miveltségi

szintje éltalaban megfelels. A fel-
" merések, visszajelzések ‘szerint a'sze-

gedi  intézményekben végzett hallga-
tok talnyomoé tébbsége jol megallja a
helyét munkahelyén. Az intézmeé-
nyek nevelémunkajuk tudatosabba,
szinvonalasabba tétele érdekében vil-
tozatos formakat, moédszereket alkal-
maznak,

A neveldmunkat segiti az évfo-
lvamfelel6si, patronusi rendszer.
Mindezek ellenére sem mondhatjuk,
hogy a szocialista tandr—didk vi-
szony altalanossa valt. A tanarok egy
részének az o6rak megtartisan kiviil
alig van kapcsolata hallgatdival, nem
ismeri kelléen életiiket, nem vesz
részt reridezvényeiken stb. Osszessé-
gében a szakmailag és vilagnézetileg
jol felkésziilt, énmagukhoz és a hall-
gatokhoz igényes, példmautatbéan dol-
goz6 oktaték hatasa a meghatarozé.
Ma is vannak kiemelked6é tanaregyeé-.
niségek. "

A felsboktatasi intézmények és a
kozépiskolak egyilittmikodése a ta-
nulok egyetemi felkészitésében sokat
fejlédott. Komoly szerepet vallalt ma-
gara e vonatkozasban a TIT "varosi
szervezete a felkészitok megszerve-
zésével. A fizikai dolgozék gyerme-
keinek felkészitésében valamennyi in-
tézmény valtozatos formaban (tébo-
rok, levelezés stb.) és eredményesen
vesz részt. E kozés munka hatasa-
ként jelenleg a varos felhséoktatési
intézményeiben tanulé nappali tago-
zatos hallgatok 38 szazalékanak szi-
lei munkéasok, termelészovetkezeti pa-
rasztok.

Intézményeink nagy figyelmet for-
ditanak az ideologiai-politikai neve-
lésre. A szaktanszékek is egyre in-
kabb feladatuknak érzik a szakmai
anvag ideol6giai vonatkozasainak tu-
datossa tételét, e tekintetben azon-
ban még mindig van tennivalo. Az
ideologiai képzés szinvonalanak eme-
lésére 1j targyakat (a magyar mun-
kasmozgalom idrténete, szociologia)
és uj szakot (vilagnézetiink alapjai)
vezeltek be. Mindezek ellenére sok
biralat: érte és éri altalaban‘a vilag-
nézeti nevelést: szaraz, tul altalanos,
nehezen tanulhaté a tanyanyag, tobb,
vitazni, Oszinte, nyilt kapcsolatokat
kialakitani tudé oktat6-, pedagégus-
egyéniségre lenne sziiksége.'

A hallgaték eszmei-politikai arcu-
latara jellemzd, hogy nézeteik lénye-
gében visszatiikrozik a  tarsadalmi
csoportokban is fellelheté nézeteket,
azzal a kilonbséggel, hogy miutén
meég kevés élettapasztalattal rendel-
keznek, és a tarsadalmi gyakorlat-
tal csak esetleges kapcsolataik van-
nak, egyves kérdéseket Kkiragadnak.
Rendkiviil érzékenyen reagalnak az
ellentmendasokra, Jeleniés részik a

‘berek tdbbsége

marxizmus—leninizmus alapjan allva
biral részjelenségeket. Igen élénken
érdeklédnek az 1945 uténi fejlodé-
stink, ezen beliil f6leg a felszabadu-
las és az ellenforradalom = kozotti
id6szak kérdései irant.

Fels6oktatasi intézményeink didkjai
minden eddiginél nagyobb lehetfsé-
geket kaptak sajat tgyeik intézésére.
Az ifjusagpolitikai hatdrozat kovet-
keztében dltalanossa valt a hallgatoi
érdekképviselet, amelynek foérum-
rendszere mindentitt kiépiilt. Megta-
laljuk a hallgatékat a tanszéki, az
allami és parttestiileti értekezlete-
ken, Hallatjak hangjukat, vitatkoz-
nak érdekeikért, ha sziikséges.

Lényegében kialakult és elfogadot-
ta valt az ifjusagi parlamentek rend-
szere. A hallgaték nyiltan felvetik
gondjaikat, problémaikat, javaslataik
kovetkeztében tobb valtozas tortént.
Kedvezétleniil hat viszont az aktivi-
tasra, hogy — Dbar részben objektiv
okok miatt — a .parlamentek soran
ugyanazok a kérdések ujra és ujra
felmeriilnek (menza szinvonala. jegy-
zetellatas gondjai, o6szi mezogazda-
sagi munkak szervezettsége, szakmai
gvakorlatok hatékonysaga stb.). El6-
fordul, hogy egyves felvetett kérdések
az intézménvek tisztségviseléinek hoz-
zaallasa miatt nem oldédnak meg
idében.

A hallgatok kozérzetét erdsen be-
folydsolja szocialis helyzetik. Az in-
tézmény helyzete, felszereltsége, tan-
terem- és kollégiumellatottsaga alta-
laban nem jo, egves intézményekben
pedig kifejezetten rossz. Keveés: kol-
légium biztosit meglelelé feltételeket
a tanuldshpz, az otthon megszokott
kortilményektol pedig messze elma-
radnak, A kollégiumok altal mnyaj-
tott szinvonal relativ csokkenéset
mutatja, hogy mig 10 évvel ezeldtt
tobb hallgaté lakott a kollégiumok-
ban, mint a helyek szama, ma keve-
sebb. Megdragultak a tankonyvek, a
jegyzetek, NOtt ugyan az osztondijak
és a juttatasok Osszege, realertékiik
viszont elmarad a kivanalmaktol
Tobb évtiizedes probléma a diakét-
keztetés megoldatlansiga. A mai té-
ritési. dijak mmellett az’ ételek és az
étkezési korlilmények mindsége he-
lyenként nem elfogadhato.

Az utébbi években a hallgaték ko
rében az egyik legvitatottabb kérdés
az Uj elhelyezkedési pdlyazati rend-
szer volt. A pdlyéazati rendszer az el
s6 évek tapasztalatai alapjan hozott
ugyan némi valtczist, de nem oldote
ta meg sem a hallgatéle elhelyezke-
dési, sem egyes teruletek szakember-
gondjait. A diplomas fiatal szakem-
hosszabb-rovidebb
id6 alatt megtaldlja a végzetisége-
nek megfeleld munkahelyet. Az el=
helyezkedésénél mégis €vrol évre fe-
sziiltséget okoz az, hogy mig egyes
szakmakban t6bbszoros az allaskina-
lat (SZEF), addig mas teriileteken (bi-
zonyos pedag6gus szakparok, fizikus
stb.) kevesebb allast hirdetnek meg,
mint ahanyan végeznek.

A partbizottsag jelentése elemezte
az egyelemi-féiskolai partszervezetek
tevékenységeét is. Megallapitotta, hogy
alapvetden eredményes munkat ve-
geztek a hallgatok ideolégiai-politi-
kai és szakmai nevelése érdekében.

Munksajukat igyekeztek a  valtozé
korilményekhez igazitani. Latjak,
hogy a fejlédéssel jaré uj kérdeésekre
uj moédon kell valaszolni, érzékelik,
hogy a mozgalmi, valamint az oktato-
nevel6 munkaban, az oktatok és a
hallgatok, a part- és KISZ-alapszer-
vezetek viszonyaban valtoztatasokra
van szilikség. A partalapszervezetek-
nek, parttagoknak még rendszereseb-
ben, tudatosabban kell a hallgaték
parttagga nevelésével foglalkozniuk.

A KISZ-bizottsagok fontos felada-
tuknak tekintik a tanulmanyi mun-
ka segitését, a tagsag eszmei. poli-
tikai, kozéleti neveleését, szocialista
értelmiséggé neveléset. Az utobbi
evekben el6térbe keriilt az ifjusag er-
dekeinek védelme és képviselete. Eh-
hez a tevékenységhez a partszervek
is megadtak a segitséget. mindeniitt
formajaban és tartalmaban is io
kapcsolatok kiépitésére torekedtek a
KISZ-szervezetekkel, egyvenrangu
politikai partnereknek tekintik oket.
A fels6oktatasi intézmények KISZ-
szervezeteinek munkéajdban a kovet-
kez6kben nagyobb erdfeszitéseket
kell tenni az alapszervezeti kozossé-
gi élet fejlesztése, a mozgalmi jelleg
ergsitése érdekében.

A partbizottsag a jelentés és a vi-
taban elhangzottak mérlegelése utan
hozott hatarozataban megfogalmazta
a [felsOoktatasi intézmények allami
vezet6i, partszervezetei szamara a
Politikai Bizottsag 1981. évi felsoke
tatdsi hatarozatanak wmegvalésitasd«
ban jelentkezd tennivalokat.



