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Mire vállalkozhat a bérlőközösség? 

Munkamegosztás a házkezelésben 

Munka 

felett 

Szinte az egész város forgalmát megbolygatta a 
régi szegedi Tisza-híd lezárása, terelőutakon, újabb 
egyirányú utcákon haladnak a járművek, de ezt most 
egy időre meg kell szokni. Nagy munka kezdődött meg 
néhány nappal ezelőtt a víz fölött, nehézállványzat épí-
tésével indul a híd fölújílása. Biztonsági övekkel kötik 
ki magukat a magasban dolgozó sisakos szerelők, de a 
biztonság okáért mentöcsónak is őrködik a vízen mun-
kaidő alatt. Képeink az itt dolgozók munkájáról ké-
szültek. 

Az ország lakásállomá-
nyának egyötöde tanácsi 
berlaaas. Szegeden nagyobb 
az arany, egyharmados. A 
szegedi 1 Kv kezeleseben 
levő 22 ezer bérlakás ügyei-
nek intézésé 352 házfelügye-
lőre és 22 házkezelöre hárul. 
Gépies számítás azt mutál-
hatná ki, hogy egy házfel-
ügyelőnek körülőelül 60 
csalad otthonára kell fi-
gyelmét összpontosítania — 
ám a valóság rácáfol az ef -
féle átlagolasra. A bérlaká-
sok képzeletbeli térképén 
sok a fenér folt, kinek tóbb, 
kinek kevesebb a tennivaló-
ja, kinek könnyebben, ki-
nek nehezebben gondozható 
házak jutottak munkaterü-
letül. 

Az azonban tény: a jelen-
legi anyagi, személyi és tech-
nikai feltételek csak akkor 
teszik lehetővé a házkezelé-
si színvonal javítását, ha új 
formák, új módszerek elter-
jesztésére szánják el magu-
kat a vállalatok. Ehhez az 
elszánáshoz teremtette meg 
a jogszerű kereteket az 
ÉVM és a PM együttes 
irányelve az elmúlt év vé-
gén. Az irányelv szervezeti 
megoldásokat javasol a bér-
lőközösségek létrehozásához, 
működtetéséhez, melynek 

j révén persze nem csupán 
az IKV-kra háruló terhek 
csökkennek, hanem maguk 
a bérlőközösségek is előnyö-
sebb helyzetbe kerülnek. Ha 
ugyanis a bérlői; a lakóház-

üzemeltetés és -karbantartás 
leiadatait, vagy azok egy 
részét magukra vállalják, 
akkor a laxbér arányos ré-
•szével szabadon rendelkez-
nek, s a társadalmi ellen-
őrzés is hatásosabbá válik. 

Bérlőközösséget egy adott 
épület, épületcsoport vala-
mennyi lakója, vagy az ott 
lakók egy része is létrehoz-
hat — az önkéntesség alap-
ján. Az irányelv leszögezi: 
lehetőleg új, illetve felújított 
épületekben, s mindig a he-
lyi szokásokból, igényekből 
kiindulva. A bérlőközössé-
gek legegyszerűbb — s anya-
gi eszközökkel nem ren-
delkező — formája, ha tag-
jai csupán ellenőrzési fel-
adatokat vállalnak. 

Már anyagi érdekeltségük 
is van az üzemeltetési fel-
adatokat ellátó közösségek-
nek: tagjai magukra vállal-
hatják a felelősséget a vilá-
gítóberendezések ki-bekap-
csolásáért, a közös helyisé-
gek rendjéért, a takarítást, 
szemétgyűjtést, járdasöprést, 
kértgondozást maguk vagy 
megbízottjaik végezhetik el. 
S mindezért az IKV a lak-
bér meghatározott részének 
elengedésével fizet. 

A bérlőközösségek harma-
dik kategóriájában, a pol-
gári jogi társaságban vagy 
gazdasági munkaközösség-
ben tevékenykedő tagok 
már karbántartási felada-
tokat is átvállalhatnak az 
IKV-tói — megelőző és hi-

baelhárító munkájuk főleg 
a haz állagának megóvásá-
ra, s a központi berendezé-
sekre terjed ki. S ha a kez-
deti tapasztalatok kedvező-
ek, olyan bérlőközösségek 
létrehozására is mód nyílik, 
amelyeknek a felújítások 
előkészítésére, megrendelé-
sére, ellenőrzésére az IKV 
meghatározott összeget adna 
át. 

Szegeden — az új lakbé-
rek megállapításával egy 
időben — megkezdődött a 

'ervező munka. (Mint ar-
ról már hírt adtunk a Sajka 
utcn 3. szám alatti lakóház 
bérlői az első fecskék, s to-
vábbi bérlőközösségek is je-
lentkeztek már.) Kétségte-
len. hogy alapos mérlegelés 
után kell dönteniük a la-
kóknak arról, kötnek-e tár-
sasági szerződést, s mely 
feladatok ellátására állapod-
nak meg az IKV-val. A ma-
guk lehetőségeinek, adottsá-
gainak ismeretében az in-
gatlankezelő munkatársai-
tól kérhetnek a z érdeklődők 
az itt vázoltaknál bővebb 
felvilágosítást, a Petőfi Sán-
dor sugárút 3. szám alatt. 
Az irányelvet egyébként az 
Építésügyi Értesítő 1982. ok-
tóber 21-i számában olvas-
hatják el azok, akik a lak-
bér egy részének elengedé-
se. vagy külön juttatás e l l e . 
nében lakóházuk ügyes-ba-
jos gondjaiból részt vállal-
nának. 

P. K. 

A Sá rgán 

Bérek 
Amikor a bérekről beszé-

lünk,"mindenki fölfigyel o, y 
pillanatra: Hógy jriyi, ez 
Mennyit* fizetnek es meny-
nyit kaphatunk? Sokan ön-
maguknak is fölteszik a kér-
dést — természetesen józan 
megfontolások alapján — 
mit és mennyit kell egy bi-
zonyos jövedelemért ad-
nunk. teljesítenünk. Az új-
ságíró nem tud ebbe ér-
demben beleszólni, tanácso-
kat sem tőle várnak a szak-
emberek. Annyit viszont 
mindenki tud, érez, tapasz-
talt és tapasztal, hogy a bér-
szabályzás állandóan válto-
zó. Manapság azt mondják 
legtöbben, hogy a jelenlegi 
bérszabályzás megvalósításá-
val minden eddignél na-
gyobb lehetőség nyílik a ma-
gasabb értékű, jobb produk-
ció honorálására. Mondják 
azt is, hogyha valaki nem 
hajlandó többet, jobbat ten-
ni, akkor arra „ösztönzi", 
hogy legjobb, ha miharabb 
fogja a kalapját, és új mun-
kahelyet keres magának. Éz 
eddig r e n d b e n is volna, igaz 
is. mert a munkaadóknak — 
munkáltatóknak — nem ér-
dekük, hogy a lógósokat, a 
kényelmeskedő embereket 
pénzeljék. 

* 
Más cégek vezetői arra 

esküsznek: a mostani kö-
rülmények között még min-
dig nem kapták meg azt a 
lehetőséget, hogy maguk 
döntsenek és szelektáljanak, 
differenciáljanak munkatár-
saik között. A bérszabályzás 
— sajnos — állandóan vál-
tozott. talán még most sem 
nyugodott meg. Bár mindig 
hangsúlyozzák a szakembe-
rek. nogy a bérekkel befo-
lyásolni íehet a termelés ha-
tékonyságát, a dolgozók ér-
dekeltségét. Üjból a lét-
számhígítást tartják kive-
zető útnak. Pedig ez aligha 
kedvez a munkafegyelem 
megszilárdításának. Ismer-
jük ezt a gyakorlatot: a cé-
gek alacsonv bérű, de va-
lójában fölös'eges embere-
ket vesznél; föl, akikre sem-
mi szükségük, de velük a 
bérszínvonalat „szinten" 
tartiák. Lehetne még tovább 
folytatni ezeket a példákat, 
pro és kontra véleménye-
ket. 

Mégis azt reméljük, hogy 
I 

a közelmúltban megjelent 
* M [ i r á n y e l v e k 

h,ozzá,j4i.'tÍÍ!lid(;g;0t korábbinál 
ösztönzőbb és egyszersmind 
igazságosabb vállalati bérpo-
litika kialakításához. Az sem 
vitás, hogy e bérpolitikának 
meg kell teremteni az anya-
gi föltételeit is.' Megterem-
teni, de hogyan? E kiadá-
sokban nem lehet a „köz-
pontra" számítani. Mint 
ahogy korábban mindenki 
erre apellált. 

Sokat beszélünk arról, 
hogy a gazdasági hatékony-
ság növelésének fontos ér-
tékmérője a költségérzé-
kenység. E területen gyak-
ran hullámzásokat érzünk. 
Hol az anyag, hol a készlet, 
hol a bér, hol más költsé-
gek kerülnek előtérbe. Ma 
mar aligha kell vitatnunk, 
hogy e megkülönböztetett 
tételeket „egybefoglalva" 
kell vizsgálnunk. Azt mond-
ják a szakemberek, hogy a 
bérköltség „kemény költ-
ség", míg az összes többi 
költség ..puha". A Figyelő 
február 3. számában dr. Be-
rényi József „A bérszabá-
lyozás paradoxona" című 
cikkében arról ír: ennek az 
a következménye, hogy míg 
a bérköltségen kívül minden 
költség egymással való he-
lyettesítése többé-kevésbé 
közömbös a vállalat számá-
ra. addig elemi érdeke fű-
ződik ahhoz (mármint a ter-
melő cégnek), hogy bérkölt-
séget helyettesítsen mással. 

Az újságíró ne akarjon 
szakember lenni, de neki is 
föltűnik éDpúgy. • mint min-
denki másnak, hogy a mai 
bérszabályzókkal — a szak-
szervezetek által évtizedeken 
át oly keményen védett 
munkásérdekeket is figye-
lembe véve — talán „kiját-
szanak" néhány, korábban 
túlmunkával megoldott dol-
got. Az utóbbi időben a te-
levízió, a rádió, a napilapok 
gyakran fölhozzák követen-
dő példának a vállalati gaz-
dasági munkaközösségeket, 
mint olyan szervezeteket, 
amelyek előnyösek gazdasá-
gi, termelési tevékenységük-
ben. 

Mindezek azonban „bú-
jócskát" jelentenek, mert — 
az előbb említett cikk sze-
rint is — a vállalati gazda-
sági munkaközösségek léte, 

gyakorlata azt mutatja, hogy 
alkatiésaek < v»gy más< 'ter-
mékek gyár tatása - gazdasági 
munkaközösségekkel -oltsöbb, 
mint ha más vállalat készíti 
el a terméket. Ez valójában 
azt igazolja, hogy az idegen 
cégekkel történő együttmű-
ködés — bérmegtakarítás 
miatt — sokkal több bért 
jelent a nemzetgazdaságnak, 
mint az, amikor a vállalat 
berkein belül, esetleg vala-
mivel magasabb javadalma-
zással, teremtenék meg a 
szükséges alkatrészeket vagy 
termékeket. 

* 
Meglepő,- mily egyszerűen 

fejezte ki magát az egyik 
textilipari vállalatunk műve-
zetője, amikor megkérdezték 
tőle: jó-e a megszervezett 
gazdasági munkaközösség? 
„Tetszett a dolog, mert 
korábban csak túlórával tud-
tam kiegészíteni munkatár-
saim fizetését." Jó vagy 
rossz ez a megoldás? Cso-
da tudja! Egy bizonyos: 
vállalati gazdasági munka-
közösségek esetén 'közvetlen 
nyereségei vonásra nincs mód, 
az alacsonyabb alvállalko-
zói költség révén a válla-
lat nyeresége növekszik. De 
nem is itt van a „kutya el-
ásva". Ha az adott vállalat 
— amely saját gazdasági 
munkaközösséggel operál — 
csak arra használja föl a 
csoportokat, hogy belső ter-
melési föladatait növelje, 
javítsa, akkor valóban el-
lentmondást láthatunk. Hisz 
korábban e termelési növe-
kedést, többlettermelést sa-
ját alkalmazottaival is meg-
oldhatta úgy. hogy őket túl-
órára kérte föl. 

Mt 

Bárhogy is csűrjük-csavar-
juk ezt a bérügyet, e jöve-
delmeiket és érdemeket, 
csak arra a következtetésre 
juthatunk, hogy akár keve-
sebbet, akár többet annak 
tudunk fizetni, aki a „hiva-
talos" munkaidejében pro-
dukálta önmagát akár több-
re, akár kevesebbre. Ma 
már mindenki tudja, hogy 
vannak „puha" és „kemény" 
bérek, de hát végül is a ki-
áramló pénzösszeg mindig 
is egyformán viselkedett és 
Viselkedik ma is: vásárló-
erő. 

Gazdagh István 

iiiiok hétvégi házak körül 
Udülőtársuíat a Sárgán 

•"Élénk hangulatú küldött-
gyűlést, tartQtJjfo. szombaton, 
délelőtt Szegeden, a MÉ-
SZÖV székházban a Tömör-
kény István Üdülőtársulat 
képviselőinek részvételével. 
A munkásmozgalomból is 
jól ismert szegedi Tisza-
partszakasz, a Sárga üdülő-
tulajdonosaiból alakult tár-
sulat tagjai a tápéi téli ki-
kötőtől mintegy másfél ki-
lométer hosszan a város felé 
üdülőkkel beépült hullám-
térnek a szabad idő eltölté-
sére alkalmassá tételéről, az 
ott álló hétvégi házak hasz-
nálatának gondjairól, s az 
üdülőterület • állapotáról, 
fejlesztéséről tárgyaltak a 
szombati összejövetelen. 

Többek közt szó esett ar-
ról. hogy a terület rende-
zettsége általában kívánni-
valót hagy maga után. A 
telkek jó részén — az elő-
írások ellenére — elkezdett, 
de évek óta f é l k é s z e n álló 
épületek, engedély nélküli 
vityillók rontják az amúgy 
sem túl rózsás összképet. 

Rendet kellene mar tenni, 
ez derült ki abból a beszá-
molóból is, amelyet az üdü-
lőtársulat intéző bizottságá-
nak elnöke, Molnár Imre 
terjesztett elő. A társulat 
több próbálkozása járt siker-
telenül a félbehagyott épít-
mények gazdáinál, s ezek 
nyomán határozták el, hogy 
az idén hathatósabb eszkö-
zöket is igénybe vesznek a 
többség akaratának érvénye-
sítésére. 

Az 1970-es nagyárvíz óta 
többször is víz alá került a 
terület, s ez bizony nem 
csupán a kint töltött üdülő-

l'flőt rfWfdftettc. hhnern a 
h'üii4fi)j^ri" u t e ^ & l a P ő ^ U i s 
elég gyászossá tette. A 
-tönkrement, később felfa-
gyott úton 1976-ban végeztek 
utoljára kátyúzást. Azóta 
azonban — a társulat meg-
állapítása szerint — tovább 
romlik a közlekedés, hely-
zete. Ehhez tartozik az üdü-
lőterület nyugalmát bolyga-
tó belső útak illetéktelen 
„átminősítése", melyet töb-
ben is sérelmeztek. 

Az üdülőtársulat küldöt-

tei foglalkoztak azzal a kén» 
déskörrel is, amely a város 
lakosságának a Sárga part-
szakasz használatát illeti. 
Egyebek közt elhatározták, 
hogy ivóvízkifolyót létesíte-
nek a nagyközönségnek q 
sárgái üdülőtulajdonosok. 

A hétvégi házak gond-
jairól. a tervezett útépítés-
ről. a környezet tisztántar-
tásáról, az együttélés írott 
és íratlan szabályainak be-
tartásáról is szóltak a kül-
döttgyűlés résztvevői. 

Amatőrfilmszemle 
A Juhász Gyula Tanár-

képző Főiskolán egyetemi-
főiskolai amatőrfilmszem-
lét rendeztek március 18— 
19-én. Az első kellemes meg-
lepetés : tíz éve nem |érkezett 
ennyi film az ország „kame-
rás" egyetemi és főiskolai 
hallgatóitol. mint az idén — 
alig két nap alatt összesen 
negyven filmet vetítettek a 
szemlén. A második öröm-
hír, hogy a tanárképző és 
tanítóképző főiskolák filmet 
készített hallgatói végre na-
gyobb számban fordultak 
abba az irányba — ami a 
legkézenfekvőbb számukra 
és egyben a lehető legstílu-
sosabb is: a gyerekek, a le-
endő tanítványok világa 
f e l é . . . 

Budapestről az ELTE Vi-
zuális Műhelye, a műszaki 
egyetem és a Magyar Ipar-
művészeti Főiskola Kamera 
filmköre, Egerből a Ho Si 

KGST-megbeszé!és 
Március 17-én és 18-án tartották Rigában a KGST 

rádiótechnikai és elektronikai ipari állandó bizottságának 
45. ülését. Az ülésen részt vevő magyar küldöttséget Mé-
hes Lajos ipari miniszter vezette. A bizottság munkájában 
részt vett a Jugoszláv Szövetségi Köztársaság delegációja. 

Az ülésen megvitatták az egységes elektronikai alkat-
részbázis és a gyártásához szükséges technológiai célbe-
rendezések. félvezetők és különleges anyagok létrehozásá-
ról szóló általános egyezmény végrehajtásának 1990-ig 
szóló feladatait is. 1 

Minh Tanárképző Főiskola, 
Győrből az Apáczai Csere 
János Tanítóképző Főiskola, 
Miskolcról pedig a Nehéz-
ipari Műszaki Egyetem hall-
gatói küldték el alkotásaikat 
Szegedre, a házigazdákat a 
Juhász Gyula Tanárképző 
Főiskola és a Liszt Fereni 
Zeneművészeti Főiskola sze 
gedi tagozatának filmes f ia-
taljai képviselték. Ami a 
színvonalat illeti: a mennyi-
ségi növekedés ugyan fölül-
múlta a minőségit, de a tar-
talmi sokszínűség, a szemle 
felmjeinek tematikai és kon-
cepcionális változatossága 
az egyenetlen nívón túl azt 
a fölismerést sugallta, mi-
szerint a hasonló rendezve-
nyek műhely-jellege a dön-
tő: a fiatal amatőrfilmesek 
szakmai fejlődését segítő ta-
pasztalatszerzés, konzultá-
ciók, tanácsok és bírálatok 
— ez az a haszon, ami di-
jakkal nem mérhető. Ám ha 
már a hivatalos elismeré-
seknél tartunk: a legjobb 
amatörfilmes kollektívák dí-
ját a Budapesti Műszaki 
Egyetem és a szegedi Juhász 
Gyula Tanárképző Főiskola 
együttese nyerte el. Arany 
díjat Nagy Zoltán (Eger) és 
Nagy Gyula (iparművészeti 
főiskola. Budapest), ezüstöt 
a Pap János—Tari János 
páros (ELTE), bronzot pe-
dig Kocsis Tibor (Győr), es 
a Tóth Tamás—Kovács Ákos 
kettős kapott* 


