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Erdekliédés
szerint

Sikeres oktatdsi évet zdrtak a tarja

partalapszervezetek

Hogy mennyi minden muil-
hat a jo el6készitésen, szer-
vezésen, azt a tarjani part-
alapszervezetek példaja is
bizonyithatja. Most zartak
ugyanis az 1981—82-es ok-
tatasi éviiket. A politikai
akadémian 34-en, a vitako-
ron pedig 84-en bovitették
ismereteiket. E szdmok oOn-
magukban tdn nem sokat
mondanak, Ggy viszont min-
denképpen tanulsagosak, ha
osszehasonlitjuk  a korabbi
évek adataival. A politikai
akadémian ugyanis - tavaly
csak 26-an vettek részt, a
vitakort pedig évek 6ta nem
tudtédk beinditani, nem akadt
elég jelentkezé. Tavaly az-
tan bevontik a  szervezd,
elokészité munkdba a nép-
front és a Voroskereszt te-
riileti szervezetét, s a péart-
héazban mk6dé nyugdijas
klubot is. El6szor 56-an je-
lentkeztek a politikai vita-
korre, s kozben a létszam
84-re emelkedett.

A nagy érdeklédés nyilvan
nemcsak a jo el6készitésnek
és szervezésnek, hanem a
nemzetkozi és vildggazdasagi
helyzet valtozasainak is

eredménye. S annak is ko-
szonhetd, hogy a vitakor té-
mait az érdeklédés, a részt-
vevok kivansagai szerint al-
litottak ossze. Igy olyan té-
mak szerepeltek a prog-
ramban, mint a belpolitikai
helyzet, az ifjusdg helyzete,
az eurdpai kommunista és
munkaspartok szerepe, vagy
a termelés, az arak, a bé-
rek és az életszinvonal kap-
csolata.

Eredményes volt hdit a két
tarjani pdrtszervezet és a te-
riileten dolgozé tarsadalmi
szervezetek osszefogasa.
Eredményes és hasznos. Nem-
csak abbél a szempontbdl,
hogy a politikai oktatasban
résztvevok bévithették is-
mereteiket, hanem azért is,
mert ¢ nagy ardnyu rész-
vétel, a kozos témdkat adoé
eléaddsok és vitak kozosség-
formalo erdéként is hatnak.
Ezt jelezte a hangulatos év-
zaras is, amelyen a részvé-
telt tanusité oklevelek atvé-
tele mellett a helyérségi

klub citerazenekardnak mi-
sorat hallgathattdk meg az
eléadasok hallgatoi.

Tudoményos iilés

Pénteken, a Magyar Nép-
hadseregben tudomanyos
ilést tartottak. A tandcsko-
zason Horvéath Istvan vezér-
6rnagy, a Magyar Néphad-
sereg politikai fécsoportféno-
kének elsé helyettese par-
tunk honvédelmi politikdja-
r6]l és a Magyar Néphadse-
reg negyedszizados fejlédé-
sérol tartott bevezetd eld-
adast, amelyet a hadsereg
fejlodésének = jellemvonasait
elemz6 tovabbi  el6adasok
kovették, (MTI)

Zakuszka

exporfra

Befejez6dott a zakuszka-
szezon a Szigetvari Kon-
zervgyarban. A  baranyai
lizem nyolcezer tonnat ké-

szitett a Szovjetuniéban ked-
velt savanyu csemegébil,
amelyet mar el is kiildtek a
megrendelének, A zakuszka
nem mas, mint hagymas,
kapros sargarépa, petrezse-
lyem, gyombér és zellersze-
letek paprikaba toltott ke-
veréke, amit olajos-fliszeres,
paradicsomos lében tartési-
tanak.

Tavasz a Viddm Parkban

Felijitas tarsadalmi muniakkal

Ma vagy holnap megn}ilt
volna, ha nem dél ki egy
emeletmagas tolgyta, fényes
nappal, szélcsendben minden-
féle ercGszakos kozbeavatko-
zés nélkiil. A kivulrél telje-
sen ép benyomadst kelté fa-
oridas foldben maradt tusko-
csonkjan beliilr6l korhadas-
okozta iireg, milliébnyi bo-
garragta jarat mutatja, nem
véletlentil tortént az ,,amugy
véletlen” eset. Hogy baleset
nem esett, szerencse. Tény
viszont, hogy a horgaszta-
vacska attort-tégla keritését
atiorte, vagyis csinyan meg-
rongalta a lezuhanod tolgy,
ugy, hogy amig a Kkeritést
helyre nem allitjak, oda
gyerekek nem mehetnek. De
hogy sokunk sziviigye a sze-
gedi Vidam Park, mi sem
bizonyiija jobban, mint a
600-as szama Mora Ferenc
Ipari Szakmunkasképzé in-
tézet segitékész tanuléinak
ajanlkozasa: felépitik az o6sz-
szetort keritést.

Ami a varos lakossaganak
segitségét illeti, nincs benne
hiany. Mint Vass Sdandorné,
a park igazgatéja elmondta,
tobb szocialista brigéd nyuj-
tott segitséget a park meg-
nyitisa elotti munkdlatok-
ban. A KSZV szegedi ken-
dergyaranak dolgozdi a park
takaritasan, a hajohintak
szerelésén dolgoztak. A te-
reprendezésben nyujtottak
segitséget a Szegedi Szics-
ipari Szovetkezet Doézsa, a
DELTEX Neumann Janos, a
Komplett . Ruhazati Vallalat
Torekvés, a Volan 10. szamu
Vallalat Szilagyi Erzsébet,
Tyereskova és Erdei Ferenc,
valamint a Szeged Nagy-
aruhaz Mokasszin és a ke-
nyérgyar szocialista brigad-
janak tagjai. Részt vettek
az - elokésziiletekben a Sze-
gedi Beruhazasi  Vallalat
dolgozéi, a padok cseréjét
végezték el a Szegedi Koz-
lekedési Vallalat Orion szo-
cialista brigddjanak tagjai,
a Kiss Ferenc . Erdészeti
Szakkozépiskola szallittatta
el ‘a kényszerlségbol kiva-
gott tukat, s hogy biztos
zépet - kapjunk a liget fa-
llomanyanak egészségi al-
apotardl, az Erdofeliigyels-
:8g  szakemberei tarsadalmi
munkaban vizsgidljak a meg-
maradt fakat: a sorban je-
lentkez6 csucsszaradas és a
legutébb kidélt tolgy egy-
arant figyelmeztet, valami
nincs rendben.

A tarsadalmi segitség pél-
dai kozott a 600-as intézet
épitébmunkéjan kiviil szak-
mai feladatokat végzett el a

A kedvelt gyermekforgé autéi, helikopterei rajira készen
varjak a latogatokat.

Rézsa Ferenc szakkozépisko-
la kozossége is — tandrok,
didkok egylitt. Az oriaske-
rék elektromos iranyitébe-
rendezéséhez készitettek 1uj
alkatrészeket. A Gelka Tito
szocialista brigadja a han-
gositas szereléseit végezte el,
s folyamatosan dolgoznak a
brigadtagok az ,uj” jaték-
automatak életrekeltésén. Az
iménti idéz6jel nem sajté-
hiba. Az autlomatdk csak itt
tjak, ugyanis a fovarosi vi-
damparkban éppenséggel Kki-
oregedett csotroganyoknak
szamitottak. A Gelka bri-
gadja nélkiill aligha térné-
nek magukhoz.

Mindez azonban édeskevés
ahhoz, hogy a majus elsejei
nyitasra ezek is bealljanak
a vendégek rohamat vardék
soraba. Hidba késziilnének
el akar holnapra, hasznalni
nem lehetne &ket. Ha mii-
kodoképesek lesznek is, csak
kiilén jatékteremben hasz-
nalhatjak,  mert vannak
azért annyira kényesek, hogy
ne legyen mindegy, hol &l-
litjak {izembe ©6ket. Helyi-
ség pedig egyel6re nincs,
jatékesarnokot terveznek
épiteni, de ebbdél még csak
egy a biztos: nem tudni, mi-
kor lesz beldle kézzelfogha-
t6 valdsag.

Ami viszont lesz a nyitds-
kor — mert tavaly is wvolt

— az a mult évben iizembe
allitott uj gyermekforgonm és
a ,repiio csészealjon” kiviil
az Gsszes hagyomdnyos vi-
ddm-park-jaték a lanchintd-
tol a céllovoldéig. Ez utéb-
binadl egy tujonnan épitett,
teiszetés  kiilsejii  pavilon
varja a gyermekeket.

Uj pénztdrat is épitettek,
ahol megvalthatjak a szilék
a -—— tavalyihoz képest sem-
miben nem valtozott ari —
jegyeket a kiilonboz6 jaté-
kokra. Igy a park legkedvel-
tebb ,attrakei6éjara” a go-
kartra is, amellyel kapeso-
latban Vass Sandorné el-
mondta, hogy a mar ismert
kiskocsik alapos feltjitasan
tal azzal is igyekeznek se-
giteni a szlkosen kielégit~
heté keresleten, hogy aj,
négylitemi@ motorral mako-
d6é egyszemélyes go-kart
kocsikat alliitanak be — ha
azok elkésziilnek. Most még
a prototipus gyartasanal tar-
tanak a KkivitelezOk, igy az
idén nem varhaté a kisau-

tok megjelenése. De hat ez
a hir is j6 hir, ha tudjuk,
a Vidam Parkra fenntartas-
feltjitas-fejlesztés és barmi-
lyen cimen csak igen sze-
rény Osszegek jutnak.

Csak a latogatéok  szama
nem csokken. Az elmult
szezonban félmillié korili
latogatdja volt.

L Zs.

iz itnapos munkahet
tapasztalata:

ozismert — és a sajto hasabjain is

tobb alkalommal jelent meg ta-

Jervztalas arrol —, hogy az illete-
kes szervek muyen intézkedeseket teftek
az Olnapos munkahét bevezetésérdl szolo
pari- es kormanyhatarozai veégrehajtasa
erdekeben, A megyej partbizottsag a ko-
zelmultban attekiniette, hogy az intézke-
dések hogyan segiik a  termelést, vala-
mint a lakossagi szolgaltatas szintentarta-
sat, az attérés miatt kiesé munkaidbalap
poétlasat,

Az otnapos munkahét bevezetése két
iitemben tortént, 1981. julius 1-t61 a me-
gyében 10 vallalat — mintegy 20 ezer
személyt érintéen — tért at az o6tnapos*
munkahétre, Tobbségiik mar értékelte az
attéres tapasztalatait. Ezen, valamint a
part- és tanacsi szervek vizsgalatain ala-
pulé tapasztalatok alapjan megallapitot-
tuk, hogy az attérés a termelésre, terme-
lékenységre, a dolgozok jovedelmére nem
volt hatranyos hatassal; egyes konnyi-
ipari vallalatnal jelentkez6 gondokat nem
az Otnapos munkahétre valo attérés ha-
nem a tervezettnél nagyobb aranyu lét-
szamcsokkenés okozta,

A vallalatok altal készitett programok
megalapozottnak bizonyultak, és a mun-
kaidé potlasat a veszteségidok csokkenté-
sével, a munkafegyelem javitasiaval, cél-
szer(ibb munkaidé alkalmazisaval, mun-
kahelyek, munkakorok oOsszevonasa kap-
csan felszabadulé létszam &tesoportosita-
saval, a technika fejlesztésével és a telje-
sitménykovetelmények pontositasaval ér-
ték el,

A tandcsok intézkedései alapjén az igé-
nyeknek megfeleléen rendezbdiek a gyer-
mekintézmények lizemeltetési, a dolgozdk
munkahelyre és vissza-szallitasanak felté-
telei. Az 198l-es attérés zavartalansagat
lényegesen befolydsolta az a tény is, hogy
az attérés viszonyag  Kkis létszamot, és,
olyan gazdasagi egységeket érintett, ahol
a szervezetlség szinvonala az atlagosnal
nagyobb.

Az idén a megyében az 6tnapos munka-
hét 140 ezer személyt érintett vagyis ma
mar a foglalkoztatott dolgozék 75 szizalé-
ka dolgozik Uj munkarendben, A nagy 1ét-
szamot érinté attérés jelentés feladat elé
allitotta a tandcsokat a kereskedelem, a
szolgaltatas, az egészségiigyi és egyéb uj
igényekhez igazodd ellatas megszervezésé-
ben.

A véllalatok .a munkaldoalap csokken-
tésének potldsara Atgondolt  intézkedési
terveket készitettek. Osszességében az at-
térést kovetden a dolgozdk 65 szazaléka
szombaton, 8 szazaléka hétfén,  mig 27
szazaléka a hét kulonbozé mapjan kapja
meg a szabadnapot. Az Otnapos munka-
hét bevezetését a dolgozék tobbsége ked-
vezben fogadta,

Az otnapos munkahét altalanos bevezeté-
sének el6készitdé szakaban.a feladatok '1é-
nyegileg 3 f6 kérdéscscportban voltak 6sz-
szefoglalhatok. Garantdlni kellett egyvreszt
a termelési célkitlizések megvalositasat,
masrészt meg kellett oldani az ujszerlen
jelentkezo ellatdasi, szolgaltatasi feladato-
kat, és harmadrészt politikai meggy6z0
munkéaval el kellett = fogadtatni a dolgo-
zokkal azokat a munkajogi intézkedéseket,
amelyek szlikségszer( velejaroi voltak az
attérésnek. (A munkaidé kezdési idépont-
ja, a szabadnap rendJe az ebédid6 szaba-
lyozasa stb.).

A kiesett munkaidé p6tlasit a gazdal-
kedo szervek ~megfeleléen - atgondolt ha-

tékony - intézkedésekkel = ellensulyozték.
Ezek a rendezd elvek azonban ma még
nem minden teriileten érvényesiilnek

megfeleléen. Ma még nincs teljes kép az
otnapos munkahét gazdasdgi hatéasainak
vallalati értékelésérdl. Az 'eddigi onérté-
kelések eredményei azonban biztatéak, al-
talaban kedvezs tapasztalatokat  hoztak.
Ennek alapjan megallapithato: nem kell
attél tartani, hogy az attérés miatt ter-
meléscsokkenés, tervlemaradéas fordul els.

A j6 ellatas és szolgaltatis szerteagazo
feladat, mert magaban foglalia a koézleke-
dés, a szdllitas, a kereskedelem, az 6vo-
dak, a boles6dék. az egészséeligyi intéz-
mények mlkodését, ‘s ide sorclhaté egy
sor mds intézmény és  szervezet (posta,
OTP kozigazzatas stb) munkaig is. Nem-
csak a szervezési teenddkkel kellett sza-
molni, hanem alapvet§ fontossagui volt
annak tudomdsulvétele is. hogy e szerve-
zetek tevékenysége = részben . eldfeltétele
az, 0tnanoe munkarendben dolgozé gazda-
sde miikidéeének,

A dolog természetébhbl kévetkezben az
ellatss. a szoledltatisok. a kozlekedés te-
rén mindannvian - kozvetlen tapasztalato-
kat szereztiink. Ezek nem mindenben vag-
rak egybe. s6t szélséséges eltérécek’ is
adédtak. Ennek ellenére bizonvos Altali-
nosftisra mér ma is méd van. Az étnapos
munkarend kedvezd annak ellenére. hogy
az induldskor voltak d#iccendk jelentke-
7ett a2z igénvek ala- illetve tulbecsiilése
Jelenleg is vannak még meg nem oldott
gondok és problémak.

Az egészségligy atallasa gvakorlatilag
zokkenémentes volt. s ehhez hozzajarult,
hogy ez ott és akkor tortént. amikor a
feltételek erre moédot adtak. A megyében
janudr 1-én, Szegeden februir 1-ém, Sike-

riilt a bolesédei és 6vodai  nyitvatartéasi
id6k és a lakossagi igények Ossezhangola-
sa is, annak ellenére, hogy ezzel kapcso~
latban azért tobb iranybdl is meriiltek fel
észrevételek, s a szervezéssel ismételten
foglalkozni kellett,

A kereskedelmi ellatds — kiilonosen ja~
nuar szombatjain zokkenékkel jart.
Ennek oka harom korilményben keresen-
d6. Egyrészt a vasarléi szokasok nem iga-
zodtak — ilyen rovid id6é alatt nem isiga-
godhattak — az uj korilményekhez igy
szombat déleléttonként tulzsafoltsag, ké-
nyelmetlenség jellemezte  kiillonisen az
élelmiszeriizleteket, mig a délutani o6rak-
ban szinte mar ahg volt forgalom. Az
utobbi hetek pozitiv valtozdsa, hogy emel-
kedik a csiitortoki és a pénteki napokon
a forgalom., Mindenesetre érdemes lesz
megvizsgalni, hogy indokolt-e s ha igen,
hol és milyen mértékben moédositani a
nyitvatartdsi  idén, A zdokkenSk = masik
oka: a vasarl6k egy része nehezen veszi
tudomasul, hogy hétvégén sziikségképpen
,emelkedik az eloresiitétt kenyér aranya.
Ez jelenleg a panaszok egyik forrasa. Az
aruellatdasban mutatkozo kezdeti hibédk
harmadik — legdéntébb oka, hogy
egyes lizletek rosszul mérték fel a hét
végi sziikséglet nagysagat. Emiatt fordult
el nem is egy helyen, hogy a tej-. a ke-
nyérellatasban fennakadasok voltak, s ez
jogos lakossidgi panaszokat  valtott  ki.
Nem lényeges aruhianyr6l, hanem rende-
1ési hibakrél volt szé, s a kereskedelmi
szervek meg is tették a szilikséges intézke-
déseket.

A lakossagi szolgéltatasokat végzd szer-
vek — a GELKA. a DEGAZ, a Patyolat,
az AFIT az IKV stb. — munkajarol.
ligyeleti tevékenységérdl kedvezbek a ta-
pasztalatok, bar tobb helyen nem Kkeriilt
sor — az eldirasokkal ellentétben — a ta-
nacsokkal folytatctt koordinaciéra, A pos-
ta szombati munkajaval kapecsolatban jo-
gos panaszok, észrevételek jelentkeztek,
féként a kozségekben. fgy példaul szom-
bati napokon akadozik a hirlapkézbesités,
és nincs megoldva a 14 éran tul nyitva-
tartd boltok pénzbevételének feladasa. A
posta turajaratok beallitasaval segithet
ezen, amj azonban tujabb megterheléseket
r6 a kereskedelmi véllalatokra. Nehézke-
sebbé valt a telefondsszekottetés is.

Az arufuvarozas lényegében zavartalan,
bir a darabarus kiildemények szallitasi-
val kapcsolatban sok kritikai - észrevétel
meriilt fel. Tébb vallalatnal ugvanis ezek
fogadasa, illetve tcvabbitdasa szombati na-
pokon sziinetel, Igy példaul 5 KSZV, a
kabelgyar, az Ikarus, a pincegazdasag stb.
csak hétfétdl péntekig fogadja illetve ad-
ja fel a darabérus kiildeményeket.

A tomegkozlekedésben — g Volan Val-
lalat eréfeszitései ellenére — kétségkiviil
gondok jelentkeznek. A korrekcié leheto-
ségét nézve azonban a = meglevs belso,
vallalati gondokon tal az is nehezité té-
nyez6, hogy fellazult a lépcstzetes mun-
kakezdés teriiletén a fegyelem, a vallala-
tok sokszor nem kozlik a munkaidébeosz-
tasban el6ally valtozasokat. Az attérés fo-
kozatos bevezetése mar eddig is a me-
netrendek tobbszori valtoztatasat tette
sziikségessé, Jelenleg széles kord koordi-
nacioval tart a szallitasi igények felméré-
se, s a tervezeti mintegy 500 menetrend-
valtozas varhatéan lényeges javulast ered-
ményez, Feltétleniil sziikséges azonban a
vallalati fegyelem erdsitése is és a 1épcsod-
zetes munkakezdés jO megszervezése. .

A tanacsi szervezet lgyfélkapcsolatais
ban az o6tnapos munkahétre -tértént Atté«
rés nem okozott lényeges valtozast, Az
ugyfélfogadasi id6 nem csokkent. A koz-
ségekben szombatonként tligyeletet, a va«
rosokban tigyfélszolgalatot tartanak
Mindkét megoldds szavatolja g tényleget
intézkedést, tajékoztatast. Az tgyfelel
szama a més napokon tapasztalt forgalom
10—20 széazaléka, (A szegedi ueyfélszolga-
lati iroda atlagforgalma 100 f6 -naponta,
mig szombatonként 10—15 személy.) Le-
het6ség van tehat arra. hogy a dolgozok
sajat munkaidejikén Kiviil is intézhessék
tigyeiket. Ez azonban — tébbnvire a mun-
kahelyi vezetdk engedékenvsége miatt —
ma még messze kihasznalatlan.

obb olyan munkahely van ma még.

ahol nem rendezték megnyugtato-

an az  4ltalanos szabad szombat
osszes munkajogi vonatkozéisit. Tovabbi
erofeszitéseket kell tenni a helyvzet rende-
zése érdekében. Sziikségesnek tartjuk azt
is, hogy a tobb miszakban foglalkoztatott
dolgozék esetében a - véallalatok tovabb
vizsgiljdk és szorgalmazzik 5 42 6raban
megjllapitott munkaidé 40 O6rara tortént
csokkentését,

Nem kis jelentfségi mindaz. ami az el
miilt hénapokban a munkarend valtoza-
sokkal oOsszefiiggésben lezailott. s 5 ne-
hézségek ellenére is az osszképet tekint-
ve, sikeres és eredményes. Az &tnapos
munkahét altaldnos bevezetése életszinvo-
nal-politikdnk olyan jelent6s eredménye,
amelyre joggal lehetlink biiszkék, Nem-
csak munkarendvaltozas. hanem  egyben
lehetség is egy teliesebb. gazdagabb szo.
cialista életmoéd kialakitdsdhoz.
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