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tartolt 
a Szöged városi pártbizottság 

Kibővített ülést tartott tegnap délután az 
MSZMP Szeged városi bizottsága. A meg-
hívottakon kívül részt vett az ülésen dr. 
Komócsin Mihály, az MSZMP Központi Bi-
zottságának tagja, a megyei pártbizottság 
elsó titkára és Kolos László, a Központi 
Bizottság munkatársa. Csongrád megye 
instruktora is. Berta István, a városi párt-
bizottság titkára elnökként üdvözölte a 
megjelenteket, ma jd javaslatára a pártbi-
zottság egy perces néma föJ állással adó-
zott a nemrég elhunyt Árendás György em-
lékének, aki 27 évig volt aktív tagja a tes-
tületnek. 

Az ülésen először Török József, a városi 
pártbizottság első titkára tartott tájékozta-
tót a Központi Bizottság 1981. március 26-i 
ülésérőL A pártbizottság, néhány kér-
dés megválaszolása után jóváhagyta az el-
hangzottakat, s elfogadta a következő ál-
lásfoglalást: 

„A Szeged városi pártbizottság — a Köz-
ponti Bizottság határozatának megfelelően 
— állást foglalt abban, hogy a közeljövő-
ben az üzemi, intézményi, hivatali pártbi-
zottságok is tartsák meg üléseiket, ismer-
tessék ott is a KB-ülés anyagát, jelöljék ki 
a helyi tennivalókat, s azok végrehajtásá-
ra mozgósítsák a pártbizottságokhoz tarto-
zó kommunistákat. A pártalapezervezetek 
fúnSvm hónapban tartsanak taggyűléseket, 
ahol az egész párttagságot kell tájékoztatni 

úgy, hogy konkrétan fogalmazzák meg a 
helyi tennivalókat is. A politikai és a gaz-
daságszervező munkában biztosítani kell a 
cselekvés egységét, hogy valamennyi párt-
tag egy emberként dolgozzék a határozat 
végrehajtásáért." 

Második napirendi pontként végrehajtó-
bizottsági jelentést vitatott meg a pártbi-
zottság „A tanulóifjúság körében végzett 
eszmei-politikai és erkölcsi nevelőmunka 
tapasztalatairól a Politikai Bizottság 1973. 
november 5-i határozata alapján". Dr. 
Székely Sándor, a pártbizottság ti tkára a 
téma előadója rövid szóbeli kiegészítést 
adott az írásos jelentéshez, majd, a kérdé-
sek elhangzása és megválaszolása után 
hozzászólásokra került sor. Sorrendben az 
alábbi pártbizottsági tagok, illetve meghí-
vottak mondták el véleményüket; Sipos 
Istvánné. a KSZV szegedi kenderfonógyá-
ránák 'szakokatója; dr. Valkusz Pálné, a 
Tisza-parti gimnázium igazgatóhelyettese; 
Bódi László, a szegedi vasöntöde igazgató-
ja; dr. Suchk Györgyné, a Szegedi Általá-
nos Iskolák pártbizottságának t i tkára; dr. 
Fehér István, a Juhász Gyula Tanárképző 
Főiskola tanszékvezető tanára; dr. Komó-
csin Mihály. A fölvetett problémákra, ész-
revételekre, javaslatokra dr. Székely Sán-
dor válaszolt, majd a pártbizottság a jelen-
tést, megfelelő kiegészítésekkel elfogadta. 

Végül személyi ügyben döntöttek. 

Vendéglátás — 
a vendégek visszaszerzéséért 

Á vendéglátás hatodik öt-
éves terve a forgalom sze-
rény növekedésévei számoL 
Egyelőre azonban a vendé-
gek visszaszerzése, megtar-
tása a legfontosabb feladat. 
A vendéglátás nehéz hely-
zetének enyhítésére, a szol-
gáltatások fejlesztésére, a. 
szolidabb, reálisabb igények 
kielégítésére országos prog-
ram készült. Ezt a vállala-
tok különféle okos megoldá-
sokkal. ötletekkel, a szakma 
ismert, régi bevált fogásai-
nak felfrissítésével igyekez-
nek megvalósítani. A kezde-
ti lépésékről, eredményekről 
számolunk be. 

A vállalatok többsége el-
sősorban különféle kedvez-
ményekkel igyekszik vissza-
csalogatni az áremelések 
után elmaradt vendégeket 
A Pannónia Szálloda és 
Vendéglátó Vállalat az el-
sők között vezette be a va-
sárnapi étkezéseknél a 20 
szazaiékos engedményt a 
fővárosban a Pepita Orosz-
lánban. a Szófia és a Duna-
park étteremben, amelyek 
ma lényegesen nagyobb for-
galmat bonyolítanak le, 
mint korábban. Hasonló 
kedvezménnyel kínálták az 
elsőosztályú éttermekben a 
turistamenüket, s a balato-
ni szállodák előszezoni árai 
is jóval olcsóbbak a tava-
lyinál. Az egytálételek. az 
elfelejtett, laktató magyaros 
levesek, a zónaételek ismé-
telt bevezetése sem maradt 
hatástalan. A múlt év má-
sodik felében már erősödött 
a vállalat forgalma, s bizta-
tóan indult ez az év is. 

A Csongrád megyei Ven-
déglátó Vállalat kevés anya-
gi befektetéssel, jó ötletek-
kel. vagy egyszerű figyel-
mességgel javít ja a vendég-
látást. A szegedi Hági Étte-
rem dolgozói személyre szó-
ló meghívót küldtek több 
száz olyan családnak, akik 
„leszoktak" a vasárnapi 
vendéglői ebédről, s az ud-
varias invitálást kedvez-
ménnyel is megtoldják. 
Ugyancsak árengedményt 

adnak az előre megrendelt, 
otthoni fogyasztásra szánt 
vacsorákra is. A Szeged Ét-
terem a város valamennyi 
közép- és főiskolájának vég-
zős osztályait felkereste le-
vélben ajánlatával: kedvez-
ményesen rendezik meg bal-
lagási. évzáró vacsorájukat. 
A makra Korona Étterem 
szakácsainak vendégcsaloga-
tója: az étterem előtti zené-
lő kútnál szabad téren bog-
rácsban főzik a birkapapri-
kást. 

Visszatérnek a vendégek 
a Fejér megyei Vendéglátó 
Vállalat üzleteibe, a tavalyi 
erős visszaesés után az év 

első négy hónapjában 9 szá-
zalókkal növekedett az ebé-
delők. a vacsorázók száma. 
A vendégek visszaszerzésé-
re elsősorban az étlapokat 
gazdagították tájjellegű spe-
ciális ételekkel. A gyerme-
kek részére komplett ebéde-
ket állítanak össze, s szinte 
mindenütt kedvezményeket 
kínálnak a vendégeknek. 
Székesfehérvár legjobb . ét-
termeiben. az ösfehérvár-
ban, a Velencében, az Ár-
pádban 25—40 százalékkal 
fizet kevesebbet a vendég 
az ebédért vasárnaponként, 
ünnepnapokon. Kedvez-
ményt adnak a menükre. 

Elfogadott javaslatok 
« Y _ W a ruhagyárban 

Az elmaradottságtól hosz-
szú út vezet a 20. század 
utolsó negyedéig. Nem sok 
dolog bizonyítja ezt jobban, 
mint az. hogy a nem kif 
pénzbe kerülő könnyűipari 
rekonstrukció' ellenére sem 
mondhatjuk el, az iparág 
megnyugtató helyzetben in-
dul — a VI. ötéves terv 
ugyanis nagyon komoly lec-
kéket a d . . . 

Nem véletlen az sem. hogy 
manapság egyre többet be-
szélünk az emberi tényezők-
ről. Magyarán: az emberi 
tudás fontosságát hangsú-
lyozzuk, a leleményesség, a 
tenni akarás mellett teszünk 
hitet. 

Az újítómozgalmat sokan 
és sokhelyütt parentálták rí 
már az elmúlt időkben. Ar-
ra hivatkoztak, hogy az ér-
vényes szabályok lehetet-
lenné teszik a méltányos 
anyagi ösztönzést. Anélkül, 
hogy vitatkoznánk, meg kell 
állapítanunk, hogy minden 
olyan gyárban, ahol komo-
lyan veszik a mozgalmat, s 
valóban a hatékonyságot nö-
velő tényezőnek tar t ják, jó 
eredmények s.zületnek. Bi-
zonyság erre a Szegedi Ru-
hagyár is, ahol tegnap érté-
kelték az újítómozgalom 
helyzetét. A többet, jobbat 
akaró emberek 36 javasla-
tát fogadta el a gyár vezeté-
se; ezek mindegyike vagy a 
termelés hatékonyságát, 
vagy a munkások védelmet 
segíti. . . 

Kocsis Istvánnétól. a Vál-
lalat újítási előadójától tud-
juk: a mozgalom sikere iga-
zából nem is annyira az 
anyagi dotáció mértékétől 
függ. Bevezették az úgyne-
vezett decentralizált elbírá-
lási rendszert Egy bizonyos 
újítási értékhatárig a gyár-
igazgatók dönthetnek a 
nagyvállalaton belül arról, 
hogy elfogadják-e. nóvum-
ként értékelik-e a dolgozók 
javaslatait. 

Évente négyszer tartanak 
ötletnapot. Nincs óriási do-
logról szó. Egy-egy termelő-
helyen munkaidő után meg-
kérdezik a dolgozókat, hogy 
szerintük mit és hol lehetne 
ésszerűsíteni. Az eredmé-

Automaía. A szabászaton dolgozik. Sok ember munkáját 
helyettesíti. A gyár újítói készítették 

nyefc önmagukért beszélnek. 
Az elmúlt évben szaz ember 
ötletét díjazták. Ügy . gón. 
dolják? -lTégyv ay ~ ötletékért 
juttatott néhány' száz forint 
búsásan megtérül; • s 1 igazuk 
is van. mert a' Szegedi Ru-
hagyár gazdálkodási i ered-
ményei ezt bizonyítják. 

Versengenek a gyáregysé-
gek..is. Az elmúlt évben a-
szentesiek kerültek a dobo-
gó legfelső fokára. A köz-
ponti gyár kénytelen volt a 
második hellyel megeléged-
ni. Minden versenv pezsdí-. 
tőleg hat. A szegediek . — 
talán ezért — 1981-ben sze-
retnék megszerezni az első 
helyet. ' A következmény: 
pozitív. Miután az újítások 
lényegesen több hasznot je-
lentenek, mint az újítóknak 
kifizethető összeg ezt mu-
tatná. a vállalati, a népgaz-
dasági eredmény fog növe-
kedni általuk. 

A versenyt újra meghir-
dették. Főként a szocialista 
brigádokra számítanak, mert 
mint a felhívás közli: a 

brigádmozgalom ma méw • 
műszaki fejles£te$ egyik leg-
fontosabb bázisa, ,s ezekre a 
köllríctivákca kéfl .tfiwütsz-

-kodrti ahhoz, hogy gazda-
ságpolitikai célkitűzéseink 
megvalósulhassanak. Meg-
alakult a gyárban az újítók 
klubja is. Ez a mindig gon-
dolkodó. többet, jobbat aka-
ró emberekből álló kollektí-
va vállalkozott arra. hogy 
egy sor technikai-technoló-
giai újdonságot vezessen be 
a termelés igénveinek meg-
felelő formában a ruhagyár-
ban. A 'részletektől nyugod-
tan eltekinthetünk. hiszen 
ezeknek a leckéknek a bo-
nyolultsága, nehézségi foka 
csak a ruhaipari szakembe-
reknek mondana va lami t 
A lényeget summázzuk: — a 
Szegedi Ruhagyár újítói az 
elkövetkező időkben is hoz-
zájárulnak ahhoz, hogy a 
vállalat gazdasági eredmé-
nyei javuljanak. csakúgy, 
mint munkásvédelmi hely-
zete. 

P. F. 

A 75 napos űrexpedíció befejeztével kedden — mint jelen-
tettük — visszatért a Földre a Szojuz—T—4 űrhajó sze-
mélyzete. A képen: Vlagyimir Kovalionok íiobbra) és 
Viktor Szavinih a földetérés után a leszállókabinban. 

Hazánkba érkezik 
Lubomír Strougal 
Lázár Györgynek, a Magyar Népköztársaság Minisz-

tertanácsa elnökének meghívására a közeli napokban ba-
ráti látogatást tesz a Magyar Népköztársaságban Lubomír 
Strougal. a Csehszlovák Szocialista Köztársaság szövetségi 
kormányának elnöke. 

Hazai széak SI 
kohókoksz 

A komlói pályaudvarról 
jubileumi irányvonat gördült 
ki, s indult szénrakományá-
val Dunaújvárosba szerdán, 
tegnap délben, ugyanis ke-
reken negyedszázaddal ez-
előtt, 1956. május 27-én in-
dították útnak a Dunai Vas-
műnek címzett első szerel-
vényt. Nagy esemény volt 
ez akkor az ifjú bányavá-

rosban, a magyar ipar tör-
ténetében először teremtet-
ték meg a feltételét, hogy 
hazai szénből kohókokszot 
gyártsanak. 

A jó minőségű, kokszol-
ható komlói szénből azóta 
117 millió tonnát továbbítot-
tak az irányvonatok Duna-
újvárosba, 
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