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A kizmiivelddés helyzete és fejlesztésének feladatai

Kézlemény azx MSIMP Csongrdd megyel
Bizottsdgdanak liésérédl

Az MSZMP Csongréd megyei bi-
zottsdga oktéber 24-én tartott iilésén
megtdirgyalta a megyei pdart-végrehaj-
tobizottsig jelentését a kozmivelddés
és a'mivészeti élet megyei helyzeté-
rol, fejlesztésének feladatairél. Mai,
szombati szdimunkban a koézmivels-
désre, holnapi, vasirnapi szdmunk-
ban pedig a mivészeti éleire vonat-
kozé megdllapitisokat adjuk kozre.
(A szerk.)

*

A 70-es években a kdzmiivel6dési mun-
kdban megyénkben sulyponteltolédds ment
végbe. A megel6z6 évtizedben a mezds-
gazdasag szocialista atszervezését kovetds-
en a f6 figyelem a korabban elmaradott
falusi, kiilteriileti kulturalis munka dina-
mikus fejlesztésére irdnyult. A most le-
zart évtizedben a véarosi ipartelepités, a
varosi értelmiség sziamanak gyors néveke-
dése, a tarsadalmi és tudati viszonyok-
ban bekovetkezett fejlédés hatdsara — a
konkrét tarsadalmi feltételekb6l és igé-
nyekbdl eredbéen — a falusi kozmiivels-
désnél erdteljesebb hangsulyt kapott a
varosi kozmivel6dés — a munkdassigra és
az ifjasagra koncentriltan — az értelmi-
ség nagymértékd kozremilkodésével. Ezt
kovette, illetve szolgdlta a targyi feltéte-
leknek az utébbi 6t évben — elsGsorban
a varosokban — vald, minden korébbinal
nagyobb iitemi fejlesztése, kiemelten az
ifjusag mivel6dését szolgald intézmények
épitése. Pozitiv értelemben vallozott, tar-
sadalompolitikailag is megalapozottabb
lett a koézmiivelodési szemlélet is. Foko-
zott figyelem iranyult a tarsadalmi osz-
talyok és rétegek mivelédési helyzetének
tanulméanyozasara,

I.

A tirsadalmi osztalyok és rétegek mé-
veltségére jellemz6, hogy napjainkban
mind erdteljesebben jelentkezik a mun-
kakultira, a koziigyekben valé demokra-
tikus részvételhez sziikséges tudas, a szo-
cialista vitakultura fejlesztésének igénye.
A miveltség elemeként nagy szerepet ka-
pott a szakképzettség.

Ezzel egy idében a munkésosztily és a
termeldszovetkezeti .  parasztsag korében
megfigyelheté a szervezett mivel&désben
és onmuvelésben folyamatosan részt ve-
vOk, valamint az abbdl kimaradék kozotti
kiilénbségek novekedése. Ez abban nyil-
vanul meg, hogy a nyole osztdllyal nem
rendelkezék korében — a nagy erdfeszité-
sek ellenére is — csokken a tanulésban
részt vevok aranya, holott e csoport me-
gvenkben is még tobb tizezres tomeget je-
lent. Ugyanakkor az is tény, hogy a szak-
munkasok kozott a szakkozépiskolai to-
vabbtanulas irdnt dinamikusan novekszik
az érdeklédés. A miiveltségi kililonbségek
ilyen mértéke csokkenti a kiillonb6z6 ré-
tegek tarsadalmi kozeledésének litemét,

A fizikai dolgozék kozéleti tevékenysé-
gének a korabbinal erdteljesebb fejlodése
indokolja allampolgari miveltségiik gya-
rapitasat. Mind tobben vesznek részt ko-
ziilitk ilyen jellegi alapképzésben, ame-
lyet hasznosan egészit ki a jogpropaganda
és a jogsegélyszolgalat gyakorlata is.

A nemzeti mult hagyoményainak &apo-
lasdban, a szocialista nemzettudat tartal-
mi gazdagitdsaban jelentds szerepet jat-
szanak az Opusztaszeri Nemzeti Torténeti
Emlékpark létesitésével ‘ osszefiiggd, a la-
kossiagot mozgdsité épitdmunkak, a kap-
csolddd régészeti feltarasok és a kibonta-
kozé tudomanyos Kkutatisok eredményei.
Megyénk haladé hagyomanyainak. gazdag
munkasmozgalmi miiltjanak megismerte-
tését szolgalja a munkasmozgalom-torté-
neti muzeumrészleg kialakitasa is.

A munkdsmivelédés napjainkban jobb
feltételek kozott, gazdagabb formakban,
magasabb szinten valésul meg, mint né-
hany évvel ezelétt. A munkassag tarsa-
dalmi, kozéleti aktivitasa és miveltsége,
szakképzettsége mind erdsebb szalakkal
kotéd:k egymashoz. A munkassag legte-
vékenyebb rétegét a parttagok és aszak-
munkasok alkotjak. A szakmailag legkép-
zettebb munkasokat nodvekvd kulturalis
fogékcaysag jellemzi. A munka-Kkozosség-
kultira egysége novekvé mértékben jel-
lemz6 a szocialista brigadok tevékenysé-
gére, Az Osszességében pozitiv tendencia
mellett azonban a gyakorlatban ennél dif-
. ferencialtabb a kép. A muvelddési valla-
lasokban kevés az egyéni inditéku alko-
toelem.

A munkéasmiivelédésben egyebek kozott
két sajatos csoporital kiilon is foglalkozni
kell:

A megye kozel 25 ezer bejaré dolgoz6-
jenak — az aktiv dolgozok 16 szazaléka
— a mivelddési lehetdségei tovabbra is
korlatozottak, s a kezdeményezések elle-
nére sem sikeriilt elérni ennél a réteg-
nél, hogy cselekvobben legyen részese a
muivelodésnek. L

A munkdsszallokban lako mintegy két-
ezer dolgozé javulé mivelddési feltételek
kozott €l. A legnagyobb munkasszallok
kozmiivelddési munkajat szakképzett els-
addék iranyitjak, és egyes esetekben Kkez-
deményezdk a lakéteriileti koézmiivelddési
béazissal val6é kapcsolatteremtésben is.

A termelbszovetkezeti parasztsdg mive-
16dési szokésai a fejlédd technika, a ke-
mizdcié hatasdara kozelitenek az ipari

munkasokéhoz. Az 4&ltaldnos mdveltség
mutatéi megyénkben jobbak az orszagos-
nal. A térsadalmi szervek és kdzmiivels-
dési intézmények altal szervezett szakmai
tanfolyamok latogatottsdga noétt, ennek is
kovetkezménye, hogy emelkedett a mez6-
gazdasdgban dolgozé szakmunkdasok sza-
ma. A munkéhoz kotott miveltség elsaja-
titdsa mellett egyes csoportoknal mind na-
gyobb mérvii-a kulturalis intézmények —
muzeumok, képtirak, konyvtarak — fa-

lusi tarlatok, orszagjaras, kiilfoldi utazés

és a klasszikus kultura értékei iranti ér-
deklodés.

Megyénk miveltségi térképe azonban
egyenlotlenségeket is mutat:

A kiilteriileten él6k — a megye lakos-
sdganak 20 szazaléka — kulturalédasi le-
hetéségei korlatozottabbak, mint a varo-
sokban, nagykozségekben lakoké.

A kozmivelddési tevékenység sulypont-
janak athelyez6dése kovetkeztében a kis-
telepiilések (29 kiskozség és falu, mintegy
37500 lakos) kulturalis ellatottsiga nem
javult. A mivelddési alapellatds is rom-
lott.

Az értelmiség aranya az Gsszfoglalkoz-
tatottak kozott az elmilt évtizedben no-
vekedett. Mivelédéspolitikai szerepiik, si-
lyuk nétt a kozmivelédésben; a kultara
kozvetitésében részt vevék ardnya jelentd-
sen emelkedett. A létszamaban dinamiku-
san novekvé miszaki és agrarértelmiség
sajat {izeme, termeldszévetkezete kozmi-
velddési munkédjaban aktivizdlédik elsé-
sorban. Az egészségiigyiek a lakossag
egészségiigyi kulturdjanak ndvelésén fara-
doznak. A jogi értelmiség szerepet vallal
az allampolgari jogok és kotelességek
megismertetésében, a jogpolitikai elvek
széles kor(i elterjesztésében. A pedagégu-
sok kdzmiivelodési tevékenysége sokolda-
labba valt. Osszességében az értelmiség
fokoz6ds kdzmivelddési tevékenysége 1s
szerepet jatszik abban, hogy nétt e réteg
tarsadalmi tekintélye. Azonban az értel-
miségen beliil a kézmivelédési munkéban
egyenetlenségek is tapasztalhatok.

Az értelmiség jelentds része a korszerd
miiveltség, a marxista—leninista vildgné-
zet elterjesztésének segitése mellett szak-
mai ismeretei folyamatos megujitasara to-
rekszik, fokozodik érdeklédése a tarsa-
dalom- és gazdasagpolitika aktualis kér-
désej irant.

Javultak az ifjusdg kulturalis fejlédésé-
nek feltételei. Emelkedeit a dolgozé fia-
talok miveltségi szinvonalg és fokozddott
koriikben a kulturalis tevékenységbe valé
eroteljesebb bekapesoldédas igénye. Az ol-
vasdk taboran beliill noévekedett az ifja-
sagi koru olvasék aranya, és a szinhazi-
zenei, illetéleg irodalmi rendezvények
résztvevéinek is mintegy a fele fiatal.

A pozitiv tendecidk mellett azonban
szamos probléma is akad. Nem fejlodott
kell6 mértékben a kulturdlis kinalat, de
hianyos — a szinvonalas mivelddési és
szérakoztaté = programok kozotti tudatos
véalasztas készsége is. Az ifjisdg nem min-
den rétege hasznositja azonos szinten a
meglevé adottsagokat sem, vannak, akik
nem szamolnak a névekvd tarsadalmi ko=
vetelményekkel.

A nemzetiségek lakta telepiiléseken — me-

gyénkben mintegy Otezer nemzetiségi la-
kos é] — a kézmivelbdési intézményekhez
kapcsolddéan fellendiilt a nemzetiségi
amatér midvészeti mozgalom. A muzeumi
halozat évenként néprajzi és nyelvjarasi
gylijtopalyazatot hirdet. Kiszélesedett a
nemzetiségiekre vonatkozé = tudomanyos
kutatéomunka is. A nemzetiségi. kozmive-
16dés jelentés férumai a klubok.

A megye kdzmivelddési intézményei no-
velték tevékenységiik szinvonalat. a ko-
rabbinal sokrétiibb feladatkor ellatdsara
torekedtek. A mfvelodési otthonok tartal-
mi munkaja a munkasmiivelédésben. a
felnGttoktatas Ui formdinak alkalmaziséa-
ban igényesebbé vilt. Jelentosen fejlodott
a muzeumok kézmivelddési. ezen beliil
kialiitasi tevékenysége. Emelkedett a lato-
gatok szama is. A konyvtari és levéltari
halézat -— hagyomdényos szakmai munka-
jan tailmenden — egvre aktivabb és dif-
ferencialtabb kézmivelddési tevékenységet
végez. A Csongrad megyei Mozilizemi Val-
lalat szerény lehetfségei ellenére szinten
tartotta filmszinhazainak latogatottsagat.

A tomegkommunikdcié lehetbségeinek
gazdagodasa — az MTV szegedi korzeti
stidiéidnak létrehozisa — novelte g mi-
velddési valasztékot. A korzeti studié ada-
sai hozzdidrultak a megve gazdasagarol
tarsadalmi-politikai.  kulturédlis életérél
meglevé lakosséagi ismeretek gvarapitasa-
hoz. a népi hagyomanyok &aoolaséhoz. a
sziil6fold szeretetének elmélyitéséhez. A
megyei politikai ‘napilapok munkasportré-
sorozattal. varos- és falupolitikai irasokkal.
kritikai elemzésekkel iarultak hozza az ol-
vasok politikai kulturdlis érzékenységé-
nek fokozasdhoz. 3

A kulturdlt szérakozds lehetdségei . Kke-
vésbé javultak. Az elsGsorban a fiatalok
szorakozasat szolgdld ifiusdgi hédzak, illet-

ve munkahelyi és tanintézeti ifjtsagi klu-
bok az igénveket egyiittesen sem tudijak
kielégiteni. Valtozatlanul kevés a felnéttek
kulturalt szérakozasat biztosité lehetoség,
és esetlegesek az igényes tomegszérakozas
moédszerei és formai.

Az elemzett id6szakban élénkiilt a tarsa-

. dalmi és tomegszervezetek kozmivelddési

tevékenysége. A szemléletvaltozast tiikroz.
hogy munkéaiukba szervesen épiilnek be a
mivelddésnolitikai feladatok.

A Hazafias Népfront kozmivelddési te-
vékenységében kiemelkedé a honismereti
és helytorténeti munks szervezése és ira-
nyitdsa. a nemzetiségi lakossdg nemzeti
kultirdianak tamogatésa.

A szakszervezeték kozmivel6dési tevé-
kenységében erdteliesebb hangsulyt kapott
a munkahelyi mivelddés feltételeinek
megteremtése. a kézmivelédési bizottsagok
munkiidban valé aktiv részvétel, a szo-
cialista brigddok kulturdlis  programiai
szervezésének ' segitése, valamint a szak-
szervezeti miivel3dési hdzak. konyvtarak és
munkahelyek kozotti szorosabb kapesolat
kialakitésa.

A KISZ-szervezetek kézmiivelddési mun-
kaidnak politikai jellege — melvben a
~Mivelt ifjusagért. korszeri maveltségért”
akeié szerepe meghataroz6 —  erdsddatt.
Tobb kezdeményezésiik a fiatalok 4ltala-
nos szakmai és politikai miveltsége. vala-
mint a lakéteriileti mivelddés fejlesztését
szorgalmazta.

A TIT és az MTESZ szervezeteinek mfi-
velddésoolitikai tevékenysére érezhetden
megélénkiilt, boéviilt az ismeretteriesztés
hatokore. Orszigos ielentfségl a pedacd-
giai és a mivelddéselméleti nyari egyetem.
A miszaki és agrarértelmiség aktivizala-
saval, tudomanyos rendezvények szervezé-
sével eredménvesen oldotta meg az MTESZ
a természettudomanyos és miszaki kultlra
teriesztését.

Ugyanakkor a tirsadalmi és tomegszer-
vezetek kozmivelédési tevékenységének
vannak még tartalékai a .fehér foltok”
feltérkévezésében, a miavelédési igény fel-
keltésében és 3 munka koordinalasaban.

V.

A kézmiivelédés anyagi-tirgyi feltételei
javultak. A tanédcsok 1974-ben 60 milli6;
1979-ben 106 millié forintot forditottak
kézm(ivelddési célokra. A vallalatok, szo-
vetkezetek, intézménvek kulturdlis alavia
25—35 szazalékkal emelkedett. Az anyagi
eszk6zok koncentrdlt felhasznéldsa lehe-
tové tette i obiektumok énitését. Ugvan-
akkor tovibbra is gond a mfvelddési ott-
honok. filmszinhdzak miizeumok és kénvv-
tarak ijelentfs részének korszerfitlensége.
alacsony befogaddkévessége. Az intéz-
ménvek teriileti eloszlasa egvenetlen — az
Gj -lakételenek. a virosok bperemkeriiletei
és a kis telepiilések hidnvosan elldtottak
— és a lakossidghoz mérten szdmuk ala-
ecsony. A targvi feltételek dinamikus fei-
16dését azonban — melynek alaniat az V.
Stéves terviddszakban az anvagi eszkézdk
mintegy 40 szizalékos névekedése alkotta
— nem kovette a szervezeti feilédés az
irédnvitas. az intézmények hasznositasanak
hatékonvabbi valasa,

A személyi feliételek egvenlétleniil ja-
vultak A kaderellatottsiag tekintetében az
intézmények kozott jelentds  kiilonbségek
vannak. Elég sok — kiilonosen a mive-
16dési hazakban — a szakkénzetlen néo-
miuivels és viszonvlag alacsony a kézmii-
velédési alloményban a fiatalok részara-
nya.

A kdzmiivelddési tevékenvség szervezeti
keretei kialakultak. ugyanakkor miikédési
hatékonysaga még nem meegfeleld. Javult
a megyei szervek és szervezetek egviitim@-
kodése. a tandesok irédnvité szerepe és fe-
leldssége. A megvei iranvité szervek va-
lamint a teriileti és agazati kozmivelédési
bizottsdgok munkaidnak &sszehangolasa és
egviittmiikddése erdsddott. bar az egviitt-
mikddésben reild tartalékok kiaknazasa a
munka szinvonalanak emeléséhez nem Kki-
elégité. Kiilénésen nagv tartalékok vannak
a kiilonbo6z6 intézmények hatékony hasz-

nositasaban.
V.

A pdartmunkdban nétt a - kdzmiivelddés
politikai. rangia és szerepe.” A varosi. ja-
rasi partbizottsagok jelentGségének megfe-
leléen kisérték figyelemmel a munkas- és
az ifjusagi miveldédést, szorgalmaztak a
sz~cialista vonasok erdsitését. Rendszeresen

- el endrizték a feladattervek végrehaitasat.

nagyv figyelmet forditottak a tervezett ob-
iektumok hataridére torténd felépité-
sére. Munkéajukra azonban eseten-
ként a talzott operativitds, az 4l-
lami feladatok &tvéalialasa is jellemzd
volt. Fejlodott az lizemi. intézményi péart-
szervek kulturdlis munkaia. A kozségek-
ben é g lakéteriileten m@kodd part-
szervezetek irdnyité munkdjénak feijlddése

lassii. Szorosabba valt viszont az agitacié
és a propaganda kapesolata a kozmiivel6-
déssel. A péartoktatdsban nagyobb hang-
sulyt kapott a mivel6déspolitika téma-
kore. A  péartalapszervezetek tulnyomd
tébbségében a parttagok dnmiivelési igé-
nyét serkentd kedvezdé légkor alakult ki.

VL.

A kozmvel6dési munka alapvetSen a
hatarozatok altal megieldlt irdnyban fejlé-
dott. A megyei partbizottsag 1974 janiusi
hat4rozataban megielolt célok és felada-
tok tovabbra is iddszer(iek. Ugyanakkor
a bekovetkezett tarsadalmi. politikai. gaz-
dasédgi és kulturalis fejlédés igényli. hogy
a kozmivelddési munka néhdny teriileté-
re nagvobb figvelem iranyuljon.

A kozmiivelédés tarsadalmi szerepének.
jelentbségének megitélésében. értelmezésé-
ben megindult kedvezé szemléletvaltozast
a politikai nevelémunka eszkozeivel is to-
vabb kell erdsiteni. Széles korben tudato-
sitani sziikséges a tdrsadalmi. gazdasagi és
kulturalis feil6dés kolesénhatasat. a mun-
ka és miveltség. a kozéleti tevékenvség és
a kultdra elvalaszthatatlansagat. A meg-
levd kulturdlis egyvenl6tlenségek felszamo-
ldsa érdekében kavion erételiesebb hang-
silyt a hatranvos koriilmények kozott él6k
~— a beiar6 dolgozdk. az Gj véarosrészek-
ben valamint a kis telepiiléseken és ta=
nyan lakék — mivel6dése,

Tovabbra is alapveté cél a munkéssag
és a termeldszovetkezeti parasztsag mid-
veltségi szintiének emelkedése. Az lizemek.
vallalatok és szovetkezetek vezetése, a mii-
vel6dési kovetelménvek kialakitdsaval dsz-
tonodzze jobban a dolgozékat hidnyzoé mi-
veltségiik poétlasara, a szinvonalasabb mun-
kéhoz sziikséges 'iskolai végzettség meg-
szerzésére, az altaldnos iskola elvégzésével
osszekapcesolhaté szakmai alap- és tovabb-
képzésre, A tanidcsokkal. 3 mivelddési és
oktatasi intézményekkel. valamint az TIT-
tel és az MTESZ-szel egyiittmiikodve segit-
sék a termelésben atcsoportositasra kerii-
16k szakmai atképzését és tovabbképzését.
Tekintsék kiemelt feladatuknak a szocialis-
ta brigadok mivelodésének hatékonyvabbé
tételét, taimogassik a konkrét, tartalmas
kulturalis programok és vallalasok kialaki-
tisat és megvalésitasat. Torekedienek tu-
datosabban a brigddmozgalmon kiviil dol-
gozok miveltségének feilesziésére. A dol-
gozd osztalyok mavelodésének fejlesztése
tovébbra is igényli a megve értelmiségé-
nek és értelmiségi utanpétlasanak aktiv
kdzmiivel6dési munkaiat.

A tarsadalmi és tomegszervezetek koz~
miivel6dési tevékenységének elsidleges fel-
adata a munkasok és az ifjusdg dltalanos,
szakmai és politikai miveltségének emelé-
se legven. /Sajatos eszkozeikkel segitsék a
kozmiivel6dési célok és a gazdasagi érde-
kek jobb &sszhangianak megteremtését,
Forditsanak nagyobb figyelmet tevékeny-
ségiik koordinalasara. a rendszeres egyiitt-
miikédésre. Erdsitsék a kozmivelodés tar-
sadalmasitdsat. fokozzidk a tomegek mi-
velbdési aktivitasat.

A kozmivelddés targyi ellatottsaganak
tovabbi javitdsa érdekében a tervben el-
fogadott mivel6dési intézménvek megépi-
tését feilesztését és rekonstrukciéiat a
megjelolt hataridére be kell feiezni. Az
intézmények jobb hasznositasa érdekében
célszer(i felmémi az intézménvhalszat ka-
pacitasat. kihasznaltséganak mérvét. anva-
gi-targyi ellatottsagat. Az intézmények al-
lagmegovasa érdekében késziilion megyei
rekonstrukeios iitemterv.

A népgazdasagi tervezéssel Gsszhangban.
az anyagi eszkozok ésszer(i és takarékos
felhasznalasaval, a tarsadalmi Osszefogas-
ra is alapozva a targyi. mfiszaki ellatott-
sag terén elmaradt kozmivelOGdési agaza-
tok feilesztése kapion kiemelt hangsalyt.
Tovébbra is szorgalmazni kell az Ugyne-
vezett kozos fenntartasii objektumok 1ét-
rehozasat,

A kdzmivel6dési munka szinvonalanak
emelése érdekében tervszer(ibbé kell tenni
a kulturalis . teriileten dolgoz6 kaderek Kki-
valasztasat, képzését és tovabbképzését.

A koézmivel6dés szervezeti hatékonyséi-
ganak novelése igénvyli. hogy a Csongrad
megyei Tandcs vizsgalia meg egv komplex
feladatokat ellaté megvei mavelddés) kdze
pont létrehozdsanak szervezeti lehetAségér

A partszervek és -szervezetek kiemelt
feladata a munkas- és ifjusagi mivelédés
témogatasa, a kozmvelbdés targyi és
személyi feltételeinek biztositasa. Fokoz-
zak a vpolitikai iranyitas kulturalis érzé-
kenységét. gyorsabban és hatékonyabban
reagalianak a kozmilvelddést befolyasold
feltételek valtozasara. Erdsitsék a kozm-
velddés partiranyitasanak elvi. mozgalmi
jellegét. Fontos feladat az lizemi intézmé-
nyi. kozségi és a lakéteriileti partszerve-
zetek kozmivelddéspolitikai tevékenvségé-
nek mindségi iavitdsa.

A mesgyei partbizottsag felkéri a kozmia-
vel6désben dolgozékat. a kozmiivelddés
iigyéért felelGs szerveket és intézményeket.
kapcsolédianak be hatékonvan 5 hataro-
zatban foglaltak megvalésitasdaba, Mun-
kdjukat abban s tudatban és azzal a meg-
gy6zOdéssel végezzék. hogy a szocialista
kézmiivel6dés idbszer(i feladatainak meg-
valésitdsa Csongrad megyvében is csak tare
sadalmi Gsszefogassal lehetséges



