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A munkavédelemrd!

Csokkent a balesetek szdma,
a helyzet mégsem megnyugtaté

A most zarulé évtizedben
az lizemi Dbalesetek szama
kereken 20 szdzalékkal csok-
kent, a helyzet azonban még
tdvolrél sem megnyugtatdé —
mondotta kedden az Magyar
Ujsagirék Szovetségének
székhazaban tartott sajtéta-
jékoztatén Sdlyom Ferenc,a
SZOT titkara.

Evi dtlagban még mindig
#0bb mint 114° ezer iizemi
baleset fordul eld, s ennek
oka a fegyelmezetlenség, az
ovintézkedések és az ellen-
orzések elmulasztisa. Ezért a

kormanyzat és a 'szakszerve-
zetek &llandéan napirenden
tartjdk. a munkavédelem
kérdését, és a legutdbbi id6-
ben a jogszabilyok korsze-
risitésével is jobb feltétele-
ket teremtettek a helyzet to-
wabbi javitdsira. Lényegé-
ben minden olyan balesetért
a vdllalat felelés, amely a
szakmai vagy  tdrsadalmi
munkdvael kapcsolatosan tor-
ténik, akdr vétkes a vdllalat,
akdr nmem. Az ujfajta beje-
lentési kotelezettség és a bal-
eseti jegyz0kdnyv készitésé-
nek uj rendje szinte ra-
kényszeriti a vallalatokat az
intézkedésre, mert minden
egyes sériilésr6l és annak
okairél pontos képet kell ad-
niuk. Ki kell vizsgilniuk
azokat a helyzeteket is, ami-
kor csak a szerencsés vélet-
len folytidn nem tortént bal-
eset.

A kozeljovében az egész-
ségligyi miniszter tobb ren-
deletet ad ki, amelyekben
egyebek kozstt szabdlyozza
a munkaba 4llds és a fog-
lalkoztatas egészségugyi fel-
tételeit, megszabja az egész-
ségﬁgyi kovetelményeket, in-
tézkedik a- foglalkozasi be-
L

tegségek felderitésérél, a
véddital-ellatas rendjérdl.
Kérdésekre valaszolva a

SZOT titkdra elmondta, hogy
a felelésségrevonds tekinte-
tében 'is modositani kell né-
hdny szabdlyt. Igazsigtalan
példaul, hogy egy-egy sulyos
baleset erkolesi és anyagi
kovetkezményei egész kol-
lektivakat sujtsanak, igazsa-
gosabb, ha a tényleges felels-
sOket biintetik.

Sz6lt arrdl is. hogy aq vdl-
lalatoknak @ hatodik otéves
terviddszakra munkavéde-
lem-fejlesztési  tervet kell
késziteniiik, amely a valla-
lati szocidlis terv részeként
a balesetelhdritas feltételei-
nek megteremtésérdl intéz-
kedik. Kisebb anyagi lehe-
téségek  esetén rangsorolni
kell a munkavédelmi fejlesz-
téseket. Mindenekel6tt azo-
kat a veszélyforrasokat kell
a vallalatoknak megsziintet-
niiik, amelyek mar korabban
tizemi balesetet vagy foglal-
kozdsi megbetegedést okoz-
tak. Az életveszély elharita-
sa azonban nem lehet terve-
zés kérdése, ilyen esetekben
azonnal intézkedni kell
mondotta a SZOT titkara.

import helyett
flazai

Hatvanmillié forint ér-
tékid importot tesz feles-
legessé az idén a Remix
Radiotechnikai Villalat
azzal, hogy 8 milli6 darab,
a kilf{oldivel azonos miné-

ségl és szabvinyu ellenal-
last, potenciémétert és
kondenzatort készit, Ez
egyben  tizszdzalékos va-
lasztékbovitést is jelent.
R

Oktéber 30-dn

Tlést tart
a megyei tanacs

A Csongrad megyei tanacs
soron ‘kovetkez6é iilését okto-
ber 30-a4n, cslitortékon reg-
gel fél 9 orai kezdettel tart-
ja. A megyei tanidcs végre-
hajté bizottsdga javasolja
a testiiletnek, hogy tlzze
napirendre s vitassa meg a
vb két tandcsiilés  kozotti
tevékenységér6l, a sport és

testnevelés  helyzetérél, a
megyei tanacs vb épitési,
kozlekedési és viziigyi osz-
talyanak munkajarél szolé
beszamolét, wvalamint al-
kossa meg a szervezeti és
mikodési szabalyzatot.

A tanacsiilés nyilvénos.

Osztonzihb hérezés
a mezdgazdasayhan

Ezerkilencszazhetvenhét
6ta van érvényben az a
rendelet, amely szabalyoz-
za a mezdgazdasdgi terme-
16szovetkezetek tagjainak,
alkalmazottainak bérezé-
sét, munkaidejét. A tapasz-

Szinek pompdja
a fliivészkertben
Negyvenezer Idtogaté

Hazai tajak és tavoli
foldrészek 6szi  szineit 06l-
totte magdra a Szegedi
Jozsef Attila Tudomany-
egyetem botanikus kertje.
Ahogy telnek a napok, a
hetek, ugy fogynak a zold
szinek s egyben szaporod-
nak a sargak, a barndk, a
pirosak, amelyeknek min-
den  valtozata, arnyalata
lathaté mar a fakon, a
cserjiéken, A lombhullaté fe-
ny6k levelei példaul — mi-
el6tt lepergetné o6ket a fa-
gyos szél — zoldbdl sarga-
ba, majd -pirosba, biborba
mennek at.

A természetkedvelSk
ilyenkor' is nagy szamban
keresik fel a latvanyos no-
vénybirodalmat, A becslé-
sek . szerint az idén mar
tébb mint 40 ezren fordultak
meg az arborétumban, a
korabbi esztendékhoz ké-
pest jelentésen  novekedett

a latogatottsag. A fokozodo
érdeklodés oOromet jelent a
kert vezetbinek, gondozoi-
nak. Oroémiikbe azonban

urom is vegyiul a nem kiva-
natos latogaték miatt, mert

sajnos ilyenek is  vannak.
Kis szédmban ugyan, de
akadnak rongalodk, puszti-

tok, vandal moédon viselke-
doék, akik megtépazzak a
narancs és citromfakat, le-
szaggatjak az éretlen termé-
seket, vagy ami éppen a
napokban tortént: valami-
lyen éles eszkézzel végig-

vagtdk a novényhazat bo-
rit6 foéliat. Mindez nem a
nagy idegenforgalmi sze-
zonban tortént. A latoga-
toknak tehat meg kell. ér-
teniok, hogy a noévényha-
zakba idegenvezetd  kisé-
retében léphetnek be. Csak
{igy lehet megdrizni min-

denki szamara a keri érté-
keit.

R roman ifiasani
“delegacid iaiogaiasai

Tegnap, kedden délelott
Hédmezévasarhelyre lato-
gatott a roman ifjikommu-
nistdk megyénkben tartéz-
kodé  kiildottsége. A dele-
gaciél, amelyet Ioan Rota-
rescu a Roman Kommunista
Ifjusdgi Szovetség Temes
megyei bizottsaganak els6
titkara vezet. a KISZ va-
rosi  bizottsagan tdiékoz-
tattdk a varosban €16 ifji-
ség helyzetérdl, a vésérhe-

lyi ifiusdgi mozgalom idé-

szerti feladatair6él, Majd a
vendégek ° a METRIPOND
Mérleggyarba  latogattak.

Délutdan a martélyi utto-
r6- és -ifjusagi taborba ve-
zetety ' a vendégek utja,
majd onnan Szentesre utaz-
tak, ahol a KISZ Szentesi

jarasi  bizottsagan kaptak
tajékoztatast a szentesi és
a szentesi jarasi fiatalok
életér6l. Programijuk este
a székkutasi Uj Elet Ter-
meldsziévetkezetben feje-
26dott be,

talatok szerint ez a szabd-
lyoz6 rendszer inkabb a
nivelldlas iranyaban hatott,
nem nyujtott IlehetSséget a
kiilonbo6z6 teljesitmények
eltéré és wvaldban 6sztonzé
dijazasara; 3

A gyakorlatban jelent-
kezb ellentmondasok  miatt
1981-ben megvaltoztatjak
a jelenleg érvényben levd
rendelkezést, Errél  tartott
tegnap elb6adast mez6gazda-
sagi  jogtanacsosoknak = és
vezetSknek Benda Kdlmdn,
a TOT  f6osztalyvezetd-he-
lyettese.
Modositottak a
roldsi
iarat.

bérbeso-
kategoriak felsé ha-
Ez azért jelent gon-
dot, mert még mindig van
76 néhdny mezdgazdasagi
nagylizem, ahol az egyes
bérkategéridkba tartozok az
alsé hatart sem érik el. Az
als6 hatar a tervek szerint
8 szdzalékkal, a felsé 25
szazalékkal emelkedik, hogy
meg tudjak fizetni, aki va-
l6ban j6l dolgozik. Valto-
zik a  prémiumként kifizet-
het6 oOsszeg aranya, ezentul
az évi kereset maximalisan
64 szazalékat lehet ered-
ményességi juttatasként ki-
fizetni természetesen
csak ott, @hol az eredmé-
nyek ezt lehetévé teszik.
A munkaidét varhatéan
maximalisan évi 3000 éragban
allapitjdk meg, a MEM ille-
tékes osztdlyanak - engedé-
lyével lehet ett6l eltérni.
Varhatoan bizonyos
munkaeré6felesleg keletke-
zik majd az jparban, gon-
dolni kell ennek mezbgaz-
dasagi foglalkoztatiasara
is. Az is varhat6, hogy ez-

zel megsziinnek az eddig
sok gondot okozd bérfe-
sziiltségek.

A tegnap elhangzottak

egyelbére csak tervek: am az

egész mezbgazdasagnak  ér-
deke, hogy valéban oszto~
ndzzon az Osztonzd rend-

szer.

inek ne tették volna

fol gyerekkordban, s

ki ne tette volna {6l
egy-egy gyereknek a kérdést:
Mi akarsz lenni? S ki ne
adott volna, vagy kapott vol-
na mosolyra késztetd, .ara-
nyos” véalaszokat: mozdony-
vezetd, darus, sofér; késébb
piléta, hajéskapitany, drha-
jés; aztdn még késébb tu-
dés, orvos... De valéban
csak megmosolyogni  valék
lennének ezek a valaszok?
Azok is, ,aranyosak” is, de
legalabb annyira elgondol-
kodtatéak. Mert akéarhogy is
nézzilk, e vdalaszokat mar
egészen kis gyerekeknél is
presztizsmotivumok  alakit-
jak. A harom-négy éves gye-
rek mozdonyvezetd, darus,
sofér akar lenni, mert szdma-
ra ezekhez a foglalkoztata-
sokhoz kotodik az erd. a ha-
talmas gépezeteket irdnvitani
képes tudas, az emberi ha-
talom képzete. S melyik ha-
rom-négy éves gyerek sza-
méara ne az eré lenne az az
alapveté tulajdonsag, amely
a szamara még egyszerlinek
tiiné vildghan a felemelke-
déshez, a kozponti szerepkor-
héz vezetd legbiztosabb
utakra juttat?

Késb6bb, a serdiilékor tijé-
kén nyilvan valtozik a gye-
rek vildgrol alkotott képe.
R4jon, hogy az erd dnmaga-
ban csak korlatozottan al-
kalmazhaté és haté tényezé
a tarsadalomban. s igy az
erd kultusza kiegésziill szi-
méra a kaland, a felfedezés,
a vezetés, s az ezekbll szar-
mazhaté személyes dicsGség
véagyaval, a piléta, a hajés-
kapitény az f(Grhaijés szere-
pének almaval. Aztan, a ser-
dilékor utan Gjabb valtoza-
sok jonnek, a vallsag Ossze-
tettebb viszonyainak félisme-
rése, az ember redlisabb le-
hetdségeinek értékelése, a
tarsadalom mindennapibb
értékrendszerének  atvétele.
Mindez pedig djabb vagyak-
hoz, ~immar ~redlisabb”
presztizsténycz0k elfogadéasa-
hoz vezet a vigyakban, a le-
endd tarsacdalmi szerepkorok
megalmodésiban. Ilyenkor
kapjuk a vilaszokat: atomfi-
zikus, sebész, tv-szereld, mér-
ndk szeretne lenni a gyerek.
Nagyrészt még mindig presz-
tizsindokokt6l befolyasoltan,
hiszen e palyakro6l tobbnyi-
re alig tud tébbet, mint hogy
a tudés sokat utazik a vilag-
ban, Volvéja van, s a kézos-
ség szemében .érthetetlen”
munk&ija nagy megbecsiilés-
sel jar; hogy az orvosi palya
romantikdval teli. mert éle-
teket menthet, s anyagilag
sem rossz; hogy a tévészere-
16 szabadon jar-kel a vilag-
ban és nagyon i6l keres; s
hogy a mérnokot munkés
sziilei vagy nagy megbecsii-
léssel, vagy
irigységgel, teljes ellenszenv-
vel emlegetik...

A .valdsagban”, a felnét-
tek vildgdban természetesen
mar valamelyest mas presz-
tizstényez6k « tapadnak az
egyes foglalkozdsokhoz, s a
végleges. vagy hosszu tavon
betsltott palya megvalaszta-
sakor a presztizsszempontok
mellett eldtérbe keril az ér-
dekl6dés, a képzettség. a le-
hetdségek. s a konkrét anya-
gi megbecsiilés  befolyasolo
hatasa. '‘Hogy miért érdemes
mégis elgondolkodni a gver-
meki valaszokon? Talan
azért., mert a gyermekkori
almok és vagyak is minde-
nekelStt a meghatarozo tar-
sadalmi kozegbdl fakadnak.
s mert ha e vagyak és almok
tébbé-kevésbé ellentmonda-
nak a realitdsoknak -— oka-
ikban és kivitelilk lehetdsé-
geiben —-, annak az egyén és
a tarsadalom is karat lathat-

ja, Karat abban. hogy az

Sophilen szényegek

Megkezdték a BNV-nagy-
dijas Sophilen szényegcsalad
gyartasat a Soproni Sz0nyeg-
gyarban. A tisztan szinte-

tikus fonalb6l késziilé sz6-

nyegek kedvez6 tulajdonsa-
ga, hogy j6l tdrik a ned-
vességet. s ezért koénnyen
tisztdn tarthaték. Szineik
tartosok, mosas utédn sem fa-
kulnak.

éppenséggel *

egyén vagyaitdl, 4lmaitél be-
folyasolva nehezen taldlja
helyét a realitisok vilaga-
ban, aminek az egyik kovet-
kezménye példaul a fluktua-
ci6 lesz. Vagy az. hogy az
egyén nem annyira szakma-
hoz-palydhoz kotédik maid.
hanem székhez, ranghoz, be-
osztashoz. mert 6rokos hiany-
érzettel kiizd, amelyben pét-
lékként a rangot azonosit-
hatja azzal a tarsadalmi
ranggal, amit hivatisa gya-
korlasdban szeretett volna
megszerezni . ..

’rtelmes eléaddas okos
eléad6jatol - hallottam
nemrégiben: megdoéb-

bent6, hogy manapsiag az
emberek nagy része nem a
szakmai el6rejutast, a jo6
szakemberré = valast, hanem
a vezetévé valast tartja iga-
zan sikernek. Emiatt aztan
mértéktelenil folduzzadnak
a vezetéi apparatusok, mert
a szakemberek részérol
nyomas nehezedik a veze-
tésre, hogy 6k is vezetové
valjanak; s ezt a mar ve-
zet6k is tamogatjak, hiszen
a parkinsoni elv alapjan
nekik is érdekiik, hogy mi-
nél nagyobb apparatus £o-
16tt rendelkezzenek. Még-
hozzj ugy, hogy a hierarchi-
aban lehetbleg kozvetleniil a
legfols6bb szint ala tartoz-
zanak. Az iranyité6 appara-
tus igy végil vertikélisan és
horizontalisan egyarant te-
hetetlenné duzzasztja onma-
gat, olyannyira, hogy kép-
telen operativ munkat vé-
gezni. (Nem titok, hogy a
kovetkezd tervidGszak egyik
fontos feladata lesz a veze-
tési struktirak ésszerd at-
szervezése.)

De hat mindez abbél ké-
vetkezne — tehetnénk 6l a
kérdést —, hogy a gyerek
mozdonyvezets, piléta vagy
tudés akar lenni? Ezt ter.
meészetesen naivitas lenne
foltételezni. Azon azonban
mar érdemes elgondolkodni,
hogy az ,aranyos” gyermeki

valaszok mennyire fakad-
nak a tarsadalmi valésag
kialakult nézetrendszerébdl.

Mert igaz, hogy sokkal tob-
ben akarnak tudésok, orvo-
sok, tévészerelok lenni, mint
ahanyan lehetnek, de — le-
gyinthetnénk — ez csak az
egyéni vagyak és a tarsadal-
mi igények kozotti Gsszhang
hianyat fejezi ki. Lehet. De

akkor is f6l kell tenni a
kérdést: vajon miért nem
tudjuk jobban  kozeliteni

egymashoz az egyéni vagya-
kat és a tarsadalmi igénye-
ket? Vajon csak az lenne az
ok, hogy az ember mindig a

szamara kényelmesebbnek,
jobbnak, szebbnek  tling,
Volvéval, anyagiakkal, kiil-

foldi utakkal, s erkolesi

‘egy adott
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Presztizs és praxis

megbecsiiléssel fémjelzett
utakat akarja valasztani?
Nyilvan errél is. De...

Egy értelmes, jol képzett
vallalati osztalyvezetd szo-
béjaban beszélgetiink. Csong
a telefon, partnerem néhany
sz6t valt valakivel. Most 6
tarcsaz, félperces Dbeszélge-
tés. Aztan Gjra folhiv vala-
kit. Ismét fél perc...

— Lé&tod — mondja. Egy
haromszazezer forintos igy-
ben kellett dontenem. Pilla-
natok alatt. Es hidd el, jé
néhanyszor hetente. De fél
annyi becsiiletem sincs, mint
a sok koziil az egyik f[ol-
s6bb szervnél 1lé hivatal-
noknak, akinek életében sem
kellett még igy dontenie, aki
legfsljebb helyesli vagy
helyteleniti majd az én dén-
téseimet, a mi dontéseinket
a jelentésében. (Még hozza-
teszi: a mi dontéseink néha
éppen azért rosszak, mert
foltételrendszer-
ben hoztuk azokat, aztan ezt
a rendszert a féhatdsag
megvaltoztatja. A dontés
akkor mar hibas lesz, s mi
nem is valtoztathatunk raj-
ta egykonnyen, mert a piae
feltételrendszere nem biztos,
hogy hajlandé kovetni a f6-
hatésagét...)

Hogy mire j6 ez a példa?
Talan arra, hogy folismer-
jiik, amikor az emberek " a
szakmai és tarsadalmi presz-
tizst keresik a sajat szamuk-
ra, az onmegvaldésitds, az
értelmes munka lehetdségét
is keresik, S taldn  azért
van akkora tolongas a , fiig-
getlen” palydk, az egyéni
teljesitmény lehetoségét
nyujté szakmak koril, mert
azok szolgdlhatnak  igazén
mindennek a reményével.
Hiszen ha a tudés kutatésai-
b6l nem is lesz termék vagy
technologia, lehet beléle hirt
s nevet hozé publikacié. A
sebész rossz feltételek kozt
is nyujthat kivalé  egyéni
teljesitményt — és igy to-

vdbb. De a menedzser, a
technolégus, a gyartmany-
fejleszté6 szakember vajon

nyujthat-e nagyszer(i egyé-
ni teljesitményt, koérnyeze-
tétél fliggetleniil?

presztizs tehat wégil
A is a tarsadalmi felté-

telrendszerb6l téplil-
kozik. Abb6l a  praxisbél,
amelyet latszélag formélnia
és alakitania kellene, s ame-
lyet elvben okos, de a gya.
korlatban deformalt presz-
tizsrendszeriink inkabb kon-
zervalni segit. Mert ez a
presztizsrendszer — taldn
éppen azért, mert{ munkéra,
eredményekre tamaszkodd
sikerek reményén alapszik
elsésorban individualis

jellegi. De hat ki akar pél-
ddul menedzser lenni...?
Szavay Istvian

Tamfal szerelése

Szegeden elkésziiltek a timfal szerelésével az Gji hid és a

Hajos utea kozoit. Ezen 5 150 méteres szakaszon méar esak

a foldvissza'tltés és a betonelemek szigetelése van hatra. A

kévetkezd szakaszon a Hajos utcitél a Molnar uicdig vas-

szerelési és betonozisi munkakat végeznek az ATIVIZIG

szocialista brigidjai. Felvételiinkon: gép segitségével eme-
lik be a betonpaneleket



