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A RADELKIS Elektrokémiai és Műszergyár tó Szövetkezet orvosi és laboratór iumi 
műszereket készít. Sa já t t e rvezőgárdá jának m u n k á j a a lap ján 1979-ben kezdte meg a 
legmodernebb, „nagy intel l igenciájú" egészségügyi műszerek protot ípusának, illetve 
nul lszér ia jának gyártását . Ezek az ú j műszerek önmagukat ellenőrzik, és teljesen 
automat ikusan jelzik az orvosnak az összes diagnosztikai eredményt . Alkalmazásuk-

kal tovább növekszik a biztonság a gyógyító munkában 

Milliárdok -
társadalombiztosításra 

i 

Táppénz, családi pótlék, nyugdíj, segélyek 
Csongrád megyei összegezés 

Az V. ötéves terv első sozik 840, illetve 1260 órát. ság. 2—1 százalékkal keve-
éveben életbe lépett ú;i tá r - Az. idén a nem fizikai m u n - sebbet, mint 1078-ban. A 
sadalombiztositasi törvény kakörben dolgozóknál életbe csókkenés összefügg azzal, a 
mellett az elmúlt években iépett a kereseti ha tár évi szülési és a gyermekgondo-
s;-urr)ps intézkedes született a 30 ezer forintos korlátozása, zási segelyt több .mint ,-oegy-
tarsaclalombiztosítási el látó- Az ezer 720 for inton aluli százzal kevesebben vették 
sok fejlesztésére, a nyugdi ja - összeget kapo nyugdíjasok igénybe. Az elmúlt évben 11 
sok helyzetének javí tására , azonban továbbra is korlat- ezer 777-en voltak gyermék-
Igy például a nyugdí jak lanul dolgozhatnak, ha fizi- gondozási segélyen, 1300-zal 
évenként i emelésének legki- kai munkakörben foglalkoz- kevesebben az előző évinél, 
sebb összege 30 for int ról 70 t a t j á k ökel. Gyógyászati segédeszközök-
lor intra növekedet t ; a külön- A családi pótlékra fordí- r c 1979-ben 14,6 százalékkal 
bozó fogyasztói a remelkedé- tott kiadás az elmúlt évben több, összesen 12 millió fő-
sek ellensúlyozására 1976. iú- 381 millió forint volt, közel »'»nt ju tot t Csongrád megyé-
lius 1-én a nyugdi jaka t és +0 százalékkal több. mint az 
a családi potlekot 60. 1979. e l ó z ö évben. Családi pót lék-
július 1-től a nyugdí ja t 180, b a n 7] e z e r 125 gyermek ré-

szesült, s közel 15 ezren kap-
tak 130 forintos jövedelem-
pótlékot. Ezefre) több m á r a 
háromgyermekes családok 
száma, de továbbra is az 
egy-, illetve kétgyermekes tes. Egyes gumihar isnya-

emeltek az alacsony összegű c . s a iadok vannak túlsúlyban, féleségekből, mankóból, járó-

a csaladi pótlékot pedig gyer-
mekenként 130 for int ta l emel-
ték. 1977. j a n u á r 1-től a szö-
vetkezeti lagok is kapha tnak 
gyermekgondozási segélyt, 
1979. j anuá r 1-től pedig fel-

ben, s egyebek között d rá-
gább hallókészülékeket és 
betegkocsikat, kaptak a rá-
szorulók. Az ellátás gyógyá-
szati segédeszközökből — 
szállítási és szakmai problé-
mák miat t — az. e lmúl t 'év-
ben sem volt p rob lémamen-

nyugdí jakat . A Társadalombiztosítási 
Mindezek ha tására Csöng- igazgatóság táppénzkiadása 

rád megyében az elmúlt évi 
társadalombiztosítási kiadás 
közel 3 milliárd forint volt. 
16 százalékkal több. mint 
1978-ban. A munkál ta tóktól 
befolyt 1 milliárd 464 millió 
forinl. s a munkavál la lók 
499 millió forint járuléka a 

242 millió forint volt, közel 
18 millióval nott. egyrészt az 
átlagkereset, másrészt a táp-
pénzre jogosultak lé tszámá-
nak emelkedése miatt . Ám 
lavaly kevesebben voltak 
táppénzen. mint 1978-ban. 
A táppénzes helyzetben be-

botból, önhaj tós betegkocsi-
ból. • hallókészülékekhez 
szükséges egyes tar tozékok-
ból időnként kevesebb volt 
az elegendőnél, s az egyedi 
csiszolású szemüveglencsékre 
és az orthopéd cipőkre is 
többet kellett várni . 

Dr. Nagy Máté 

inek inge... 
Széles körben ú t j u k r a indultak gazda-

ságunkban azok a múlha ta t l anu l 
szükséges változások, amelyek hiá-

ny ában képtelenek lennénk rende t te rem-
teni pór tánkon. képtelenek lennénk meg-
őrizni elért eredményeinket , é letszínvona-
lunkat . Csak az a kérdés: kielégítő-e 
mindaz. ami történt. Sajnos nem. mert 
mindez csak a kezdet. A világgazdaság-
ban a nyersanyag- és energiaárak emelke-
dése tavaly is tovább folytatódott . sőt, 
várhatóan nem lesz ez másként az idén 
sem Ráadásul a tavalyi szabályozók kö-
zét'. vál lalataink nagv része még mindig 
t.em volt teljes mér tékben kitéve á világ-
gazdaságban fú jdogáló jeges szeleknek. 
Mindennek következtében az elért e red-
mények csak biztató kezdetnek tekinthe-
tők amelyek legföljebb korábbi ál lapo-
tunkhoz képest mondhatók fontosnak és 
jelentősnek. " . 

Az élet nem áll meg körülöt tünk, to-
vább kell tehát lépnünk az idén is a meg-
kezdett úton. S már hallani vélem a kér-
déseket: hogyan lépjünk tovább? Hiszen 
már is - takarékoskodunk, amivel és ahogyan 
csak t udunk : ahol csak lehetett . a max i -
mumig növel tük a munkain tenz i tás t : le-
ál l tunk azokkal a gazdaságtalan te rmékek-
kel. amiket csak e lhagyhat tunk, javí to t tunk 
a minőségen . . . Igaz. gondja ink voltak az 
a n j agéllátással. s ez veszteségeket is oko-
zott. de hát ez nem r a j t u n k m ú l o t t . . . 

Valóban, hogyan tovább? Hiszen sok he-
lyen érzik úgy, minden emberi leg lehet-
ségest megtet tek a jobb eredményekér t , 
hog" tisztes és valóban megbecsülést é r -
demlő e redményeke t é r j enek el. S amikor 
azt lá t ják, hogv rengeteg munka és e rőfe-
szítés után is .csak a kezdeteknél t a r t anak , 
sokszor kedvetlenül t á r j á k szét kezüket : 
de hát mit kellene még t ennünk? Többet 
vá rnak tőlünk, többet követel az é le t? 
Rendben van. de hát így is rengeteget dol-

gozunk. még többet hogyan vegyünk a nya-
kunkba? 

Kétségtelenül van igazság e kérdések-
ben. hiszen sokat és egyre többet dolgoz-
nak ná lunk az emberek, vezetők és m u n -
kasok egyaránt . Igaz. sok szó esik nálunk 
mostanában a munkafegyelemről , a mun-
kaintenzitásról. S ez nem is csoda, hiszen 
például — főként a nem kellően szerve-
zett — építkezéseken még mindig látni tá-
maszkodó embereket , munkaidőben focizó, 
olykor a szomszéd kiskocsmába betérő bri-
gádot. Csakhogy a l ighanem abszolút ki-
se t bsépben vannak már nálunk a m u n k a -
időben is r áé rő emberek. Aki m á r járt 
g j árban, látott szalag mellett döfgdfcó em-
bereket. az jól tudja , hogy az ő m u n k a -
intenzi tásukban aligha lehetne kifogást ta-
lálni. Mert azért elgondolkodtató a példa, 
hogy a Semper i t technológiájával és li-
cencével nálunk húsz százalékkal nagyobb 
lermelékenységet ér tek el, mint az osztrák 
c é g n é l . . . És dolgoznak, nagyon sokat dol-
goznak nálunk a vezetők is. Akkor hát ho-
g"an tovább? Vajon mi lehetet t az oka, 
hogy ez a feszítet tebb munka tempó is csak 
a kezdeti, bar biztató e redményekre volt 
,ió? Vajon . .egyszerűen" csak még feszí-
tettebben. még nagyobb intenzitással kell 
dolgoznunk a jövőben? 

Nyilván akadnak még helyek, ahol e r re 
is nagy szükség van : a jobb munka in ten -
zitásra S még több hely akad. ahol az 
anyagellátás, a munkaszervezés javí tásá-
r a van szükség, hogy kiküszöbölhessék a 
munka közbeni kényszerpihenőket . az 
anyagel látás okozta egyenlőtlenségeket és 
kieséseket. De ami re szinte mindenüt t 
szükség van. az nem föltétlenül a több. a 
feszí tet tebb munka tempó, hanem a más. a 
jobb, a szebb, az új . a jobban ér tékes í t -

hető. az ú j piaci lehetőségeket föltáró ter-
mékek előállítása. Igaz ezt is betéve tud-
juk immár va lamennyien , á m mégis, mint -
ha ezen a téren é lnének tovább leginkább 
ér intet lenül régi gyöngéink: a gvár rmanv-
fe.ilesztés és - tervezés területén. 

Rendre születnek vállalati s lat iszt ikak. 
kimutatások, amelvek számot adnak a fei-

, tcdésröl. az eredményekről , vagv .próbái-
Iák összegezni a hiánvosságokat. a jobb 
kibontakozást gátló vállalati ténvezőket. a 
munkafegvelemtől a -szervezésig. az 
anyagellátástól a technológiai hiányossá-
gokig Ám olvan fölméréssel még aligha 
találkozhat az ember , amely azt próbálná 
összegezni, hogy miiven tar ta lékok tálal-
hatók a gyár tmányfe j lesz tés terüle tén, 
hogy meglevő termékeik esztét ikusabb ki-
adásban. divatosabb külsővel, s az ezáltal 
megteremtet t nagvobb használati ér tékkel , 
ugyanakkora munka- , nyersanyag- és 
energiaráfordí tássa l tíz. húsz. vagy esetleg 
netán ha rminc százalékkal jobb áron ket-
he tnének-e el a külföldi piacokon. Pedig 
hát ezt is vizsgálni kellene, méghozzá egv-
re nagyobb figyelemmel. 

Szerencsére, ez a fo lvamat is m á r sok 
helyen megkezdődött . Szerencsére. mer t 
hi zen a belföldi á r rendszer nemigen ked-
vez az e f f a j t a fej lesztéseknek. Az azon-
ban bizonyos, hogv éppen ezen a terüle-
ten vannak még bőségesen k iaknázat lan 
t ana !éka ink . lehetőségeink a továbblépés-
re. Meglevő, kelendő termékeink fo lyama-
tos korszerűsítésében és kelendő, ú j t e r -
mékek kidolgozásában. 

Sokat, nagvon sokat dolgozunk — mond-
ják a vezetők. Nagyon nagv nehézségekkel 
kell megbi rkóznunk a jelenlegi, sokszor 
nagvon nehéz gazdasági helvzetben. És ez 
így is van. Aki lá t ja , milyen feladatokat 

.kell naponta megoldaniuk nagvon szerény 
e redményekér t is. az mindenképpen hite í 
ad szavaiknak. Ám az nem föltétlenül bi-
zonyos. hogy a jövő jobb eredményei a 
több és még több. a feszített és még fe-
szí tet tebb munkán múlnak elsősorban. 
Mert az is kétséges, hogy sok helyen le-
het -e még tovább feszíteni a tempót. Ta-
lán nem ar.nvira a több munká ra volna 
szükség sok helyen, hanem a másra, a 
jobbra a ke lendőbbre és a jobban szerve-
zettre. Mert ha a nagvon feszített m u n k a -
tempó nem hozza meg a maga kiváló e red-
ményeit, ez — u r a m bocsá' — esetleg ép-
pen a szervezetlenség, koncepciótlanság je-
le lehet. S ha ebben a helvzetben a renge-
teg - - t a lán jórészt éppen a szervezet len-
ség és koncepcióhiány mia t t szükseges — 
operatív munkából ki sem látszik az. e in-
ber. akkor magával mindig, s néha kifelé 
ls e lhi tet i ; mi mindent megteszünk, ami 
emberi leg lehetséges! S éppen ez a hit az. 
ami zsákutcákhoz, s emberi energiák po-
csékolásához vezethet-

" ásnál természetesen könnyebb ész-
revenni az ilyen jellegű h ibákat . 
Magunknak viszont mindig ott v a n -

nak a megnyugta tó hitek, a sokszor ob-
jektív tényekkel is a lá támogatot t magya-
rázatok. S ha kívülről veti fel valaki eze-
ket a lehetőségeket, sokszor dühödten le-
gyintünk r á : nem é r t hozzá. 3 különben 
is: mit a k a r n a k még többet tő lünk? ' 

Pedig nem annyi ra többet, inkább mást 
és jobbat . Csakhogy ezt kívülről nagyon 
nehéz konkré tan javasolni, ha pedig á l ta -
lában javasolgat juk. sokszor éppen az é r in-
tet teknek legszentebb meggyőződése:- ez. 
semmiképpen sem vonatkozhat ránk. S 
ugyebár ; akinek nem i n g e . . . Csakhogv 
sokak számára még igencsak testre szabott 
ez az ing. Remél jük, egyre többen veszik 
m a j d magukra . A maguk kényelméér t is. 

Szávay István 

kiadások 69,8 százalékát le- következett javulás egyrészt 
dezik. Az állam a pótlásra 
több mint 800 millió for in-
tot biztosított. Az idén vala-
melyest csökken a bevételi 

az. intézkedések eredménye, 
másrészt annak a következ-
ménye, hogy nem volt in f -
luenzajárvány. Ezért egyes 

hiány, mivel az. egyes mun- helyeken csökkent a beteg-
kaltatói járulékkulcsokat f 0 r 3 a i 0 m . például Szegeden 
13—22 százalékról 24 szaza- 5 0 e z e r r e l . Néhány negatív 
lékra emelték. jelenség továbbra is niegfi-

A társadalombiztosítási gyelhető. Esetenként még 
kiadások kétharmadát, mint- mindig előfordul, főleg köz-
epi/ 1 milliárd 900 millió fo- s t , g e k b e n . hogy egyes dolgo-
rnuot a nyugdijak jaradé- i n d o k o l a t l a n u l kerülnek 
kok icdczcscrc fordította a 
Társadalombiztosítási Igaz- táppénzes a l lomanyba, jut-
gatoság. Tchat 20 százalék- nak orvosi igazoláshoz. Elő-
kal többet, mint 1978-ban. A lordul, hogy késve nyi lvá-
nyugdíjasok, járadékosok n i t j ák keresőképessé a volt 
szama már meghalad ja a 87 beteget, s megsértik a táp-
ezret. Emelkedett a saját jo- pénzes fegyelmet. A rendki-
gú ú j nyugdí jasoknak kifi/.e- vüli táppénzes ellenőrzése-
lett nyugdijak átlaga — 1801 ken megjelent betegek 20—25 
forintról 23S1 forintra . Ez az százalékát a felülvizsgálaton 
átlag az emelkedés ellenére keresőképessé nyi lvání t ják, 
is a ' acsonyabb az országos az ellenőrzött betegek 20—25 
átlagnál. Jellemző, hogy még százalékával szemben el járást 
mindig magas. 22—23 száza- kell indítani. Mindezek el-
lékos a roklcantnyugíjasok lenére kevés esetben válik 
aranya, igen kevesen, csupán szükségessé a táppénz meg-
400—300-an veszik igénybe a vonása. 
3 es 7 szazaiékos ösztönző Terhcsscgt-gyermclcagyi, 
nyugdíjpót lékot anyasági es gyermekgondo-

A Csongrád megyei m-ug- zast segélyekre 185 millió fő-
díjasok 30—35 s s a ü l c J u dol- nn to t fordított az igazgató-

(MTI) 

Új légi menetrend 
A bevezetésre kerülő nyá- budapesti helyi idő 1 órával 

ri időszámítás a légi közié- korábban értendő. Az emlí-
kedésre is k iha t A helvi t e « időszakban a MALÉV kedésre is k ihat . A helyi k é s s s é g g e l n y ú j t f e l v i l a g o s i _ 
idők változasai, amelyek t d s t v á r o s j és repülőtéri iro-
nem mindenü t t egyformák dáiban. 
— például Svá jcban és J u -
goszláviában nem ál l í t ják 
előre az ó ráka t — nagyban 
befolyásolják a mene t rendek 
összeállítását. Az indulási és 
érkezési idők a légimenet-
rendekben mindenü t t helyi 
időben szerepelnek. A MA-
LÉV nyári menet rendje , mi-
ként minden légitársaságé, 
április 1-én lép életbe. 

A nyári időszámításra tör-
ténő át térés az európai or-
szágokban mindenüt t , így 
ná lunk is, április 6-án tör-
ténik meg, ezért a MALÉV 
felhívja a légiutasok figyel-
mét arra . hogy ápril is 1—5. 
között, va lamint ősszel szep-
tember 28-tól október 31-ig a 
mene t rendben a megadott 

Vörös vándorzászló 
a legjobb KlSZ-szervezeteknek 

Az idén is vörös vándor-
zászlóval ju ta lmazzák a 
KISZ legkiválóbb szerveze-
teinek eredményeit . Ezúttal 
91 közösség érdemel te ki a 
KISZ Központi Bizottságá-
nak e magas kitüntetését , 
amelyet ünnepi összejövete-
leken vesznek á t ezekben a 
napokban. 

A jók közül is a legjob-
bakként , sorozatban ha r -
madszor, s ezzel végleg el -

Napirenden 7  

Az energiagazdálkodás 
A Szegedi Akadémiai Bi- nácskozást rendezett Szege-

zottság műszaki szakbizott- den. a SZAB székházában az 
ságának keretében működő energiagazdálkodás aktuál is 
energiagazdálkodási m u n k a - és távlati feladatairól . Bo-
bizottság tegnap, hétfőn ta- decs Aladár, az Állami Ener -

getikai és Energia-biztonsag-
technikai Felügyelet igazga-
tóhelyettese vi ta indí tó elő-
adásában r ámuta to t t a r ra . 
hogy a népgazdaság számára 
rendelkezésre álló, hozzáfér-
hető energiahordozók es 

j - források szűkös volta im-
i mar a gazdasági fej lődés !e-
| hetöségeit behatároló egyik 
I legfontosabb tényezővé vált. 

Éppen ezért a lapvető feladat 
az ország energiagazdálkodá-
sának további ésszerűsítése, 
a takarékosság minden le-
hetséges és ésszerű fo r rásá -
nak fel tárása. 

Az előadást követően kor-
re fe rá tumok és a v i tában 
fölszólalók azt elemezték, 
hogy a megyében és a Dél-
Alföldön milyen konkrét, le-
hetőségek és feladatok van-
nak az energiagazdalkooás 
ésszerűsítésében. 

nyer te a KISZ KB vörös 
vándorzászla já t a Csepel 
Vas- es Fémművek, a Le-
nin Kohászati Művek. a 
szerencsi Bocskai István 
Gimnázium, a székesfehér-
vári 323. számú Vörösmarty 
Mihály Építőipari Szak-
munkásképző Intézet, a sió-
foki Kőolajvezeték Építő 
Vállalat, a nyíregyházi ME-
ZŐGÉP Vállalat. valamint 
több katonai a lakula t KISZ-
szervezete. 


