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) pérlériekezlei vitaja

Az frdsos és szobeli refe-
ratumok vitdjaban elséként

NAGY GIZELLA,

a Szegedi Textilmivek mun-
késa szolalt fel. A partalap-
szervezetek szerepének érvé-
nyesiilésével foglalkozva el-
mondotta: emelkedett az iize-
mekben a partmunka szin-
vonala. Ebben szerepe volt
annak, hogy a bgszamoldsi
id6szakban gyarapodott' az
alapszervezeti tisztségviseldk
marxista—leninista képzett-
sége. Ertékelte a part gazda-
sagszervezd tevékenységében
kifejtett munkajukat. Ki-
emelte, hogy nagyobb ko-
vetkezetességgel hajtottak
végre a part hatarozatait. El-
ismeréssel szolt a  partcso-
portok munkassagarsl, ame-
lyeknek jelentés szerepuk
volt az eredményes taggyii-
lések el6készitésében. Felhiv-
ta a figyelmet arra, hogy a
jovében tobbet kell térodni
a kis létszamt kommunista
kozosségek alkot6-, kezderné-
nyezbkészségének ' kibonta-
koztatasaval is.

Népolitikai_. _kérdésekrél
8z0lva elmondta: " a megyei
partbizottsag beszamolbja-
ban dsszegzett értékeléssel
egyetért, Fontosnak tartja:
@ jovében még nagyobb ta-
mogatast nydjtsanak a veze-
tésre alkalmas nék tovabb-
képzésére, hogy minél tob-
ben valjanak alkalmassa
gazdasagi vezetd beosztdsel-
Jatdsara. Ezt annal is fon-
tosabbnak tartja, mert las-
san emelkedik a néi vezetk
szama megyénkben,

DR. ANTALFFY GYURGY,

a Jozsef Attila Tudomany-
egyetem rektora a felsGokta-
tasi intézmények tevékenysé-
gérdl beszélt. A tobbi kozott
arrél, hogy a két kongresszus
id6szakaban — mint altala-
ban a megyve szellemi életét

LT @ megyei partbizottsdg fi-

neyelemmel Kkisérte. Rendsze-
resen értékelte az oktatasi. a

““Rozmiivelddési. |, tevékenysé-,
get, foglalkozott a tudoma-
nyos élettel. :

Felhivta a figyelmet az ok-
tatiast, nevelést, kutatast egy-
seégesen ellatd, ilyen értelem-
ben komplex alapbazisi in-
tézmények sokiranyu tevé-
kenységére. Kifejtette, hogy
a fels6oktatasi intézmények-
ben folyé kutatébmunka egy-
részt feltétele az oktatasi te-
vékenység megfelelé szinten
tartdsinak, masrészt a sza-
bad szellemi kapacitast
alkalmazott, fejlesztési kuta-
tdsi "hozzajarulassal - hasz-
nositjik tarsadalmunk leg-
kiilonbdzdbb  problémainak
megoldasa érdekében.

Szélt a Kkutatdintézetek és
kutatobazisok - kozotti  kap-
csolat jelentOségerol. és ered-
- ményeirél. Majd a felsGoktla-
tasi intézményekben folyod
oktato-nevelé munka kérdeé-
seirél beszélt. Az egyetemek

és foiskoldk mikodésének
hatékonyabba tétele érdeké-
ben — hangsulyozta — sziik=

séges bizonyos szervezeti for-
mék modositasa, megujitasa,
atalakitdsa. Erre felhivtdk a
figyelmet a kiilonbozé part-

és allami dokumentumok is
mar tobb izben. A Jozsef
Attila Tudoményegyetemen
igyekeznek valtoztatni a
szervezeti formakat, mert
megfelelé személyi feltételek
létrehozasaval tudnak csak
eleget tenni az oktatds, a
nevelés és a tudomanyos ku-
tatas kovetelményeinek, a
hivatasnak.

DR. VARGA' DEZSO,

a makoi varosi partbizottsag
elsé titkara a partépités ta-
pasztalatairél szolt. Egyetér-
tett a jelentés azon megalla-
pitasdval, hogy a partépités-
ben, a taglétszam novelésé-
bén és oOsszetétele alakitasa-
ban egyarant teljesitettiik a
korabbi partértekezlet altal
megjelolteket. Ennek is sze-
repe volt abban, hogy nétt a
péartszervezetek  ©6ndallésaga,
kezdeményezbkészsége, emel-
kedett munkajuk szinvonala.
Az alapszervezetek tdbbsége
j6 szinvonalon képes eleget
tenni a kovetelményeknek,

biztositani tudja a part ve-
zetd, iranyitéd szerepét. Erd-
sodott a part eszmei-politi-
kai, cselekvési egysége.

Részletesen szolt a makéi
varosi partbizottsag és a
hozza tartozé alapszervezetek
politikai neveldmunkajanak
eredményeir6l. A partba fel-
vettek donté tobbsége a fo-
lyamatos nevelémunka ered-
ményeként valt arra alkal-
massa, 3

Foglalkozott a gazdasdigi
munka eredményeivel, Kki-
valtképp Makéd iparositasa-
nak sikereivel és idészerl
kérdéseivel. Méltatta a me-
z6gazdasagban elért fejlo-
dést; a kiilonbdzé6 novények,
els6sorban a buza-, a kuko-
rica-, a hagvmatermesziés-
ben elért atlagtermés-nove-
kedést. Az allattenyésztésben
viszont Mako kérzetében nem
értek el ratervezett szintet.
Végiil javasolta a- partérte-
kezletnek: a feladatok sorat
bovitsék - ki' azzal, hogy a'
Maké térségében levo kuko-
ricatermel6 bazisra telepitse-
nek a jovében kukoricafel-
dolgozé lizemet,

BERTUS PAL

Hozzaszélasat - azzal kezd-
te a fabidansebestyéni Kini-
zsi Tsz elnbke, hogy telje-
siiltek & mezogazdasagi aga-
zat 'célkitlizései, és errdl . a
tényrol mindenképpen elis-
meréssel kell szolni,

Természetesen nem egyér-
telmden pozitiv a kép, Ha a
szemléletet mindeniitt maxi-
malisan a kovetelményekhez
lehetett volna igazitani, ak-
kor még nagyobb tartalékok

szabadultak volna fel, s
meggyorsul az elorehala-
das. Egyes lizemekben gon-

dot okozott tovabba az esz-
kizszegényseg is.

Kezdetben idegenkedés
mutatkozott, ha integracié-

1ol, , egylittmikodésrél eselt
sz0, Ugy tdnt, mintha min-
denki kulon-kilén akarnd a
maga nagy létesitményet
megvalositani. Tudomasul
kell venniink, hogy ez nem

tajat,

jarhaté Gt. Csak az Ossze-
fogds, az egylittmlikodés ja-
vitasa hozhat igazan tartés
és jelentés eredményeket,

Kialakultak a termelési
rendszerek. Hatasuk, szere-
pliik — s6t szamuk is
egyre mnagyobb. Figyelniink
kell ra: csak az muikddjék,
amelyik igazin életre vald,
amely legjobban szolgalja a
kozvetlen termelési és a ta-
gabban vett népgazdasagi
érdekeket. !

Szolt a haztaji termelés-
sel kapcesolatban felvet6déd
kérdésekrsl is, Hangsulyoz-
ta a haztaji termelés nép-
gazdasagi jelentéségét,
ugyanakkor azonban utalt
arra: tapasztalhaték tulza-
sok, torzuldsok is. S ha
egves szovetkezeti
tagok a kozos munka ro-
vasara duzzasztiak fel a
haztaji tevékenységet. akkor
ez ellen — mint karos je-
lenség és mint kdzhangula-
tot rontd tényezd ellen
fel kell 1épni.

A kovetkezb id6szal§r6l
szolva hangstulyozta: az ér-
vényben levd szabilyzok ad-
nak lehetéséget a  fejlesz-
tésre, a hozamnovelésre. De

feszesebb, hatékonvabb
munkira van sziikség a si-
kerhez.

DELI MIKLOS

olajipari gépszerelé a -me-
gyében dqlgozo haromezer
olajbanyasz uevozletét tol-
macsolta, Majd elmondotta:
az olajmezén a Kkitermelés
jelenleg elérte a maximalis
értéket, Most a szinten tar-
tas  idoszaka kovetkezik. Ez
nagyon komoly feladat,
megfeszitett munkat és a
kutatasi tevékenység foko-
zasat igényli.

Az
ron
ide.
to,
nak

egyko-
érkeztek
elmondha-

olajbanyaszok
11 megyeébadl
Napjainkra
megszeretiék, magukeé-
valljak ezt az alfoldi
otthonuknak érzik.
Részt vesznek a megye koz-
életében, tarsadalmi mun-
kaikkal segitik a célkitizé-
sek gyorsabb valéora valta-
sat, 123 szocialista  brigad
tevékenykedik, ezek a kol-
lektivdk' igen nagy potenci-
alt jelentenek, mind a mun-
kaban, mind a kozéleti te-
vékenységben.

HEZSO FERENC

festbm(vész: a
megye miuvészeti életének
idoszerti kérdéseive] foglal-
kozva megéallapitotta, hogy
az egyes mivészeti agak
képviseldi kozott hasznos
volna kolesénosen alkoté
jellegt munkakapcsolatot
kialakitani.

A  muvészeti
szolva elmondotta: tlkroz-
zék . korunk’ redlis konflik-
tusait, a valtoz6 mai életet,
oromeivel, gondjaival egyitt
— a muvek errd! valljanak
koruk emberének és errél
Kkozvetitsenek majd emberi
tizenetet a benninket kove-
t6  generdcidknak, az utd-
kornak.

A tamogatas

vasarhelyi

alkotasokrél

rendszerét

: A partértekezlel sziinetében...

vezetdk,:

- dolgozé kommunistak

jobban Osszhangba kell hoz-
ni célkitlizéseinkkel. An-
nak szolgdlatiba kell &llita-
ni a megbizdsokat, a kiélli-
taspolitikat, az erkélesi és
az anvagi elismerést.

Sz6lt  végezetiill a mivé-
szek kozmilvelédésben be-
toltendé fontos szerepérdl is.

Hangsulyozva: a népmiive-
16i szerep szerves része a

‘mivészattitGdnek. A siker-

hez azonban sziikség van a
befogadék — s kiiléndskép-
pen a munkéasok, &ltaldban
a kétkezi dolgozbk -— ér-
dekl6désére is.

DR. AGOSTON JOZSEF

Engedjék meg, hogy atad-
jam péartértekezletiinknek
Csongrad megye 171 ezer
szervezett dolgozdjinak elv-
tarsi tidvozletét, kivinva a
tanacskozasnak eredményes
munkét -—— mondotta felsz6-
laldsdnak bevezetéjében a
Szakszervezetek Megyei Ta-
nacsanak vezetd titkéra,

Az egyik gondolat, amit el
akarok mondani, hogy a XI.
kongresszust - kovetden me-
gvénkben jelentés eredmé-
nyeket értink el a szocialis-
ta épitéshen. Az elért ered-
ménvek egyik alapveté té-,
nyvez6je a tobb  mint har-
minckét ezres parttagsag cse-
lekvokészsége és a munka-
ban valo aktiv részvétele-
volt. Az eredmények masik
tényezoje. hogy a partyeze-
tés, a partszervek 'és -szer-
vezetek nem maradtak egye-
diil ezvetlen feladat végre-
hajtésaban sem, Bz nagvon
lénveges momentum, A part-
szervezetek mellett mindig
ott voltak a tomegszerveze-
tek — koztik a szakszerve-
zetek is —, a parton kiviili
emberek tiz- és tizezrei. aki-
ket a témegszervezetelkben
meg-
nvertek az ligvnek. és képe-
sek voltak mozzdsitani,

Ebb6! a tarsadalmi erdfe-
szitésb6l mind magyobb részt
képesek vallalni a szakszer-
vezetel.. Hangsulyozva Kkoz-
ben: a part azt az allaspen-
tot hirdeti-képviseli, hogy a
tarsadalom egésze akkor fej-
16dik igazan. ha politikai
rendszeriink alkotéelemei kii-
16n-kiilon is erdsodnek és on-
allbak a  munkdban. A
szakszervezetek — élvezve a
pértszervek Aallandé tamoga-
tdsat és biztatasat — ren-
delkeznek a sziikséges poli-
tikai, erkolesi, . jogi eszko-
zokkel, szervezeti és anyagi
lehet&ségekkel, amelyek le-
het6vé teszik befolyasuk ér-
vénvesiilését a  szocialista
épitdmunkédban,

A szakszervezeti mozgalom
a part politikdjanak kovet-
kezetes tédmogatdja. S gy
gondolom, a part politikaja-
nak erre a témegtamogata-
sdra. a munkdsok, a tsz-pa~
rasztsag. az  értelmiségiek
cselekvokészségének kival-
tasara és megtartasara, a
partszervezetek €és a tomeg-
szervezetek tartalmas egyutt-
mikodeésére a jovében is
nagy figyelmet kell fordi-
tani.

Szolni
hogy a

kivinok arrol is,
jelenlegi gazdasagi
viszonvaink kozott mnagyon
megnovekedett a dolgozo
emberek teynevezeft kozgaz-
dasagi. érzékenysége.

A folvamatok megértése,
az ebbdl keletkezd problé-
mik megoldisa egvre jobb
elokészitést, a tartalmi mun-
ka mazgasabb szintre emelé-
sét koveteli valamennviénk-
t61. Tlven kériilmények ko-
z6tt kiiléndskénpen fontos
minden munkahelyen a gaz-
dasagi vezetés. .a partszerve-
zetek és a szakszervezeti bi-

zottsdgok kozotti i6 egviitt-
mikodés, a népgazdasag
egyensilvi helyzetének javi-

tédsa érdekében sziikséoes in-
tézkedések kozos kidolgoza-
sa 6s egylittes megvalosita-
sa.
Ugy gondolora,  hogy a
szlikséges termékszerkezet-
valtis, a munkasok és al-
kalmazottak esetleges, ese-
tenkénti atcsoportositisa nem
szabad, hogy a kiszolgilta-
tottsaz érzését valtsa ki a
dolgoZdkbol,  Tlyen koril-
ménvek kozott kiilénasen
hangstlyosan vetddik  fel,
hogy minden gazdasagi don-

.gozik €s a szocialista

tésnek politikai hatasai is
vannak,

A dolgoz6 emberek jobban
érzékelik, mint korabban,
hogy. napirendre keriilt a sze-
mélyes munka mérése, szi-
monkérése és a bérek telje-
sitmény szerinti meghatiro-
zasa, A kozgazdasagi érzé-
kenység novekedése hajto-
er6ként, Osztonzéként is fel-
foghat6, mert a mnehezebb
gazdasagi viszonyok kozott
is dolgozni, keresni akarnak
az emberek, Adottak. s6t,
javultak tehat a korilmeé-
nyek. érnek a feltételels ah-
hoz, ho2y a jovedelmek még
jobban koétédjenek a végzett
munkahoz,

Szamos szocialista brigad
a bérek nagyobb differencia-
lasdt birma madiris el mint
amilven mértékiit jelenleg
alkalmaznak esakhogy,
most az a probléma. nincs
vagy. nem nagyon van mi-
b6l fey ezt a folvamatot
egvelore csak elkezdeni le-
het. de végig kell esinalni,
kovetkezetesen, a lehetdss-
gek noévekedésével egy ido-
ben, azzal szinkronmban, '
" Egvetértek a szakszerveze-
tekx munkajinak a beszimo-
loban Osszefoelalt értékelé-
sével. . A = partszervek és
-szervezetek a bérbdl é<’ fi-
7étésbol 616 dolgozok helyze-
tének vizseslatat mindig
egviitt, kezelték' az érdekvé-
delmi szervezetek tevékenv-
ségével. Ez a szemlélet és
evakorlat jellemz a néart-
alanszervezetek munksjat.

A moeottink levé évek so-
ran  szimottevéen tovibb
fejlodott a  szakszervezeti
mozgalom mezvénkhen. Az
tizemi demokracia fejlodésé-
nek erdsidésével egy iddében
kiszélesedett a szakszerveze-
ti mozealom jog- és hatds-
kére, de vele egyiitt a fele-
16ssége is. '

A szakszervezet: mozga-
lomra, az ecgyiittes tanacsko-
zasokra épii! az lizemi, mun-
kahelvi demokrieia, hatdsko-
rének evakorlisa, amelyet
nagy felelosséggel . igyek-
szunk elvégezni.

A most kezdodo szakszer-
vezeti valasztasokkal a ma-
gvar szakszervezeti mozga-
lom attér a szakszervezeti bi-
zalmi rendszerre, amelyet
hozza igazitunk a gazdasagi
struktura  felépitéséhez. Ily
médon az egylittes tanacsko-
zisok szerepkorét a munka-
helyeken a szakszervezeti bi-
zalmi testiiletek veszik at.
Ennél fogva a szakszervezeti'
bizalmiaknak kulcsszerepiik
lesz, a bizalmi. testiletek
tobb funkeiot latnak majd el

Elkotelezettséglink  biztos
alapot nyujt tovabbi mun-
kankhoz — mondotta befe-
iezésiil az SZMT vezetd tit-
kara.

PALASTI ERZSEBET

A MIRKOZ csongradi izemé-
nek elektromiszerésze a
partegység, a pavifegyelem
kérdéskirevel foglalkozott,
szamba véve a helyi tapasz-
talatokal. a _ kongresszusi
iranyelvek soran felvelodott
kérdéselet,

Megallapitotta: g varosban
savult a partfegyelem, A
csongrad. kommunistak nagy
tobbséges fegyelmezetten dol-
er'-
koles normaj szerint él. A
partszervezetek .tobbsége a
partmunka szerves részekent
fogja fei a partfegyelem erC-
sitését. Javult. a fegyelmi
munka, Ezt bizonyitja az is,
hogy a XI. kongresszust ko-
vetd iddaszaktol kezdbédben
az alapszervetek tobbsé-
gében egyre kovetkezeteseb-
ben lépnek fel a fegyelmet
sértékke! szemben.

DR. PERJESI LASZLO

A megyvei tandcs elndke
bevezeté)ében  utalt arra,
hogy okkal mondhatjuk: az
V. Otéves terv az infrastiuk-
tira  feilodésének jelentés
idoszaka volt. Koribban
ilyen jelentés pénzeszikizok,
mint ezekben az években,
nem 4alltak a tandesok ren-
delkezésére. Az el6z6 terv-
idBészgkhoz képest fejlesztési
célokra figyelemmel a
még halra levd tiz honap
varhatd teljesitésére 4.1
milliard forintta] tobbet for.

ditottak. A tanaesok gazdil-
kodasara tehat az a jellern.
76, hogy az elmuit években
Csongrad megye iejlodésé.
nek legdinamikusabb | id6-
szaka zajlott le. 3

Végso soron azt a  nagy
eredményt hangsulyozhatink
«— utalt fa hozzaszolasa to-
vabbi részében a megyej ta-
racs elndke —, hogy ameny-
nyiben az ez évi célokat tel-
‘esitjitk, akkor -sikeril 'V
oléves ierviink Agazati - és
leriileti ardnyait. az evedeti
eloiranyzatoknak megfele-
l6en megvalositani 4s a4 leg-
{ontosabb célokatl kozelitolez
teljesiteni. sot egyves teciile-
teken tulteljesiteni. :

Ebben — szamos: tényer§
mellett — nagy szerepe’ valt
a parthizottsagok, part-
szerveze.elr iranyito-ellenér-
26 munkajanak, gyakoriati
operatiy - segitségénes. valm-
mint a kommunistik  példa-
mutatasanak..

Az’ eredmények a pait és
5 kormaény térségiink, . me-
gyvénk, a megyeszeikhely.vi-
ros fejlesztését biziosito po-
htikajanak talajan szulettek,
Joggal mondhatd, hngy erre
5 bazisrs epithetimk a jo-
vOben is. ily moddon.a part
vezetésevel megieremihetd
tovabbra is [ejlodesunk  t6-
retlen vonala,

Jelenleg kettés a feludat.
Egyrészt az V., otéves terv
hatralevé. idészakanak elb-
iranyzatait kell = teljesiteni.
masi'észt folytatni a VI st-
¢ves terv-elokészité munka-
latait  Természetesen meég
ninsserek végleges' adatolk.
de ‘az mar ma is ‘lathsic.
hogy a kévetkezdé tervidd-
szakban nem szamithatunk
clvan dinamikus fejlodésre.
mint a mogottiink hagyott
esztendokben. Ebbél kovet-
kezoen szerényebb lehetdsé-
kozott kell elkénzelé-
seinket kialakitani. a lakos-
sag ellatasanak, eléry szinvo-
nalat megoérizni, s ahol le-
her tovabbfejleszteni; Maris
lathaté  annale /i fontossage.
hogy a tervezés sordn az ige-
nvekel szigortan kell rang-
sorolni azt elérve. hogy a
fontes mindig - eldzze meg a
kevésbé lényegest. -a sUrgés
4 lkesokbre halaszthatot
nem is beszélve az olyan ele-
mi koveteiményrol. hogy ki-
zarolas célszerd elképzelése-
ket szabad megvalodsitani.
Csak iiyen szemléletu terve-
2é<sel vugyis egyik oldalon
az elstalegesség elvének ér-
venyesitésével. masik olda-
lon a tejiédés dinamikaja-
nak bizonyos atmeneti vagy
tartos visszafogasaval,  kos
rasoi elképzeléseink modo-
sitasaval készitheték realis
tervek. Az elsGbbséget ' ott
k2!] érvényre juttdtni, ahol
az alapigenyek jelentkeznek,

Tiven g lakasépités folve
tatasa, az altalanos: ‘iskolaf
tantermek szamanak novele-
se, az egyéb gyermekintéz-
meénvek. az egészségiigyi el-
latds. » szolgaltatasok, a' kee
reskedelem: szinten  tartasa,
illetve bizonyos mériekl feje
lesztése, ;

Mindekdzben hasznositamd
sziithséges tartalékainkat, ove
ni riindazt. ami mar meg-

Sale
ads

‘valosult, célszerten felujitva

intézméryeket. lakohazakat
és mas objektumokat.

Azt valljuk, hogy a tande
¢si munka {6 tartalma a
ifvében is — a szocialista
ailam gazdasdgi-szervezo,
lkulturélis-nevelé funkcidjéde
bol addcddan — a teriiletfej
lesziési és telepiiléspolitikal
céikitlzések megoidasara
iranruld torekvés. Bz a 16
tartalma testiileti szerveink
és a szakapparatusok mun-
kajanak egyarant. :

A tovabbiakban a felszo-
lalé. a tanacsi munka korsze-
risitésének néhany kérdeset
elemezte. i

Szervezeti tekintetben koéz-
séahalozatunk ‘és intézmény-
rendszerunk meglevé adott-
sagait alapul véve kétiranyu
volt a valtozis. Egyrészt
centralizaci8s folyamat ment
végbe Szamos kozos tanacsu
kozség jott létre, kozmségel
varasukkal egvesiitek. Sze-
ged megyei varoshan egysé-
aes elso foku hatésagot ala-
kitattunk ki, mig a miveide



