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Üzleti megbeszélések 
a ruházkodásról 

Már az őszi és a jövő téli lalat több mint másfél ezer 
divat jegyében mutatták, be felsőruházati terméke közül 
kollekciókat a ruházati válla- válogathatnak. A kiválasz-
tatok hétfőn a kőbányai vá- t Q t t minták gyártására — 

., . . . mint azt több nagyvállalat 
sarvaros 24-es pav.lonjaban, k é p v i s e , ő i e l m o n d t á

S
k _ f e l_ 

ahol megkezdődött a konfek- készült a konfekcióipar, s a 
cióipar és a kereskedelem kereskedelem rendeléseinek 
szakembereinek hagyomá- megfelelő folyamatos szállí-
nyos tárgyalássorozata. A két tást ígér az 1980—81-es őszi 
héten át tartó üzleti megbe- —téli idényre. Több nagyvál-
széléseken a kereskedelmi lalat alaposan megnövelte 
vállalatok és a kiskereskedők választékát, számos újdon-
16 állami és szövetkezeti vál- sággal is kirukkolt. (MTI) 

S z e r z ő d é s - a z i r á n y e l v e k r ő l 
k ö l e s 

A társasági szerződés alá-
írásával hétfői) — az Ül- és 
Vasútépítő Vállalat kultúr-
termében — 8 kutató, terve-
ző és kivitelező vállalat ve-
zetői megalakítottál; a Mély-
építési Kutatási-fejlesztési 
Társaságot. Az összefogás 
célja, hogy a rendelkezésük-
re álló szellemi és anyagi 
erőforrások koncentrálásával 
és összehangolásával hatéko-
nyabbá tegy.ék a kutatást, a 
műszaki fejlesztést és lénye-
gesen meggyorsítsák a tudo-
mány és a technika legújabb 
eredményeinek hasznosítását. 

Alkalmazkodás 
a követelményekhez 

Korszakváltás a DÉLÉP-nél 
Valaha, nem is túl régen, emberek átképzését. Eleinte az öt év alatt 2—3 tanfolya-

úgy egy évtizeddel ezelőtt is, azt a feltételt szabták, hogy mon és továbbképzésen is 
még általános volt az a gya- az egyéves, vállalati érvé- részt vettek. Mindez abból 
korlat, hogy a mezőgazda- nyű szakmát adó tanfolya- a helyes szemléletiből kö-
ságból az iparba igyekvő em- mokon azok vehetnek részt, vetkezik, hogy a váltalatnál 
berek útja első állomásként akik már egy-két éve a vál- fölismerték: a fejlett tech-
az építőiparba Vezet. Ez látatnál dolgoztak segédmun- nológia a korábbinál is több 
természetes is volt, hiszen kásként. Később, amikor már alkalmazottat igényel. Csak-
talán az építőipar szabadabb fogyott az utánpótlás, eleve hogy nem akármilyen alkal-
munkakörülményei emlékez- így hirdettek felvételt a vál- mazottat. Olyan sokoldalúan 
tettek leginkább a mezőgaz- látatnál, s ez ismét komoly képzett embereket, akik va-
daságra, tehát itt volt a l eg - vonzerő lett, hogy náluk lóban érdemi munkát vé-
könnyebb az alkalmazkodás, szakmát szerezhetnek az gezve dolgoznak a szervezés-
No meg talán az építőipar emberek. ben, elsőkészitésben, a koz-
ígényelte akkoriban a leg- Ugyanis időközben alapo- vetlen termelésirányításban 
több segédmunkást, szakma san megváltozott a dolgozók stb. Hiszen a fejlett techno-
nélkül tehát itt volt a leg- mentalitása is. Egyre inkább lógia jó kihasználásához egy-
könnyebb elhelyezkedni, vi- bebizonyosodott, hogy a to- re nagyobb szellemi , kapa-
szonylag magas fizetésekért, vábbtanulás, a szakmaszer- citás kell. Ennek biztosítá-
Időközben azonban alaposan zés lehetősége nemcsak rrieg- sára is mindent megtesznek 
mágváltozott a helyzet. Az tartó erő, de vonzerő is le- a vállalatnál, 
építőipar technológiai fejlő- het a vállalatnál. A fiata- A DÉLÉP-nél folyó nagy-
désének eredményeként ma labb generációkat ugyanis a r a n y ú oktató-képző munka 
már a hagyományos értelem- egyre kevésbé elégítette ki a tapasztalatait talán abban 
ben vett, teljesen képzetlen hagyományos segédmunka, 
segédmunkásra jóval kisebb Az külön szerencse, hogy a 
mértékben van szükség, mint technológiai fejlődés ered-
korábban, ráadásul alaposan rnényeként éppen ebben az 
beszűkültek, jószerével meg időszakban nőtt meg a vál-
is szűntek a korábban vi- lalat igénye a képzett embe-
szonylag bőven csordogáló rek iránt. Így tehát a kölcsö-
munkaerőforrások. Az építő- nos haszon jegyében embe-
ipar tehát több szempontból rek százai előtt nyílhatott 
is kritikus helyzetbe került meg az az út, amely számuk-
úgy egy évtizede. ra — akár hogyan is nézzük heieűenül "szükségük lesz. Hi 

Hasonló volt a helyzet a — a társadalmi felemelke- s . , e n a z i d d n e m a l l m „ g 
DE^ÉP-nél is, ahol a hetve- dést jelentette. Így azután a márpedig ilymódon a jövő 
nes évek elején mind kevés- dolgozók oktatása, tovább- g y o r s a n változó igényeihez 
bé számíthattak a munka- képzése megtartó erővé is gy0r ' s átképzésekkel" viszony-
erő-utánpótlás hagyományos válhatott a vállalat szamára. l a g k ö nnyen képesek majd 

t, j . - x—u - „„.„,, ,„+,,/„„„ - alkalmazkodni. Vagyis fójis 

D szellemi erőforrások 
tartalékai 

Évek óta visszatérő rend-
szerességgel ír ják az újsá-
gok aratás után az illetéke-
sek kinyilatkoztatását: meg-
termett az ország kenyere. 
Száraz idő, kemény aszalv 
gyötörte tavaly a lábon álló 
gabonát, lényegesen keve-
sebbet arattak a kombáj-
nok, mint máskor, kenyér-
gondjaink szerencsére így 
sincsenek. Jönnek az újabb 
fajtái:, többet teremnek, né-
ha jobbat is. a nagyobb hoz-
záértés is mázsákkal kama-
tozik, mit várhatunk még 
a kutatóktól? A leckét most 
is föladták a kongresszusi 
irányelvek, mint eddig min-
dig. megkérdeztük tehát a 

mondhatnánk, álmokat ker-
gelünk. Az ú j gépek es az 
új vegyszerek sokat segít-' 
hetnek mindig., bár ezeket 
nem szokták kutatóink ja-
vára írni, padig nekühk kell 
megmondanunk, melyik fa j -
ta hogyan viselkedik egy új 
vegyszer hatására, sőt egy-
egy géphez nekünk kell né-
ha megtelelő fajtát előál-
lítanunk. Az ú j fajták és új 

valy természetesen nem ta- . hibridek egyértelműen á mi 
kanthat tuk be. föladataink kpzött szerepcl-

— A legfőbb tartalékok? nek, és nekünk kell meg-
— Az intézlt kutatóinak mondanunk azt is. melyik 

halmozódnak a tapasztala- új faj ta ' milyen körülmo-
tai, az anyagi és a műszaki nyek között adja a legjobb 
háttér fokozatos .javításával termést. Az új fajta, az új 
egyre több váltható át a hibrid a neki megfelelő tei-

Gabonatermesztési Kutató termelő gyakorlatban több melési móddal mindig új 
Intézet szegedi központjában búzára, kukoricára, napra- tartalékot jelent. 
dr. Magassy Dániel igazga- forgóra es árpára. Pár ev- — Muszáj mindent ne-
tóhelyettest és dr. Proksza vei ezelőtt még visszatérő künk kitalálnunk? 
János tudományos t i tkárt ; formula volt beszélgetése- Egyre nagyobb hang-

inltben, hogy a kutatók 

lehetne röviden összegezni: 
a vállalatnál fölismerték, 
hogy alkalmazkodniuk kell, 
méghozzá saját erejükből, 
az idők változásaihoz. En-
nek érdekében teremtették 
meg e munka belső felté-
teleit. S időközben az is 
kiderült, hogy minderre 

hosszabb táuon is nélkülöz-

hogyan értelmezik a leckét, 
és hogyan fognak hozzá a 
megoldáshoz? 

— Nincs törés és fordulat 
a föladatokban. Eddig iga-
zodtunk a központi elképze- 5 e f o i v a s a • a l a t t áll. 
lesekhez, most is foiytamunk „ „ „ ^ . . „ v t , , ! 
kell csupán a korábbi mun-
kát, a tőlünk telhető és a 
tőlünk elvárt nagyobb in-
tenzitással természetesen. 
Ha azt olvassuk az irányéi- h a s o n l ó a n gyors at-
vekben, hogy az ertelmiseg „.•.,„*„ 

súlyt kap áz a törekves, 
eredményei nagy fáziskésés- h o g y n e h o z z u k b e külföld-
sel hasznosulnak a termeles- r ő l ) a m i n e k ü n k i s megvan, 

de ne igyekezzünk íöltalalni 
azt. amit. átvenni egysze-
rűbb. A gyorsaság az átvé-

ben. Gabonatermő területe-
inknek körülbelül a fele 
termelési rendszerek közvet-

a telnél is óriási érték. A tu-
domány eredményei nyíltak, 

. . , , , , .. .... szinte az egész világgal kap-csozo kapcsolatot sikerült c s o l a t b a n v a g y u n k , A l u c i o _ 

termelési rendszerekkel vi-
szont igen. szoros és gyümöl-

elérnünk. Hasonló transz-
misszióra. a kutatási ered-

adására lenne szükség a ter-
mőterület másik felén gaz-

dik eseté-
szorosan kötődik a munkás-

, ,, IliUlCl UICk 111 tiS1IV IC 
osztályhoz a szövetkezett következet ik 
parasztsághoz, hozzágondol Hozzájuk legtöbbször 
juk. hogy a kutatóintézet . . közvetített ü/e 
értelmiségi dolgozói talán ^ l í 0 , ? ' J a n • _? ve t.! y ! t , _ U ? r 
több szállal is kötődnek: fé-

mérték s szellemi tőke fon-
tosságát. ami nélkül a leg-
jobb technológia Sem képes 
a felét sem adni annak, amit 

másság, gyors alkalmazko-
dási készség egyik legfonto-
sabb előfeltétele a sokolda-

forrásaira. Ráadásul a tech- s egyúttal lehelövé tette a 
nológiaváltás, a házgyár kéznél levő munkaerö-tarta-
munkábaállása alaposan át- lékok felhasználását. 
formálta a vállalat munká- Ezeket az eredményeket 
ját, s fölépítését is. Képzet- természetesen nem adták in-
len. anyagmozgatással, mai- gyen. Sokba került, s kerül adhatna? S "föl ismerték" azt 
terkeveréssel, téglaadogatás- most is a dolgozók képzése j s h o g a v a u a i a t j rugal-
sal foglalkozó segédmunka- a vállalatnál. A szakmunkás-
sok helyett mindinkább szak- képzés céljait szolgáló tan-
emberekre lett szükség a műhely-komplexum vagy 15 
vállalatnál. Emellett sok millió forintba került, s a j u a n képzett ember, aki 
szakma is lassanként íölösle- most épülő ú j műhely és l i e m c s a k ' kiszolgálója, de ak-
gessé vált, helyettük más, ú j szociális létesítmény is úgy t , v rés-/.ese „ technológiai 
szakmák iránt nőtt meg a tízmillió forint lesz. A fel- j 0 i y a m a t n a k Szávay István 
vállalatnál a kereslet. A DÉ- nóttképzésben tavaly a vál-
LÉP-nél időben számot ve- lalat a szakmunkásképzésre 
tettek a helyzettel, s többek í'.4 milliót, továbbképzésre 
közt belátták, hogy a szalf- félmilliót, a vállalati -dolgo-
ember ne*m születik, hanem zók közép- és felsőfokú to-
képezni kell. (Ez ugyan ter- vábbtanuiásának támogatá-
mészetesnek tűnik minden sára 7—8oO ezer forintot 
józan embernek, ám sok vál- költött. Vagyis csak költség-
laiat még ma is kisebb cso- ben majdnem ötmilliót ad-, 
daként várja, hogy megfelelő lak ki a dolgozók képzettsé-; 
szakemberek érkezzenek hoz- gének javítása érdekében, j 
zá.) Szóval a DÉLÉP e fel- Nyilván fölmerül a kérdés:: 
ismerés alapján 1973-ban — megéri-e? A vállalati ta-
az építőipari ágazaton belül pasztalatok szerint igen — 
elsőként az országban — túl azon az egyszerű kény-
megnyitotta továbbképző is- szeren, hogy jó néhány szak-
koláját. Ezzel voltaképpen mára kénytelenek voltak 
megteremtette a vállalat mindenképpen embereket 
egészséges fejlődésének egyik^ képezni. Megérte, mert ta-
legíontosabb alapját. ' pasztalataik szerint a kép-

Valóban olyan fontos sze- zett ember másként, céltu-

mány szempontjai is követe-
lik azt az egészséges politi-
kai törekvést, hogy hideghá-
borús szelek ne ronthassák 
nemzetközi kapcsolatainkat! 

— Ha ennyire világos, 
hogy átvenni könnyebb, ami 

netként jut 'e l"a szándékun? másutt megvan miért kell 
, , - • t - = - m i n H m r i van tehát tennivalónk köl- mindig hangsúlyozni? Miért 
lelosseget ereznek tnmdnya- h a a z i r a n v e i v e k 'ussabban megis a 
l ü l í által hangsúlyozott szerre- faltak meghonosita-

— A nemesítő nagyobb 
halad, a terméseredmények Erkölcsi es anyagi megbe-
eddiqi rekordjai látványo- csulest elvez, mint a hono-
sán. azt hiszem, nem emel- s l t o - a z Ó s z t o ^ s lehetose-

gei tehát kezenfekvok len-
. , .. , , nének. 
A kozforgalmu meg- . . . . . . . 

fogalmazás szerint a neme- — A nemesítő uj fajtat 

csak a szövetkezeti paraszt-
sággal együttműködve való-
síthatják meg. 

zettségre. gondolunk. 
— A tudomány araszolva 

— Arról is szó ran, hogy 
a szellemi erőforrásainkat 
jobban, gazdaságosabban és betök. 
szervezettebben kell hasz-
nosítanunk. Vannak még 
tartalékaink? s í t é s i é s termelési kutatások o d • az p e d i » olyan. mint 

— Bőségesek. körülbelül egy százalékkal futballban a gol: erre megy 
— A fölszínes logika erre tudják évente emelni a aa- 0 i>alek-

azt mondja. miért nem 
használtuk ki már évekkel 

bonák termésátlagait. Ki- — Tévedés ne essék. a 
mondva szerény, de gondol- nemesítő munkájának elis-
junk bele alaposabban. és mérését csökkenteni vétek 

ezelőtt jobban, ha vannak? számoljunk egy kicsit. Az lenne. Meg kell keresnünk 
— Ha több szenet veszünk ország idei terveiben 18.5 azonban az ösztönzés jobb 

millió tonna gabona szere- lehetőségeit azoknál is. akik 
pel. A szprényke egy szá- kéz alá dolgoznak a neme. 
zalék 135 ezer "tonnát jelent, sítőnek. hiszen a legjobb 
Erre már nem lehet azt fajtával se sokra mennénk. 
mondani, hogy kevés. 

ki a bányából, egyszerű, 
mint a kétszerkettő, hogy 
kevesebb marad. A szelle-
mi javak termőhelyei azon-
ban akkor apadnának el. ha 
elfelejtenénk kiaknázni azo-
kat. A másik szempont: a 
tíz-tizenöt évvel ezelőtt el-
kezdett munka folyamatosan 
érik a szellemi műhelyek- exportpiacra 

ha egy másik kutatócsoport 
- A kedvezőtlen külföldi n e m , müven ter-

piacot naponta emlegetjük, mesztest fel te telek hozott 
Mi lesz. ha a gabonapiacon eryenvesulnek legjobban az előnyös biológiai tulajdon-

ságok. Az ösztönzés módiai-
T. , , , , , . ., hoz mi csak javaslataink-

- Jo gabonank edd,g jó k a l t u d n á n k hozzáiáiulni. 
számíthatott 

is elkezdenek fújni a kedve-
zőtlen szelek? 

ben. az idei eredményt ta- közvetlenül is, és akkor is, — A társulások? 

Energiatakarékos 

gáztüzelésű kazánok 

_ repre tehet szert egy tovább-
képző iskola? A válaszhoz 
erdemes sorra venpi azokat 
a tapasztalatokat, amelyeket 
az ember Csanálosi Bélával. 
a vállalat oktatási osztályá-
nak vezetőjével folytatott be-
szélgetéséből szűrhet le. Ezek 
szerint a házgyár belépésé-
vel és általában a technoló-
giai fejlődés eredményeként 
alapvetően megváltoztak az 

datosabban és felelősségtel-
jesebben dolgozik, mint a 
képzetlen. 

Továbbképzéseket termé-
szetesen nemcsak a" munká-
sok. hanem az alkalmazottak 
számára is rendeznek a vál-
lalatnál. Sőt ' Az elmúlt öt 
évben a vállalat 5115 mun-
kása közli! 830-an vettek 
részt betanító (gépkezelői, 
szögbelövő stb.) tanfolyamon, 

iparnak a dolgozók képzett- 936-an 3—4 hónapos szak-
ségével szemben támasztott 
igényei. Egyre több emberre 
volt szükség a speciális „be-
fejező" szakmákban, s a ge-
pesites eredményeként egyre 
kevesebbre az anyagmozga-
tásban. Megkezdték lehat az 

ha állatokkal etetve húsként — Jóleső érzéssel vettük 
értékesítettük. Ha a világ tudomásul, hogy az iránvei-
élelmiszergondjaira fig.ve- vek megerősítik azt a kéz-
iünk, értékesítési gondoktól deményezést, ami a GABO-
belátható időn belül nem NAMAG létrehozásához ve-
kéit tartanunk. Az iránvei- zetett. A társaság segíti aa 

munkásvizsgára felkészítő 
tanfolyamon, egyéves szak- Kisebb lakótelepek cs a távfűtésbe be nem kapcsolható 
munkáskepzö tanfolyamon j epületek fűtésére alkalmas, energiatakarékos, gáztüzelésű 
pedig 470-er. Vagyis a fiai-; kazánok már iásá t kezdték meg az lj'.pületgépészvíi Termá-
kat dolgozok 43 szazaléka keket Gyártó Vállalatnál. Az üj típusú, korszerű kazánok-
tanult a vállalatnál. A val- kai iskolák, ABC-áruházak. kisebb ipari és mezőgazdasági 
lalat alkalmazottai íiczont' üzemek fűthetők gazdaságosat! 

vekben rögzített mondat — 
..Tovább kell fejleszteni a 
mezőgazdaságunkban meg-
határozó jelentőségű gabo-
na- és kukoricatermeszlést" 
— ezt a biztonságot sugall-
ja. Javítanunk kell tehát a 
termésátlagokat, a minősé-
get, és más termelő ágaza-
tokkal összhangban a lehe-
tőségekhez mérten csökken-
teni kell a költségekei. Ku-
tatók közreműködése nélkül 
nem képzelhető el a minő-
ség javítása se. de a költ-
jégek kisebbítése se. 

— Régi tétel: valamiből 
lesz a valami. Fogalmazzuk 
meg végre, miből lesz a 
több búza és a több kuko-
rica? 

— A termőterületet növelni 
nem tudjuk, több esőre, 
több napsütésre sincs kilá-
tásunk. a talaj adottságai 
nehezen változtathatók. az 
öntözött területek sem bő-
víthetők sokkal, hamar ki-

új faj ták és az új termelési 
tapasztalatok elterjedését. A 
tartalékok itt is nagyok, az 
élet hozta létre a társulást, 
az élet követeiménveinez 
kell tehát igazítanunk. 

— A gabona kutatóktól 
több és jobb gabonat vá-
runk. amennyire lehet, ol-
csóbban. Alapkutatások nél-
kül azonban ez se megy vég 
nélkül. 

— Megnyugvással olvas-
suk az irányelvekben: ..Ré-
szesül jenek jelentőségüknek 
megfelelő támogatásban a 
tudomány fejlődését. <l tár-
sadalmi céljainkai szolgáló 
fontos alapkutatások-.' Az 
alkalmazott és az alapkuta-
tások összhangjának a meg-
teremtése szintén hatalmas 
tartalékokat tárna föl. a ter-
melési célra irányított a lap-
kutatások fölbccsülhctetle-
nül nagy segítséget adhat-
nak. 

Horváth litzru 


