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Hataskorok, dortések,
partiranyitas

Az dllamélet fejlédése a szegedi jardsban

Munkamodszerben, az id6-
szer(i feladatok elvégzésében,
a demokratikus centralizmus
és a pdrtirdnyitas érvényesi-
tésében sokat fejlédott az
utobbi években a szegedi ja-
rasi tandesi hivatal munkdja,
és ugyanez mondhatéo el a
terliletéhez tartoz6 nagykoz-
ségi és kozségi tandcsok te-
vékenységérsl is, Az dllam-
élet tovabbfejlesztésének tlite-
mét és irdnydt meghatirozta
az MSZMP KB 1971, novem-
beri 4lldsfoglaldsa az allam-
igazgatis fejlesztésérél és az
allami szervek partiranyita-
sarél. Ennek érvényesiilésé-
r6l beszélgettiink Fodor Iste
vénnal, a szegedi jdrdsi ta-
néesi hivatal vezetdjével,

— Az irdnyité pértszerv, a
jardsi partbizottsig és a me-
gyei tandes hivatalunk mun-
kéjdnak javitdsdra konkrét
feladatot hatdarozott meg, pél-
ddul a szervezl, a megel6z6,
a segité ’
biirokratizmus  kiszoritisdra
az ligyvitelbsl. Ugy vélem,
hivatalunk sikeresen hajtot-
ta végre a tandcsi hélézat
korszer(sitésével egylitt jaro
szervezési feladatokat, és vé-
gezte el az Gj tandcstorvény-
ben elbirt irdnyité és ellen-
6rz6 munkdjat, Emellett, il-
letve ezzel egy idGben terv-
szerfien javult a hivatali
appariatusban dolgozdk szak-
maj és politikai felkésziiltsé-
ge, vagyis a szervezeti egy-
ségek tevékenységének Ossz-
hangja a jards nagykozségei-
ben, kozségeiben jobban se-
gitette a kozbs célkitlizések
elérését,

Beszélgetéslinknek ennél a
pontjdndl hozzétette azon-
ban Fodor Istvdn, hogy ezt
az Osszhangot a jovOben is
erdsiteni kell. Ennek teriilete

a tandcsok tevékenységének
differencidlt tamogatdsa, a
hat6sdgi munka szakmai se-

gitése, a felligyeleti és tor-.

vényességi vizsgdlatok kove-
telményeinek kovetkezetes
érvényesitése, part- és tand-
csi hatdrozatok végrehajtisa-
nak segitése, de a szamon-
kérés is. Az utébbi két évben
folytatodott a kiilénbdzd ha-
taskorok profilirozdsa. Ennek
folytdn példdul az épitési en-
gedélyek kiaddsa a kozségek-
be keriilt, a téeszek torvé-
nyességi és dltaldnos feliigye-
lete a megyei tandcs hatéds-
koérébe ment at, mig a koz
ségekben az A4rellenfrzést a
jardsi hivatal kapta meg.
Munkaprogram szerint fel-
tigyeleti és célvizsgdlatokat
tartanak a kozségi tandcsok-
ndl és tandcsi szerveknél
Ezek kiterjednek a tandcsok
égész tevékenységére, Kkiilo-
nosen a jogszabdlyok betar-

a tdsdra, megyei tandcsi don-

tések végrehaj ra, a tor-
vényesség vizsgdlatira, helyi
testiileti dontések elemzésére,
szakigazgatasi szervek és tes-
tiletek  egylittmkodésének
értékelésére. A tanulsigokat
végiil Osszegezik, azt megbe-
szélik azok a testiiletek és
szervek is, amely kozségben
a feliigyeleti és célvizsgélato-
kat végezték, okulva az eset-
leges hibdkbé6l és fokozni a
jot, a pozitivet.

A hatdskorok feliilvizsgi-
latdnak eredményérdl szélva
Fodor Istvan azt hangsilyoz-
ta, hogy az a decentralizalast
és a helyi Aallamigazgatés
szervezeti Osszefogisat, egy-
ségét eredményezte a szegedi
jardsban,

— Ennek kedvez$ hatisa
tobbek kozott - folytatta
~—: oft és azok dontenek,
ahol és akik ismerik a ko-

riilményeket, a helyi A viszo-
nyokat, adottsigokat, De-
mokratikusabba valt, mond-
hatni népképviseleti ellenbr-
zés ald keriilt az lgyintézés.
Gyorsabban dintenek az arra
illetékes szervek és ennél-
fogva is szorosabba vilt a
lakossdg kapcsolata a haté-
sdg munkajaval, vagyis az
4llampolgarok el tudnak iga-
zodni ligylik vitelében, ‘A he-
lyi allamigazgatds egységesi-
tésével a tandcsi szervek szd-
mos szervezetet, illetve ha-
taskor gyakorlisdt vették 4at,
példaul a telekkényvi igazga-
tast, a tlizrendészeti felada-
tokat, sportigazgatdst stb.
Tevékenységiikben  el6térbe
keriilt a gazdasdgszervezd és
kulturdlis neveld6 munka, a
teriilet- és telepiilésfejlesztés,
a kiilonb6z6 lakossagi sziik-
ségletek kielégitése, A hoz-
zajuk tartoz6é intézmények
fejlesztésében és fenntartasé-
ban viszont jobban kell ti-
maszkodniuk a lakossag és a
munkahelyek segitségére,
Ezekkel a lehetSségekkel job-
ban kell élnitik a jovében.
Summadzva a beszélgetést,
Fodor Istvan hangstlyozta,
hogy az &llamélet fejleszté-
sét, az Aallami szervek part-
irdnyitdsat elbsegitd, 1971-es
allasfoglalisa az MSZMP
KB-nak megértésre taldlt a
szegedi jardsban is. A nagy-
kozségek, példau] Kistelek és
Mérahalom a vérosokét meg-
kozelité szinti munkédval 1at-
tik el hatdskoriiket. Korsze-

id6nként beszdmoltak és be-
szdmolnak a Csongrdd me-
gyei tandcs végrehajté bi-
zottsdganak, 3
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A szovjet gepkocsnpar

Oridsi utat tett meg az
autdipar a szovjethatalom
évei alatt. A cari  Oroszor-
szagban nem is volt 6nallé

autéipar, A Rigai Vagon- és

Gépgyérban —, ahol melles-
leg autégyartassal is foglal-
koztak — 1908. és 1915. ko-
z0tt Osszesen 451 személy-
gépkocsit gyértottak. Az elsb
tiz szovjet gyartmanya te-
herautét pedig 1924-ben ké-
szitették a Moszkvai Auté-
gydrban, a mai Lihacsov-
gydarban.

Napjainkban az autégyéir-
tds a szovjet népgazdasiag
egyik legdinamikusabban
fejlédé 4gazatdva valt. A
tervek szerint 1980-ban mar
kozel 22 milli6 gépkoesi
hagyja el a gyarak szerels-
csarnokait. A mostani terv-
id6szak végéig 800—825 ezer
tehergépkocesit gyartanak. A
szovjet autégyarak egy sor
uj személy- és tehergépko-
csitipus gydrtasat  kezdték
meg. Jelenleg mar t6bb mint
40g-féle modellt allitanak
elo.

Az elmilt évek sorin a
szovjet autéipar nagy je-
Jentdségli  létesitményekkel
gyarapodott, A Togliatti sze-
mélygépkocsigyarban a ,La-
da” gépkocsikat gyartjdk. Az
lzemben évente 660 ezer
gépkocsit szerelnek Ossze. A
kozelmulthan bocesatottak ki
a milliomodik KGST-rende-
lésre késziilt Lada személy-
gépkocsit. [
Cselniben
1ehergépkocs1gyérban napon-
ta 240, 210 ldéerBs teh‘l‘-
gépkoesi hagyja el a Mﬂ
tésorokat, A tervek szerint
az év végéig itt 70 ezer gép-
koesit bocsitanak ki, De a
fejlédés nem &llt meg, Be-
fejezés el6tt 411 a gyvar ma-
sodik részlege. Uzembe he-
lyezése utian éveme 75 ezer
tehergépkocsival “né a gyar
termelésé. Napjainkban ko-
zel 80 ezer KAMAZ tipust

tehergépkocsi fut a szovjet

utakon, s nincs messze az a
nap, amikor a gyar
esarnokaibél kigordiil a szaz-
ezredik tehergépkocsi.

A szovjet tervezfk sziin-
teleniil keresik a fejlesztés
aj tutjait, lehetéségeit. A no-
vekvd olajgondok idészertivé
tették az elektromobilok - el-
terjesztését. Vilagszerte,
a Szovjetuniéban is, inten-
z{v kisérletek folynak e té-
ren. Az ukrajnai Zaporozs-
jéban példdul a koézelmult-
ban olyan elektromobilt ter-
veztek, amely 300 kilo-
grammnyi silyt képes, 100
kilométer tdavolsigra eljuttat-

igy her-
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zel 80 orszégaban hasznal-
nak szovjet gyartmanya te-
és személygépkocesikat.
A vilagpiaci koévetelmények
alland6é novekedésével oOssz-
hangban a szovjet autéipar
jelentdés rekonstrukeié eldtt
Aall, A kovetkezb 6téves terv-
idoszak  alatt korszer(sitik
valamennyi szovjet gépko-
csigyar termékszerkezetét.
(BUDAPRESS—APN)
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Szerda,

Biztonsdgtechnikai meghizottak
A dolgozdk
védelméeért

Novekedett a  hatarban
dolgozd gépek szdma, ezzel
egylitt a baleset veszélye is
nagyobb. Ilyenkor, Gsszel be-
takaritas idején - fokozottabb
figyelmet kivén az irédnyiték-
t6l az emberek munkaja,
Testi épségilk  megovasa,
egészségiik védelme koteles-
sége mindenkinek,

A Termeldszovetkezetek
Orsziagos Tandcsa, a Mezd-
gazdasagi
Minisztérium, a Mezbgazda-
sdgi, Erdészeti és Vizligyi
Dolgozdk Orszigos  Szovetsé-
ge tavaly munkavédelmi ta-
nédcskozdson értékelte az ed-
digi tapasztalatokat és meg-
hatdrozta a tennivalékat. A
Csongrdad megyei Mezbgaz-
dasigi Szovetkezetek Szovet-
ségének szovetkezetpolitikai
és munkatligyi bizottsaga és
a TESZOV elndksége is fog-
lalkozott = szlikebb. pétriank
dolgozbinak egészségének vé-
delvével.

Ugy értékelték, hogy, a
munkafeltételek és a munka-
koriilmények javultak. Kiala-
kultak a szovetkezetekben a
munkavédelmi  szervezetek,
és ezek be is illeszkedtek a
gazdalkodas folyamatidba. Az
eldrehaladds, a jovedelmez6-
ség azonban nem mindeniitt
hozta a kivint eredményt.
Javult a helyzet, de nagy a
kiilonbség a szbvetkezetek
kozott. Az egyik téeszben
id6sebb tagok dolgoztak —
a vizsgdlt idészakban —, a
madsikban fiatalok. Ez mind
kihatott . a munkavédelem
szervezésére, hatékonysagara,
szinvonaldra,

| Er6sodott a feliigyelet, ja-
vultak a munka feltételei.
Szocialista brigddoknak és
ndbizottsdgoknak elSadasokat
tartottak,

vetélkedbket szer-
veztek a  gépszerelSknek,

kanap jutott, mﬂnt

t rtént kﬁzm
lallal végzodott

Csongriad megyében is sok
a baleset az allattenyésztés-
ben. Az allatok is kiszamit-
hatatlanul viselkednek — és
emiatt sok a sériilés —, de
az istallék, az o6lak &llapota
sem mindeniitt felel meg a
kévetelményeknek. Az elmilt
esztend6Ben 151 iizemi bal-
esethez volt kdze a joszédgok-
nak. Kevesebb baleset tor-

Gyes iskola utén

B. E. szegedi olvasénk a
gimnazium masodik évfo-
lyamét ez évben befejezte,
majd férjhez ment, azéta
pedig munkaviszonyban all,
janudr hé végére virja
gyermekiik sziiletését. Sza-
mitasa szerint a sziiléskor
még nem lesz meg a gyer-
mekgondozaisi segélyhez
sziikséges munkaviszonya.
Kérdezi: ilyen 'esethen kap-
hat-e sziilési és gyermek-
gondozdsi segélyt?
Olvasénk kérdése "Rétirs-

nyu az egyxk tarsa

munknjogl szaba

Jombiztosftast :ﬂy

szerint a sziilési ellétasokra
valé jogosultsédgdnak felté-
tele, hogy az oktatdsi intéz-
mény nappali tagozatin egy
évnél hosszabb ideig folyta-
tott tanulméanyi idével ren-
delkezzék, tovabba az isko-
lai tanulméanyainak meg-
sz(inését kovelGen 180 na-
pon beliill munkaviszonyt,

vagy szovetkezeti tagsdgi vi-
szonyt létesitsen. Levelében
koz6lt adatok szerint ezek-
kel a feltételekkel rendelke-
zik, tehat sziilési segélyre
jogosult lesz. (Terhességi-
gyermekdgyi és anyasigi se-
gélyre.)

A gyermekgondozéisi se-
gélyre  jogosultsag  egyik
alapfeltétele, hogy a leendd
kismaménak a sziilést meg-
el6z6 masfél $ven beliil le-
gyen egy évi (365 napi) mun-
kaviszonya, tovabba a mun-
kaviszonyban az elfoglaltsa-
ga legalabb napi hat orat
elérje, és véglil a sziilési
szabadsig ideje alaft mun-
- kaviszonyban &alljon. i

Tanulményok befejezése
alatt az értendé, hogy az &l-
taldnos iskola nyolcadik osz-
talyanak, illetve nappali ta-
gozati kozépiskola utolsé ta-
nulményi évének befejezése,
érettségi vizsga esetén pe-
dig az érettségi bizonyitvany
kelte, illetve szakmunkés-
vizeza esetén a szakmunkés-
vizsga kelte, fels6 foku, f6-
iskolai, egyetemi tanulmé-

T

nyok esetén az utolsé tanul-
manyi év befejezését kovetd
utolsé vizsga | (allamvizsga)
leteltének napja, illetve az
err6l  sz6l6  oklevél kelte,
vagy egyébként a hallgatéi
jogallds megsz(inésének nap-
ja.

Olvasénk — mint levelé-
ben is irta — gimniziumi
tanulményait nem fejezte be,
hanem, azt félbeszakitotta, és

férjhez ment. Fentiek szerint+

a szlilés napjaig nem tudja
megszerezni g szlikséges egy-
évi 'munkaviszonyt, ezért
gyermekgondozési segélyre
nem lesz jogosult.

Ugyében .azt tandcsoljuk,
hogy a sziilési szabadsag le-
telte utdn forduljon kére-
lemmel a munkatigyi mi=-
niszter elvtirshoz, és kérje
kivételes méltanyossaghdl a
gyermekgondozisi segély fo-
lyésitasat engedélyezni

Dr. V. M.

és Elelmezésiigyi-

tént az erb6gépeken — a bo-
ruldsgatlé véddékeretek beve-
zetésének kovetkeztében. So-
kan sériilnek meg a munka-
gépek mellett és a kéziszer-
szamoktol. Rakodaskor, szal-
litaskor sem elég figyelmesek
az emberek., Az elmult év-
ben 197-en leestek a rako-
manyrél, a kocsirél.

A Dbiztonsagtechnikai meg-
bizottak felelGssége nagy: az
emberek egészségére vigyaz-
nak, tlzrendészeti, polgari
védelmi teenddket is elldt-
nak, A szovetkezetek tobbsé-
gében alkalmaznak bizton-
sagtechnikai megbizottat, Ki-
sebb téeszekben részfeladat-
ként vallaljdk ezt a munkait,
a szovetkezet irdnyitéi, veze-
t61 koziil. TObbségiik képzett
szakember, negyvenen Vé-
geztek kozépiskolat, ‘hdszan
egyetemen.

A téeszek t6bbségében el-
készitették a munkavédelmi
szabdlyzatokat, amelyben elG-
irjdk a biztonsagos' munka-
végzés kovetelményeit. Fele-
16stket jeldltek ki, akik el-
len6rzik a tervek végrehaj-
tasat. A tennivalék kozil né-
hény: javitani sziikséges a
munkavédelmi és biztonsagi
szemlék szinvonaldt, ellen-
6rizni kell, hogy a gépeket
ellittdk-e védbGburkolattal,

Csak akkor lesz kevesebb
baleset a mezbgazdasdgban,
ha az ott dolgoz6k betartjak
az elbirasokat. Hiszen a sza-
balyok az 6 érdekiiket szol-
galjdk. Figyelmeztet6, hogy
tavaly minden ezer ember
koziil 27-et ért baleset.

1979. oktéber 17.

Magyarok
a Balti-
tengeren

A szocialista orszagok ki=-
kétéiben bonyolédik le a ma-
gyar kiilkereskedelem tenge-
rentilra irdnyitott forgalma-
nak mintegy 90 szazaléka.
Ebbél 'a lengyel kikdtokre
majdnem 40 szdzalék jut. A\
gyakorlatban ez azt jelenti,
hogy Gdanskban, Gdynidban
és Szczecinben évente mint-
egy 1 milli6 tonna magyar
tranzitarut rakodnak at. Len-
gyelorszdg hajét is épit Ma-
gyarorszignak — a jelenlegi
otéves tervben a lengyel ha-
jégyarak tovabbi 6t, korsze-
ri hajot adnak a4t a magyar
megrendel6knek.

A magyar—Ilengyel tengeri
egylittmikodés lehetdségei
ugyanakkor még nincsenek
teljesen kiakndzva. A ter-
vekben szerepel toébbek ko=
z6tt egy, a Szczecin—Miskolc=
utvonalon hetente kétszer
kozlekeds, konténerszallité
gyorsvonati szerelvény bein=
ditdsa, A kétoldali, hosszi
lejarata szallitasi szerzédés
értelmében a magyar tenge-
résztisztek lengyel kereske-
delmi hajékon sajatitjak el
mesterségiik gyakorlati. foga-
sait, s tervezik egy szallitasi
kérdéseket integralé szak-
embercsoport megalakitasat
is.

Z. Czaplinski
(INTERPRESS—KS)

Nemrégiben tanuja vol-
tam egy beszélgetésnek,
amely két gazdasagi ve-
zeté kozott zajlott. A
munkaerd vandorlasa,
megtartdsanak nehézsé-
gei koriil rétta mindket-
t6 gondolata a koroket.
Hogy ugy nem tud fe-
szes munkatempdt ko-
vetelni, ha a dolgoz6t
két  kapuval  arrébb
tjabb munkahely vérja,
hogy az italozdk, hogy a
16g6sok, hogy a minden
vezeténeks ellentmondo,
nagyszajuak micsoda
hangaddk; hogy a mun-
kaltaté kiszolgaltatott és
mast sem csindl, csak
udvarol a melésnak...

Csak tugy, jo példak
enyhiiltebb hang nélkiil
zaporoztak a sérelmek,

Szegény melosok (agy
altaldban), ha hallottak
volna, mennyire szé-
gyellhették volna magu-
kat, lam, par év alatta
derék, j6 munkasbodl
orok gondot okozdb ,,té-
nyezék” lettek, akiknek
szinte mar egyéb jel-
legzetességiik sincs, mint
orszdgos gondjaink f6
okozdbja, megbillent
egyensulyunk  féallasu
kozellensége lenni.

Boronganék még ma-
gamban, ha nem keriilt
volna kezembe egy le-
vél. Egyetlen gépelt ol-
dal, husz sort is alig tesz
ki a szoveg, tizperces
munka egy fondknek,
mig kigondolja, o6t a
gépirénének ... széval
nem nagy dolog.

Y Tisztelt
" &rt&mmel téjékoztat-
juk, ‘hogy az 1979. 1. fél-
‘évi ‘terviinket jelentds
mértékben tulteljesitet-
tiik, Kimagaslé ered-
ményt értiink el terme-
lésben, nyereségben egy-
arant.

A siker oka, hogy tag-
jaink nagymértékben
novelték a napi teljesit-

ményt. Ennek koévetkez-
tében az egy termeldre
juté termelési érték 9
szazalékkal emelkedett.

A level

" sok sikert és j6 egészsé-

"Az eredményhez termé-
szetesen hozzdjarultak a
koltségesokkents ténye-
z0k is.

A szép sikerben az On
munkéaja is benne van.

Engedje meg, hogy a
féléves tevékenységét
tisztelettel —megkdszon-
jiik, s egyben felkérjiik

arra, hogy igyekezeté-
vel, szorgalmaval jarul-
jon hozza II. félévi ter-
viink sikeres teljesitésé-
hez.

Az év hatralevé ré-

n sok gonddal kell

bﬁuzdenl de a terv
tulteljes{tésének minden
feltételét megteremtet-
tiilk, tehat rajtunk mu-
lik, milyen eredményt
ér{ink el 1979. decem-
ber 31-ig.

Népgazdasagunk sok
gonddal kiizd. Ugy gon-
doljuk, ilyen helyzetben
minden tisztességes em-
bernek Helyt kell Allnia
a maga posztjan, telje-
siteni azt a feladatot,
amit vallalt, illetve amit
reaszabtak. Tudjuk,
hogy On is azok kozé
tartozik, akik az eddi-
ginél egy Kkicsivel tob-
bet vallalnak, egy kicsi-
vel tobbet tesznekanép—
gazdasagi gondok enyhi-
téséért, megsziintetésé-
ért.

Még egyszer: koszon-
jiilk tevékenységét, s a
1I. félévi munkajahoz

get kivanunk. (Hat alé-
iras).”

Mondték, van, akibe-
kereteztette a hitiszsoros
levelet — s mondtak, itt
nines munkaerdhiany.
Na persze, egy ilyen ap-
résdg nem csodatevd, de
hogy ezt a ,,melésok”
inkabb ,kiteszik az ab-
lakba”, aligha kétséges.

S lehet, ennyi udvar-
last még el is birnak
becsiilettel! J6 tudni,
hogy van munkahely,
ahol ezt megtériilé be-
fektetésnek tartjak. El-
végre is aprosag. Papir
is van hozza, irégép is.

Igriczi Zsigmond




