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Sajtétajékoztaté a kénnyiiipar bemutatéjérél

A HUNGEXPO hatodik
alkalommal rendezi meg a
hazai és a kiilféldi fogyasz-
tasi cikkek széles, nemzet-
kozi valasztékat feltaré 6szi
BNV-t, amely két hét muil-
va, szeptember 14-én nyitja
kapuit. A magyar villala-
tokkal & intézményekkel
egyiitt 27 orszagbé6l és Hong-
kongbdl mintegy 1200 kialli-
t6 mutatja be a legkorsze-
ribb termékeit a szakvéasar
12 arcsoportjaban. Az ipari
és kereskedelmi szakembe-
rek iizleti térgyal?g:ak za-
vartalan lebonyol érde-
kében hérom = alkalommal,
szeptember 17-én, 18-an és
19-én szakmai napot tarta-
nak, amikor délutidn 2 éraig
csak a szakmai  jegyekkel
rendelkez6k léphetnek be a
vésdrba, de két Oratél ismét

a nagykozonségé a BNV, A
mintegy 40 ezer négyzetmé-
teres kidllitasi teriilet két
pavilonjaban barkacskialli-
tast is bemutatnak, amelyen
18 magyar és kiilféldi cég
vonultatja fel és ismerteti
termékeit. Az 6szi BNV-vel
egy id6ben egyuttal masodik
alkalommal 13 orszag kial-
litéinak részvételével ismét
megrendezik a nemzetkozi
jatékipari szakkiallitast, az
Interplayexpoét.

Az elsé agazati sajtétajé-
koztatét csiitortokon tartot-
tak a Konnytipari Miniszté-
riumban, Méré Andras f6-
osztalyvezetd, a koénnydipari
vasarbizottsidg nevében el-
mondotta, hogy 206 vallalat
és szovetkezet tObb tizezer
termékét mutatjdk be. Az
A és az F pavilonokban az’

,,0ltozkodés” és az ,otthon”
témakérbe illeszkedé gyart-
méanycsoportok és az ezek-
hez kapecsolédd  kiegészitd
termékek kapjadk a foszere-
pet. A mar hagyomaéanyos
divatbemutaték a 18-as pa-
vilonban lesznek. A 26 ma-
gyar és 24 kilfoldi vallalat
témakorbe illeszkedé gyart-
manycsoportok és az ezek-
hez kapcsolédé  kiegészitd
termékek kapjadk a fOszere-
pet.

A bemutatdsra keriilé ter-

' mékek jailar&zze mar ,be-

érett” gyartmany, 15—20
szdzalékuk pedig a piacku-
tatds céljat szolgalja. Ez
utébbiak egy éven beliil ex-
portra, illetve belfoldi for-
galmazasra keriilhetnek.

- Aldducolt hdzak

A lakds érték. Pénzben is
az. Hogy egyébként meny-
nyit ér, az tudja leginkabb,
akinek méarél holnapra ténk-
re megy a feje f5l6tt a fo-
dém. Egy régi szegedi haz-
ban leszakadt a fiirdGszoba
padléja. Masutt aladiicolt
folyosék, kapuk, parkinyok
jelzik, hogy ideje lenne fol-
Ujitani. Nem csupdn néhany
hidzat, jéformin egy egész
varosrészt. Eklektikus, klasz-
szicista, romantikus stilusa
palotdkat. Szeged torténeti
varosképét. A hédzak nagy
része mar Gj kéntdsben fe-
szit. Hdla a homlokzatfel-
Gjftdsi rogramnak. Am
épiiletek sorit kellene beliil-
6l is ujjdvardzsolni.

A vardzslattal valami baj
van. Pedig a palcat megad-
ta hozzd a kormanyprogram,
amely kimondja, hogy a la-
kasfelujitds is fontos, nem-
csak az épités. Toronyha-
zakkal nem lehet megoldani
a lakasproblémat, ha mnem
viselik gondjat a régi ha-
zaknak. A paloték kérnyeé-
kén meg is jelentek az épi-
t6k. Beallvanyoztik a hom-
lokzatot, kibontottak a kéz-
falakat. Azutan sok helyen
minden évekig ugy marad.
Akadt, ahol csak az aladu-
colasra futotta. Harom és fél
ev tavlatdbél ugy latszik, az
g:jén még volt félbuzdu-

A lakasoknak a szegedi
Ingatlankezelé Vallalat vi-
seli gondjat. Toth  Dezsé
osztalyvezetd elGszor a té-
nyeket sorolja:

— Az otodik otéves terv.
ben 850 milli6 forintot ira-
nyoztunk elé a lakéhazjavi-
tasokra. Ebb6l 200 millié fo-
rint értékdi munkat a valla-
lat végez el. Hatszazdtven-
millié méas kivitelez6kre var.
Kétszdzmilli6  forintért a
Szegedi Magas- és Mélyépi-
t6 Vdllalat, négyszazmillié
forintért pedig a Szegedi
Epitdipari Szovetkezet val-
lalta, hogy megdolgozik.

— Pénz van béven.

— Csak nem tudjuk arra
kdlteni, amire kellene. A
régi hazakon csak a fédém-
csere segithet. A vallalatunk
eldrelathatéan teljesiti, amit
tervezett. Az épitéipari szo-
vetkezetr6l mar nem mond-
haté el, ugyanez. Szazhu-
szonkilenc lakas fodémese-
réjét wvallalta. ebbél j6, ha
otven elkésziil. A magas- és
mélyépité vallalat is esak
hatvanat tud atadni abbdl a
120 lakasbél, amelynek a
fodémceseréjét megigérte.
Lehet, hogy 80-ra mégis
megkapjdk a tervben leirt
szazmilliékat.

~— Mi lesz az aladucolt
héazakkal?

— Tobbnyire azok is fo-
démcserére varnak. Az ala-
dicolds csak ideig-6raig se-
git.

*

Az épitSipari szbévetkezet

fémérnoke, Koles Antal
nagy lélegzetet vesz.

— Fbédémcsere! Az a leg-

nehezebb! Csak tervezdi

mivezetéssel boldogulha-
tunk, vagyis a terv nem so-
kat ér. Amikor elkészitik,
altaldban még a hazban tar-
tézkodnak a lakék. Nem is
tudjdk alaposan bejarni a
hdz minden zegét-zugat. A
masik, hogy csak kémiive-
sekkel, villanyszerel6kkel,
tetofedbkkel és  csempera~

koékkal tudunk haladni. Ok
pedig kevesen vannak. A
tobbi kivitelezével sem
kénnyd osszehangoini a

munkét. Csiszik a hatarid6,
s ez azzal fenyeget, hogy az
év végén még nem fizet a
meghbizé.

— A szdvetkezet vezetsi
aldirtak egy szerzddést ar-
r6l, hogy 129 lakdsban cse-
rélik ki a fodémet 1980-ig.
EbbSl mindossze otven ké-
sziilhet el. Nem gondoltak
erre a szerzddés. elokészité-
sekor? — kérdeztem Szeke-
res Istvdnt, a szovetkezet el-
nokét.

— To6bb évvel kordbban
tervet készittettiink a sz0-
vetkezet fejlesztésére. De a
minisziérium nem hagyta
jévd. Amikor a szerzddést
aldairtuk, dgy latszott, lesz
kapacitasunk. Késébb azon-
ban egyre kevesebb embert
tudtunk a fédémeserékhez
irdnyitani.

— A technolégiat kellene
fejleszteni, ez az egyik ut —
mondja Széke Ldszlo, a ma-
gas- és mélyépité vallalat
termelési osztalyvezetdje. —
A masik az lenne, hogy t6bb
ember dolgozzon.

— s melyik ut'a jarhaté?

— Ezt nehéz eldonteni. Az
utkeresés stddiumaban va-
gyunk. Néhol mar Kkiproébal-
tuk az eléregyartott eleme-.
ket. Fiiggofolyos6t mar épi-
tettiink. Gyorsitottuk a be-
ton beépitését. Acsokat. ké-
miveseket vettiink fel. akik
masutt dolgoznak féallasban.
Atképeztiik a -padléburkolé-
kat tetéfedSkké. Elég nehe-
zen szokjdk meg a magas-
sdgot. Tehat mind a két ut-
tal megprébalkozunk. A
fodémceserékkel azért is ma-
radtunk el, mert eddig nem
szerezhettiink elég tapasz-

_talatot.

— Ezek szerint a véllalat
nem is képes arra, hogy
teljesitse az IKV-val szem-
ben vallalt kotelezettségét?

— Amikor a  szerzddés
sziiletett, még ugy tnt, tel-
jesiti.

*

A varosi tanacs épitési és
kozlekedési osztalyan elsé-
sorban Badlé Ldszlé csoport-
vezeté foglalkozik az IKV-
val.

— Az ingatlankezelé val-
lalat nem valdszin, hogy
eleget tesz az otodik oOtéves
tervre kitlizott fédémcserés
folajitasnak. Ez  els6sorban
az altala megbizott két leg-
nagyobb kivitelez6n mulik.
Az épitdipari szoévetkezeten
és a magas- és Mmélyépitd
vallalaton. Akik az ingat-
lankezelé tamogatdsara ala-

pozva tulsagosan is  sokat

vallaltak. Mégis  1975-t61
kezdve inkabb a kisebb ja-
vitémunkédkra forditottak az
energidjukat. Erdemes meg-
jegyezni, hogy a CSOMIEP-
pel is meghitusult egy szer-
z6dés. Ha akkor nem lép
vissza a CSOMIEP, taldn
masként alakul a helyzet.
Szeged varosképi jelentdsé-
gl régi héazai zémmel az
arviz utan épiiltek. Azéta
ioformén nem volt résziik
feltjitisban. Az A4llapotuk,
egy id6é wutan, ugrasszeriien
romlik. Nincs vesztegetni
valé idénk. Muszaj szerve-
zettebbé tenni a feldjitaso-
kat. S ami ezek koéziil a
legfontosabb, a fodémek cse-
réjét. A varos épitéipara ha
errdl az oldalarél vizsgdl-
juk, amigy sem felel meg
talzottan a kovetelmények-
nek.
. o

Egy-egy »palotakiilsejd”
hdzban gyakran csak tiz la-
kas kap helyet. A folujitas
— a padlastél a pincéig —
olykor tizmillié6 forintba ke-
ril. Egy lakds egymillié fo-
rint. A kérdést nem ugy
kell foltenni, hogy megéri-e,
hanem, hogy meddig éri
meg? Az értékeket csak ad-
dig lehet megbecsiilni, amig
vannak. A felGjitas {itemé-
vel nem lehet elégedett a
varos. Millickat aldoz a ta-
nics arra, hogy toviabb
megszépiiljon Szeged. Azok
az épitéipari vallalatok pe-
dig, amelyek  tehetnének
ezért, lasstak, tétovazdék, és
valogatnak a munkéaban.
Hatékony intézkedésekre és
azok végrehajtasara lenne
sziikség ahhoz, hogy felajit-
sik a lépten-nyomon alada-
colt lakéhazakat, s azokat
is, amelyeknek fédémceseré-
jéhez még hozzd sem kezd-
tek.

Jambor Erné

Belsé tartalékok

A kabelgyari példa

A Magyar Kabel Mivek
1978-ban, felmérveén, . hogy
milyenek a gazdasagi kor-
nyezet valtozasai, mennyivel
szigorubbak a koriilmények,
feszitett tervet készitett. A
Miavekben az elmult évek-
ben nagymérvi rekonstruk-
ci6 ment végbe. Dontésiik
ennek ismeretében tulajdon-
képpen kényszerli. A beru-
hazasnak ugyanis meg kelle-
ne, meg is kell térilnie.

Ezekrél a dolgokrél — be-
szélgettiink a szegedi kabel-
gyar igazgatdjaval, amikor
csorgott a telefonja. Tanuja
voltam egy olyan beszélge-
tésnek, amely jol jellemzi a
gazdasag mostani klimajat.
Szeptember elsé napjaiban
el kell induljon Irakba j6-
val tobb mint 10 kilométer-
nyi hiradas-technikai ké&bel.
Az iraki fél olyan miszaki
paraméterekkel rendelkezé
kabelt kért, mely nincs az
ugynevezett magyar szab-
vanyban. A Magyar Kabel
Mivek négy gyaregységének
osszefogasara  volt sziikség,
hogy ennek a feladatnak ele-
get tudjon tenni. Ha a szal-
litmany késik — ez naponta
3 ezer dollar birsaggal jar.
Konnyen el6fordulhat, hogy
— rossz munka, késedelmes
diszponalas esetén — a kéa-
belgyartok lényegesen tobb
birsagot kellene hogy fizes-
senek, mint a termék oOsszes

‘értéke. ..

A szillitmany idében el-
indul Irakba, mondta a ka-
belmivek szegedi gyaranak
igazgatéja, visszalilvén a
székbe. A Miveken beliil
ugyanis jelentésen javult a
kooperacios készség. Nem te-
hetnek = mast, 1étérdekiik,
hogy a gazdasagi  eredmé-
nyek érdekében szot értse-
nek egymaissal ¢

- Szigorubbak a feltéte-
lek. Mit is jelent mindez?
A szegedi gyar 1979. elsé fél-
évében valtozatlan géppark-
és munkaslétszam mellett
majdnem 9. sziazalékkal ter-
melt tobbet, mint tavaly.
Ahhoz viszont, hogy tervei-
ket is teljesitsék, Osszesen
15 szazalékkal nagyobb tel-
jesitésre volna sziikség, Ez
forintban kifejezve 1 mil-
liard 40 millié forint értékl
kabel elballitasat jelenti,

A terv mar tavaly is fe-
szitett volt. Az idei pedig —
ugy latszik — szinte meg-
oldhatatlan feladat elé allit-
ja a kollektivat, vezetéket és
dolgozokat egyarant. Mit le-

het tenni még? Mert tenni|

kell valamit,

— Sokat beszéliink ma-
napsag a termelés racionali-
zalasarol és a bels6 tartalé-
kokrél — mondta az igazga-
t6. — Mi nemcsak beszélni
akarunk réla, Am az hogy
ne csak beszéljiink, tegyiink
is, nem egyszerd dolog. Mon-
dok egy példat. Van olyan
tizemrésziink, ahol az egy

Bucsu
a csapatzasziotol

Unnepélyes tiszti gyiilésen
bucsuztattak tegnap Kiskun-
halason Dudds Istvdn hatar-
6r alezredest, a BM Hatar-
6rség keriileti parancsnokat
nyugallomanyba vonuldsa al-
kalmabol; harmincnégy évi
beliigyi szolgalata elismeré-
sével. Toth Imre vezérérnagy,
a BM Hatarorség orszagos pa-
rancsnoka méltatta Dudas
Istvan szolgalati érdemeit, és
atadta a beliigyminiszter
ajandékat, az aranytért. A

Magyar—Szovjet Barati Tar-.

sasag aranyjelvénnyel tiintet.
te ki az érdemes fétisztet.

A bucsuztatason a Csong-
rad megyei és a Bacs-Kiskun
megyei partbizottsag, a tanéa-
csok, a tarsfegyveres testii-
letek, a tarsadalmi szerveze-
tek képviseléi mondtak ké-
szonetet a parancsnoknak ki-

emelked6é szolgalataért és a
példas egyuttmikodésért. Dr.
Horvdth Kadrolyné, a Csong-
rad megyei partbizottsag osz-
talyvezet6je atadta Dudas
Istvannak dr. Komocsin Mi-
hdlynak, a Csongrad megyei
partbizottsag elsé titkaranak
koszondlevelét, dr. Kelemen
Miklés - vezérérnagy, Csong-
rad megyei rendoér fékapi-
tany pedig a rendérség ne-
vében koszontotte a - nyug-
dijba vonulé fétisztet.

A kiskunhalasi hatarér-
keriilet Uj parancsnokat is
beiktattak a tiszti gytlésen.
Keriiletparancsnoki kineve-
zést kapott Vasmanszki Kd-
roly alezredes, elsé helyette-
sévé Prokai Béla érnagyot,
politikai osztalyvezetové Kd-
tai Jozsef szdzadost nevezték
ki,

fére juté termelési érték
négy-otszorése annak, amit a
masik lGizemrész dolgozo6i
produkalnak, Nyilvanvalo,
hogy ez nem a munkésok
egyéni teljesitményétél, ha-
nem a termék aratél fiigg
jobban. Amikor elvégeztiik a
gazdasagossagi szamitasokat,
mindez vilagossa valt elot-
tink. S vilagossa valt az is,
mit tegylink, Egyik igazan
modernnek mondhaté iize-
miinkben koaxialis kabeleket
allitunk el6. Ennek aziizem-
nek azonban a kapacitdsa
nagyobb, mint az oOsszes &l-
talunk ismert piaci igény.
Elhataroztuk tehat, hogy az
itt dolgozé < szakmunkasokat
egy honapra atiranyitjuk egy
masik lizemrésziinkbe, ahol
olyan termékeket 4&llitanak
el6, melyekb6l nem tudunk
eleget gyartani.

— Belso atcsoportositas.
Ilyenr6l mar tobbszor hal-
lottunk, Mi ebben a nagy
dolog? — kérdeztem az igaz-
gatot.

— A valtozas elfogadtata-
sa, az a nehéz. Az lizemré-
szek a gyaron beliil eddig el-
szigetelten, egymastél  filig-
getleniil, egymas munkajarol
szinte mit sem tudva dol-
goztak., Mi viszont most azt
mondtuk ki, csak egyféle ér-
dek van, ez vallalati, nép-
gazdasagi érdek. A népgaz-
dasagi érdek pedig parancs.
Sokan ugy vélték, hogy a
dolgozék atcsoportositasa ko-
moly fesziiltségeket okoz
majd. Nem okozott. Azért
nem, mert termelési tanacs-
kozasokon megvitattuk a kér-
déseket, elmondtuk, hogy
mit, miért tesziink, s hogy
mindez milyen érdekeket
szolgal, Ismertettiik azokat
az adatokat is, melyek nap-
nal vilagosabban bizonyitot-
tak, hogy csak igy lehet a
vallalati tervet teljesiteni.

— Minden 1uj dolognak —
torvényszerd -— sok a hat-
raltatdja.

— Szamoltunk ezzel mi is,
s6t tovabb is gondoltuk ten-
nivalédinkat. Elhataroztuk,
hogy dolgozéink koziil otve-
net atképeziink. Megtanitjuk

G6ket arra, hogy a gyar mine
den termel6helyén képesek
legyenek helytallni. Ez sem
uj dolog, de a mi iparagunk-
ban az. Az étletef a konfek-
cidiparbol vettiik, ahol mar
évek ota dolgoznak univer-
zalis szakmunkasok. A val-
tasoknak természetesen asz
Osszes feltételét biztositani
kell. Munkésaink azért ér-
tették meg mindezen dolgok
sziikségességét, mert nem-
csak elmagyaraztuk nekik a
dolgokat, hanem minden
munkafeltételt biztositottunk.
Csak jellemzésiil: minden
egy 6ranal hosszabb gépal-
lasr6l az lizemfenntartisi és
a termelési osztdly igazolé
jelentést koteles adni. As
er6saramu kébeleket gyartd
lizemrészben pedig 24 6ras
ligyeleti szervizszolgalatot
szerveztiink. Tudjuk, hogy a
termelés feltételeinek bizto-
sitdsa a vezetok legfontosabb
feladata. A bels6 tartalékok
ecsak optimalis munkafelté-
telek kozott hasznalhatok ki.

A kabelgyariak munkaja,
torekvései példaul szolgal-
hatnak., Erre az esztendore
aj vallalati stratégiat dol-
goztak ki. Modositottak a
termelési és nyereségtervet,
széles kort akciot inditottak
a készletek csokkentésére.
Megvizsgaltdk, mi okoz vesz-
teségidét, s azt is, hogyan
lehet ezt megsziintetni,

Ugy gondoljak persze, hogy
mindez még mindig nem ele-
gendd, El kell jutniuk a
munka szervezettségének egy,
a mostanindl még magasabb
fokara, Ugyanis most még
csak azt tudjak megvaldsi-
tani a gyakorlatban is,. hogy
a rendelkezésiiare allé mun-
kaer6t a gyaron beliill mobi-
lizadljak. A  kés6bbi célok
egyike a mozdulatelemzéses
munkatanulmanyozas és
munkakialakitds rendszeré-
nek bevezetése, A Dolgozz
hibatlanul -munkarendszer
tapasztalatainak hasznosita-
sa. Mindez azért nagyon fon-
tos, mert a kabelmivek ga-
rantalt t6kés piacokkal ren-
delkezik, a hazai piacon pe-

.dig jelentés importot tud ki~

valtani.
Peiri Ferene

Tanacskozott a KISZ
Csongrad megyei hizottsaga

Tegnap délelott az Gjsze-
gedi KISZ vezet6képzd koz-
pontban tartotta ilését a
KISZ Csongrad megyei Dbi~-
zottsdga, Bodi Gyorgy elsd
titkar elnokletével. Részt vett
a tanacskozason dr. Agoston
Joézsef, a megyei part-vb tag-
ja, az SZMT vezets titkara,
valamint Papp Magdolna és
Nemes Ildik6, a KISZ KB
tagjai. A testiilet az elsé na-
pirendi pontban targyalt a
KISZ tomegbefolydsinak
helyzetér6l, a munkdsfiata-
lok korében, A masodik na-
pirendi pont témadja wvolt:
a KISZ hédmezévasdrhelyi
vdrosi bizottsdgdnak beszd-
moléja a KISZ—ittéré kap-
csolatok alakuldsdrol és az
ifivezeték tevékenységérdil.

A bizottsagi tilésen tobbek
kozott megéllapitottak, hogy
a KISZ-tagsagon belil a
munkasfiatalok ardanya nem
valtozott a kordbbi évekhez
képest. (27,4 szdzalék.) A sta-
tisztikai adatok tanulsiga
szerint a dolgozé fiatalok
szervezettsége a politikailag
indokolt szintnél alacso-
nyabb. Feltétleniil javitani
kell a mozgalmi nevel6mun-
kat az iskolakban, a munka-
helyeken pedig fokozottab-
ban kell tor6dni a palyakez-
dé munkasfiatalokkal.

A termelési feladatok meg-
oldasabdl a fiatalok, a KISZ-
tagok becstilettel kiveszik ré-
sziikket. Kezdeményezbkész-
ségiik, az 1j iranti fogékony-
saguk igen jé. Nagy részitk

aktivan ' bekapecsolédik a
munkaversenybe. A kisebb
uzemekben, szovetkezetekben
azonban nem megfelelé a
kollektiv és az egyéni mun-
kaverseny szervezése, A gaz-
dasagi vezet6k ugyanis nem
érzik fontossagiat, a KISZ-
szervezeteknek pedig nincs
elegendd erejitk a mozgoési-
tashoz. JelentGsek azok a
kezdeményezések KISZ,
radar, alkoté ifjusag palya-
zat, FMKT —, melyek a mi-
ndségi munkavégzés, a belsd
tartalékok feltdrasat szolgal-
jdk. A  KISZ-szervezetek
részt vesznek a kommunista
miszakok, tdrsadalmi mun-
kaakciok elGkészitésében.

Orvendetesen noévekszik a
vezet6i megbizassal rendel-
kez6 munkéasfiatalok ardnya,
A KISZ-vezetfk felkészitésé-
vel kapcsolatban azonban
komoly  szemléletviltozasra
van sziikség.

A megyei KISZ-bizottsag
feladatként jelolte meg toéb-
bek kozott, hogy a munka-
helyi KISZ-szervezetek leg-
fontosabb politikai ' céljuknak
tekintsék a munkasfiatalok-
kal, els6sorban a fizikai dol-
gozbékkal valé torédést, kii-
16n figyelmet forditva a csa-
ladosokra, a gyes-en levék-
re, a bejarékra. Tartalma-
sabbad kell tenni a KISZ—
uttoré  kapcesolatokat., , A
hangsilyt a palyavailasztas
segitésére, a szakmék, a
munkahelyek megismerteté-
sére k$1l helyezni.



