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Vérhatéan elébb kezdddik
§dén a sziiret a szokdsosnal.
A kora nyari nagy meleg
meggyorsitotta a scS516firidok
fejlédését. A tovabbi id6ja-
ras hatdrozza meg a kezdés
pontos idépontjat.

A pusztamérgesi Rizling
Termeldszdvetkezetben mint-
egy 150 hektdr termdteriilet-
r6l 9—10 ezer mézsa sz0816t
véarnak. Féként olasz és raj-
nai rizlinget termesztenek, az
4j telepitésen pedig rizling-
szilvanit. A Dél-alféldi Pin-
cegazdasdggal kozosen tele-
pitettek sz616t: a pincegazda-
ség fizeti az Osszes koltség
49 szazalékdat. A termést a
pincegazdasdg vasdrolja fel.
A  termeldszdvetkezet uUgy
tervezi, a tagok sziiretelikle
az almit, a sz0lészedéshez
pedig didkok segitségét ké-

rik.

Ujitanak is, nem a hagyo-
maényos puttonyokkal gytjtik
a sz016t, hanem mianyag la-
dékat véasdroltak. Ezzel 30—
40 puttonyos munkajit taka-
ritjdk meg.

A Dél-alféldi Pincegazda-
sagnél is j6 kozepes termést
varnak. Fogarasi Gybrgy bo-
részati osztilyvezetd szerint
valamennyi fajta egészséges,
kedvezd idéjaras esetén nem-
csak megdrizni tudjdk a t6-
kéken levé mennyiséget, ha-
nem mindségben is j6 ered-
ményre szamithatnak. Most
folynak a sziireti eldkésziile-
tek, A Dél-alf6ldi Pincegaz-
dasdgban nagylizemi mére-
tekben, szelektdltan tudjdk
fogadni a termést. A felva-
sarolt mennyiség tébb mint
90 szédzalékét szGl6ként szal-
litjdk be a termelShelyekrdl
Ez elényds a pincegazdasdg-
nak, hiszen a feldolgozas
kezdetéts] egységes kezelés-
ben részesiil a bor.

A tervezett mennyiséget
tudjdk tdrolni, de ha tébb
lesz, ideiglenes tdrolGhelye-
ket vesznek igénybe. A sz6-
156feldolgoz6 berendezések
karbantartdsa, ahol sziikség
wvolt ré, rekonstrukciéja
megtortént. Auguszius végén
lesz -a muszaki atadds: pré-
balizemeltetés soran gyézdd-
nek meg réla, hogy hibatla-
nul mikdédnek-e a gépek.

- Evente mintegy 200 ezer
hektoliter bort palackoznaka
gazdasigban, ennek 10 szi-
zalékat exportiljdk. Az ol-
csé borok forgalmazédsaért
vallalt felelGsséget a valla-

Sziiret eléid

A pincegazdasdg és a termelék fejléds kapesolata

lat: mintegy 15 &lland6 faj-
tat forgalmaznak, Csongrad
megyében hagyomdnyos fajta
a kadarka. Kényes sz616, tiz-
évenként 1—2 alkalommal
érik be rothadis nélkiil, iga-
zén jé mindségben. A piacon
hidany mutatkozik vorés bor-
bél. Ezeket a gondokat eny-
hiti® az 4j kéksz6l6fajtik —
csongradi kékfrankos, Caber-
net — telepitése. -

A szdlétermés egy részét
mustként kell tartésitani. A
Fonégyari dton mar termel
az Gj maérkalizem, A sz06l5-
maérka alapanyagédt is sziiret
utan kell egész évre bizto-
sitani.

Fejlédnek kapcsolataik a
termelSkkel. J6 évtizede még
egyszer(i felvésdrldsi kapcso-
latok voltak tdlstilyban. Ma
mér hosszu tédvid, 5—10 éves
szerz0dések, tarsasigi szerzd-
dés szabédlyozza az értékesi-
tést. Kozos kockédzatvillalds,
érdekeltség a végtermék joé

Mint mir hirt adtunk réla, Szeged legmagasabb viztornya
épiil az Wij rokusi lakételep panelhizainak szomszédsizaban.
A DELEP munkisai a biztosité falak védelmében ugyanis
mdr kidstdk a hat méter mély és 36 méter atmérdji alapot.
Ebbe a zsaluzat, majd egy esonka kip formiji hatalmas
vasbeton tomb keriil, amely statikailag 6vja a viztornyot a
»f0lbillenést1”, De sziikség is lesz a stabilitdsra, hiszen a

torony tartilya, ha elkésziil,
vizet tud majd fogadni

mindségében: ez jellemzi &
kdzos telepitési formékat. Ti-
zenkilenc lizem tagja a Dél-
alfdldi Sz2616- és Bortermeld
Rendszernek, amely szakta-
ndcsokkal segiti a gazdasa-
gokat, biztositja a felvasér-
last. A borédszati nyereségbdl
is részesednek a termeldk.

A sziiret lebonyolitasat
szAllitéeszkdzok kolesonzésé-
vel is segiti a pincegazda-
sag. A feldolgozé pincésze-
tek kiilén is megdllapodnak
a termelbkkel az itvétel lite-
mezésérsl. Tokés exportér-
dekek is szdlnak amellett,
hogy a legmegfelelébb idé-
pontban, a legjobb mindséz-
ben sziireteljék le a gazda-
sagok a termést. Ez rugalmas
tervezést kivin, hiszen a ter-
melék t8bbséze nem rendel-
kezik elegendé sajidt munka-
erdvel, amit a legmecgfele-
16bb iddpontban mozgdsithat-
nénak.

-Somogyi Karolymé felvétele

egyszerre 40 ezer kiobméter

summajdt, miszerint

komoly szellemi

mélységes

magyarazni az

gadjam némi

lapitdasaiban, annal is

ban dolgozd
kisebbségi

Madr megi idékiség?
ar megint a vidékKiség!

Szdlasra Osztokél a radié
szombat reggeli Szot kérek
rovata. Nem mintha cafolni
akarnam - az elhangzottak
ma
mar vidéken is talalhatok
értékek,
azaz vége annak a févarosi
szemléletnek, hogy ami :vi-
déken van, az provincialis
mind, s ezért folosleges fi-
gyelemre méltatni. - Mon-
dom, nem ellenkezni aka-
rok, hanem hangsulyozni
egyetértésemet:
valoéban, az orszag mas ré-
szeiben is mikodnek figye-
lemre mélté alkotémiihe-
lyek, teremnek szélesebb ki.
tekintési folyéiratok, élnek
Jjeles tudoménykedvel6k, te-
hetséges szinészek és muzsi-
kusok, jéonevl irdk, festok,
épitészek. Csupan az zavar,
hogy miért kell mar megint
egyszer-
.egvet, s mi az ordognek fe-
dezik {6l idénként a kanal-
ban a mélyedést? Mit ta-
vallverege-
getést érzek a radidban szot
kérg kolléga. — egyébként
igen targyilagos — megal-
in-
kabb, mert meggydzédésem
szerint a nagyobb varosok-
értelmiségiek
zémének egyaltalan nincs
érzése, tovabba

ugy tudom, hogy a vélemé-
nyét nyilvanité palyatars is
vidéken forgatta korabban
a pennat.

Bizony, ma mar nagy ka-
lamajka keveredne abbdl,
ha a biolégusokat, kozgaz-
daszokal, orvosokat, mérno-
koket, oktatokat, tovabba a
kiilonféle mivészeket asze-
rint osztalyoznank, hogy —
mondjuk — a Rézsadombon
lakik-e, vagy a Tisza—Ma-
ros talalkozasanal. Hogy
mast ne mondjak, a part
orszagos vezetdéi kozil tob-
ben szegediek. A Magyar
Tudoményos Akadémia f6-
titkdra néhany éve még
tanszékvezeté egyetemi ta-
narként dolgozott Szegeden.
Szent-Gyoérgyi Albéert sze-
gedi folfedezéseiért kapott
Nobel-dijat. Nemrég egy
kivalé sebészt hivtak fol
innen Budapestre, intézet-
vezetonek. Szamos nagyne-
vl szinész errdl a kornyék-
ré]l valé. Tucatnyi orszagos
folyéirat- és Ujsagszerkesz-
té6 lapunk, a Délmagyaror-
szag neveltje. A budapesti
MAV Igazgatésiag fénoke
ma is szegedinek vallja ma-
gat. Jancs6é Miklés, Kalmar
Lészl6, Abrahdam Ambrus,
Sz6kefalvy-Nagy Béla... —
van-e, aki a kimagaslé sze-
gedi neveket nem ismeri?

- az egyetemes magyar tu-
domanyt gyarapitottak, il-
letve gyarapitjak ma is. Ok
és a hozzajuk hasonlok nem
azért lettek nagyok, mert a
févarosba koltoztek. Hanem
azért vitték ,,fol” 6ket, mert
sidelent” is nagyok voltai,
azaz nagyok anélkil is,
hogy elpalyaztak volna in-
nen. Es nézziik forditva:
szamos févarosi kutato, ta-
nar, mivész jar Szegedre
munkalkodni, kiiziilik tob-
ben le is telepedtek na-
Iunk, mert jol érzik magu-
kat. Nyilvin nevetséges
lenne azt féltételezni, hogy
6k emiatt vidékiekké val-
tak a sz6 pejorativ értel-
mében, vagy tudasuk ezzel
devalvalédott.

Megegyezhetiink, Aki még
manapsag is lakhely szerint
prébal értékelgetni, vagy
budapesti helyzetébdl vala-
miféle fennhéjazassal te-
kint a ,vidéki” értelmiség-
re — igaza van a radiéban
sz6t kért palyatarsnak —,
az nem nevezhetdé masnak,
mint provincidlis févarosi-
nak. S ez nem paradoxon.
A korlatolt, szlik szellemi
latokér — sajnos ko-
rantsem csak periférikus
jelenség.

F.N. L

~ Meditacio
2 demokratizmusrol

emrégiben régi  part-

tagokkal beszélgettem,

s kozben folvetddott
az {izemi demokréacia kér-
dése is. Valami olyasmit
taldltam mondani, hogy: az
lizemi demokricia = tovébb-
fejlesztése alapveté fontos-
ségu a kispolgédri szemlélet,
magatartds elleni kiizdelem-
ben is, mivel egyik legfon-
tosabb ziloga annak, ' hogy
a dolgozék mindinkdbb ma-
gukénak é&rezzék munkahe-
lyliket, s mindinkdbb tuda-
tdban legyenek annak, hogy
munkéjuk, magatartisuk mi-
lyensége nem csupédn a ter-
melés érdekei szerint fon-
tos kérdés, hanem tdrsa-
dalmunk egész jovojét for-
malé, a sz izaz = értelmé-
ben politikai ligy is. Aztdn
jott a kétkedd  ellenvetés,
valahogyan ilyen formién:
hogyan lehet ott lizemi de-
mokricidrél beszélni, azt
szorgalmazni, ahol soksn 16g-
nz2k, sokan csak tessék-las-
sék végzik el a munkiju-
kat? Ott nem demokricidra
van elsGsorban sziikség, ha-
nem keményebb kézre!

Nos, nem ez volt azegyet-
len kétkedé hang, amit az
utébbi hénapokban  hallot-
tam a demokratizmus fej-
lesztésének igényérsl. Mert
hallottam . olyan véleményt
is: j6-j6, sziikség van a
demokracrizmusra ugy A4lta-
l4ban, de ebben a rossz ne-
héz gazdasigi helyzetben ép-
pen, hogy nem ez a célra-
vezetd megoldds. Aztan ta-
nija voltam olyasféle cini-
kus véleményeknek is, hogy:
mit erdltetik ezt az {izemi
demokrécist, amikor arrél
van sz6, hogy jobban, igé-
nyesebben és tobbet kell dol-
goznunk. . Hat, wvaléban azt
hiszik, hogy az emberek de-
mokratikus jogaikkal masuk
eilen fognak majd  élni,
vagyis azért harcolnak majd,
hogy tobbet dolgozzanak?

El6szor elképedtem e vé-
lemények hallatan, s csak
uténa kezdtem  atgondolni,
hogy mirdl is van sz6. H4t
ennyire nem értenénk még
ma sem a munkahelyi de-
mokrécia - 1ényegét?  Mert
Ggy latszik, éppen a lényeg
értésével és megértésével
vannak bajok. Sokan va-
lamiféle tehernek érzik, s
akként is kezelik, Holott
alapvetden madsrél van szd.
A valédi munkahelyi de-
mokréacia ahol komo-
lvan veszik, s ahol ennek
megfeleléen meghozhatja a
maga eredményeit — ener-
giakat folszabadito, elére vi-
v6, a munkahelyi emberi
es termelési viszonyokat
kedvezben formdlé tényezé.
Hogy hogyan?

demokracia? kap-

I | tam egy helyen a mér-
ges ellenvetést: A 16gosnak
ez valéban nem jar, csak-
hogy: miért ne légjon. az,
akinek sohasem kérdezik a
véleményét, akinek soha-
sem adnak alkalmat arra,
hogy befolyast gyakoroljon
munkahelyének, munkéijanak
viszonyaira, médjaira, lehe-
téségeire. Hisz az ilyen hely-
zetben levé ember sohanem
érezheti, hogy a munkdja
valéban koézigy, hogy mun-
kahelyének, vallalatdnak
sorsa az O ligye, és sorsa is.
Miérpedig, ha valaki - nem
vallhatja, tudhatja a

s

inek a 16gésnak iizemi

ma- | nydnak tébb mint

géénak azt, amit csindl, és
ahol dolgozik, akkor hogyan
vérhatjuk el téle. hogy ké-
geinek, tuddsdnak a
legjavat adja?
Természetesen ez Csupén
az egyik lehetséges ellen-
vetés a kétkedbkkel, a mun-
kahelyi demokraciat ezy-
féle tires jatéknak tarték-
kal szemben. Csak azegyik,
ém . fontos ellenérv. Mert
arrél mindenképpen meg va-
gyok gy6zédve, hogy a mun-
kahelyi demokréicia alapve-
téen fontos tartalékunk, az
cly sokat emlegetett, - falta-
randé belsd tartalékok szer-
ves része. Hiszen, ha az em-
berek érzékelik, hogy mun-
kahelyiik, véallalatuk sorsa,
jévéje mulik  magatartasu-
kon, munkijukon, minden-
képpen véltozik a munké-
hoz, a vé&llalathoz wval6é vi-
szonyuk is. Féként akkor. ha
egytttal az is nyilvdnvaléva
vélik a szédmukra, hogy . a
saidt jovdilik, jovedelmeik-
rek alakuldsa is alapvetden
attél fiiee, hogyan dolzo0z-
nak, milyen munkét adnak
ki a keziikb8l, -Mérpedig
egyre inkibb attdl fog fiiz-
geni, hiszen vérhatéan val-
tczni fognak majd a bérfej-
lesztési lehetGségek  szaba-
lyozéi is.

Ha mindez tudatosodik az
emberekben — s ebben a
{udatosodési folyamatban
alapvetden fontos szerepe
lehet az tlizemi demokréicia
maédszereinek és intézmé-
nyeinek, ha valéban jél
funkciondlnak —. széval, ha
mindez tudatosodik, akkor
nyilvdn nem csupidn a mun-
kdhoz valé viszoriyuk  val-
tozik meg, hanem a villalat-
héz, a2 munkahelyhez f{z56-
a6 emberi kapesalatok is at-
alakulnak lassanként. - At-
alakulnak, méghozza 1gy,
hogy .az embereknek nem
lesz mindegy, hogy mi tor-
ténik korulottiik, hanem
igenis beleszélnak munka-
juk és munkahelyiik tdgabb
folyamataiba is. S ha tud-
jék, hogy jovedelmiik  ala-
kulédsa fiigg e folyamatoktél,
akkor nyilvdn a tovabblé-
pés, 'a fejlédés nevében szdl-
nak. Ez pedig létkérdés,
nemesak azért, hogy. valtoz-
zon az embereknek a mun-
kahoz valé viszonya, ha-
rem azért is, mert a kollek-
tiv bolcsesség mindig tob-
bet ér az egyszemélyi, sok-
szor elfogult bolcsességnél.
Arrél nem is beszélve: le-
gyen barmily bolcs egy ve-

zetdi dontés, eredményét,
igazi és vérhaté eredmé-
nyét csakis akkor hozhatja
meg, ha e déntést a koz0s-
ség is elfogadja, s magééva
teszi. Igen, ez az egyik alap-
vetd oka, hogy nem  sza-
bad teret engedniink a mun-
kahelyi demokréciat jaték-
nak hivs, elutasité vélemé-
nyeknek. Mert éppen a mai
helyzetben van muilhatatla-
nul sziikség a demokrécia, a
kozossézgj szellem és akarés
tovébbfejlesztésére, wvallala-
taink, s valamennyilink ér-
dekében. Mert, hiszem azt,
hogy sokszor leginkdbb a
gép, a szalag mellett dol-
goz6 emberek latjdk és tud-
jak legjobban, hogy mit
csindlhatnédnak jobban, ta-
karékosabban, hatékonyab-
ban, Am e tudédsbél csak
akkor lehet valamennyiilink
kéz6s kincse, ha okosan for-
milédik, valtozik az embe-
rek munkahelyi magatarta-
sa. BEhhez pedig az igazi
munkahelyi demokridcia a
legjobb 1ut és eszkdz...

a valaki végiggondolja

az eddigieket, nyilvan

arra is rajon, hogy os-
toba az a cinikus vélemény,
amely szerint naivitds konk-
rét eredményeket varni az
iizemi demokrécidrél, amely
szerint a dolgozék tuUgysem
fegnak annak  érdekében
sz6Ilni és cselekedni, hogy
tobbet, jobban és hatéko-
ryabban dolgozzanak. Biztos,
hogy nem? Hiszen nem elsd-
sorban a tobb munkarél
van sz6, mint ahogyan nem
is elsésorban a ,.termelj tob-
bet” a fé célkitiizésiink. A
cél a jobb, értelmesebb, ta-
karékosabb munka, az aj
termékelk, munkaszervezési
modellek vallaldsa és . seei-
tése. Maiarpedig, biztos  va-
gyok benne, hogy a gépek
mellett dolgozék sok min-
dent tudnak és ismernek a
célhoz vezetd utbél, amit
csak a gép mellett lehet
tudni és ismerni. Csakhogy,
sokszor nem szélnak, nem
javasolnak, mert szélni, ja-
vasolni csak igazi kozdsség-
ben lehet és érdemes. Az
igazi munkahelyi koz6sség

kialakulasa pedig az igazi
munkahelyi demokracia
fliggvénye, amelynek révén
valoban kdzosségi célla val-
hat az, amely ‘valédi de-
mokracia hijan ‘csak vallala-
ti cél marad,
Szavay Istvan

Maganlakas —
korszerii anyagokhol

A Szegedi Epitéipari Na-

pok alkalmab6l Magdnlakds-
épités — korszerll épitési
anyagok cimmel kiallitast

rendeztek a MarXx téri ipari-
vasar-csarnok M pavilonja-
ban. A bemutatét Szildgyi
Lajos épitésiigyi és varosfej-
lesztési miniszterhelyettes
nyitotta meg tegnap. Beszé-
dében vazolta lakéasépitésiink
eddigi eredményeit, megem-
litve azt is, .hogy jelenleg
Magyarorszdg  lakdsdllomd-
fele uj

Magyar tiizemeket
létesitenek Afrikaban

A  magyar fényforrasok
irant az afrikai kontinensen
is fokozédik a kereslet. Az
egyik kenyai vallalattal fél-
milli6 magyar autélampa
szallitasara, ezenkiviil komp-
lett autélampatizem létesité-
sére szerz6dott az Egyesiilt
Izzéval, Egy tanzaniai céggel

kotottek  iizletet komplett
lampafénycsé-. és liveggyar
kulesrakész atadasara. Mind-
két orszagban a Tungsram

vallalkozik a szakemberek
betanitasira, a gyartelepités
utdn pedig a miszaki ira-
nyitds megkezdésére.

épiiletben van. Hangsulyozta,
mennyire fontos a magan-
erds épitkezés tamogatasa is,
tobbek kozdtt ehhez akar
hozzajarulni ez a kiallitas is.
A két kiilfoldi és tobb hazai
bemutatéval az a céljuk a
rendezéknek, hogy hozzaja-
ruljanak a korszer épité-
anyagok iranti igények és a
kinalat osszehangolasahoz.
Nemecsak az iparra hérul
azonban lényeges szerep, ha-
nem az ETK-ra is: a kdzpont
altal ajanlott tipustervek al-
kotéi a jovében jobban igve-
Keznek alkalmazkodni a ke.
reskedelem kinalatdhoz, ezzel
is enyhitve az épitkezdk sza-
mos gondjan.

A kiallitdson lampateste-
ket, hészigeteld anyagokat,
muiianyag padléburkolékat,
csempéket, fiirdészoba-beren-
dezéseket,. kiilonbézé = tipusi
livegeket, épitéelemeket, va-
laszfallapokat mutatnak bea
véllalatok az érdeklédsknek.
A kiallitdas — ahol lakdsépi-
tési tandcsaddssal is szolgdl-
nak — naponta 10-t61 18
6raig tart nyitva.



