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il testvérvaros hirei

m Vima" e.ne-
- vezésli lwobb aﬁihtﬁal
kemplexuménak — az ilji-

tése. Ez a tengeren biztosit-
ja a Szovjetunié és Bulgaria
kozbtti vasuti Osszekottetést.
Jewnleg Varndban szerelik
oOssze a Jugoszlaviabél kii-
Ionleges uszilyon ideszalli-
vott iranyitéhidat. A vasuta-

tinnep

a Szovjetunié¢ban. Az iré em-

"lekmﬁve el6tt, a mevét viseld
utcén szeptember 9-én hatal-

mas ttmeg gylilt Ossze:

trombitdlkal és

molisték, felnfttek. Dal, wi-
d.ﬁmizj&u&huteat.u

tor szinjatszék szérakoztat-
8k a nézdket.

*

Megkezdbdott az idei évad
@ véiros opera- és balettszin-

. Al

héazaban. A tervek szerint

értékes klasszikus miiveket jetunid

Gjitanak fel és tovabb nép-
szerlsitik a szovijet tdnemi-
vészetet. Bemutatjdk  az
odesszai kozinségnek ~Csaj-
kovszkij ,,Csipkerdzsika” é€s
»Di6toré™ cimd mdveit,
Adam »Giselle”-jét, Pugni
»Esmeralda”-jat, a Sosztako-
vies 11, és 12, szimfénidja
zenéjére irt , Forradalmi
szimfénia” ciml balettet, va-
lamint Ukrajna és Oroszor-
szég egyesitésének 325. év-
forduléja tiszteletére a Gu-
barjenko zenéjére -
wZaporozsjeiek™ cim{
baletett. A gyemmekek $z4-
mara tizik misorra Sesedrin
balettjét, ,A plpos lovacs-
ka”-t és ,Carmen szvit” ci-
mi darabjét.

Megnyilt a Leninrdl elne-
vezett parkban a hagyomaé-
nyos viragkigllitds, a hivata-
sos és amatér kertészek
munkainak bemutatéja. Nagy
figyelmet keltett Lenin piros
& fehér szegflkbdl kirakott
arcképe, Tolsztoj panndport-
réja (sziiletésének 150. év-
forduléjat a napokban iinne-
pelte az egész haladé embe-
riség). Néhdny tovabbi virdg-

k Szov-
ompoz(aom,Amn

p(a '80”, ,,A Mg
ténck zéaszlaja”, .Orﬁ’,

,»Kis Fold”, ,,Hlmﬁna vissz-

hanrgjaa", ,, Urtaldlkozo”, ,, Ka-~

millavirdg a fesztivalra.”
*

A Dnyesztrovsz-
kij teriilet ,Bolsevik” Ter-
meldszivetkezetében  kisér-

Odessza telefonhélézaténak
fejlesztése sikeresen halad a
megkezdett Gton. A tizedik
btéves terv (1976—1980) cél-
kitlizése szerint a vérosi te-
lefondllomésok szémét 52
ezerre kell' névelni. Ennek
érdekében tébb, 5—20 ezer
allomés kapacitésti automata
telefonkdzpontot allitanak
fel.

Mihail Tjas
Odessza

Kaemkasok

Hallani méltatlankod6,

bosszisagtol

16t az intelmet: ,Igy mem
lesz belbled mads, esak mun-
kakeriils!” A feddés értelme
szerint a munkéat elkerdilnd,
henye, céitalan életet élmi

elitélend6, szégyenletes do-
log. ,Felndit ember maga

vagyok, mnem kényszeritenek
zettségeim.”
réosomtél hallottam, akit a
papa ésamama eltart. ,,Nem
sikeriilt a gyerek felvételije,
készill a kovetkezére, meg
aztén hadd pihenjen, élvez-
ze a fiatalsdgit.” Elvez is,
csak éppen azt nem Kképes
megérteni, miért kell dolgoz-
mi. Bs nem &riill az uj far-
merdzsekinek, a moborke-
rékpirnak — miésnak auté-
ja van... Nem véletleniil
hozakodtam eld a fenti pél-
déval, j6 néhdny sziils, merd
jészandékbél ugyan, helyte-
len életszemléletet alakit ki
Wermekében A tulzdsba vitt

Huszéves isme-"

Sini i
napi élet er6prébaitél  —,
sokszor ahhozvmt,hogya

moédjarél  tudosité  hirek.
Persze az esetek talnyomé
tobbségében mem az elké-

e‘ltek, olyan kﬁmyezetben.
ahol a'sziilék maguk is mun-
kakeriil6k, azaz mem mun-
kab6l, hanem egyéb — sok-
torvénybe itkozd

szor —

élnek. Mert
nyilvén akkor is meg kell
élni, ha mnincs munkabol

szarmaz6 jovedelem. S mocha
nalunk mincs munkalény-

lopassal — parosul. A
blniildoz6 szervek ezért he-
lyemmels kiilonts hangsulyt a
munkakeriilék felderitésére,
a megelozés a blinodzés visz-
szaszoritasénak egyik legcél-
ravezetébb mddszere.

A bortombdl  szabadulta-
kat a térsadalom az utégon-
doz6i rendszer [lehetSségeit
felhasznalva igyekszik wvisz-
szasegiteni az élet wendes
menetébe. A nyilvanvalé
cél, hogy csikkenjen a visz-
szaesOk szama. Sokat tehet-
nek ezért a munkahelyek is,
a munkahelyi kollektivdban
kedvezben befolyasolhaté az
ember személyiségének,
szemléletének alakuldsa. A
blin6zéi hajlam, a munka-
szemlélet mem irthaté ki egy
csapasra, még akkor sem, ha
a lehetd legtokeéletesebben
miikédnek, kapcsolédnak
ossze az - utogondozéi rTend-
szer fogaskerekei S = ettdl
még messze vagyunk. A gon-
dok kotegébdl csak mnéhé-
nyat kiemelve: hidba segiti
mondjuk a hivatdsos pértfo-
g6 munkihoz a ,priuszost”,
ha nincs lakés. Ha a bortoén-
bél szabadult mem rendelke-
zik szakképzettséggel, s me-
tdn a megerdlitetd  fizikai
munkat mem birja, - aligha
kap olyan fizetést, melyb6l
fizetni tudna az albérletet.

ismeretlen ferfiak »vendég-

eligazodni latasat” élvezik, ,természet-

beni fizetség” ellenében.

A kiemksd f
olyan probléma, melyet
a ,Szaz-

gyakran jellemeznek
- 1&ba” hascnlattal. Mert  a

megelézésnek is szamba:lan
feltétele van — megintcsak
szemezgetve a nehémégd:
korill —, még mindig mem

sikeriilt kelléen megoldani
3!4:&& gélete. felndtt-

az a

séggel jaré kotelezettségelsre.
(Az intézet oltalméhol kisza-

zeinek segitségévei, az uto-
gondoz6i rendszerben rejld
lehetéségek felhasznaléasaval
a kozveszélyes munkakerii-
i€k szama bizonyara csok-
kenthet6. Persze a munlkat
a fistalokndl kell kezdeni,
mégpedig otthon, a csaldd-
ban, s az iskoldban: nem
masként, mint a tisztességes,
egészséges életszemilélet ki-
alakitasdval.

Ladédnyi Zsuzsa

Szerda, 1978. oktober 4.

Sziineteltetett KISZ '-éle,t?

mmmm&mmumm-

az Orszagos tszolgdlat
Csongrad megyei szakszerve-
zeti bizotisaga tobbek kozitt
azért, mert éppen az OMSZ-
hoz hii, régi dolgozék nem
kaptdk meg az elbirt, kote-
lezd béremnl&t. s mert a f6-
igazgat6ség olyan embert ja-
vasolt miniszteri dicséretre
(meg is kapta), aki a
szakszervezet, véleménye sze-
rint — nem érdemelte meg.

Engem a szegedi mentdal-
loméson = dolgozé  fiatalok
helyzete érdekelt — vannak
vagy harmincan 30 éven alu-
liak —, ugyanis megtudtam,
hogy 14 f6s KISZ-szervezetiik
nemrég bomlott f6l. Ezzel
megsziint 1étezni a Csongréd
megyei mentGszolgdlat elsd
és egyetlen KISZ-kollektiva-
ja. Folkerestem hét a pért-
titkdrt, 6 hogyan vélekedik

Amfikor 1974-ben Horvdth
Ferenc  péartmegbizatdsként
kapta, hogy segitsen a fiata-
loknak KISZ-szervezetiik
megalakitasidban, nem gon-
dolta, hogy négy évvel ké-
s6bb péarttitkarként

mennyi bosszisdgot okoz En

majd neki wugyanannak a
KISZ-szervezetnek a felbom-
lésa.

— A kezdeti lelkesedés vi-
szonylag hamar megtort —
mondja Horvath Ferenc.
Persze, nem is mehetett iga-
zén j6l a KISZ-munka, mi-
vel a titkarok allandéan cse-
rélédtek. Az egyiket behivtdk

katondnak, a maéasikat 4the-
lyezték, a harmadikat fegyel-
mivel elbocsatottdk, és so-
rolhatndm tovabb a példakat.

— On szerint kizdrélag a
titkdrok cserélédése miatt
hagyott alibb a lelkesedés?

— Ezt nem 4éllitom. Mos-
tanaban olyan nagy nyomés
nehezedik a mentSallomas
dolgozbira, hogy nem csoda-
lom, ha a fiataloknak nem
sok kedvitkk van a mozgalmi
munkéhoz. Részben megér-
tem oket. Kiilondsen az éj-
szakai szolgalat faraszté. Ma-
gamrol tudom, egy id6é utén
ugy elfasu] az ember, hogy
még konyvet sincs kedve
kézbe venni. Rettentd sok le-
mondassal jar ez a szakma,
kevesek &dldoznak csak aszil-
kos szabad idejikbsl wvala-
micskét arra, hogy aktivizal-

jdk magukat a KISZ-ben.

— Mit jelent ez a sok-sok
lemondds?

— A szolgdlat minimum
10—12 éra, de van 24 6ras is.
Aki mondjuk reggel 7-t6les-
te 7-ig dolgozik, otthonrél el-
indul munkakezdés elétt egy
6raval, és hazatér teszem azt
8 érédra. Elég csak a szérako-
zésra gondolni. Mikor és ho-
va menjen az egész napos
beosztés utdn? Tény, a men-
téallomas nem koti kellGkép-
pen magdhoz a fiatalokat,
legfeljebb azzal, hogy a fia-
tal &polék sem Kkeresnek
rosszul — a rengeteg tulora-
val. Nincsenek feltete-
leink, kedvezményeink, mint
egy termelblizemnek. Itt csu-
pan az marad, aki megszél-
lottjava vélik ennek a szak-
manak.

— Ezek szerint itt olyan a
szolgdlati beosztds, akkora a
tulterheltség, hogy nincs lét-
jogosulisiga a KISZ-nek?

— Nem err6l van sz,
minddssze érzékeltetni akar-
tam egy-két sajatos problé-
mét. Az eddigi vezetGség nem
volt képes tdmegbédzist ki-
alakitani, olyannyira nem,
hogy amikor lejart a megbi-
zatésa, vezetSségvélasztd tag-
gyllést sem hivott &ssze.
Legrosszabb példat egyéb-
ként a KISZ-titkdr mutatta:
nem ment el a hatnapos tit-
karképzbre, nem jart titkari
értekezletekre. A partalapszer.
vezet irdsos beszamolét kért
téle, mindhidba. A jelentés
a mai napig varat magara.
mentem el a varosi KISZ-
bizottsagra, s a varosi titkar-
ral Ugy hatéroztunk, egy-két
évig sziineteljen a KISZ-
élet. Addigra talan jonnek
agilisabb fiatalok, akik mas,
jo6l mikédé KISZ-szerveze-
tekben aereztek tapa.sztala
tolmt. Y & %

- 'Nem voltam még men-
tédllomdson, de ahogy be-
léptem a kapun, a hangulat-
bol itélve ugy tint, itt pél-
dds, mondhatnim, katonds
rend uralkodik...

Horvath Ferencnek nemn
jut ideje a valaszra. Mintha
megallapitdsomat akarna iga-
zolni, belép az ajtén dr. Be-
nedek Judit. Bemutatkozik,
és kozli velem, hogy &6 a
Csongrad megyei mentészol-
galat els6 szamu vezetbje, s
hogy az intézmény . belsé éle-
térél csak neki van joga az
ujsagirét tajékoztatni. Hor-
vath Ferencce] egyiitt ma-

gyarazzuk, a KISZ-alapszer-
vezet felbomldsénak koriil-
ményeirsl beszélgetink, s az
ujsagiré elsésorban a pért-
alapszervezet véleményére
kivanesi.

— Maga nem kért tdlem
engedélyt — mondja a f6-
orvosnd a parttitkdrnak -,
hogy wjsdgirét akar a ven-
dégszobdban fogadni.

Nem érdemes tovdbb rész-
letezni a rovid kozjarékot.
Kifelé jovet arra gundoltam,
vajon mire lenme képes itt
a Ktsz-szervmt, ahol az
els6 szamu vezetd szemében
a parttitkdr is csupan egy
uoldhtvmw A szakszer-

vezeti bizottség nagy vissz-
hangot kivélt6 lemondéséval
jelezte, hogy csorba esett az
lizemi demokracién. Igaz, ez
a lemondas az OMSZ f£6-
igazgatosaga és az Orszagos
Szakszervezeti Bizottsag
dontése ellen $z6l, mellyel a
Csongrad megyei mentészol-
gélat allami vezetGje sem
értett egyet. De ki
vagy mi ellen sz6l a KISZ-
szervezet felbomlésa, a fie-
talok érdektelensége?

Egy egyenruhds fiatalem-
bert megszblitottam az ud-
varon, hogyan vélekedik a
KISZ-szervezet felbomléss-
r6l. Nem volt véleménye.
Attél tartok mégis, a hiba
nemcsak a fiatalokban kere-
send?d. P

Batki Jozsefet, a wvéarosi
KISZ-bizottsdg titkarat te-
lefonon hivtam f{6l. Elmond-
ta, hogy tud a szegedi men-
tés fiatalok problémairél, ne-
héz szolgalatukrél. O is ab-
ban bizk, akar csak Hor-
vath Ferenc: egy-két év
muilva talén mindent Gjra
lehet kezdeni, addigra bizto-
san jomnek agilisabb KISZ-
tagok. ;

nagy .
a ﬂmgtuéci{) és magy szilk-
van - a munkaerfre- ia.

ség
csak 4t kell bongészni ‘a Dél
Mm‘malkd-

magyarorszag
mak cim rovatit. Szepterre
ber 16., szombat: ,,A mentde
szervezet a szegedi, a kiste-
leki és a csongradi mentde
allomésra felvesz nyolc &=
talanost végzett, 20—40 év
kozott levé férfiakat mentd-
apolénak, a szegedi mentd-
allomasra pedig legalabb
kétéves gyakorlattal rendel-
kezb gépkocsivezetdlket.”
Nem hiszem, hogy csak a=z
id6 =— és jelen esetben &
fluktuécié — képes meggyod~
: Rézsa Tmre

A 725 éves Hanza-varos

Az Odera menti Frankfurt,
az NDK jelent6s megyeszék-
helye ez évben iinnepli fenn-

dllasdnak 725. évfordul6jat.

W&,

A szolgalati idordi

N. S.-né szegedi olvasonk
nyugdijazas elott all. Olva-
sonk arra kivancsi, hogy a
nyugdijhez szilkséges szol-
galati idé kiszamitdsanal ér-
vényben van-e még az a
rendelkezés, hogy Otéves
megszakitds esetén elvész a
megszerzett  szolgidlati idé.

A térsadalombiztositisi ren-
delkezés, amelyrdl érdek-
16dik, érvényben van, s a
kovetkezbket tartalmazza:
akinek a szolgalati idejé-
ken egyhuzamban 6t év-
uél hosszabb megszakitis
van, a megszakildst meg-
el6z6 szolgélati idejét ab-
ban az esetben lehet figye-
lembe venni, ha a megszaki-
tds utédn otévi djabb szol-
gdlati id6t szerzett, E fel-

télel hianyaban az 6t évrél
hosszabb  megszakitast meg-
el6z6  szolgalati id6t annal
lehet figyelembe venni, akia
megszakitas elétt a nyug-
dijjogosultsaghoz  sziikséges
s7zolgdlati id6t megzszerezte,
és az azt koveté o6t éven
beliil az oregsézi nyugdfj-
ra jogot adé életkort be-
toltotte, vagy megrokkant, és
rokkantsdga a nyugdij-
igénylésig fenndll. Nem sza-
mit megszakitdsnak az az
id6, ‘amely alatt az igényld
Ooregségi, rokkantsagi, vagy
baleseti rokkantsigi nyug-
dijban; 1952. januér 1-ét
megel6zéen legaldbb 20 szé-
zalékos, ezt kovetden  pe-
dig legaldbb 50 szdzalékos
munkaképesség-csdkkenés
alapjén baleseti jéradékban;

atmeneti segélyben, rend-
szeres szocidlis jaradékban,
vagy rendszeres szocidlisse-
gélyben részesiilt; koérhazi
apolas alatt allt; 1945. ja-
nuir 1-e és a tandcsok meg-
alakulasa kozoty eltelt id6-
ken kozségi biré wvolt; dip-
loméciai mentességet élve-
26 szervnél vagy személynél
olyan munkaviszonyban 4&llt,
amelyet szolgédlati idéként
figyelembe venni nem Je-
ket; az 1952. januar 1-e
el6tt érvényben volt  jog-
szabdlyok alapjdn betegsé-
ge esetére Onkéntes, vagy
tovabbfizetéssel biztositott
volt; mezdgazdasagi terme-
16szdvetkezet tagja volt. Es
végiil az, aki elismerési di-
jat fizetett.
Dr. V. M,

A véarost 1253-ban alapitottdk
az Odera nagy forgalmi ke-
reskedelmi utjainak kereszte-
z6désében. Frankfurt 1318-
ban a Hanza-szovetség tagja
lett. A kovetkezd szazadok-
ban druvasirai tették hiressé,
majd a porosz fennhat6sig
idején mint garnizon valt
hirhedtté. A masodik vildg-
hdboriban katonai erddit-
ménnyé alakult. Ennek a
ténynek koszonhets, hogy a
héborti végére a varos 70
szdzaléka megsemmisiilt.

Az Odera—Neisse hatar
mentén fekvd, jelenleg 75 ezer
lakosu Frankfurtot 1945 utdn
ujjéépitették. A  varosban
1953-ban elkésziilt az Oderst
ativelé6 Baratsdg-hid, amely
Frankfurt kézpontjat kot
Ossze a lengyel Slubovicé-
val. A varos fontos szerepet
jatszik a KGST-orszégok kiile
kereskedelmi  4ruszillitisie
ban. :

A kereskedd- és iparvéros
az NDK kulturdlis életénels
egyik kozpontja.



