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Munkasok a néplront-
mozgalomban

Ulést tartott a HNF megyei elnéksége

A munkéasok részvétele a
népfrontmozgalomban — ez
volt a napirendje a Hazafias
Népfront Csongrad megyei
Elnbksége iilésének, amelyet
Vdsdrhelyen, a Metripond
Meérleggydrban tartottak teg-
nap délelétt. Az eseményen
jelen volt Oldh Miklés, a
megyei partbizottsdg munka-
tdrsa, Kiss Lajos, a véasarhe-
lyi pértbizottsdg osztilyveze-
téje, Tordék Istvan, a CSO-
MIEP igazgatbéja, a véasér-
helyi népfrontbizottsdg elnd-
ke, valamint Fétos Jézsef, a
Metripond Mérleggyar vezér-
igazgatéja és Becsek Imre,
a gvar partbizottsdgdnak tit-
kdra 4s. 'Az irdsban el8re
megkiildétt beszdmoléhoz —
Nagy Istvan elndki megnyi-
téiat kovetden — Keresztes
Istvdnné, a vasdrhelyi nép-
frontbizottsdg titkdra fiiz5tt
szébeli kiegész{tést, maid az
elnfkség tagiai fejtették ki
véleményiiket a napirend
kapec<én.

Szabé Géborné (a megyvei
pértbizottsdg oktatdsi igazga-
tésdganak vezetShelyettese,
Szeged) szerint nem elég a
munkdsok részvételét a nép-
frontmozgalomban pusztin
statisztikai adatokkal mérni,
meg kell vizsgdlni a konkrét
tevékenységet. Ha kivédncsiak
vagyunk a munkédsok véle-
ményére, akkor azt is meg
kell kérdezniink egyben. va-
jon teremtiink-e elegendd és
megfeleld férumot ahhoz,
hogy véleményiiket kifejthes-
8ék? Es vajon mennyire va-
gvunk kéoesek arra. hogy az
6 nyelviikén tudiunk beszél-
ni, igv keriilve kézel hozzé-
juk? J6 nélda a szegedi, ahol
mwinden fontns. a tandcs elé
keriilé java<'atot eldbb meg-
vitatnak széles korben, és a
vita sordn sok munkds is el-
mondia véleményét. iavasla-
tait. (Igv tértént ez leqntibb
a kereckedelmi és az egész-

ségiigvi ell4dtds helyzetének
vizegdlatakor.))
Oléh Miklés: a nénfront

tiszhiiftAcok alkalmAhél igen
sok munkAis keriilt he a nép-
frontmo=galomba. Mnst az a
cél. hogy a mennyiségi nive-
kedés a tartalmi munkdban,
a minéségben is éreztesse ha-
tdsdt. Az aktivitds kibonta-
koztatdsa* folvamat. amely-
ben csak ]épésrd] lépésre ha-
ladva lehet eredményeket el-
érni.

Kiss Lajos: nagyon sok
mulik az.on..milven kapeso-
latot sikeriil kialakftania a
népfrontnak a helységben
mikddé nagviizemekkel. Ha
a kapesolat j6, akkor méris
sok munkdast lehet bevonni
a rendszeres politikai tdmeg-
munkéba.

Torok Istvdn: nagy lehetd-
ségek rejlenek a népfront és
az Aagazati szakszervezetek
kapcsolatdanak elmélyitésé-
ben, gazdagitisdban. Mo-
ravszky Ferenc (nyugdijas.
Maké): a munkasok bevona-
sa a népfrontmozgalomba —
nagy lehet8ség az Gj kezde-
ményezések szdmara. Ite
minden tapasztalatot haszno-
sitani kell, fiiggetleniil attél,
melyik helységben wmunkdl-
ték ki a j6 mobdszereket.

Molndr Séndor (a megyei

népfrontbizottsdg titk4ra): a
feladatok is nagyok. Tovabb
kell javitani a munkéskollek-
tivdk informdltsdgdt. El kell
érni, hogy alaposan megis-
merjék a népfronttevékeny-
ség céljait, Osszetevdit. Erd-
siteni azt a munkéat, amely a
koztevékenységre valé fel-
késziiléshez kapesolédik.
Nyolcszédzhisz munkéds vesz
részt a megyében a népfront-
testiiletek  tevékenységében.
Nem mindegy., milyen felké-
sziiltséggel dolgoznak. 'Toéb-
bet kell térédni a munkés-
paraszt  szbvetség dllandé
erdsitésével is. Elérve azt,
hogy az egymaésrél vald vé-
lekedésben az alapveté jel-
legzetességek és ne a fdlszini
jelensézgekbdl (piaci  4rak,
ipari hidnycikkek stb.) levont
elhamarkodott  &ltaldnnsita-
sok domindlianak. Dr. Mester
Jénos (k6rhéazi féorvns,
Csongrdd) szerint a gvar-
egvségek és az anvavillalat
kdzdtti kapesolat kihat a
mozgalmi, politikai tevékeny-
ségre is.

A vitdt k8vetSen az elnsk-
sée egyhangilag elfonadta az
elSteriesztett beszadmolét, el-
ismerését feienve ki azért,
hogy az elmrilt idészakban
nivekedett Vaséi-helyen a

munkAisak aktivitdsa a nén-'

fronttevékenységben, majd
Molndr S&ndor tartott tdié-
koztatét a jugoszldviai vajda-
sagi népfrontkiildsttség
Csongrdd megyében tett 14-
togatasdnak eredményeird!
és tapasztalatairél.

A tandcskozéds zdrbéakkord-
jaként Fétos Jbézsef ismertet-
te a Metripond Mérleggydr
tevékenységét, eredményeit,
melynek sordn 27 év alatt a
gyar 35 milliérél 500 milliéra
ndvelte évi termelési értékét
és a dolgozéi létszdm is meg-
Otsz0r628dott. Majd az elndk-
ség tagjai megtekintették a
modern nagyilizem tébb mun-
katermét.

KoST-
banktanacskozds

Szerdan elutazott A, N.
Belicsenké, a Nemzetkézi
Beruhdzasi Bank {igyvezets-
ségének elndke, aki Timéar
Matyasnak, a Magyar Nem-
zeti Bank elndkénekx meghi-
védsdra 3 napot toltétt ha-
zankban, Téargyaldsokat foly:
tattak a két bank kapecsola-
idnak fejlesztésérdl és nem-
zetkdzi pénziigyi kérdésexrd'.

A vendéget fogadta Marjai
Jézsef minisztere'ndk-helvet.
tes és Faluvégi Lajos pénz-
tigyminiszter, Me3térgyaltdk
a Nemzetkdzi Beruhdzasi
Bank soron kovetkezd ta-
nécsiilésének fontosabb kér-
déseit, igy az orenburgi giz-
vezeték finanszirozésanak
helyzefét, a soron levd hitel-
politikai feladatokat, vala-
mint a KGST-bankrendszer
tovébbfejlesztésének egyes
térdéseit, (MTI)

Vetémag—
dszre

Az 8szi gabonavetéshez a
gazdasdgok 4tvettéx a vetd-
magot, az esetleges pdétmeg-
rendeléseket azonban a Ve~
témagtermeltetd és EBrtékesi-
t§ Villalat még figyelembe
veszi, A termel6k az idei
Gszén megfeleld mindségld és
a fajtdk tekintetében kedve-
28  Osszetétell - szaporité-
anyaghoz jutottak, ami lehe-
tévé leszi a j6vs évi termés
j6 megalapozasat.

Az 4llami gazdasdgok és
a téeszek magasabb genetikai
értékid vetdmagot haszndlnak
fel ezekben a napokban, mint
tavaly.

Az 8szi buzdk egynegyede
mdr hazai nemesités(, az el.
mult években nemesitett
szegedi, martonvésari és fer-
t6di fajtdk mind jobban el-
terjednek a termeldi gyakor-
latban, mindenekeldtt azért,
mert j6l alkalmazkodnak a
hazai klimatikus és talajvi-
szonyokhoz. Nagy mennyi-
ségben haszndlnak a terme-
18k szoviet és egyebek ko-
20tt jugoszldv eredetd bu-
zékat, ezek terméseredménye
és sitbipari értéke szintén

kedvezd.

Mesterséges
tavalke

T6bb mint négymillié kéb-
méter viz téroldsdra alkal-
mas mesterséges tavat ala-
kitanak ki az észak-magyar-
orszigi Laské patak vélgyé-
ben. A wmunkilatokat egy
hatszéz méter hosszit & ki-
lenc méter magas volgyzard-
gat épitésével kezdték meg.
A mintegy szdzhetven hek-
tarnyi térolét az Oszi—tavaszi
Araddsok vizének Osszevylij-
tésére ésa kdérnyék mezdgaz-
dasédgi teriileteinex dntdzé-
sére haszniljak majd.

Az észak-magyarorsz4gi
vizligyi igazgatésag a borsodi
viziigyi tdrsuldsokkal kozb-
sen tovabbi hirom mestersé-
ges tavat hoz létre. Tobb
mint egymillié kdbméteres
viztérozé lesz a Zempléni
hegvvidéken, Telkibidnya ha-
tardban, amelyet a Csengé
patak vize fog téplédlni. A t6-
ban a helyi téesz pisztringot
tenyészt majd. Monokon a

Gilit patak volgyének elzi-

rgséval alakul ki mesterséges
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KSleson Japantél

A Magyar Nemzeti Bank
képvise'di szeptember 19-én
200' millié6 dollar Osszegl
k&'cshnmegdllapodast  irtak
ald Tokiéban. A kolestnt
japén bankok és pénzintéze-
tek nyujtjdk, részben dollar-
ban 10 évre, részben japéan
yenben 10, illetve 15 évre a

jelenlegi pénzpiaci feltéte-

leknekx megfeleld kamatok-
kal. Szervezdi a Lomg-Term
Credit Bank of Japan és a
Bank of Tokié voltak. A
Magyar Nemzeti Bank a ké&l-
csdnt o'yan feilesztésekkel
kapcsolatban fogja felhaszsz-
nalni, amelyek a népgazda-
sag termelési szerkezetét ja-
vitidAk és exportképességét
erdsitik, .

t6, s g tervek szerint még az
idén elkésziil] Varbd hatéra-
ban, a Nyogdé patak vdlgyé-
ben €piild kétszizhatvan mé-
teres gat, amely a Biikk déli
nyulvanyairél lezidulé vizet
fogja majd fel, s ezzel meg-
szunteti az &arvizveszélyt Sa-
jbészentpéternél.

A témavilasztasb6él kony-
nyen addédnak bizonyos fél-
reértések. Maganiigyek és
kézérdekek cimszé ald nem
feltétlendil és talan nem isel-
sdsorban a munkahelyen valé
regzeli, déli kavézzatasok. jo-
izi trécselések. biifézgetések,
fodraszhoz jarkdaldsok, ,f6-
nok, csak kiugrom tiz deka
valamiért...” felkidltas-
sal valé eltavozasok, s nem-
ecsak az ilyen-olyan ,cuccok-
kal” wvalé csencselések soro-
landék, s nemcsak ezek miatt
miilnak haszontalanul a per-
cek és az 6rak milliéi. Ha
csak ezek okan keveredné-
nek a koziigyek és a magan-
tigyek, akkor az ily’ moédon
elvesztegetett idé6 — munka-
idé! — viszonylag egyszer(
moédszerekkel megfoghatd és
visszaszerezhetd. Végtére is:
akérkivel révid dton meg le-
het értetni, hogy a munka-
hely nem kavéhaz, nem bufé
és nem butik, mi tébb. a sziv-
{igzyek bonyolitasira ellopko-
dott érédkat sem az Aallami
k&ltségvetésbdl szokas finan-
szirozni...

Az igazi gond — és a meg-
olddsaval kapecsolatos altalé-
nos tanacstalansdg — akkor
kezdbdik, amikor az embe-
rek kénytelenek maganiizyei-
zet a munkahelyiikén, illetve
a munkaiddben intézni. Hosz-
szi idét tdltenek azzal, hogy
kilonbdzd iroddkat korbejar-
va igazoldsokat, pecséteket,
aldirasokat szerezzenek, (r-
‘apokat kérjenek és toltsenek
iri, KST-kolcstnt vegyenek
fel, tizemi kirdnduldsra je-
lentkezzenek, jegyeket, bér-
leteket viasaroljanak, vagy
éppen szdmoljanak el, rész-
leteket fizessenek a konyvter.
jesztonél, hogy ne csak a
tizérait, de esetenként a va-
csordt is az lizemben wvasa-
roljak.

Senki sem tudja biztosan,
hogy az efféle ligyek intézé-
se mennyivel csékkenti az
amigy is sz(kds munkaidd-
alapot, s mennyire sérti a
kézérdeket. S6t, okkal felté-
telezhetd, hogy az alkalma-
zottak ilyesfajta elfoglaltsa-
gait a legtdbb helyen nemis
soroljak a maganiigyek ko-
2&, Végtére is: a munkahely-
nek el kell latnia bizonyos
szocidlis funkcibkat, tehat
elkeriilhetetlen az {igyek in-
tézése miatti munkaidé.vesz-
teség.

A mondat elsd felével nem
érdemes vitdzni (jéllehet, 2
munkahelyi vezeték kdziil so-
kan és mar jé ideje tépe-
16dnek azon, hogy termelShe-
lyeket, vagy szocidlis intéz-

ményeket igazgatnak-:e?). Az

iménti 4llitds mésodik része
azonban megkérdbjelezhett:
vannak munkahelyek, szerte
a vilagon (itt-ott Magyaror-
szagon is), ahol ezy pohér
iiditéért, egy kavéért vagv
szendvicsért nem kell a biifé
elétt sorba Allni és j6 husz
percekig ,.helyben fogyaszta-
ni”, mert feltaldltdk az auto-
matédkat. Vannak mddszerek
az ligvek intézésének szizoru
ésszeriisitésére és lerdvidité-
sére. s vannak bizonyos el-
méletek, amelyek szerint a
modern gazdasag elképzelhe-
tetlen a nagyobb rendszerek-
ben valé gondolkodas, s e
rendszerek finoman 0Osszecsi-
szolt egytlittmiikbdése nélkiil.
Az ebbdl adédé — mellesleg
logikus kivetkeztetésck
gvakorlati érvényesitése vé-
giil is elvezethet a madén-
iigyek munkahelyeken, illet-
ve munkaidében valé kény-
szerd intézésének visszaszori-
tasdhoz.

Példaul: ha egvszer — sok-
sok vizsgdlédas és tétova top-
rengés utédn — eljutunk ah
hoz a korszakos felismerés-
hez, hogy a hivatalok, a ha-
téségok, a szolgdltaté lize-
mek munkaid§-beosztisa mi-
att az allampolgéri tigyek in-
tézése csak a termelémunka
‘rovéasdra térténhet, akkor ne-
hezen érthetSk azok a hir-
adédsok, amelyek szerint egyes
helyeken mar gondolkodnak
e nyilvédnvaléan rossz méd-
szer esetleges megvaltoztaté-
san, (Az egyik megye koz-
igazgatasi vezetdi példaul,
hénapokig tarté fontolgatas
utdn meghoztdk magas don-
tésiiket: a munkaidén tali
ligyfélfogadds bevezetése bi-
zony indokolt, no nem na-
luk, hanem a széban forgéd
megyveszékhely vérosi tana-
csanédl...)

- ‘Mit lehet erre mondani?
Semmit! Illetve idézziik csak
a statisztikusokat: a munka-
idé 20—25 szdzaléka megy
veszenddbe, s ez évente nem
kevesebb, mint 2—25 milli-
4rd munkaéra, Ebb8l leg-
alédbb 600 milli6 éra az ugy-
nevezett tortnapi veszteség-
id6, s ha ezt csak 10 szdza-
1ékkal sikeriilne csdkkenteni,
akkor az annyit jeleniene,
mintha a foglalkoztatottak
szdmdét j6 30 ezerrel nével.
nék, - (Osszehasonlitdsul: az
egész gépipar, a jelenlegi Ot-
éves terviddszakban nem egé-
szen Gtvenezres létszdmnove-
kedéssel szamol. Vagyis: egy
fél ipardgra valé munkaidé
uszik el a néhény éras hi-

dnyzasok miatt.)

Ma mér az is ismert — ko-
rabban sem volt megfejthe-

A koézeljbvében megrende-
zésre Kkeriild VI. nemzetiségi
kongresszus elGkésziileteként
tartottak kiildéttvéalaszté gyG-
lést Pitvaroson, a miivelddési
haz nagytermében kedden
este.

A gyGlés résztvevdit és a
meghivott vendégeket — ké-
26ttiik Szabé G. Lészlét, a
megyei tandcs elndkhelyette-
sét, Molndr Sandort, a me-
gyei népfrontbizottsdg titkd-
rat, Balkov Janost, a Ma-
gyarorszédgi Szlovikok De-
mokratikus Szdvetségének
munkatarsat, Varga Istvéant,
a makdi jéradsi hivatal elnék-
helyettesit, valamint Huddk
Martont, a kdzségi partbizott-
sag titkdrat — Szuda Gyorgy.
a Hazafias Népfront kozségi
hizottsdganak elndke kdszén-
tétte. Ezutdn szlovdkul szdlt
a jelenlev3khoz- egyebek ko-
z6tt beszélt a kozelgd nem-
zetiségi kongresszus jelentd-
ségérdl és az elbttitk 4116 fel-
adatokrol.

Ezt kdvetben Tuska Gydrgy,

a Hazafias Népfront ambréz-
falvi  bizottséganak eloke
szamolt be az el6z6 kong-
resszus 6ta végzett munkéa-
r6l. Hangsulyozta, hogy a
nemzetiségi jogok gyakorlésa,
valamint az ehhez sziikséges
feltételek folyamatos biztosi-
tédsa az egész magyar térsa-
dalem tligye. Az V. kongresz-
szus hatdrozata az egyik leg-
fontosabb feladatként jelSlte
meg az anyanyelv &polésit.
Ennek eredményeként azsta
tobb kozséghen ismét oktat-
jék a szlovék nyelvet, s ata-
nuldk szama is tébb mint
ezerrel ndvekedett.

Az anyanyelv 4poldsdban
fontos szerepet tdltenek be a
sorra alakuli) nyelvmdveld
klubok, az iskolai és kozsé-
gi kényvtarak. A pitvarosi
isknldban 400 ké‘etnyi szlo-
vék nyelvd gyliteménybdl
vélogathatnak a gyerekek, a

kozeljovében pedig szlovédk
nyelv(i Gjsdgokat is megren-
delnek,

Falugyulées Pitvaroson

A beszdmolé utén tdébben
szblaltak fel, mondottdk el
véleményiiket. Molnidr Sén-
dor a nemzetiségi kongresz-
szus jelentféségérdl, Barkov
Jénos a nyelvkultira megor-
zésének fontossagardl, Garaj
Gyorgy a klubfoglalkozésok
aktivitdsirdl, Lehoczki And-
rds a hagyoményok &polésa-
r5l, Huddk Mairton pedig a
pért nemzetiségi politikdidrsl
beszélt. Majd a jelenlevdk
Bernula Zsuzsanndt, Hanesz
Mirtonnét, Sutyinszki Jénos-
nét és Gombos Andréist va-
lasztottdk meg kiilddttnek
akik a novemberben megren-
dezendd VI, nemzetiségi
kongresszuson képviselik
Csongrad megye, illetve sz(-

kebb pétridjuk, Pitvaros ésa
tarskozségek szlovdk nemze-
tistgd lakéit.

Végezetiil a tstkoml4si ci-
terazenekar szlovdk és ma-
gyar nétakkal szdrakoztatta a
népes hallgatésagot.
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Maganiigyaik
— kozerdelcelk

tetlen —, hogy miként lehet-
ne csdkkenteni ezt a roppant
veszteséget. Tény, hogy a hi-
vatalok, a szolgaltaté intéz-
mények szervezetlensége, tuil-
bonyolitott iigyrendje és ala
kalmatlan munkaideje nevez-
heté éppen — ahogy a koz-
nyelv is nevezi — ,rejtett
tartaléknak”. Am e rejtélyek
megolddsahoz, pontosabban e
tartalékok feltdrdsdhoz és
hasznositisdhoz sok esetben
nines sziikség kiilontsebb
szervezbi leleményre, Alkal-
manként megtenné csak a j6-
zan ész, a gondolkodas és a
dolgok Osszefliggéseinek atte-
kintése. Példdul annak a ké-
zenfekvd igazsdgnak a felis-
merése, hogy ha egyszer a
tébb mint 6tmillid6 munka-
véallalé nagyobb része kotote
munkaidében, termelé- — ha
Ggy tetszik: ,produktiv”’ =
munkéat végez, akkor ne ne-
kik kelljen igazodniuk a min.
denképpen Kkiszolgédld = tevé-
kenysézet végzd hivatalokhoz,
intézményekhez,

Nvilvanvalé, hogy OTP-
tigyeket intézni, ttlevelet ki-
véaltani, kozigazgatasi hivata-
lokban ‘kuncsorogni, épitési
engedélyekért hetekig kilin-
cselni, tlizel6t vagy mosdogép-
szerel6t vérni, s mindezt
ugy, hogy kézben a gép 4ll,
hogy ,beugrét” kell keresni,
hogy a f6nok fejét kell fajdi-
tani..., széval mindez nagy
luxus, Sokkal nagyobb, mint
ami sulyos kovetkezmények
nélkiil elviselhetd. S e példék
a tortnapi veszteségidd emel.
kedésének csak egyik ok
csoportjat illusztraljak. Mert
még nem esett sz6 a minden
lehetd és lehetetlen indokkal
valé ugynevezett ,kikérések-
rél”; amikor tanfolyamra kell
. menni, tédborba kell utazni,
tarsadalmi {igyeket intézni
munkaidében, értekezleteken,
tanédcskozdsokon, tébb napos
konferencidkon kell részt-
venni stb. S az efféle kiké-
rések ellen végképp nincs
apellata. Lehet a legsiirgs-
sebb, a legfontosabb, a leg-
kényesebb munkafolyamat, a
kiilonb6z6 rendezvények Ki-
taléléit és szervezdit ez aztan
a legkevésbé sem érdekli.
Merje is valaki azt allitani,
hogy az éppen a soron levé tae
nécskozds — a maga tized-
rangl napirendjével és asito-
zédsra ingerld unalméval —
nem fontosabb, mint a rend«
ben és terv szerint végzett
termelémunka. ..

Az egyik nagy - és fe.
gyelmezett, pontos munk&aja-

rél hires — gyégyszergyar
vezérigazgatdja emlitette
nemrégiben, egy szikkoérd

beszélgetésen: ,nem az aleg-
£ébb gond, hogy a kikérések,
a kényszerid eltdvozadsok mi-
att sok idé megy veszendd-
be. Ez is nagy veszteség, de
ennél sokkal nagvobb gondot
okoz a jelenség demoralizald
hatdsa. Egyrészt ellendrizhe-
tetlen, hogy a kilépbcéduldk
tulajdonosai valéban halaszt-
hatatlan és maésképpen elin-
tézhetetlen ligyeikben futkos-
nak-e, Masrészt a példa ra-
zadés, s ha o6rakat, félnapo-
kat lehet a munkahelyen ki-
viil tolteni ilyen-olyan okkal,
akkor a munkahelyen beliil
sem kell annyira komolyan
venni a miszak nyolc 6éra-
jét.”

A munkavallalétél, aki ma~
gédnember, aligha véarhaté el
a munkaltaté érdekeinek fel-
tétlen tiszteletben tartésa, ha
ezeket az érdekeket maga a3
munkaltaté sem tartja kiild-
nosebben fontosnak. S ez
nemcsak azt jelzi, hogy ideje
volna fellilvizsgdlni az iize-
mek szocidlis funkecibival és
kOtelezettségeivel kapcsolatos
jondolkoddsmédot és maga~
tartdst. hanem azt is, hogy
ideje volna legaldbb a mini-
maélis feltételeit megteremteni
annak, hogy a munkaidé va-
!6ban munkéval toltétt idd

legyen,

Vértes Csaba



