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Szén — kiilfejtéssel

Visontin, a Mitraaljai Szénbanyik Vallalat
Thorez-banyaiizeme ebben az
genet termelf ki eddig, ezzel szazotvenezer tonnival tialtel je-
sitette az eldirinyzott id6arinyos tervet. A képen: a banya
marotaresas kotrogépe iizemelés kozben

kiilfejtéses
évben két és fél millié6 tonna

Rendezvények
a Technika
Hazahan

A Technika Héaziaban hol-
nap, cslitortokén harom ese-
ményre Kkeriil sor. Délutan
2-kor dr. Csikai Gyula aka-
démikus, az Eotvos Lorand
Fizikai Tarsulat f6titkara
tart eléadast Az &sreaktortol
a neutronbombaig  cimmel.
Fél 3-kor Dulovits Dezsé a
szennyviztisztito telepekrdl
beszél. Az MTESZ Csongrad
megyei szervezete egyesiile-
ti, intéz6 bizottsagi és szak-
titkarainak {ilése 4-kor kez-
dddik. Szét valtanak a me-
gyei partbizottsag gazdasag-
és szovetkezetpolitikai mun-
kabizottsdganak a vallalati
mechanizmus kérdéseivel
kapcsolatos  4lldsfoglaldsarél,
az abbél adédé MTESZ-fel-
adatokrél, és a X. ipari-tu-
doményos konferencia el6-
készitésérol.

Lakascserék

Az ingatlankdzvetitd iro-
diban idés néni pamaszko-
dik. Meg akarnak szaba-
dulni a nagyobb lakastol és
kisebbe szeretnének koltoz-
ni. Az indok érthetd, ala-
csony a nyugdij, s magas a
lakasrezsi. Olcsébb otthont
szeretnének, de megfeleld
partnert kell taldlni. A ko-
vetkezd ligyfél tagasabb szo-

bakat keres, mert a két
gyerek mar elég nagy, ah-
hoz, hogy kiilén legyenek,

és vidékrol be akar koltoz-
ni a beteg nagymama, 6tis
el kell helyezni. Ha két ilyen
ligyfél . oOsszetalalkozik és
gyorsan egymas tenyerébe
csapnak, akkor mindketten
szerencsés embernek  érez-
hetik magukat a sikeres la-
kascsere utan. Az  akciék

altalaban kétiranyuak, na-
gyobbdl a kisebbe, illetve
kisebb6l mnagyobb lakasba

szeretnének koltézni. Ez az
utébbi a gyakoribb, Kérdés
azonban, csak a szerencsén
miulik-e a lakascsere?

Az ismerds
esete

Hogy miért akarnak
emberek egyik hazbél ma-
sik otthonba  koOltozni, az
nagyon sok dologtol fiigg.
Gyarapszik, vagy csokken a
csalad szama, valtozik a jo-
vedelem, novekednek az
igények, elvilnak majd
ismét hdazasodnak a sziilék,
k6zelebb akarnak kerilnia
munkahelyhez, hogy ne
kelljen annyit  buszozni,
vagy sziikség lesz a mnagy-
mamara, nagypapara, ezért
egymas mellé  szeretnének
KOltozni. Még ugyanennyi
okot lehetne felsorolni. Nap-
faink természetes jelensége
az egyre szaporodé lakas-
csere. A témakorben  csak
egy a bokkené: hogy oldja
meg gondjat-bajat az allam-
polgar?

Ugy tfinik, nemcsak is-
merdsom, hanem nagyon sok
ember tanacstalan. Ismeré-
somet azért emlitem, mert
éppen esete  bizonyitja a
rosszabb megoldéast. Az egy
plusz <ettes lakasa mellett
Zsigulija, iidiil6je van. Har-
man kényelmesen elférnek
a harom szobaban. Mégis
ketté plusz kettesre, mind-
ségi cserét kér a lakashiva-
taltél. Evek -6ta - vitatko-
zik, veszekszik, kiilomboz6
férumokhoz levelet kiild, és
ahol lehet, panaszt tesz,
hogy az & igényét senkisem
veszi figyelembe. Javaslom,
nyiljon a zsebébe, és pré-
balja maszek alapon elin-
tézni a cserét. Mert az 4al-
lJamnak nem kotelessége az
indokolatlan igényeket fi-
gyelembe venni. Mentségiil

az

sokat kérnek ra egy-egy cse-
rére és €z nem éri meg.

Oszintén szolva az  effé-
le pénziigyi tranzakciékban
nagyon nehéz eligazodni, és
a rakérés aranyait lehetet-
len meghatarozni., Mégis aki
szeretne nagyobb és szebb
léalmst, aldozzon is wvalamit
Tte.

Hatsrok
és leheidségek

A paragrafusok szerint
példaul négy személy igény-
jogosultsaganak alsé hatara
két, felsé -hatara harom szo-
ba, Epp ezért nagyon sok
kérés Kkielégitése lehetet~
len. Példaul egyediil €16
személy masfél szobas la-
kasabol két és fél szobas-
ba szeretne Kkoltozni. Két
szobaban laké két személy
négy szobat kér. Az egy f5-
re esO6 jovedelem 3900 - fo-
rint, Zsigulijuk, nyaral6juk
van. Ugyancsak ketten lak-
jak a 67 négyzetméteres két-
szobas lakast, de harom-
szobast szeretnének = és
hasonlé példa nagyon sok
van,

Azt hiszem, ez esetben il-
lik hadakozni az ilyen
szitkségletek” ellen. Ter-
mészetes dolog, hogy az élet-
szinvonal novekedésével
mindenki t6bbet szeretne.
Elssorban nagyobb lakast,
nyaralét, gépkocsit, kiilfoldi
utazasokat... De a mind-
ségi cserekérelmek azt mu-

tatjak, hogy nagyon sok
embernek jobban  kellene
meérlegelnie, igénye meny-

nyiben maganiigy és mikor
tartozik az allamra.” A jo-
gos kérésekkel — mint a
hiarom- és tobbgyermekes
csaladok mindségi  cseréje
— @ tandcs megklilonbozte~
tett figyelemmel = foglalko-
zik. Tavaly” 121 lakast hasz-

naltak fel erre. a célra.
Egyébként sem &rt tudni,
hogy @a mindségi  csereké-

relmeket olyan szempontok
szerint soroljak, mint a la-
kasra varokét.

Uj rendelkezés
E rovid = eszmefuttatéssal

nincsen szdndékomban sen-
kit sem lebeszélni a lakas-
cserér6l — a jobhrél, a
szebbrgl. Csak arra szeret-
ném felhivni a figyelmet,
hogy hasznos lehet, ha az
illetd maga foglalkozik az
ligyével, maga keresi a meg-
feleld partnert, és ha sziik-
séges, néhany forintot aldoz
a nagyobb lakdsért. Sajnos
eddig a cserének a legis-
mertebb moédja a felvazolt
ut volt: kérelem a Jlakas-
hivatalhoz,

Az idén januir  elsejével
jelent meg egy olyan 4j
jogszabdaly, ami serkenti a
cseréket, A rendelkezés sze-
rint a cserénél a tulajdo-
nosnak — maganhaznil, tar-
sashaznal, szovetkezeti és
OTP-lakasnil — csak a két
lakas forgalmi értéke ko-
zotti  kiilonbézet  Osszege
utan kell adéznia. Koribban
az illeléket a magasabb ér-
tekld lakds utin fizették.
Igen nagy  konnyités ez,
és mivel a lakastulajdono-
sok szama az utébbi évti-
zedben ugrasszeren emel-
kedett, varhatéan megélén-
kiill a jovében a cserepiac.

Van tehat egy hasznos
rendelkezés, de még tovabb-
ra is nehezen taldlnak a fe-
lek egymasra. A csere Jle-
bonyolitdsanak egyik fon-
tos nzinhelye az ingatlan-
kozvetité iroda, melyr6l ke-
vesen tudjék, hogy nemcsak
a tavolsigi, mint példaul
Szeged és Budapest, hanem
a varoson beliili cserékkel is
foglalkozik, Cimlistijuk, te-
hat bizonyos = lakaskinala-
tuk van — &lland6an gy(j-
tik az ajanlatokat, bévitik
a kindlatot — amelyben az
ligyfél bongészhet, valogat-
hat és ratalalhat a megfele-
16 lakésra. Igy tavaly 145
cserét sikeriilt nyélbe  iit-
ni. Remélhetdleg az idén
az ajanlatok szama és az
iroda forgalma  mndévekszik.
Ez lenne udvds, ez szolgal-
na a jobb lakisgazdilko-
dast, aminek az a lényege,
hogy mindenki megtalalja
a szimara  legmegfelelébb
megoldast. Ha azt vesszik,
hogy a lakashivatalban 2100-
an varnak cserére, akkor az
ingatlankozvetité iroddban
még mindig nagyon keve-
sen fordulnak meg

Halisz Miklés

1931 6ta tagja a partnak.
Néiszab6-segédként szabadult
fel. Mar ifji kordban a ha-
ladé eszmék szolgdlatdba
allt, Tevékeny részese volta
munkédsmozgalomnak. Ezt a
felszabadulas utdn a tobbi
ko6z6tt a Szocialista Hazaért
Erdeméremmel és a Felsza-

badulasi Jubileumi Emlék-

lakohazak felujitasara az V.
otéves tervben, mint az el6-
z6 tervidészakban. Ez a lehe-
téség azonban
munkamodszerekben
tozast siirget: at kell térni a
sorozatszeri munkara: nem-
csak egyes éplletek, hanem
lak6tombok,
varosrészek egyidejd felaji-
tisara, megfiatalitdsara. En-
nek a
kinté elemzését, a miszaki,
a gazdasagi, a szervezési, a

nNjo szo
g em elég

mikor megalakultak a termel6szo-

vetkezetek, s a gazdalkodé paraszt-

emberek kozosbe vitték foldjeiket,
joszagaikat, s egyiittesen hasznaltdk a ter-
melbeszkozoket, gyér anyagi alappal ren-
delkeztek. Azok az idésebb emberek, akik
mar alig-alig feleltek meg a munkénak,
joggal kérdezgették: veliink, oregekkel mi
lesz? Tud-e a kollektiva olyan segitséget
adni, hogy nem pusztulunk el, s nem ma-
radunk végképp magunkra?

A Kkezdeti években alig-alig cseppent a
kozos kasszabol kiilonbozé segélyek cimén
a munkabél kidregedetteknek. Még azok
is keveset kerestek, akik végigdolgoztédk a
napokat, az egész esztend6ét. A szovetke-
zeti alapok megerdsodésével viszont egy-
re-masra béviil a szocidlis ellatdas, ami
nemcsak alkalmi mosdok, 61t6z6k, zuha-
nyozok épitésében, ebédlék kialakitdsaban
mérhetd, hanem a szocidlis ellatottsag
egyéb teriiletén is. Minéségi vdaltozas az
utébbi években tapasztalhaté a szovetke-
zetekben, s a korabbi, ideiglenes jellegl
beruh4izasokat esztétikailag is megfeleld,
stabil létesitmények véltottak fel.

A termeldszovetkezetek 30 szazalékdban
tizemeltetnek allandé jelleggel konyhat, a
szovetkezetek tiz szazalékdban pedig ido-
szakosan. Nagyobb munkacsticsok idején,
ahol még nem iizemel konyha, a korzeti
vendéglaté egységekbdl szallitjak a meleg
ételt a dolgozoknak.

Masodallast ilizemorvost is alkalmaznak
a szovetkezetek 30 szazalékaban, és 30
szazalékra tehetd az olyan gazdasagok sza-
ma, ahol alkalmanként egy-egy 6ra a ren-
delési ido6.

A termeldszovetkezetek szocilista bri-
gadjai egyre té6bb munkaérat forditanak
a kiilonbozé gyermekintézmények felajita-
sara, épitésére tarsadalmi munkéban,
ugyanakkor a termelGszovetkezetek 22
szazaléka gyermekintézményt is lizemeltet.
(TESZOV-felmérés szerint.)

A termeldszovetkezetekben a szocialis
juttatasok Osszege és a segélyek elosztasa,
az anyagi alapok mellett a sziikségletektol
is fiigg. A kiilonboz6 segélyekre és egyéb
kedvezményekre jogosultak szama igen
nagy, és az igazsagos elosztas koriiltekin-
tést kovetel. Ma mar nemesak az idos,
egyediil él6 oregeket tamogatjak, hanem
gyakorlatta valt a sok gyermekesek tamo-
gatdsa is, vagy a gyermekeiket egyediil
neveld sziilék segélyezése.

Megyénkben a hatvan év feletti lakos-
sag 17 szézaléka tanyan él. A kozos gaz-
dasagok 22 szazalékdban a nyugdijas és
jaradékos tagok szama meghaladja a dol-
gozé tagok Osszlétszamat. Kialakultak
azok a szokasok, amelyek mar elvalasztha-
tatlanok a szovetkezeti mozgalomtol. A
nyugdijba vonulé jél dolgozd tagok részé-
re btcsuiinnepséget rendeznek, ajandéko-
kat, erkolesi és anyagi elismerést, kitiinte-
tést adnak &at. Az oregek napja mar ha-
gyomannya valt. A forraskuti Haladas Tsz-
"ben minden esztendében megtartjak, s
akkor a téesz minden nyugdijas, jaradékos

tagja ezer forintot kap és egy.ebédet, amit
a gazdasagi beszamolé eléz meg, rendsze-
rint a szovetkezet elntke ad ilyenkor ta-
jékoztatot a szovetkezet életér6l. Ez ter-
mészetesen nem meriti ki a szocidlis gon~
doskodast. Ebben a szovetkezetben nem is
olyan régen még egy szekér szalmat sem
tudtak adni ingyen az oregeknek, ma mar
havonta a nyugdijasok 100 forint kiegé-
szitést kapnak, téritésmentesen két mazsa
btizat, két mazsa szalmat és 6t méazsa th-
zifat. Amennyiben egyénileg mivelik a
haztaji foldjiiket, gy csak a koltségek fe-
16t kell megtériteniiik az oregeknek. Ha=
lalesetkor temetkezési segélyben is része-
sitik a hozzatartozokat.

Ma mar a j6 sz6 nem elég az oregeknek
sem. Az elmult évekhez viszonyitva a
megélhetési lehetdségiik javult. Ugyanak-
kor a kollektivatol, a szovetkezettél vald
elszakadas tobb problémaval jar, s a ko-
zelmultban a téesztérvény modositdsaval,
az Gj alapszabalyokban lefektetett munka-
helyi kozosségek megteremtésével ezek a
gondok is megsz{innek. Jogszabalyi elbiras,
hogy a munkaszervezeti egységhez nem
tartozé nyugdijasok kiildottvalasztasi jo-
git és megfeleld aranyd képviseletét az
alapszabalyban egfelelden  biztositani
kell. Erre a kozos gazdasagban altaldban
két megoldast alkalmaznak; a leggyako-
ribb, hogy a nyugdijas tagok részére Kkii-
16n munkahelyi kozosséget szerveznek. E
kozosségekben a szovetkezetek vezetdi ta-
jékoztatjdk a nyugdijasokat a téesz életé-
rél, terveir6l, beruhdzasairél stb. A ma-
sok modszer, hogy a nyugdijasok a ko-
rébbi munkahelyiik keretében  alakitoti
kozosségbe vannak beosztva.

Tobb kézds gazdasag, igy a pusztaszeri
Hét vezér Tsz, az asotthalmi Felszabadu-
las, s a csongradi Voros Csillag Tsz sajat
béralapjukra foglalkoztat = gondoz6nét.
Szocialis bizottsagok, nébizottsagok és szo-
cialista brigddok tagjai tdrsadalmi muns
kédban végeznek patrondlast, a szocialis
otthonokat segitik fuvarral, terménnyel és
anyagiakkal.

Igen nyomaszt6 gondok vannak a csok-
kent munkaképességli tagok foglalkoztata-
saban. A téeszek kevés olyan munkahelyet
tartanak nyilvan, ahol a csékkent munka-
képességli emberek anyagi és emberi sza-
mitasaikat megtaldljak. Zsakfoltozas, ta-
karitds, portasi, udvarosi munkakoérok ki-
vételével jészerével nines is mas Iehetd-
ség.

szocidlis gondoskodas, ellatottsig
szerepel a gazdasagi tervekben, a
napirendekben. Minden kozdés gaz-
dasag sajat adottsagainak megfeleléen
szabja meg a tamogatas rendszerét. To-
kéletesiteni, fejleszteni, finomitani az el-
kovetkezendsé id6k feladata. Ez is a gaz-
dalkodashoz tartozik. S amilyen torédést,
gondoskodast nydjtanak ma a szovetkeze-
tiek az oregeknek, sajat maguk is annyit
varhatnak el az elkovetkezendé években.
Sz. L. L

Egyre fontosabb feladat

Orszagos tandcskozas
az épiiletek felnjitasarol

Rétszer annyit forditunk a

az eddigi

is val- tasi

lakénegyedek,
helyettes,

feladatnak Kkoriilte-

pesten

szefliggések feltarasat, a leg-
célszeriibb megoldasok
valasztasat allitotta munka-
janak kozéppontjaba a har-
madik orszagos épuletfeluji-
tanicskozas,
kedden nyitott meg Buda-
pesten a Technika Hazaban
Jantner Antal épitésiigyi
varosfejlesztési

A jelenlegi tervidészakban
mintegy 30 milliard forintot
— ebb6l 16 millardot Buda-
kolthetiink lako-

volt, de hosszii tivon nem
lehet ezzel egyetérteni, hogy
csak az épiiletek homlokza-
tat szinesitik, csinositjak. A
varosfejlesztés, g varosfelaji-
tés kovetendé példaja Eger,
ahol a maemléki értékek
megovasa mellett épiilet
tombrol épiilettombre halad-
va alakitjak at a varoskoz
pontot, megtisztitjiadk az oda
nem ill6 létesitményektsl, s
mindent korszerlsitenek,
hogy kedvez6 kornyezetet
alakitsanak ki az ott lakédk

ki~

amelyet

és
miniszter-

varosrendezési €s mas 0Osz-

Heiszig Jozsefné
kioszoniése

Jézsefné ma is aktiv; a sze-
gedi Belvaros II. alapszerve-
zet szervezl titkdra. A sze-
gedi munkéaskorus aktiv tag-
ja. A munkédsmozgalom régi
szegedi harcosat tegnap T6-
rok Jézsef, a Szeged varosi
partbizottsag elsé titkara ko-
szontotte 75, szlletésnapja

hazak felujitasara, s ezek a
lehetéségek késébb tovabb
bévilnek. Ezt a pénzt hasz-
nosan, a leheté legcélszerib-
ben kell felhasznalni, s ez
nemcsak anyagi kérdés -,
az eddigi szemléletmod meg-
valtoztatasat is megkoveteli.
A masodik 15 éves lakas-
épitési program elokészitésé-
nél mar azt az Uj szemléletet
érvényesitik, amely szerint
teljes Osszefliggésben, egymas..
sal Osszhangban tervezik az
G lakasok épitését és a meg-
maradé lakasalloméany kor-
szerUsitését, s csak a val6-
ban teljesen elavult épiile-
tek lebontasat iranyozzak
elé. A rekordidd alatt meg-
szépitett Rakoczi Gt sortata-

szamara. E modszer altalanos
alkalmazasa érdekében még
szamos lervezési, szervezési,
technologiai problémat kell
megoldani, fel kell késziteni
erre a feladatra az épito-
ipart, a tervezd, a beruhazé
és lizemeltetd szervezeteket
egyarant.

Ehhez a felkészitéshez
nyujt nagy segitséget a ha-
romnapos tandcskozas - is,
ahol 18 el6adas alapjan tébb
mint 400 szakember — ku-
taté, tervezé, beruhazb, ki-
vitelez6 — vitatja meg a
kozos feladatokat, és ajanla-
sokban foglalja Gssze javas-
latait. A tandcskozason be-
szamolnak épiiletfelujitasi
tapasztalataikrél szovjet,
NDK-beli és lengyel szak-



