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Brigédélet

,,Becsulju

Otszdzndl biztosan tobbet,
ezernél taldn kevesebbet la-
poztam wvégig... Olvastam,
olvasgattam a brigadnaplé-
kat; tényeket, elismert mun-
kasikereket lattam benniik
regisztrdlva — legtobbszor
semmi tobbet.

Sokszor elgondoltam: mit6l
valik kozosen dolgozé em-
berekbdl valdban ko6zosség?

Orém volt, hogy nemrégi-
ben taldlkoztam egy igazi
kozosséggel. Napléjuk elsé
oldalar6l idézek:

»MegkezdGdtek a brigad-
szervezések. A mi brigadunk
is most alakult, megtartot-
tuk az elsé brigiddértekezle-
tet és megbeszéltiik, hogy
mit vallaljunk. Oten va-
gyunk, minden tag kapott
feladatot. Dontottiink a bri-
gad nevérdl is. Egyhangilag
a Voros Csillag nevet va-
lasztottuk; G6idgu a csillag,s
ot asszony dolgozik a bri-
gadban. Ot asszony — a csil-
lag ot &aga.”

®

= Vords Istvinnét kere-
sem.

— Nézzen csak oda. Ott, a
szalagon, az az asszony. Ki-
magaslik a tobbiek koziil!

— Kimagaslik? — kérde-
zek vissza. — Miben?

— Mindenben.

Vords Istvanné, a vezetd-
je az 6t asszonybdl 4llo,
egymas mellett munkéban,
magénéletben, joban-rossz-
ban kitarté kollektiva veze-
téje.

Az lizemvezetdjilik, Balato-
ni Joézsef mondja réluk:

— Vallaltak, hogy betanit-
jdk az 0j dolgozékat. Nem

kis dolog ez. A csontozas
ugyességet, szakértelmet
igénylé. ‘munka. Tulajdon-

képpen a késztermék, a hi-
res szegedi szalami mindsé-
ge mulik rajta. Kezdetben
bizony fogni kell a betanulé
dolgozé kezét, és nemcsak
jelképes értelemben.

— Tudom, hogy nehezet

kérdezek. Tudna-e ket
egyetlen mondattal jelle-
mezni?

Az iizemvezetd elmosolyo-
dik:

— Nem. Nehéz volna. Csak
annyit mondok: veliik mar
egy-egy szemvillanasbol is
megértjilk egymast,

- *

A brigddvezetd a napléba
ragasztott képeket mutatja.
Uj tagjuk van, Csonka Ja-
nosné.

— Es DAvid Istvanné?

— Az 6 neve is benne
van a napléban, am  Da-
vidné egy idore tiszteletbeli
brigadtagga valtozott.

— Tiszteletbelivé?

- Megsziileteit a Dévid
csaladban a maéasodik gyerek,
vele van otthon.

— Ezért a tisztelet?
Asszonyok  vagyunk,
tudjuk, mi az: sziilni. Ezért
is a tisztelet. Persze az, hogy
tiszteletbeli tag lett, az azt
is jelenti, hogy visszavarjuk.

Patk6é Séandorné képére té-
ved a tekintete.

— Mancus nem jon tobbé
- mondja szomoruan. — Be-
teg. Nemrégiben volt bent
leszamolni, leszazalékoltak.
Egy éve mar, hogy megbete-

Palmahaz foliabdl
¥vrsl évre alakul, valtozik, szépiil a Jézsef Attila Tu-
domianyegyetem uUjszegedi botanikus kertje. Nemrégiben az

4zsiai, ausztraliai, dél-amerikai és mediterran

palmakat

koltéztették Uj helyre. Kiilonleges szerkezet(i, kozel 9 mé-
ter magas f6liahdzat épitettek a palmaknak. Ezzel mar hé-
rom nagy méretd féliahdzban taldlhaték a melegkedveld

novények.

e

Mexikéi hangulatot draszianak az agavék

k egymast”

gedett. Nagyon remélte, hogy
felgy6gyul, hittiik mi is, de
sajnos nem igy tortént.

Nézegetjiik a brigddnaplét.

»Patkoné még mindig be-
teg. A brigdd ugy hataro-
zott, hogy kozosen meglato-
gatjuk. Mentiink is mind-
annyian. Vigasztaltuk, biz-
tattuk, hogy ne Kkeseredjen
el, mert azt mondta, hogy
nagyon hianyzik neki a ko-
z0sség.”

*

Amikor a brigdd megala-
kult, abban a hénapban Pat-
k6 Sandorné teljesitett a
legtobbet, 127 szazalékot.

A bejegyzések egyszerd,
emberi hangja meghaw. veu
mindennapi brigddnaplé az
ovék. Bizonysagul csak két
idézet:

wKellemes karidcsonyt és
sikerekben, boldogsagban
gazdag uj évet kivan Tapé-
rél a II/B osztaly.”

(A brigad tagjai koziil har-
man Téapén laknak. Valami-
kor a népi egyiittesben tan-
coltak. Laczi Mihalyné 1951-
ben a berlini Vilag Ifjusagi
Talalkozén is részt vett. Vo-
ros Istvanné ma is tagja a
»vildg kozepe” ROpiilj pava
korének. A Voros Csillag
brigadd patrondlja a tapéi is-
kolat.)

Es nemcsak ezzel a kor-
osztéllyal torédnek.

»Meglatogattuk karédcsony
el6tt a nyugdijas Magdi né-
nit és Vigh nénit. Egy kis
édességet és foleg szeretetet
vittiink.”

*
\ .: mvezetéjiik mondja ré-
uk:

— Motorjai a munkénak,
élesztéi a vallalati kozélet-
nek, s ami fontos még: el-
viszik a gyar brigadjainak
j6 hirét a vérosba is. Eljar-
nak a Juhasz Gyula Mive-
16dési Kozpontba, a brigad-
klubba és a nék klubjaba.
Tanulnak. A brigadvezetd
marxista kozépiskoldba jar.

Engem mégsem ez raga-
dott meg. Hanem sokkal in-
kdbb a kovetkezd bejegyzés:
wHuszonhatodikara, Anna-
napjdra nagy meglepetést
szerveztiink a brigdd Anci-
janak. Viératlanul toppan-
tunk be hozzd felkdszonteni.
Sirt 6rémében, Azt sem tud-
ta, hogy mivel vendégeljen
meg benniinket.”

A brigddvezetd mondjas

— Tudja, Ancinak korin
meghalt a férje, segiteniink
kellett neki, hogy visszata-
laljon az életbe, djra meg-
tanuljon nevetni...

— Mitél j6 ez a brigad,
mitél kival6? — kérdezem.

Vorts Istvanné eltiinddik:

— Igyeksziink helytallni a
munkéban. = Szeretjiik, be-
csiiljiik egymast.

Petri Ferene

Orszagyyiilési
hizotisag iilése

A hazaj jpar és mez6-
gazdasag adja a belkereske-
delemben forgalomba ho-
zott arucikkek 82 szizalékat,
A belkereskedelmi torvény-
javaslatot targyalva  ezért
vitatta meg tegnap, az or-
szaggyllés ipari bizottsiga,
hogy mit kell tennilik az
érintett minisztériumoknak,
véallalati vezetSknek, a fo-
gyasztéi érdekek szolgilati-
ban,

o

emberek a mivezetfk. Sajnalatos,

hogy volt olyan idészak is, amikor
err6l megfeledkeztek. A termelés elsé vo-
naldban, kozvetleniil a munkéasok és gé-
pek kozott, mellett helyezkednek el, s te-
vékenységiik szinvonala meghatarozé a
termelékenység, a mindéség és az emberi
kapcsolatok alakuldsédban. Eppen §t évvel
ezel6tt rendezte statuszukat miniszterta-
nacsi rendelet, koriilirva.a munkahely iré-
nyitasiaval, ellenérzésével, a kollektividk
vezetésével kapcsolatos teendbiket, jogalla-
sukat. E rendelkezés végrehajtasa koézben
is sok minden valtozott és befolyassal voit
a mivezeték helyzetére. Tobbek kozott a
munkésosztaly élet- és munkakorilmé-
nyeinek javitasara tett intézkedések min-
den tekintetben érintették a termelést koz-
vetleniil iranyité vezetoket is. Sokat véilto-
zott a szegedi és a kornyékbeli ipar szer-
kezete, egyre inkabb szétvalik a gyértas-
irdnyitds, a gyartasszervezés és a gévek
tizemeltetésének teenddje, de az iranyitasi
és a dontési szintek is elmozdultak korab-
bi, merevnek tartott helylikrél, s ugyan-
akkor béviiltek a szakszervezeti jogkordk
és fejlédott az lizemi demokréicia férum-
rendszere. E tények hatéssal voltak és
vannak a mivezetdk gyakorlati tevékeny-
ségére,

Nemrégiben az SZMT kozgazdasigi osz-
tdlydnak munkatirsai és mas tisziségvise-
16k részletesen attekintették a megyében
levd gyarak és lizemek miivezetSinek hely-
zetét, nyolcvan mivezetst kiilon is kikér-
deztek, t6liikk személyes tapasztalataikrol
érdeklédtek. Kiilénos uGjdonsagokkal nem
talalkoztak, s ez inkdbb megnyugtaté, mint
zavaré. Csongrad megye iizemeiben, gyéa-
raiban kozel hiarom és fél ezer miivezetd
(kdzvetlen termelés. és forgalomiranyité)
dolgozik. - Legtobben a konnydiparban
{1350), a nehéziparban (750) és az épitd-
iparban (620) tevékenykednek. A gyakor-
lati példak azt igazoliak, hogy a legtdbb
vallalatnidl a mivezetd egy teriiletileg és
technolégialag Osszefiiggd részlegnek az at-
fogd irdnyitasaval foglalkozik, teljes jogu
vezetdje a hozzd tartozé munkateriileten
végzett termelésnek. Megfelelé kotelezett-
ségekkel és jogokkal van felruhazva, s &
all legkozelebb a dolgozékhoz, ezért a val-
lalati és lizemi feladatok végrehajtasaban
szerepe meghatarozo.

Megnyugtats, hogy a véallalati vezetdk
és a termeld munkéban részt vevé beosz-
tott dolgozdk egyarint elégedetten nyilat-
koznak a mivezet6krél. Bar a mivezetdok
jog- és hataskorének rendezése nem min-
deniitt kifogastalan. Az értékelések is igen
eltérdek, sok helyiitt szélesebb kor( valla-
lati férumokon mindsitik a mivezetSk
munkéjat, mas {izemekben sz{ikebb kérben,
igazgat6i tandcsiilésen. Kevés olyan villa-
lat van a megyében, ahol igényesebben ter-
veznék a miivezeték foladatait. Csupan a
Kenderfoné és Szovéipari Vallalatnal fi-
gyelheté meg eltérés, ahol korszer(ibb mi-
vezetdi modellkisérleteket folytattak, si-
kerrel. A mivezetdk jogaira és kotelezett-
ségeire vonatkozé vallalati szabalyozasok
itt-ott mar elavultak, mert igen régen fo-
galmaztdk meg azokat. Ebben az évben
szabalyoztdk a gumigyarban és most ké-

Iovébb is fokozhat6: nagyon - fontos

szitik a DELEP-nél a mivezetdk jogalla-
sanak leirasat. Néhany helyen olyan t6-
rekvés is tapasztalhatd, hogy a mivezetso-
ket, s méas termelésirdnyitokat a munkas-
alloméanyba soroljak. Adatszer(ien még ér-
demes megjegyezni, hogy a nék aranya
viszonylag alacsony a mivezet6i karban,
még a textiliparban sem tébb egyharmad-
nal, az élelmiszeriparban mindossze 18
szazalék. A HODGEP és a Taurus Gumi-
gyar szegedi lizemében nem is foglalkoz-~
tatnak nét mivezeté6i munkakoérben. Per-
sze, ezt a tényt félosleges volna elmarasz-
taléan folemliteni, mert végil is nem az
lizem hibéja ez.

Orvendetes viszont, hogy a mfivezetdk
tobbsége komoly és hosszi szakmai gya-
korlattal, megfelelé iskolai végzettséggel
rendelkezik. Statisztikai adatokbdl kidertil,
a megye véallalataindl a mivezetéknek 68
—B84 szdzaléka 5—15 év kozotti gyakorlat-
tal rendelkezik. Kornyezetiikkben vannak
bizonyos helyzeti elénydk is, igy példaul
az, hogy itt talalhaté tébb kiézép- és fel~
s6foku szakiskola, s a textilipar, az élel=
miszeripar és a mezdgazdasag konnyebben
jut szakemberhez. De ide sorolhaté a ko-
rabban is igen j6 hir(i szegedi gépipari és
épitbipari szakkozépiskola is. Ennek is ko-
szonhetd, hogy a megyében dolgozé mi-
vezeték iskolai végzettsége minden tekin-
tetben jonak mondhaté. Hetven szizalékuk
technikusi vagy szakkozépiskolai végzett-
séggel rendelkezik, 7 szizalékuknak van
{6iskolai vagy egyetemi diplomaja. A to-
vabbképzésiik is rendben levonek tartha-
t6, hiszen az lizemekben és teriileti szerve-
zésben allanddan inditanak tanfolyamokat.

agillapitottdk a vizsgdlédas sordn,
M hogy a mivezetokre egyre novek+
vé terheket ré a gyartasszervezési
és technolégiai folyamatok ellatasa, ezért
gyvakran hivatkoznak - talterhelésre. Mine
denesetre az kideriil egy f6lmérésbdl, hogy
a mivezetk munkaidejiiknek koriilbeliil
20 széazalékat forditjak az elvégzendé fel-
adatok végrehajtasanak megszervezésére,
ettdl csak a mérleggyar, a paprikafeldol-
goz6 gyakorlata tér el igen nagy mérték-
ben a szervezés oldalara. Az adatok arrél
arulkodnak, hogy a mivezeték viszonylag
kevés idét szentelhetnek a beosztott dol-
gozOok munkajanak ellen6rzésére, a munka-
tarsi kapcsolatok aoolasara, Gjitasi felada-
tokra, s ami igen fontos volna, a nevelés-
re, a munkamddszerek Atadasira.

A szakszervezeti tisztségviselék fontos-
nak tartjak, hogy ahol sziikséges, ott sza-
bélyozzdk tujra a mivezeték jogait és ko~
telezettségeit. Javitsanak a bérezési és mas
anyagi Osztonzési rendszeriikén, hogy a
ma még nem ritka bérfesziiltségeket fel-
oldjdk. Az 4&ltalanos kép mindenesetre
megnyugtaté, a miivezeték doénté tébbsége
feladatat 6l ellatja, eredményesen vezeti
és irdnyitja a red bizott tirsak munkajat.
Azért is j6 ez, mert senkinek sem lehet
kozémbios — sem a beosztottaknak, sem
pedig a véllalati vezet6knek — milyen
szinvona'lon .dirigd'nak”, élnek és dolgoz~
nak a termelés elsé vonaldban levé veze-
tok.

Gazdagh Istvan

Vizugyi igazgatésagok

versenye
Ertékelés Szegeden

Fejlesztik
a rizs-
termelést

Az Alsétiszavidéki Vizligyi
Igazgatésag a Nagy Oktober
60. és a MEDOSZ megala-
kuldsanak 25. évforduldja
tiszteletére munkaversenyt
kezdeményezett tavaly az or-
szag viziugyi igazgatésagai
szamdra. A versenyfelhivas-
hoz kilenc igazgatdsag csat-
lakozott. Az eredmény kihir-
detésére az igazgatdsagok
vezetdinek jelenlétében teg-
nap, szerdan az ATIVIZIG
kozponti székhazaban keriilt
sor. Veress - Miklés, az Or-
szagos Viziugyi Hivatal osz-
talyvezetGje és dr. Becsei
Rébert, a MEDOSZ elndksé-
gének tagja felszélalaséban

Légaramos
anyagszeallifas

A légaramos anyazszalli-
tds — hadiizenet a zsikoléds-
nak, lapatolasnak, kornye-
zetszennyezésnek. Hazank-
ban jelenleg tébb mint 20
milli6 tonna poros, vagy
aproszemcsés anyagot moz-
gatunk zart rendszerben,
pneumatikug tton, {izemen
beliil és ilizemek kozott. Ez
kétszerese a tiz évvel ko~

rabbinak, de a fejlodés lite-
mét gyorsitani kell, = hogy
1985-ben ez a mennyiség
lagalabb 35 millié tonna
legyen. Milyenek az eddi-
gi tapasztalatok, mit kivan
a fejlédés, és hol tartanak
kiilf6ldon? — ezekrdl a kér-
désekrdl kezd6dott szerdan
négynapos - nemzetkozi kon-
ferencia Pécsett,

meéltatta a verseny jelentdsé-
gét, s megallapitotta, hogy a
beruhdzasi tervek maradék-
talan teljesitése, a termelG-
berendezések kihasznaltsaga-
nak novelése, a tarsulatok
egyilittmikodésének fokozasa,
az Gjitdsi kedv fellenditése,

a viziigyi 4gazat fejlodését
szolgalta,
A szegediek felhivasdra

meghirdetett munkaverseny-
ben a szolnoki igazgatdésag
végzett az elsé helyen. Ke-
véssel maradt mogotte a ma-
sodik helyezést elért gyori
igazgatésag. A pécsiek a har-
madikok a rangsorban, Sze-
ged sem maradt el, eredmé-
nyei alapjan az ATIVIZIG
a. negyedik helyet szerezte
meg a budapesti viziigyi
igazgatosdg el6l. A munka-
versenyben részt vevd igaz-
gatésagok atvehették az
OVH és a MEDOSZ elismerd
oklevelét, az elsé 6t helyezett
9 dolgozdja szamara az Or-
szagos Vizligyi Igazgatdsag
szlovakiai ajdndékutat szer-
vezett.

A tegnapi Osszejovetelen a
szolnoki igazgatésag kezde-
ményezésére a jelenlevik el-
hatdroztik, idén — a viziigyi
igazgatésagok megalakulasa-
nak 25. évforduldja tisztele-
tére —  tovdbb folytatjdk a
versenyt.

Az &llam ujabb intézke-
désekkel tamogatja a rizs~
termelé gazdasagokat —, je-
lentették be szerdan a
Szolnokon megrendezett or-
szagos rizstermesztési  ta-
nicskozason. A . jelenlegi 40
szdzalék rizstelepitési  ta-
mogatason til — egyediel-
birilas alapjan — tovabbi
4dtlagosan 20 szazalék, de
kelld indokkal maximélisan
30 szazalék kiegészité ta-
mogatast is kaphatnak az
tizemek.

Az Allam segitségével
1980-ig 16 ezer hektarnyi
rizstelep rekonstrukeiéjara
és 4500 hektar 0j rizstelep
megépitésére kertiil sor,
1982-ig pedig t6bb mint
22 ezer hektarnyj  rizsfél-
det tesznek ismét termeé-
kennyé és 13 ezer hek-
tarnyi uj telep is meg-
spul.

A tandcskozas
egyontetden
hogy hazankban indokolt
4s sziikségszeri a rizster-
melés fejlesztése, s ennek
megfeleléen a terme.és
komplex feltételeinek meg=
teremtése,

vitajaban
leszogezték,



