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~ Orszaguyiilési hizotisag

a vaskohaszat

A hosszii tava fejlesztési
koncepciot valéra valtva a
vaskohdipar egész teriiletén
javul majd a munkavéde-
lem, kedvez6en valtozik a
gyartmanyok mindsége és
valasztéka, javul a termelés
struktaraja, megsziintetik,
illetve minimalisra ecsokken-
tik a gazdasagtalan termeé-
kek termelését — allapitotta
meg keddi iilésén az orszag-
gylilés ipari bizottsaga. A
Gorjanc Igndc elnokletével
megtartott tanacskoziason —
amelyen részt vett Inokai
Janos, az orsaggytlés alelns-
ke, Trethon Ferenc pénziigy-

miniszter-helyettes és Drecin

fejleszteserdl

Jozsef, az Orszagos Tervhi-
vatal elnokhelyettese — a
képviselok a 80 ezer embert
foglalkoztaté, a nemzeti jo-
vedelemhez 6,3 szazalékkal
hozzajarulé vaskohészat
helyzetét, hosszi tava fej-
lesztési koncepcidjat elemez-
ték.

Csépanyi Sandor kohéo- és
gépipari miniszterhelyettes
arra emlékeztetett, hogy az
MSZMP XI. kongresszusa-
nak hatarozatara ' alapozva
az V. otéves tervtorvény
megszabta: a nyersacél-
termelést 1980-ra 4,3—4.5
milli6 tonnara, a hengerelt-
acél-termelést pedig 3,1—33
milli6 tonndra kell névelni.

A Lenin-hékedij-
hizottsag elnoke
hazankban

Kedden - Budapestre érke-
zett Nyikolaj Blohin szoviet
akadémikus, a Nemzetkozi
Lenin-békedijbizottsag el-
noke és Alekszandr Gurja-
nov, a bizottsdg titkdra. A
szovjet vendégeket a Ferihe-
gyi repiilétéren Jakab San-
dor, az MSZMP KB osztaly-
vezetéje és Marta Ferenc,
az MTA fétitkara, . az
MSZMP KB tagjai fogadtak.
Jelen volt Viagyimir Pavlov,
a Szovjetunié magyarorszagi
nagykovete. (MTI)

A holnap buzaja

Alig egy honap, és itt az
aratas. Jo lenne tudni, m-
re szamithatunk majd, tobb-
re vagy kevesebbre, mint
amennyi tavaly termett, de
josokon Kkiviil mas nem szi-
vesen vallalkozik ilyenkor
még becslésre, Igen sok té-
nyez6t6l fligg még, mennyit
mutatnak majd a mazsak, és
ezeknek a tényezbknek egy
része mar fliggetlen to-
link. Halasabb téma most
nem egy hoénappal, inkdbb
néhany évvel elére tekin-
teni. Tehetjiikk, mert a ku-
tatok mar a kovetkezo évek
buzajan dolgoznak. Dr.
Magassy Daniel, a szegedi
Gabonatermesztési Kutato
Intézet igazgatohelyettese se-
git megismerni a kutatok to-
rekvéseit.
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Azt nem mondhatjuk,
hogy a buzanemesiték ko-
rében teljes az Osszhang, ha
a holnap buzajarél esik szo.
Van, aki azt mondja, azé
a buzaé a jovd, amelyik kis
kalaszt hoz ugyan, de ebbdl
igen sokat. A masik elkép-
zelésnek is vannak tudo-
manyos hitvalléi. E folfogas
szerint éppenhogy nagy ka-
laszra van szlikség, hogy
sok buzank legyen, mar csak
azgrt is, mert ez a fajta az
adott koriilményekhez job-
ban tud alkalmazkodni. A

vita majd eld6l, de meg-
lepetéssel maris szolgal:
szaz mazsan felili hekta-
ronkénti termés gyakran

hallhaté az elképzelések ko-
zott. Bar nagylizemi ter-
mesztésben még illazié er-
rél beszélni, a fajtakisérle-

tekben, kisparcelldkon mar
létezik ez a termés. Ugy
tiinik, még ennek az évti-

zednek a végén, vagy a ko-
vetkezének az elején belép-
hetnek ezek a fajtak a koz-
termesztésbe.

A kutaték igyekezetének
egyik aga tehat a joval tobb
atlagtermés lehetOségeit ku-
tatja. Van azonban egy fur-
csa tapasztalat: minél téb-
bet terem egy buza, alta-
laban annal gyongébb a mi-
nosége. Ugy szeretnék te-
hat elérni a lényegesen tobb
mazsat, hogy a belsé értéxk
ne romoljon kozben. Az is
hatalmas eredmény termé-
szetesen, ha nem a termes-

atlagok novekednek, ha-
nem a mindség javul. Sok
kenyeret esziink, fehérje-

sziikségletiink egy részét a
bliza adja. Ha a mostani 12
—13 szazalékos ~fehérjetar-

talom mondjuk 20 szdza-
lékra emelkedhet a  kuta-
tok keze nyoman, lénye-
gesen javul taplalkozasunk.
Es ami a lényeg, létezik

ilyen buza mar a tenyeésze-
tekben.

E két alapvetéen lénye-
ges szempont mellett egy
harmadik is gyotri a neme-

sze-
ame-
betegsé-
Igaz,

sitéket. Olyan fajtakat
retnének el6éllitani,
lyek a kiilonbozé

geknek ellenallnak.
hogy a vegyszerezés sok
kérokozétol megvédi a no-
vényt, de egyre tobben van-
nak, akik a vegyszeres no-
vényvédelmet csupan atme-
netinek szeretnék tudni a
mezbgazdasagban kozgazda-
sagi szamitisok és  egész-
ségvédelmi szempontok mi-
att egyarant. Vegyik a koz-
gazdasagit. Egy-egy vegy-
szeres beavaikozas sok ma-
zsdt menthet meg  ugyan,
de hektaronként legalabb
masfél raazsa buza arat
emészti fol. Nagy pénzek-
rél van szd, jo lenne ezt
inkabb zsebben marasztal-
ni, mint kiadni. Abban meg
nem reménykednek, hogy si-
keriil olyan buzat talalni,
ami nem feft6z6dik meg
gombaval, de olyanra sza-
mitanak, amelyiken nem
hatalmasodik el annyira,
hogy terméscsokkenést okoz-
na. Ez is sokkal nehezebb
foladat, mint Gjabb és ujabb
rekordterméseket  garantal-
ni, hiszen az Gj fajtdk a
fert6zésre is érzékenyebbelk.
Egyetlen torekvés a  sok
koziil: a buza {ols6, ugy-
nevezett zaszlos levele le-
felé hajlik, ezzel beéarnye-
kolja az egész novényt, és

kedvezbé allapotot teremt a
gombabetegségeknek; ha
csak annyit sikeriil elér-

ni, hogy a zasziés levél fol-
felé alljon, szellGsebb €s
ellenallébb lesz a btiza. Ne-

mesitbk foladata, hogy az a
levél folfelé alljon.
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Harom lehetdséget céloz
tehat a kutaték programja,
de harom csoportba  oszt-
haté a holnap buzaja is.
Lesz ugynevezett kenyérbu-
za, kiilom tésztabuza és ki-
16n takarmanybuza is. Az
els6 kettére jo kilatasai van-
nak a szegedi intézetnek.

A kenyérbuzak koziil kéz-
zelfoghaté igéretnek szamit
a GK—Tiszataj nevet vi-
selé6 uj fajtajelolt, éppen
kiemelkedé fehérjetartalma
miatt. A kozelmultban ad-
tunk hirt réla, hogy néhany
napig Szegeden mar ennek
a lisztjébdl sutottek kenye-
ret. A MEM hivatalos mi-
nositése szerint zsomlére ez
a liszt a legjobb, a kenyér-
nek valé lisztek koziil pedig
a masodik hely. illeti meg.
Vannak ' torzsei, amelyek el-
érik a 19—20 szazalékos te-
hérjetartalmat is. Hozza kell
tenniink, hogy az atvételi
rendszeriinket valészintleg
at kell hangolnunk majd,
ha azt akarjuk, hogy ter-
meléink a jobb buzat ter-
meljék. Harom év  atlaga-
ban 49,1 mazsat termett, ia-
valy 18 kisérleti hely atla-
gaban 51,5 mazsat. A telet

jol viseli, a szarazsagot 1is
tiri, korai, a gombabetegse-
gek karos hatasit éppen ko-
raisaganal fogva  elkerill.
Nem utolsé szempont az
sem, hogy szara szilard, a
juniusi buzaddént6 viharok-
nak jobban ellendll.
Szegedhez kotédnek a faj-
taieloltek koziill az uUgyne-
vezett Durum-buzak is. Ki-
mondottan tésztikhoz ter-
melik, specialis  Osszetételd
fehérjéjlik révén tojas: nél-

kil is jo tésztat adnak.
Kiilfsldrol szarmazott  az
alapanyag, itthon szelektal-

tak azokat, amelyek a ha-
zai korilmények Kkozott ol
teremnek, Tovdbb kereszie-
zik, hogy elényos tulajdon-
sagaik megorzésével a téli
fagyot jobban birjak. Idén
mar vagontételben tud ve-

témagot adni az intézet a
gazdasagoknak. p
E3
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Konnyl lenne innen at-
ugrani a holnaputian buza-
jara, de kockdzatos lenne

rola nyilatkozni. Annyi biz-
tos, a holnap rovid idét je-
lent a kutaték® naptaraban,
varhaté, hogy a most meg-
célzott eredményeket ha-
marosan tul is lépik. Mind-
untalan hangoztatjak azon-
ban a nemesiték, hogy a j6
fajta csak lehetéség a bo
terméshez, az idében és ijol
elvégzett munkéan mulik
végeredményben, hogy meny-
nyit takaritunk be. Azzal
példaul —, kanyarodjunk
vissza a kozeli napok fol-
adataihoz! —, hogy az ara-
tast jol megszervezziik, ha
nem késlekediink majd az
aratassal, nagyon sok meg-
termett mazsat nyerhetiink.
A nagy teljesitményi kom-
bajnok, az uj gépekhez ér-
t6, azokat folyamatosan mui-
kodtetni tudé kombéajnosok
segitenek wvalésagga  valta-
ni a kutaték régi torekvé-
seit: amit a fajta adhat,
hozzuk ki beléle, és ami
megtermett, veszteség néi-
kiil takaritsuk be.
Horvath Dezsé

Ulést tartott az MSZMP
Szegyed varosi hizottsaya

(Folytatas az 1. oldalrol.)

csozott. Persze a vezetok
szakmai képzettsége altala-
ban magasabb, mint a poli-
tikai, s a "j6 szakemberek
kozt olyanok is taldlhatok,
akiknek a nehezen poétolha-
16 vezetési ismereteik is hia-
nyosak. Az alkalmassag
megitélése természetesen
ma mar kritikusabb, jobban
szamon kérjiik nemcsak a
poiitikai alkalmassiagot €s
megbizhatosiagot, nemcsak a
szakmai hozzaértést, hanem
a vezetési készséget, az em-
berekkel szot érteni tudas
képességét is. Sajnos, e har-
madik kovetelmény a kisebb
vezet6i beosztasokban'  alig
érvényesiil: ha a politikai és
a szakmai foltétel megvan, a

vezetbkészséget — ugymond

— megelblegezik.

A legutobbi két év alatt
Szegeden g fentiek figyelem-
ktevitelével keriilt sor tizen-
nycle Uj dgazgaté kinevezé-
sére, az ipari szovetkezetek-

ben pedig kilenc Gj elndk
megvalasztasara, A vezetésre
alkalmatlanok cseréjét a
korabbinal = kovetkezeteseb-
ben hajtjak végre a vallala-
tokon beliil is: 0j osztalyve-
zet6k beallitésara keriilt sor
példaul a ' kéziszerszamgyar-
ban, a DEMASZ-nil, a ka-
belgyarban, a konzervgyar-
ban és masutt. S ami na-
gyon szimpatikus: g cserék-
nél szinte mindeniitt igyel-
tek arra, hogy a régi vezeté
kisebb, a neki jobban meg-
felel6 beosztasaban is meg-
taldlja a helyét, s kornyeze-
te. segitse az eredményes
munkavégzésben.

Rarutatott a' varosi part-
bizottsag, hogy a kovetkezd
ot évben g vezetéknek mint-
egy 20 szazaléka éri el a
nyugdijas kort. Utanpétlasuk
jorészt biztositott, jéllehet
van olyan vallalat is, ahon-
nan szinte az egész vezetl-
garda egyszerre megy nyug-
dijba, s helyettiik még nin-
csenek megfeleldé emberek. A
{izikai munkasok vezetévé
gépzése folyamatos, a valla-
latok rendszerint kihaszndl-
jak az egyetemre kiildés le-
hetéségeit.

A felkészitéselk a felvéte-
li vizsgakra szervezetten
folynak. Huszonhét munkéas-
bél sikeresen felvételiztek hu-
szonharman. A noék vezeié
posztokra allitasaban is hata-
rozott fejlodés mutatkozik,
leginkdbb azonban az alsé-
es kozépszinteken. A nagy
n6i  létszamot foglalkoztato
tizemekben, intézményekben,
szovetkezetekben  osztalyve-
zet6ig bezardlag mindeniitt
t6bb a né: szamuk 1970-t61
1976-ig 53-mal gyarapodott.
Elsé szamu vezet6i megbiza-
tas tekintetében  azonban
nincs lényeges haladds, in-
kabb a helyettesi munka-
korben jobb a helyzet. Sze-
geden 31 Aaltalanos iskola
kozill tizenkettében az igaz-
gaté, 21-ben pedig az igaz-
gatéhelyettes nd, akiknek
egyharmadat 1970 6ta nevez-
ték ki.

Az MSZMP Kozponti Bi-
zottsdga hatarozatdnak meg-
jelenése 6ta — mutatott ra
a varosi partbizottsag — ja-
vuléds tapasztalhaté a miné-
sitések készitésében is. A
szakmai és emberi tulajdon-
sagok mellett mind tobbszor

Fokozzak '
a belsd ellenérzést

A kozelmiltban a me-
gyei tanacs vb Kkereskedel-
mi osztalya, a MESZOV-vel
kozosen megvizsgalta hat
fogyasztasi szovetkezet bei-
s6 ellendrzését, és azt ta-
pasztalta, hogy szamos vil-
toztatasra van még min-
dig szilikség, hogy az 1975-
ban kidolgozott iranyelvek
maradéktalanul megvalo-
suljanak. A vizsgalat tanul-
sagai® a sziikséges tenniva-
10k megbeszélésre, tanacsko-

zasra hivta a kereskedelmi
osztaly és a MESZOV az
AFESZ-elnokoket, a fel-
ligyelo bizottsigok ellen-
oreit, és az ellenérzési osz-
tdlyok vezetGit. Tegnap, a
megyei tandcs székhazaban
vitattak meg, umit kell ten-
niok a szovetkeézeteknek ro-
vid jdoén belil, és megbe-
szélték a munkafolyvamatok-
ba épitett ellenérzési mod-
szerek tokéletesitésének le-
hetoségeit is.

minésitik a politikai maga-
tartast és allasfoglalast.
Gyakori hiba: el6fordul,
hogy a vezeté szoban koz-
li a mindssitett beosztottal a
kifogasokat, és az elvardiso-
kat, ahelyett, hogy irasban
rogzitené; az emberek gyen-
géit csak a levaltisra eloké-
szitett mindsitések soroljak
fol; kozéleti tevékenységrol,
ha azt a munkahelyen kiviil
fejtik ki, alig, vagy egyalfa-
lan nmem irnak a mindsités-
ben; a vezeték egy kis része
még mindig nem érti, hogy
az Oszinteség, a nyiltsag a
mindsitett érdekeit szolgal-
ja elsésorban; igen lassan
megy at g koztudatba, hogy
a biralat nem az ember, ha-
nem a hibak ellen iranyul.
A kader- és személyzeti
munka  tovabbi feladatai
nem ujak, azok a vonatkozo
parthatarozatok tokéletesebb
végrehajtasat jelentik. Az
ipari ilizemekben segiteni
kell a fiatalok, a ndk, a
szakmunkasok vezetévé ne-
velését, biztositsanak szé-
mukra megfelelé lehetdséget
ahhoz, hogy a sziikséges po-
litikai képzettséget megsze-
rezhessék. A  partszervek
gondoskodjanak réla, hogy
az agitaci6bban és propagan-
daban kapjon nagyobb hang-
sulyt a szemléletvaltoztatas-

ra irdnyulé nevelés. A tan-
iigyi intézetekben ’ forditsa-
nak Kkiilonos gondot arra,
hogy a fizikai indittatasd uj
kollégak jol beilleszkedjenek
a kozosségbe., Ugyelni kell
mindeniitt a harmas kove-
telmény elveinek betartasara
és a tervszerlségre. Az
ésszeri kaderstabilitast és a
tervszer( frissitést ugy kell
megoldani, hogy a tapasztalt
vezetdk szoros egységben
dolgozzanak a tehetséges,
tettre kész fiatalokkal. Tu-
datos kadermunkaval wvalik
lehetdévé az is, hogy lehetd-
leg minden vezetének olyan
helyettese legven, akit adott
esetben. barmikor élre lehet
allitani. Ahhoz, hogy fqko-
zott figyelmet fordithassunk
a part- és a tomegszerveze-
tekben faradhatatlanul mun-
lkdlkod6kra is, elengedhetet-
len a testiiletek véleményé-
nek meghallgatisa. A rugal-
mas, célratoré iranyitas fol-
tétele, hogy a vezetok — az
ugynevezett kozépvezetdk is
— jgyekezzenek gyarapitani
politikai és szakmai ismere-
teiket. Ezek a feladatok jo-
részt a  partszervekre és az
alapszervezetekre harulnak,
eddig végzett kader- és sze-
mélyzeti munkijuk azonban
garancia arra, hogy meg is
tudjak azokat oldani.

Banyaszrekord
. a Mecsekben

A magyar banyaszat tor-
ténetében eddig példa nélkiil
allé munkateljesitményt ért
el egy mecseki banyaszkol-
lektiva a Nagy OKktéberi
Szocialista Forradalom 60.
évforduléjanak tiszteletére
inditott verseny soran. A
Banyaszati Aknamélyité Val-
lalat mecseki korzetében dol-
goz6 Zalka Maté szocialista
brigdd — a tervben el6-

iranyzott havi o6tven méter-
rel szemben — majus folya-
man 110 méter aknat mélyi-
tett. Ezzel 01j orszagos akna-
mélyité rekordot allitottak
fell a ,,Zalkasok”., Az eddigi
csucsteljesitmény ugyancsak
a Mecsekben sziiletett: 1965.
novemberben a Szabé6 Istvan
vezette szocialista brigad 102
métert haladt a foldben egy
légakna épitése soran.

A szakszervezetek feladatai
a gazdasagi épitomunkaban

A SZOT titkaranak elbadasa
Szegeden

Tegnap, kedden Szegedre
latogatott Juhdsz Ott6, a
SZOT titkara. Délel6it ta-
nacskozast folytatott az
SZMT vezetéivel, majd a
megyei partbizottsédgra lato-
gatott, ahol dr. Komoesin
Mihdaly, az MSZMP Csong-
rad megyei bizottsaganak el-
s6 titkara fogadta. Délutan
az SZMT székhazaban szak-
szervezeti aktivaiilést ren-
deztek, ahol Juhasz Otto elo-
adast tartott. Részt vett az
aktivaiilésen Szabé Sandor,
a megyei partbizottsag tit-
kara is.

A SZOT - titkara hangsu-
lyozta bevezetéjében, hogy a
magyvar szakszervezetek gaz-
dasagi munkat segité teve-
kenységének homlokterében
az intenziv fejlesztés és a
hatékonysag novelésének
legfontosabp tennivaléi all-
nak. A szervezett dolgozdk
is egyetértenek avval, hogy
elérehaladasunk, az életszin-
vonal noévelése szoros Ossze-
fiiggésben wvan a hatéko-
nyabb gazdalkodassal. Ezért
is szeretnék elbsegiteni a
répgazdasagi célkitlizések
teljesitését. Természetesen a
szakszervezeteknek  elséren-
Jdi foladata a dolgozok érde-
keinek védelme, de egymast
Kkiegészitik, szerves  egysé-
get képeznek az érdekvéde-
lem tennivald, és a gazdasa-

gi alapok megteremtéséért
valé kilizdelem. Ezért vesz-
rek részt a szakszervezeti
testiiletek a tervezési mun-
kakban.

Részletesen elemezte Ju-
hasz Otté a szocidlpolitikai
feladatokat, a vallalatok szo-
cidlis terveinek fontossagat.

Kiilon foglalkozott az iize-
mi demokracia fejlesztésé-
nek sziikségességével. Hang-
sulyozta, hogy ossze kell
hangolni 3 meglevé forumok
munkajat, mert jelenleg sok
a parhuzamossag, és a for-
mraliids e teriileten. A szak-
szervezeti tanacsok és a bi-
zalmiak egyiitt hatdarozzanak
a kollektiv szerzédésekben, a
vallalati szocidlis tervek Ki-
munkalasaban, az udilési,
mivelodési és sportiigyek-
ken, a bérek félhasznalasa-
ban és aranyainak meghata-
rozasaban, a koOzéptavi és
éves vallalati tevmelési ter-
vek célkitlizéseiben, és mas,
kozosséget érintéd kérdések-
ben. s6t legalabb évente
egyszer e testiilet értékelje
a vallalatok, ilizemek gazda-

sagi vezetdinek tevékenysé-
g6t is, hiszen a munkassig
vsak igy képes tulajdonosi

Jogait gyakorolni.

Az aktivaiilés dr. Agoston
Jozscfnek. az SZMT vezetd
titkaranak osszefoglaléjaval
eés zarszavaval fejezodott be.
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