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Els6 foka drvizvédelmi
késziiltség a Tiszdn

Védekezés a belviz ellen

Tegnap délelstt dr. Simddy
Béla, az ATIVIZIG - igazga-
téja Tiszaugtol Algybig el-
rendelte a Tisza mindkét ol-
dalin az elsé fokiu drvizveé-
delmi késziiltséget. A Tisza
tovabbra is intenziven 4rad,
az elmult 24 éra alatt 30 cen-
timétert emelkedett a viz
szintje, s vAarhatéan ma,
pénteken Szegedné] is elren-
delik az elsd foka Arvizvé-
delmi késziiltséget.

Dr. Vigas Istvén, az ATI-
VIZIG ({bosztalyvezetdje ar-
rél tadjékoztatott, hogy az els-
rejelzések szerint a Tiszdn
levonulé drhullim magassd-
ga a hét végén Szegednél el-
éri, illetve méhdny centimé-
terrel tul is lépi a 7 méteres
vizmagassdgot.

A belviz elleni védekezés
valtozatlanul erételjes Csong-
rdd megyében. Az ATIVIZIG
egész teriiletén kiilénben el-
86 és masodfoku a belvizel-
leni védekezés fokozata, ki-
véve a torontdll teriiletet,
Kiibekhézat és kornyékét,
lxi}l;-ol a védekezés harmadfo-

Szegeden, a Dé&l-Alfsld leg-
mélyebben fekvd varoséban,
s igy a teriilet vizgydjt6jé-
ben januar 28-a 6ta elsé fo-
ki a belvizvédelmi késziilt-
ség. ‘A f6ldraizi adottsagokat
az elmult években szerzett ta-
pasztalatok alapjan intézke-
dések soraval prdbélta ellen-
sulyozni a varosi tandcs vb
épitési és kozlekedési oszta-
lya irédnyitdsdval a varos-
gondnoksag.

Algybn, Tdpén az dj osziés
terilletén, Rdkuson és Béke-
telep mélyebb riszein még
igy is gyors beavatkozédsra
volt sziikség. A héazakkal be-
népesitett és a mezdgazda-
sagi tertlileteken a vizmivek,
a koltssgvetési ilizem és az
Alidldi Réna Tsz (Felgyd)

Somogyi Kirolyné felvétele

Az algyéi szivattydi — a belvizvédelem szolgalatiban

dolgoz6i munkélkodnak, mi-
kodnek a szivattyuk, tegnap-
t61 mar Sdgvdritelepen is.
Itt, ha sziikséges lesz, vizle-
vezetésre hasznaljak majd a
z4rt rendszerd csatorna mar
elkésziilt - szakaszat. Rékuson
bekototték a téba az utcai
csatorndkat, most az a viz-
térolé. Petdfiteleprdl a tava-
lyindl kevesebb kéart jelen-
tettek — munkaidében a vé-
rosgondnoksag is ligyeletet
tart —, s Tapén is csak né-
hény csalddot kellett valyog-
bél késziilt hézaikbdl kikol-
toztetni.

A vizligyiek elérejelzése
szerint ugyan az idei belviz
szintje nem marad alatta a

tavalyinak, de kevesebb kért
okozhat. Mindenesetre beve-
tésre készek a Szegedi Ma-
gas- és Mélyépitd Vallalat
gépei is. A vérosi tandzs a
megeldzésre jelentls Ossze-

get forditott tavaly, beruhd-
zdsra 2,5 milli6t, felujitdisra
16 milliét, a vizelvezetd
rendszerek fenntartdsira 2
millié forintot koltottek. Az
Orszédgos Viziigyi Hivatal
egymilliés tdmogatdsdbol ké-
sziilhetett el tdbbek kozott
az Etelka sori &arokrendszer.
Az OVH az idén Béketelep
védelmét 2,5 millidval segiti,
8 a vdrosi koltségvetésbdl 4,5
millié forintot - forditanak
felijitdsra és fenntartdsra.
De mint minden évben, most
is érvényes: nem csupéan
pénzen milik a véaros belviz
elleni védelme. Hiszen még
mindig sok szabdlysértési el-
jérast kell inditani — pél-
dédul a tipéi viztoronynél és
az Eszaki vérosrészben — az
olyan épitteték és. épitdk .el-
len, akik tdrmelékkel hord-
jédk tele az A&rkokat, vagy
gondatlarisdgbhdl betemetik a’
vizlevezet6 csatorndkat.

Kb'zgyﬂlésekté’l ioienfiiik it : :
lizdelmes év — 0 zarszamadas
Pusztaszeren

Hét elején tartotta  zAar-
szamadd ressiozgydléseit a
pusz.asceri Héwezér ‘l'erme-
16szoveikezeil. Az elmult év
ereamanye.rol, gondjairsl
Gruoer Jdnos tées.endk is-
mere.e g lagsag elétt a
vezeldség beszimoldjat, s
az 1977-es gazdéaigodasi,
pénziigyi tevvet is.

Tava.y ftigyelembe vették
a kbzos gazaasdgoan a bel-
80 tartalesox fewnasznilasat,
a ‘munkaiermelézenység no-
velését, az Onkoltség cséxk-
kentését, a mindség javiid-
sit, t8rekedtek a termelési
folyamatok korszerlsitésére,
a geépesités foxoz4sdra, az
ésszerd munkaerd-gazdalko-
dasra, nem utolsésorban a
takarékossigra. Végered-
ményben mindez az &llami
tdmogatds segitségével szép
gyimblesét hozoit, hiszen @
kozelmiltban mérieghzdnnyal
és veszteséggel kiizdd ko~
z0sség 5 millié 89) ezer fo-
rint nyereséggel zdrt.

A Hétvezér Tsz*735 tagot
szamldl, és 4380 heXktaron
boldogul. Ebbdl 2138 heXxtar
sz4nté és 168 hektiar sz0616-
teriilet. Ervényre jut a sz6-
vetkezeti demokracia, fel-
adatukat j6l latjdk el a szb-
vetkezet kiilonb&z6 bizoltsa-
gai. A hAztdji bizoltsdg hét-
tagy, tavaly kozremikodési-
vel 152 hizé marhéat, 2758
sertést adtak el a héaztéji-
bél., Kiildn emlitésre milt,
hogy a gazdakdzdsség tdmo-
gatja q szovetkezet tagjai-
nak, fiataljainak tanuldsit.
A lehetdségelkkhez képest
anyagilag is segiti a fiatalo-
kat. Az elmilt évben a dol-
gozbk iskoldjat sikeriilt
megszerverni, 28 szdvetkeze-

ti gazda tanul

A gazdéilkodds adatait te-
kinive tavaiy 49 és fél mil-
1li6 forint halmozatian terme-
1ési értéket terveztek, amit
13 szazalékizal teljesitettex
tul, 4 millié 185 e.er forint
nyereségre szamitottak, he-
lyeite 5 milli6 890 ezer fo-
rintra sikeredett. Ez egyben
azt is jelenti, hogy a tagsig
jovedelme a 4  szizalékos
elfirdanyzattal szemben 5,2
szizalékkal emelkedett.

A ndvénytermesztési dga-
zet sajnos nem véltoita be a
hozz4ilz6tt reményeket. Ke-
nyérbizdbél 420 hektdron
termett, és hektaronként 31
mazsat takarithalott be a
tagsdg, a tervezeitnél hekté-
ronként 3 maézsdval t8bbet.
Viszont takarmanybiz4bdl,
6szi 4rpdbdl a  tervezetinél
kevesebb termett, a rozsbél
tébb. Nam sikeriilt a cukor-
répa sem, ebbd] 100 hektdron
diszlett, s a tervezett 300
mazséds termeésatlaggal szem-
beén mind&ssze 142 maézsat
takaritottak be hektdronként.
Végiil is a ndvénytermeszté-
si 4gazat arbevétele a terve-
zett 8 milli6 239 ezer. forint
helyett 7 millié6 912 ezer fo-
rintra alakult. Ugyanakkora
koltsigek a tervezettnél egy-
milliéval tébbre rugtak. A
kertészeti dgazat sem hozta
a tervet. A sz8l6 joéval alat-
ta maradt a terveze‘tnek
szerencsére az Allami Bizto-
sit6 meztéritette a kért, 3
milli6 640 ezer forintot fize-
tett a téesznek. A kertés~et
érhevétele mintegy 1 millis
300 ezer forinttal lett keve-

sebb a tervezettnél, A ko-
z6s gazdasdg 4llattenyésztése
viszont kitett magéért. A ve-
zetés érdeme is, hogy ami-

kor litta a ndvénytermesz-
tés gyengébb eredményeit,
az dllattenyésztéssel bepbd~
tolta a kieséseket. A terv
szerint 58 ezer csirkét akar-
tak’ értékesiteni,. ehelyett 110
ezer 685-6t adtak piacra. Jél
sikeriilt a pecsenyekacsa, a
gyongyosnevelés is. Az 4llat-
tenyésztés végil is masfél
milliéval hozott tdbbet a
tervezettnél.

A kiizdelmes év utdn ered-

ményes zirszdmaddasrél adott
szdmot a pusztaszeri Hétve-
zér Tsz, & ki-ki - munkéja
utdn a' rendes, megérdemelt
munkadijat megkapta.

%

Tegnap, csiitortdkdén tar-
totta zarszédmadé kdzgy(lé-
sét a baldstyai Méra Ferenc
Tsz, a kbdzségi milvelddési
hézban. Az linnepségen meg-
jelent Kiss Kdroly, a Koéz-
ponti Bizottsig tagja. Ugyan-
ezen a napon Szatymazon a
Homok Gyoéngye Tsz. Kiste-
leken pedig az Uj Elet Tsz
tartotta zdrszdmadésédt, illet-
ve részkozgylését.

L _ e

és munkaerd

vitdnak, amelyet a Magyar Televizié
tavaly decemberben inditott, s ame-
lyet tizenkilenc megyénk napilapja,
a Délmagyarorszag. is,  tdbb mint egy ho-

napig gombolyitott (s amely februar 19-én

a televizié kerekasztal-beszélgetésének té-
maja lesz), visszatérd refrénje volt, hogy
honnan vegyiik, ami nincs. Vagyis: névek-
v6 gazdasagi és tarsadalmi feladataink
megvalésitdsdhoz honnan biztositsuk  a
megfeleld szému és képzettségﬁ munka-
erét? -

A t6bb mint szdz djségeikk, riport és
nyilatkozat koziil kiilonds érdeklfdéssel
olvastam egy partmunkds hozzaszldsat,
amelynek az a lényege, hogy az egyik gaz-
dasagi vezetSt atkiildték a megye masik
gyaraba: nézzen csak koriil, hogy ott mi-
ért jobb a munkahelyi légkér, mint a sa-
jat portajan. A szomszédolas utdn a ,kiil-
dott” kontorfalazas nélkiil elmondta: ,,Sz6,
ami sz6, ott jobban hallgatnak minden
munkas, minden vezetd véleményére, ott
jobban gazdanak érzik magukat.az embe-
rek, mint minalunk. Es az'is igaz, hogy ott
valamivel kevesebb a  kereset, de mégis
kisebb a véandorlas, mint itt. Valahogy
jobban értenek az emberek nyelvén, egy
kicsit mindenki jobban tori a fejét a koé-
208 gondok megoldasan.”

Hangsiilyozom: nagyon tetszik ez az

dszinte - nyilatkozat, mert feleletet ad r4, .

hogy mit varnak az emberek a vezet6ikt6l,
s mire kell ligyelnilik azoknak, akik a ve-
zetés tudoményat — igen, a tudoményat,
ne féljiink ettdl a megfogalmazastol —
hasznosan, az emberek gondolkodéasanak,
érzésemek felhaszndldsdval, és nem mel-
16zésével kivanjak alkalmazni.

A vezetés elsGsorban emberi kapesolat,
hiszen mindenfajta vezetés emberrel — a
televizié és a megyei lapok szdéban forgd
vitdjandl maradva, munkaerdvel — fiigg
ossze. Emberrel, munkaerdvel, aki irdnyit,
s emberekkel, munkaerdkkel, akiknek a
feladatot végre kell hajtaniuk. Bizonyita-
ni sem kell, hogy ebben milyen nagy sze-
repet jatszik A munkit irdnyité vezetdk és
beosztottak kozétti kapesolat
Egy kicsit a politika nyelvére leforditva a
"8z6t, és szabadon idézve K&dar’' Jdnoshak,
egy angyalfoldi valasztéi nagygydlésen el-
mondott véleményét, az emberek egyet-
értenek a péart politikdjaval, azzal a koz-

szellemmel, ami az orszdgban 4&ltaldban
jellemzi az életet, s ezért az orszdg jo! érzi
magét. Az azonban, hogy az egyes emberek
kiilon-kiilén jénak vagy rossznak érzik a
helyzetiiket, sokban fligg a gyarigazgatétdl,

a tsz-elndktll, a hivatali vezet6tél, a bri-

gadvezetstdl, vagy akir — fegyveres testii-
leteknél — a rajparancsnokoktél. Ezért .a
munkaerdhelyzettel 8sszefiiggésben is nagy
gondot kell forditani arra, hogy vezetdink
rendelkezzenek a vezetéshez sziikséges ké-
pességekkel, s azokkal jél is tudjanak élni.

milyensége.

Hogy: e tekintetben sok még a tennivalbnk,
azt a vitazé cikkek, riportok, nyilatkozatok
garmadaja tanusitja.

TSbbszdr széba keriilt a vita soran, hogy
milyen sok forméban, s milyen differen-
cidltan és 4rnyaltan jelentkezik naponta a
vezetok és beosztottak jé6 vagy rossz kap-

- csolata. Barhol dolgozunk is, egymasra va-

gyunk - utalva, egymés kezére dolgozunk.
Helyzetiinkben — gazdaséagi erdforrasaink
feltarasaban, munkédnk hatékonysaganak
novelésében, gondjaink megoldasaban
minden kordbbinél nagyobb hangsilyt
kap a. kiegyenstlyozott kapcsolat igénye,
mert abban, hogy az egymas kozotti kap-
csolatok milyenek, plasztikusan kifejezéd«
hetnek a kozosségi akarat értékei, a szo-
cializmus tarsadalmanak emberi értékei, a
munka mindségének értékei, helyesen vagy
torzitott. forméban. Még pontosabban fo-
galmazva: a vezetd és a beosztott kapcso-
lata éppen a fejlett szocialista tarsadalom
épitésének sajatossdgai miatt az emberek
j6 részének a szemében o6hatatlanul az al-
lam és az ember kapcsolataként jelentke-
zik, akkor is, ha igazgatéi szerv, gyar,
vagy akdr termelbszovetkezet, hivatal ve-
zetbi és beosztottai kozotti viszonyr® van
sz6. Ezért lehet orszdgos kérdés, politikai
kérdés a vezetés kulturaltabbd — ha ugy
teiszik, emberibbé — tétele minden teriile-
ten, ahogy errél az MSZMP XI. kong-
resszusdnak hatarozata is széL

i lehet az eldrelépés mbdja? Elsdsor~
ban a helyes vezetSképzés. Jelenleg
sokfajta céllal, sok vezetSt képez-

rek kiilénféle iskoldkban és tanfolyamo-
kon. Ennek eredményeként sikeriilt eljut-
nunk odéig — s ez dnmagaiban is igen
nagy eredmény —, hogy a kiilénb6z6 posz-

tokra keriilld emberek szaktudédsa, viladg-

nézeti allasfoglaldsa ma sokkal jobb, mint
korabban barmikor volt. De a szaktudés, a
politikai elkotelezettség Snmagdban még
nem. vezetni tudas is, s ennek vi.sz#ssigait
gyakran érezziik. Eppen ez a helyzet teszi
fontossd, hogy vegyiik szdmba mindazokat
a lehetOségeket, amelyekkel a legfonto-
sabbra: az emberi kapcsolatok 4poldsidnak
tudoménydra is rdvezethetjiik mindazokat

a - tisztségviseloket, akik elhivatottak a
gondjaikra bizott kisebb-nagyobb kollekti-
vak irdnyitdsara.

Ertéke szerint kell foglalkozni  ezzel,
mert minden energia, amelyet ilyen célok-
ra forditunk, sokszorosan visszatériil az
emberek munkéjdban, nemecsak a sz6 szak-
mai, hanem emberi értelmében is. S noha
mindez sokfajta attételen kamatozik a
munkaerégondok megolddsidban, de min-
den bizonnyal kamatozik az emberek jobb
munkahelyi kérnyezetében, amely funda-
mentuma volt és a jévlben is fundamen-
tuma lesz a torzsgidrda gyarapodédsdnak.

KOSZEGI FRIGYES

Brigadvezetdi tanacskozasok

Aprilisban rendezi meg  a
Minisztertandcs, a SZOT el-
noksége, a KISZ KB, az
OKISZ és a TOT -egylitte-
sen a szoclalista brigadve-
zetSk o6tddik orszagos ta-
nécskozésit. Erre a ki{ildét-
teket a mar megtartott és a

maércius végéig osszehivandé ban

ipardgi orszagos értekezle-
teken vélasztottik, illetve
vélasztjdk meg. Mindenek-
el6étt azonban valamennyi
véllalatnal Osszejottek a
szocialista k&zdsségek ve-
zetdi, hogy megvitassék = a
tavalyi — akkor még loz-
zévetSleg ismert — gazdasé-
gi eredményeket, az idei

Uiabb olajtérolék

Csaknem &tmillié tonna olajat, s mintegy négymillidrd
kSbméter foéldgazt adtak a bézakerettyei olajkutak és fold-
gézlelohelvek négy évtized alatt az orszdgnak. Uj eljdrés
bevezetésével az utébbi hdrom évben fokoztdk a termelést:
110 ezer tonnéval tdbb olaj keriilt a felszinre a tervezettnél.
A termelés folyamatosan emelkedik, s a bézakerettyei me-
z8n 1ijabb két tarolét épitettek.

Az elsd tonna olajat és foldgdzt add kutat 1937. febru-
drjdban nyitottdk meg. Ezerhatszdz tonna olajat szivott a
felszfnre, maijd ténkrement. Mégis, a hazai olajbanyéaszatot
ettd! az idétsl szamitjak. 1937 oktdberében nyitottdk meg a
maésik lel6helyet, amely negyven év utédn is midkddik még.

.lezmagasabb beosztisu

munkaverseny célkit(zéseit,
az V. Otéves tervben teen-
d8 kezdeményezéseket. Hogy
ez miként sikeriilt, tegnap,
csitortdkdn vitatta meg a
Szakszervezetek Csongrad
megyei Tanécsdnak . elndk-
sége. Az elndkség munkaji-
részt vett Oldh  Mik-
16s, az MSZMP Csongrad
megyei bxzottségénak mun-
katérsa is.

Kiilsdségekben szerény,
munkaértekezlet forméju
volt valamennyi véllalati

tanédcskozds. Csaknem min-
denhol munkaidd utén, vagy
éppen szabad szombaton, va-
sarnap tartottdk meg az 5sz-
szejovetelt. A részvételi
arény igen magas — 90—98
sz4zalék -— volt, ami a 16
el8készitést fﬁltételezi Als-
tdmasztja ezt az SZMT ak-
tivitasa: munkaprogramot
készitett, s ajdnldst ' adott
ki a brizddok vallalati, gyar-
egységi beszadmoléihoz. Utéb-
bit majdnem mindeniitt, a
ve-
zet8k tartottdk meg.
Folhfvtdk a figyelmet a
brigddvezetdk a véllalati
munkaverseny szervezdi
munka hidnyossdgaira is.
Széva tették, hogy néhol
nem me3zfeleld a verseny ér-
tékelése, Osztdnzése, .a pro-
pagandamunka. 2

Mijutdn Ipardganként s
elemezte a tanacskozdsok si-
kerét az SZMT kbzgazdassgi
osztdlya, kideriilt, hogy az
épitdk foként a lakasépitési
hatidridék elébbre hozésit,
a kozlekedésiek a koopera-
cié  javitdsat tartjdk leg-
fontosabbnak.

A KSZV, a textilm(vek, a
HODIKOT, és a DELEP
munkésai azt {gérték, hogy
segitik az Gj dolgozék be-
illeszkedését. Ugyancsak az
épitéknél, valamint a Csong-
rad megyei Vendéglaté Val-
lalatndl hangzott el, hogy
még tébb elismerést érde-
melne a tdrzszdrda. Az ed-
diginél hatékonvabb és
konkrétahb <eeitséget vAr-
nak a FOTOBER-nél. a re-
dényryirban, 'a HODGEP-
nél és az autbiaviténdl s
tarsacdalmi tisztségviselGkidl,
a midszaki szakemberektél
A "munkaverseny értékelési
rendszerének atdolgozésat
kérték az olajosok, a gu-

migvéiriak, valamint a ta-
nécsi véllalatok, az é4llami
gazdasdgok és a HODIKOT
dolgozéi. A hibdk javitdsdra
mezjeldlte a véallalati tiszi-
sézviseldk feladatait a Szak-
szervezetek Csongrad me-
gyei Tandcsa,



