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,Nincs, lehetet!enség,
csak fehetetlenseg

Elébb a hivatalos adatok:

Pipicz. Mihdlyné 1966-t61 a
KSZV szegedi kenderfoné-
grara kartolé iizemrészének
dolgozbja, jelenleg a tizeneg)
tagy, aranykoszorus Ady End-
re szocialista brigdd vezets-
je. 1973-ban a Szakma Kivald
Dolgozéja kitlintetést kapta.
1975-ben végezte el a felnétt
szakmunkasképzbt, esti tago-
zaton a textilipari szakkozép-
iskola elsGéves tanuléja. A
kenderfondégyar centendrium
versenyének 1976-0s szaka-
sziban 108 szazalékot telje-
sitett. Atlagkeresete 3 ezer
forint, egy’ tizéves és egy 21
hoénapos gyermek anyja.

A kiértolblizem taldn aleg.
jobban szenved a KSZV sze-
gedi evardat gyotrd 1étszam.
gondoktdl. A gépek is lassan
centenariumukat innepelhe-
tik, nagy a zaj, a porban
olykor huiszméternyire sem
latni, Ilyen helyen dolgozni
bizony nem lednydlom. S a
létszdmhidny miatt raadasul
he kellett vezetni az tgyne-
vezett ,haromgépes  rend-
szert”, azaz egy munkdsnd
hdrom kértolészalaggépet ke-
zel egyszerre. Ez a megter
helés némely férfinak is be-
csilletére vélthatna, ahogy az
ember egy-egy munkésné tel-
jesitményét elnézi.

Pipicz. Mihalynérsl azt
mondja Elek Jézsef fémfive.
zetd, hogy harom gépen dol-
gozva is a legjobbak kozott
van, s figyelembe véve a gé-
peken levd idémérd szerke-
zetet (amely lehetetlenné te-
sz peldaul 120 szazalék el-
érését, hiszen a gépnek 7 orat
ikell forognia, ezt az idét kell
maximalisan kihasznalni),
nemcsak teljesitménye, .de
munkdjanak mindsége is el-
80 - osztalyu.

Pipiczné. — Nézze,

R cumssoriobigpnyss i)

- Somogyi ‘Kérolyné felvétele

nees Ne csak forogjon az a gép; az sem mindegy, hogyan
forog”

- Sokan azt mondjidk r4,

nagy. szdja van — folytatja "~

Elex Jozsef.. — Ez igaz is,
csak éppen j6 értelemben:
talpraesett, karakan, tempe-
ramentumos asszony.

-~ Még ma is hallani azt a
fenyegetést: ,,ha nem jol dol.
gozol, elkiildelek harom ho-
napra a kartoléba” -— kezdi
én tu-
dom, hogy aki ide bején, ak-
kor orill, ha kimehet. Csak
éppen, szerintem, nincs lehe-
tetlenség, csak tehetetlenség.
Ha mar itt dolgozunk, tgy
vegyék hasznunkat, hogy ne

Elfogy a pariay

A mezbgazdasagi nagylize- A
mek &altal mivelt tablak az
esetek tobbségében latvany-
nak is szép, akkor is, ha
meég csupan sima szantés, és
akkor is, ha mar terem, An-
nal foltinébb, ha egy-egy
szépen megmunkalt, jol ter-
* md hatalmas  tabla kozepén
vagy szelén egy-két holdas
darabokon tengernyi a gaz.
Magyarazatot talal ra leg-
tobbszor a szovetkezet, és a
magyarazatot sokdaig el is fo-
gadtdk a mezdgazdasdag ira-
nyitéi: Olyan teriiletek ezek,
amelyek nagy gépekkel nem
mivelhetSk, azt pedig. ne
véarja senki, hogy  éaséval-
kapaval visszatérnek oda,
ahol a gép nem boldogul. A
tanydk kozé beszorult kis te-
rilletek is arra a sorsra ju-
tottak sokszor, hogy aki ra-
nézett, legszivesebben elfor-
ditotta a fejét.

‘Sokdig azt hitték a szak-
emberek, ez a magyarazal
mentség is lehet, mignem
tjra meg ujra ki nem mond-
tak, hogy 5 terméfold kines,
vigyazni kell ra, pazarlasa,
meg nem mivelése sulyos
vétek. A napokban hallot-
tuk egy hivatalos tajékozta-
téban, hogy megyénkben ta-
valy majus végén még 13
ezer hektart tett ki a be nem
vetett szantok teriilete, és ‘3
ezer 320 hektarrag rugtak a
parlagféldek kisebb-nagyobb
darabjai. Aki mindezt Osz-
szeszamolta, természetesen
intézkedett is. Oszig 2 ezer
900 hektarra csdkkent a ve-

tetlen szant6foldek és 857
hektarra a parlagfoldek te-
rilete,r Kozben 29 termel6-
sziovetkezetet koteleztek a
parlagfoldek hasznositésara.

1dén — ezt is a tdjékozia-
ton hallottuk — még szigo-
nibb intézkedések varhatok:
sem magyarézatot, sem
mentséget nem fogadnak el

termeldszévetkezeteknek
allami gazdasagoknak meg
kell taldlniuk a modjat, hogy
val6éban hasznositsanax min-
den talpalatnyi foéldet. Az 0j
rendelkezések uUtmutatast is

tartalmaznak a hasznositas-

ra.
H.D.

csak forogjon az a %ép; az
sem mindegy, hogyan forog.
Egy kis ,,0nmed6zas” kell —
nem foltétleniil a pénzért, az
is akkor ,esik a legjobban”,
ha egyiuttjdr a munkaszere-
tettel. Ha azt mondja nekem
valaki, amikor idekeriiltem,
hogy ennyi ideig a kartold-
ban leszek, azt mondom az
illetére: nem normalis. ElG-
szOr nagyon nem tetszett. De
— csak az els6 6t év a ne-
héz. Viszont, komolyra for-
ditva a: sz6t, meg kellett ta-
nulni gyorsan és jol dolgozni,
s ebben nekem sokan segi-
tettek. Ugy a j6, ha ki tud-
jék egymast egésziteni a bri-
gadtagok, velem talan ezért
sikeriilt ennyire megszeret-
tetni még ezt a kartololize
met is,

Pipicz Mihéalyné kis mono
légja itt wvéget ér. S ahogy
elkdszon és eltinik a fojtd
eros szagok porfiliggonyéber
felsejlé régi gépek irdnysban,
utdna mormolom a mondatot:
iinecs lehetetlenség, csak te-
hetetlenseég.

Domonkos Laszlé

em ismertiik egymést
N beszélgetGpartnereim-
mel, gmikor leteleped-
tiink. Tl sok volt taldlkoza-
sunkban a véletlenszer(ség,
gondoltam, ugy Kkorrekt, ha
megmondom: a parttitkarral
és a KISZ egyik vezeidségi
tagjaval egyiitt valasztottunk
ki néhany fiatalt, hadd fag-
gassam Oket, hogyan dolgoz-
nak, miként vélekednek a
fiatalok = munkaszeretetérdl.
Wem tudom azt se — t1et-
'tem hozzd — Ok-e a mii-
helyben, vagy a brigddban a
mércét adok  szorgalombdl.
kérem hat, \6nmaguk itéljék
meg ezt is.

Ok nem ismertek engem,
én nem ismertem oket — s
csak azon kapjuk egymast,
hogy itt csaknem mindenki-
nek be kell mutatkozni. Mas
mihelyben, méas alapszerva-
zetben dolgozunk — sza=-
badkoznak; a mentegetbzés-
bél réérzek: kicsit azért 6%
maguk is c¢sodalkoznak, hogy
talalkoztak esetleg mar, de
tidvozlésig sem jutottak.

Ha egy o6ra mulva feldll-
tunk volna az asztaltél, agy
jarunk, mint a gyerekek a
homokozéban: ennyi ,arany”
volt a kezemben, ennyit
anyam kiszedett, ennyi ma-
radt benne... — 's ami Ki-
pergett, valami protokoll-
szoveg, ami kevéske benne
maradt, nos, az megmaradt
volna titoknak. De mert hi-
szek benne, hogy a szavak
is lattatnak, még a gyakor-
latlan beszélgetd-vitatkozo is
belemelegedve eljut - gondo-
latainak csiszoltabb s egyé-

nibb kifejezéséig — kivar-
tam, mig megismerkednek
egymassal Ok is.

Nézzék el, hogy kozben

gondolataim mas irdnyba is
kanyarogtak s egyre inkabb
az foglalkoztatott, mit je-
lent az embereknek, mun-
katarsaknak a személyes is-

meretség? Mit jelent éle-
tiinkben, hogy koézvetlen
munkatarsainkat — er6feszi-
téseiket, eredményeiket,
adottsagaikat és emberi mi-
voltukat — megismerjik, s

megitélésitk altal magunkat
is mérlegre tessziik?
Eletiink emberi viszonyla-
tok szdvevénye. Vannak,
akiket jol ismeriink. tudjuk,
mit varhatunk t6lik, van-
nak, akiket nem ismeriink,
de eleve csak bizalommal
lehetiink irantuk: hogy a
Yuszvezetd példaul nem visz
egy tomezet a hazfalnak, az
orvos megfeleld gyoézyszer-
rel kezel, a bérelszamold ér-
ti a dolgat, esaktgy, mint a
tanar, akinek van tiirelme a
kajla kamaszt megérteni a

feledékeny gyerek  tetteiben.

Tarsadalmi munkaban
vallaltak

Tavaly a szegedi gumigyar
wollektivdja kivette a részét
a tarsadalmi munkébol.
Egész évben ,kétkarikara
ment a dolog.” A sajat por-
tajukon is rendet tartottak,
s nem feledkeztek meg az
iskoldknak, oévodaknak tett
fgéretitkrél sem. Ugy kalku-
laltak a mult év elején, hogy
tizezer orara becsiilheté az
a segitség, amelyet a kozos
érdekéért &ldozni tudnak.
Mindnydjunk, de legféképp
az érdekeltek oromeére — jol
elszamitottdk magukat, hi-
szen joval tualteljesitették a
tervet. Majdnem otezer ora-
val. Amellett, hogy ez elis-
merésre mélté, nem a szam
szerinti Osszeg a dicséretes,
hanem ami mogotte van.

A Jozsef Attila szocialista
brigdd tagjai nem . ,vallvo-
nogatva” festették a dorozs-
mai o6vodasoknak a jatéko-
kat, keritést. Akkor sem so-
kat toprengtek, amikor neki-
lattak az udvar feltbitésé-
hez, a villanyszereléshez. Ok
bizonyara tudtik, érezték,
hogy cselekedeteikkel oromet
szereznek a kis emberkék-
nek, s amellett levesznek egy
jokora sulyt a tarsadalom

vallarél is. A gumigyarban
45 szocialista brigad mind-
egyike vallalt valamilyen
tarsadalmi munkét. Nemesak
Dorozsman, hanem Hattyas-
telepen, a Szél utcaban,
Béketelepen, és még mashol
is oriilnek az O6vodasok, is-
koldasok a gumigyariak mun-
kajanak. Az igy ,0sszejott”,
papiron Kkimutathaté 3320
oran kiviil a kollektiva se-
git6készségét dicséri még az
is, hogy 335 ezer forint ér-
tékd gyari terméket adtak
ingyen a kilénbozé intéz-
ményeknek. Ha csak a 364
négyzetméternyi gumipadlot
vessziik alapul — amit az
alsévéarosi szocialis otthonba
kiildtek, az csak egy tekercs
gumi. Részben semmiség a
gyarnak, hiszen sokezersze-
resét gyartja. Ha ugy néz-
ziik, hogy ezt a Puskas Ti-
vadar szocialista brigad ad-
ta, igy mindjart masképp all
a dolog. Tobbrél van sz6,
mint anyagi tamogatasrél. A
tarsadalom elismeri és 0Osz-
tonzi is az ilyen tetteket.
Nem véletleniil és nemcsak
ezért lett kétszer is a Szak-

ma Kivalé Brigadja ez a-

kollektiva.

Régbéta véarja méar a gu-
migyar bejaratdnal a sport
palya is a tarsadalmi &ssze-
fogast. A fiatalok tavaly 1200
orat dolgoztak, hogy minél
ei6bb . alkalmas legyen a te-
riilet a versenyszeri jatékra.
Ha kész Jlesz, megoldodnak
az lzemen beluli sportolas
gondjai is. A rendszeres
testmozgas mellett fontos a
j6 kornyezet az ember Kki-
egyensulyozott életéhez. Tud-
jak ezt a gumigyariak is,
hiszen ennek érdekében fak-
kal iiltették be az tizem kor-
nyékét. Az egyre sokasodo
fiist, ami a novekvd terme-
1és nélkilozhetetlen velejaro-
ja, ezt sziikségessé is teszi.
A fasitassal mar a jovébe
latnak, hiszen a torvény elo-
irdsa szerint a  kornyezetet
— beleértve a levegét is —,
szennyez0, karosité gyarakat
megbiintetik. S ennek alta-
laban a kollektivak latjak a

karat. Ezért is jelentés a
gumigyariak cselekedete,
mellyel igyekeznek elkeriil-

ni a folosleges pénzbirsagot,
kozel ezer facsemetét iiltet-
tek, tavaly ezt is tarsadal-
mi munkéban.

M.T.

Az élet tele van a bizalom
erdvonalaival, végiil is nem
vagyunk légtornaszok, de
még 6k se mindig marad-
nak védéhalé nélkiil. Min-
den embernek sziiksége van
a barati kor, a munkatarsi
kor, kisebb-nagyobb emberi
kozosség védelmezd - figyel-
mére ahhoz, hogy kiteljesed-
jék, munkajanak, esetleg
nagyon is egyhangi m-inkéi-
janak mércét tudjon allita~
ni.

Ul6k hat fiatallal, egymés-
nak idegenekkel, akiket per-
sze nem egy csapdéajté, de
j6 néhany zajos-forré gépte-
rem valaszt el egymastol,
s azon a kozds gyarkapun
is tobb szdzan szaladnak Kki-
be naponta, de valahogy
mégsem értem, hogy miért
nem talidlkoztak eddig. Mert
l4m, nem zavarja mar J&ket
a jegyzetfiizetem, dehogyis
kell méar a beszélgetést te-
relgetni, ugy belefeledkeztek
a vitaba, hogy kiestek az
id6bél, gondokbdl, csak ér-
veiket csiszolgatjak, s egy-
masra csodalkoznak: hat te
is ezt gondolod?

S én megint arra jutok:a
kozossézek sziletése, ha
mégzoly bonyolult is, csak az
embereken mulik, az &szin-
te érdeklédésiikon, a meg-
értés kivanasan.

g62usismerésdom me-

séli, hogy az elsé fél-
évben azon igyekezett, csak
sz0hoz ne jussanak az O6ra-
kon a didkjai. Hamar kide-
rilt, néhany konnyedén
megnyilatkozé ember szavai
utan sokan zavartan nézik
a padot, csekélyke ismere-
teiken tdprengve, s végiil is
ez az els6 lépcsé ahhoz,
hogy kedveszegetté valdé em-
berek kudarcbatyuval ma-
radnak ki az iskolabdl. Ehe-
lyett minduntalan biztositot-
ta tanitvanyait, hogy ezt meg
ezt 6k a gyakorlati életb6l bi-
zonyéra nala szazszor jobban
tudjak, de hadd mondja el, mi
az elméleti alapja annak,
hogy ... Taldan nem érzi ma
mar- senki ,,nehézfejlinek”,
tvdatlannak magat az osz-
tdlyban, s aki  szerényen
hallgat ma is még, a tanu-
las nélkiil elszaladt éveket,
sajndlja az elfecsérelt 1d6t,
s holnap & is meznyilatko-
zik friss tuddAssal a sokszor
vitaklubba alakult tanora-
kon. Hiszen itt mindenkinek

lehet véleménye, senkitnem
mosolyognak meg. Mert csak
egyetlen tilalomfat allitott a
tandr: Kkinevetni egymast
nem lehet. Egymas tanulasi
gondjait értd emberek gyii-
lekezete lett az osztalybé!l,
ahol maga a tanidr mondjsa:
a jegyek nem szadmitanak,
Minden osztalyzat csak egy
pillanatnyi allapotot tiikroz,
gyeriink hat tovabb, eldre.

Sziikségiink van a barati
figyelemre, kérnyezetiink ro-
konszenvére.

Panaszkodik egy ,kiemelt
ember”, hogy medgritkult a
levegd koriilotte  mostana-
ban, mig beosztott volt, ba-
rati kore, ismeretsége, ahugy
mondani szoktdk: tarsasagi
élete volt. Igaz, most meg-
talaljak rég latott osztaly-
tarsai, évfolyamtarsai, de
hamarosan ott végzédik a
beszélgetés: ,Nézd, oregem,
neked csak egy telefonod-
ba keriil... én kilincselhe-
tek, neked meg csak at kell
sz6lni...” Sokan racsapjak
az ajtot, vagy legaldbbis fa-
gyos mosollyal tavoznak, ki
se varjak a magyarazatot a
miniszteri rendeletrél, vagy
szabalyos utakroél, vagy ar-
rol, hogy elddje tisztességes
hosszu évek utan ment
nyugdijba, s a vallalat tisz-
ta légkore is megkovetelns,
amit 6 emberi tartassal is
vallal... ,,Hat rendben van,
nem gondoltam, milyen ne-
héz ostromok varnak ram,

F slnétteket tanitd peda—

Véddhaleé

b6szintén  szélva: szakmai
buktatoktél féltem. S hova-
tovabb meg kell tanuljam 2
szabadkozas sokféle varia-
ci6jat? Mar félek, ha meg-
keres egy baratom... Avagy
éppen azt tudom meg. ki az
igazi koziilik? Csak marad
az is?”

aléban, ki lesz az, aki-

v nek ezt elmondhatja,

s aki biztatja: csak

igy &allsz meg a kozvélemény
el6tt!

»Téged esak a munka ér-
dekel? A madsik ember, ami-
kor és éppen nem norméat

teljesit, mit csindl, hogyan
él?" — kérdezi az egyik be-
szélgetdpartneriink, ujdon-

stilt ismerds, régi munkatar-
sat6l. Az meg szemesarkda-
b6l nézve, félig tréfasan
mondja: ,Régen versenye-
ziink veletek. Ha most nem
deriilt volna ki, hogy  van
mit tanulnunk egymastél, le-
het, megint évekig csak egy-
egy ,szia” jutna el egy~
méashoz — majd komolyab-
ban: — Nincs idém. A bri-
gadbeliek koziil se ismerhe-
tem mindenki csaladjat, éle-
tét, legfeljebb benti mun-
kéajat..., pedig tudom, nem
a gépek 4allapota fontos a
versenyben, legaldbbis nem
»csak”... Nincs idom hisz
emberrel baratkozni, és...
nem is mindegyik érdekel,
hat akkor meg!”

»A munkahelyen nem azért
vagyunk egyiitt, hogy barat-
kozzunk!” - hallani nem-
egyszer - ,nilunk nem le-
het kartyaklubot alakitani,
vagy oéraszam ujsdgot olvas-
ni, az életrél filozofalni!”
Nem errél van szé! Az em-
berek fél mondatbél is érte-
nek — rokonszenvet is, se-
gitést és mast is! — és gon-
doljuk csak meg: héanyan
hagytak ott jé fizetést is,
mert nem érezték jo6l ma-
gukat munkahelylikon. Egyé-
ni gondok, kisebb jelentd-
ségli hajotorések? Igen, azok
is. Nem tud beleilleszkedni
a munkahelyi légkoérbe va-
laki azért se, ha bizalmat-
lanok, ha nem fogadjak be
az \jat, azért se, ha emberi
tulajdonsagai miatt nem fe-
lel meg az elGzetes biza-

lomnak,

‘Szetes bizalom ... mi-

lyen egyszerd bizni a

buszvezetében, az or-
vosban, a tandrban, a pénz-
tarosban, valéjdban elvar-
juk, természetesnek tartjuk,
hogy jol végzik munkéjukat.
Ok szintén elvarjdk, hogy
maésokra szadmithassanak -
ez a kolcsonds bizalom a
kolcsonos feleldsségérzés szd-
vetévé erdsddhetik. De mi-
ért nincs ez meg a munka-
helyeken is?

Nem ériink r4 megismerni
egymast, nincs idénk husz-
harminc munkatarsunkkal
baratkozni és kiilonben sem
mindegyikkel érdemes? Pe-
dig életiink felét veliik tolt-
juk, eredményeink, sikere-
ink vagy balsikereink ossze-
fliggnek, el6ttiik bukunk
vagy bizonyitunk... S akit
nem becsiliink eléggé, talan
nem is jol ismerjiik.

Nem biztos, hogy csak az
idén malik, akkor talan &t~
rendeztilk volna mar idébe-
osztasunkat. Szandékainkat
kellene taldan meggereblyéz-
ni. Ha nem is azért va-
gyunk egy munkahelyen,
hogy baratkozzunk — dol-"
gozni csakis j6, egymast
megbecsiilé emberek kozos-
ségében szeretiink.

Az Osszetaldlkozott beszél-
getdpartnerek valéban vélet-
leniil  beszélzettek-fiistolog-
tek &t par 6rat. De nem ve-

letleniil remélem: kedviik
lesz hozzd maskor is, mas
munkatarsaikkal is ' barite

kozni, véleményt cserélni,
Szoke Maria



