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JI já munka elismsrése A könnyűipar 
- olykor nehéz 

Nyilatkozik a miniszterhelyettes és a vezérigazgató 

Kiváló Vállalat a D I M C 
ö t éve dolgozik egy vál- Istvánná, a szegedi városi 

lalat keretében két megye — pártbizottság munkatársa és 
Békés és Csongrád — erdé- Micsush László, a MEDOSZ 
szete és faipara. Ez' alatt az titkára, 
idő alatt eredményesen tel- . rn^A,- ' 

BeírniailFerenc 

A Komplett 
kitüntetése 
A belkereskedelmi minisz-

. • A, t e r é s a KPVDSZ elnökségé-
munkájá ró l n e k döntése a lapján a 

jeli nyomán javult a belíöl- Komplett Ruházati Vállalat 
j . „..I.A- a„ i - j - . . . . . molt be. A Faipar Kiváló elnyerte di ellátás, és növekedett ex- "r " . f """" 
port juk. Jó munká juka t teg- h o z ó j a miniszter, k i tün-
nap ünnepelhették, amikor a , 
Tisza Szállóban rendezett B e r t a F e r e n c ' D e k a n y J a n o s 

Ünnepségen dr. Csontos Gyu-
la, az Állami Fagazdaságok 
Vállalat vezérigazgatója á t -
adta a Kiváló Vállalat cí-

a Kiváló Vállalat 
címet. A kitüntetés áladásá-

tetest kapta az ünnepségén n a k ünnepségét tegnap, ked-

és Schmall Ferenc. Kiváló 
Brigád kitüntetést ér t el a 
vállalatnál — s az erről 

den este tartották Szegeden, 
a Hungária szálló ét termé-
ben. A kitüntetést Kilián Já-
nos, a Belkereskedelmi Mi 

„ , „ , . „ „ R Z Ó l d oklevelet tegnap vették nisztérium ruházati kereske-
met. Az ünnepségen részt "T • * 6 - > a s L d e l m i főosztályának vezetője 
v e t t i ö h h e k között , dr. Kde- [ é « z u z e m ) , a T á n c s i c s M i - ̂  Kopasz József né, a 

haly brigád (Gyula) es a KPVDSZ elnökségének tag-
vett többek között dr. Kcle 
men Miklós rendőr vezérőr-
nagy, a megyei párt-végre- Vörös Lobogó brigád (íale-
hajtóbizottság tagja, Bárányi mezüzem). 

ja, megyei bizottságának tit-
kára adta át. Az ünnepségen 
többek között jelen volt dr. 
Ágoston József, a megyei 
párt-végrehajtóbizottság tag-
ja, az SZMT vezető ti tkára, 
dr. Paczuk István, a Csong-
rád megyei tanács elnökhe-

Igazgatóság központi épüle- ség dolgozója. A Kiváló Úji- lyettese is. 
lében vasutas új í tókat tün- tó bronz fokozatát vették át : A Komplett Ruházati Vál-
tettek ki. Az elmúlt negyed- Kormányos István és Viktor lalat szép eredményeket ért 

el a hálózatfejlesztésben. 
Jelenleg már tizenegy önki-
szolgáló bolt ja van a me-

Vasutas újítók Jutalma 
Tegnap a MÁV Szegedi a Szegedi Vontatási Főnök 

század során a vasutas dol- Károly, a Szegedi Épület 
gozók országosan közel 1,1 és Hídfenntartási Főnökség; 
milliárd forint megtakarí tást Farkas András és Vincze 
értek el. E jelentős ered- Lajos, Szeged-állomás; Bar- gyében, melyeknek az alap-
ményből kivették részüket a na János, Csúcs Imre. Kiri területe az összes boltok 
szegedi újí tók is. István. Sári József, Solymo- alapterületének 40 százalé-

Az ünnepségen a Kiváló si Lajos és Tóth Imre, Sze- ka. így lényegesen megjaví-
Üjító kitüntetés ezüst foko- g e d i Vontatási Főnökség; t o t t a k » v á s á r ? . f i k ö r ü l m é -
zatát kapták: Ditter Sándor m7. nyeit' hiszen tobb arutJud-
és Kondorosi József, a Sze- A l 0 n e r S a n d o r < a Szegedi n a k e l h e l y e z n i a z e ladótér-
gedi Épület- és Hídfenntar- Biztosítóberendezesi Fenn- ben, s 
tási Főnökség Tóth Mátyás, tartási Főnökség dolgozói. 

Megállapodás 
850 milliós munkára 
Szeged lakóházainak tata- különböző tételeket össze-

rozásából eddig is kivette gezve öt esztendő alatt 850 
részét a Szegedi Építőipari millió forint értékű munkát 
Szövetkezet, másrészt köz- végez ma jd el a szövetkezet, 
épületeket ú j í to t t fel, iskolák a m e , e z z e l a v á l l a l á s á v a l 
karbantar tasat végezte el. Ot , , , , 
évre szólóan most olyan t o v a b b l fejlődesenek néz ele-
együttműködési megállapo- be. 
dós jött létre a Szeged me- ^ ^ ^ ^ ^ ^ ^ ^ ^ ^ ^ ^ ^ ^ ^ ^ 

az elárusítók is jobb 
helyzetben dolgozhatnak. 

Telkes Györgynek, a vál-
lalat igazgatójónak beszédé-
ből kiderült, az ötödik öt-
éves terv időszakában is 
nagy gondot fordítanak a 
bolthálózat további fejleszté-
sére. 

Az ünnepség végén Telkes 
György jutalmakat adott ót 
a munkaverseny helyezett-
jeinek. A vállalat Kiváló 
Brigádja címet a Lenin, a 
Napsugár, s a Március 8. 
szocialista brigád nyerte el. 
Tizenhat szocialista brigádot 
arany-, ezüst- és bronzérem-
mel tüntet tek ki, 24 üzlet 
megkapta a Kiváló Bolt cí-
met, és 64-en kapták meg a 
Kiváló Dolgozó jelvényt. 

Nem szójáték csupán, hogy lényegesen, 22 százalékkal rult élen maradniuk, sőt 
a könnyűipar olykor bizony csökkent. Ez azt is jelenti, eredményeiket javítani? 
nehéz- Nehéz az általános föl- hogy a termelés növelését a — Bonyolult és sokrétű te-i 
adatokat teljesíteni és ezer- műszaki fejlesztéssel és a vékenység eredménye az el-
nyi munkaterületen a tevé- termelékenység javításával m ú l t esztendők munká ja — 
kenység is komoly fizikai érték el. A szegedi nagyvál- kezdte válaszát a vezérigaz-
erőfeszítést igényel. A leg- lalat munkája évről é v r e í o - ggtó. — Fejlesztési célkitúzé. 
nagyobb hazai kenderfeídol- kozatosun fejJödölt, a re- c i n k e t sikerült teljesíteni, 
gozó iparvállalat, a Kender- konstrukciós feladatokat ma- céljainkat helyesen határoz-
fonó és Szövőipari Vál la la ta gas színvonalon oldották meg. j u k . n i c g Llj gyártmányokat 
negyedik ötéves tervidőszak- örvendetes , hogy a vállalat kísérleteztünk ki, s egy sor 
ban végzett eredményes mun- exporttevékenysége szépen rentábilis termékkel ellensú-
kájáér t — mint közöltük' — javult, a szocialista piacon ] y 0 zni tudtuk a közismert 
elnyerte a Minisztertanács és 90, a tőkés piacon pedig több munkaerőhiányt is. Sok ter -
a SZOT Vörös Zászlaját. F,zt min t 20 százalékkal növelték rnéknél nem is tudnék ósz-
a kitüntetést a jövőben is öt- forgalmukat. A munka szer- szehasonlítást tenni a korab-
évenként ítélik oda a te r - vezettsége, az ú j gyár tmá- bihoz, de a szakmai berkek-
melő vállalatoknak. Az iifén nyok bevezetése és a kollek- ben ismertek műanyag zsák-
első ízben döntöttek a zászló tiva összeforrottsága tekinte- j a j n k , melyekből jelentős ex-
sonsáról. A szegedi vállala- tében a vállalat jelentősen portunk van a tőkés piaco-
tok közül egyedül a KSZV- előrelépett. Ezt kifejezi az a k o n A fejlesztéseink között 
hez került a magas elisme- tény is, hogy a KSZV a IV. említést érdemelnek a kor-
rés. Miért és milyen ered- ötéves tervidőszakban há- szerűsített kenderfeldolgozó 
ményekért kaphat ta meg a romszor lett Kiváló Vállalat üzemek, s az újszegedi szö-
szegedi nagyvállalat a Vö- és egyszer a minisztérium vőgyár 10 ezer négyzetméte-
rös Zászlót? Kérdéseinkre dicséretét szerezte meg, a res modern üzemének fölépí-
dr. Bakos Zsigmond, a köny- betetőzést a jelenleg elnyert tése, ahol zömmel au tomat i . 

kus szövőgépekkel dolgozhat-
nak. A munkafel tételek vál-
tozásával együtt jelentősen 
megnőtt az egy főre jutó ter -
melés hatékonysága is: 5 év 
alatt 65 százalékos volt az 
előrelépés. 

— Közismert, hogy a vi-
lággazdaságban jelentős 
változások mentek végbe 
'az elmúlt években, önök 
és vállalatuk miként alkal-
mazkodott a megváltozott 
helyzethez? 
— A piacpolitika mindig is 

lényeges kérdés gazdálkodá-

pyűipari miniszter helyettese, Vörös Zászló jelentelte, 
s a KSZV vezérigazgatója, 
Tóth László adott választ. 

— Miniszterhelyettes elv-
társ, Ön beosztásánál fog-
va közvetlenül felügyeletet 
lát el a kenderfeldolgozó 

— Az elmúlt tervidő-
szakban a vállalat szerve-
zésében is komoly változá-
sok történlek, milyen je-
lentősége volt ennek? 

vállalatok fölött Hoirvan H o g y a rostkikészítő 
RTL™ vállalat beleolvadt a feldől -értékeli a KSZV elmúlt öt-

éves tevékenységét? 

gyei városi tanács vb és a 
Szegedi Építőipari Szövetke-
zet között, amelyre eddig 
nem volt példa. Szekeres Ist-
ván, a szövetkezet elnöke ar -
ról tájékoztatott , hogy a vá-
ros ötödik ötéves tervében 
számolnak a szövetkezet je-
lenlegi és egyre bővülő ka-
pacitására. Építési, felújítási 
és karbantartási munkák-
ban számítanak rá, valamint 
fejleszti a lakosságnak nyú j -
tott közvetlen szolgáltatásait. 

Az együttműködési megál-
lapodás szerint a Szegedi 
Építőipari Szövetkezet vál-
lalja, hogy megépít hagyo-
mányos technológiával 500 
lakást. E program megvaló-
sítására p szövetkezet az 
ÉVM-től és az GKISZ-tól 
már kapott 3 és f é l . millió, 
forintot. Még ebben az év-
ben befejezi a szövetkezet 
a petőfitclepi klubkönyvtár 
építését, a szőregi 8 tanter-
mes iskolát, Algyőn és a Bo-
ros József utcában 75—75 
férőhelyes óvodát, Hattyas-
telepen pedig 50 férőhelye-
set. Felúj í t ja ez év szeptem-
ber l - ig a Madách utcai is-
kola épületét, elvégzi az Al-
sótiszavidéki Vízügyi Igazga-
tóság és az ú j úttörőhóz 
homlokzatának tatarozását. 
Különben az úttörőház tel-
jes felúj í tását is vállalta. 

A program szerint elvégzi 
a szövetkezet a fehér-tói ha-
lászcsárda felújí tását , és an-
nak szomszédságában az 
úgynevezett hórmashatári is-
kola átalakítását, valamint a 
városi tanács vb III. kerületi 
hivatala épületének felúj í tá-
sát is, mintegy 20 millió fo-
rintos költséggel. 

A város ötödik ötéves ter-
vében számos művelődési és 
egészségügyi intézmény fel-
újítása szerepel, és tovább 
szépülnek Szeged lakóházai. 
E munkák elvégzéséhez 
mintegy 400 milliós kapaci-

A szegedi olajmezőn: 

Tűzoltási gyakorlat 

gozó iparba, az próbatétel 
volt. Elmondhatjuk, hogy a 

— A Kenderfonó és Szövő- KSZV ezzel a föladattal is 
ipari Vállalat több min t 7,5 kitűnően megbirkózott. Bór 
ezer dolgozójával, s meg- mindössze három év telt el 
közelítően 18 milliárdos ter- az összevonás óta, a termel-
melés 1 értékével a könnyű- tetős és a feldolgozás együt-
ipar egyik legnagyobb vál- tes m u n k á j a már is jól érvé-
lalata. Ügy ítélem meg, hogy nyesül, s kiemelkedő a haté- sunkban, hiszen termelésünk-
az elmúlt öt esztendő e vál- konyság. A feldolgozó válla- n e k M e n t e s részét kfi lorszá. 
lalat életében igen jelentős lat közel került a termelők- K°kban realizáljuk. S a piac-
időszak volt, és egyben na- höz, közvetlen hatást gyako- Politika nem is mindig csalt 
gyon erdeményes is. A ter- rolhat a termelés mennyisé- n Wk<if» piacot jelenti, hanem 
melósi érték 27 százalékos, gére és minőségére, követni m i n c , c n p l a c iránti rugalmas-
a nyereség több mint 150 tud ja és befolyásolhatja a ságot. Ahol megmerevedik a 
százalékos növelése olyan kö- termelés korszerűbbé tételét. p i a c i rnozgás. onnan rugal-
rülmények között ment vég- Ez a „házasság" megerősítel- m a s ; m tovább kell lépni 
be, amikor a munkáslétszám te a hazai kender-termesztés máshova, de úgy, hogy a ré -

és -feldolgozás helyzetet. R i vevőkkel is megmaradjon 
— — — — — a kontaktus. Szóval: minde-

— Hallhatnánk valamit nüt t jelen kell lennünk, 
az elkövetkezendő észten- _ Milyen terveket kivan 
dők terveiről? Milyen Jö- l d é n megoldani a KSZV? 
voje van a kendernek és a . . . . , _ 

— Az idei évre az a cé-
lunk, hogy a megváltozott 
gazdasági szabályzók ellené-

— Csak üdvözölni lehet, re is javítsunk a termeié-
hogy a szegedi vállalat ve- kenységen, növel jük a tőkés 
ze tősége hamar felismerte a piaci pozícióinkat hagyatná-
teljes termelési és feldolgo- nyos termékeinkkel és az 
zási integrációban . f e j l ő elő- újakkal . A folyamatban levő 
nyöket. A vállalat az első lé- beruházásokat, fejlesztéseket 
péseket megtette, s önálló gyorsan szeretnénk befejezni, 
gazdájává vált a magyar hogy azok hasznunkra mű-
kendertermesztésnek és -föj- ködjenek. Meggyorsítjuk a 
dolgozásnak'. Egyébként vi- feldolépzótelepek korszerűaí-
rógzó jövő előtt áll a termé- tését, s a korábban csak 
szetes szálak használata," jó rostkikészítéssel foglalkozó 
piaci viszonyokat találhat a üzemeink mellé továb. 
KSZV idehaza és külföldön bi feldolgozó kapaci tásé , 
egyaránt — fejezte be nyi- ka t telepítünk. Ezzel k é t . 
latkozatát dr. Bakos Zsig- szeresen is előbbre léphe-
mond miniszterhelyettes. tünk: a kisvárosokban ás 

Tóth László, a KSZV ve- falvakban levő üzemeinkbe 
zérigazgatója örömmel és m é g kapunk ú j munkaerőt .* 
megelégedéssel nyugtázta a egyben a gyártás rentabil i-
magas kitüntetést. Elsősorban , á s a ' s i a v a l — M e z t e be 
azt tudakoltuk, hogy a köz- nyilatkozatét. Tóth I^ászló, a 
ismerten nehéz gazdasági vi- KSZV vezérigazgatója, 
szonyok között miként sike- ' Gazdagít István 

magyar kenderfeldolgozás-
nak? 

Munkában a kitörés elfojtásáért 
Somogyi Károlyné felvétele 

A szegedi szénhidrogén-
medencében kedden, tegnap 
nagyszabású kitörésvédelmi 
és olajtűzoltási nagygyakor-
latot rendeztek az ország 
legnagyobb ilyen jellegű vé-
delmi apparatusának kipró-
bálására. Ez a jól szervezett 
személyi és gépi - apparátus 
ma már olyan nagy erőt 
képvisel, hogy szükség ese-
tén a KGST-országoknak is 
hatékony segítséget nyújtó 

vákiában fékezett meg nagy-
szabású, égő kútkitörést. 

Most, a 17-es számú olaj -
kút közelében mesterségesen 
létrehozott olajtűzhöz moz-
gósították az olajbányászok-
ból, valamint a helybeli tűz-
oltóságból álló, összehangolt 
csapatot. Teljes felszerelésü-
ket: az úgynevezett turbo-
reaktív — vagyis sugárhajtó-
műves — tűzelfúvó-berende-
zést, valamint víz- és por-

ket és egyéb felszerelést be-
vetették a 30 méter magas-
ra csapó tűzoszlop eloltásá-
hoz. Feladatuk ugyanaz volt, 
mint véletlen katasztrófák, 
esetén, hiszen a lángra gyúj-
tott műkútba a távolabbi 
termelőkútból annyi olajat 
és földgázt bocsátottak, 
mint amennyi a legnagyobb 
kitöréseknél kerül a felszín-
re. A brigád összehangolt 
munká ja nyomón rövid idő 
alat elfojtották a mükito-

t á s t b iztos i t a szövetkezet. A ihat. Nemrégibea Csehszlo- ágyúkat, gépkocs i fecskendő-; rést. 

1 KomszoinoMelegáció 
vásárhelyi látogatása 

Tegnap délelőtt Hódmező-
vásárhelyen folytatódott a 
háromtagú odesszai Kom-
szomol-küldöttség Csongrád 
megyei programja . A szov-
jet fiatalok Pádár Lászlóné 
megyei úttörőelnök kíséreté-
ben először a városi pár tb i -
zottságot keresték fel, ahol 
Dobai József titkár, dr. Csa-
tordai Antal tanácselnök és 
Szabó Gáspár városi KISZ-
ti tkár fogadta őket. A baráti 
eszmecsere keretében Dobai 
József a város politikai, gaz-
dasági és kulturális életéről, 
Szabó Gáspár pedig a vásár-
helyi j f júkommunls ták kong-
resszusi előkészületeiről 

adott részletes tá jékozta tás i 
A déli órákban a vendége , 

ket az Alföldi Porcelángyár , 
ba, majd délután a Keres , 
kedelmi és Vendéglátóipari 
Szakközépiskolába, végül p e . 
dig a HODIKÖT-be lá togat , 
tak, hogy közvetlenül 1* 
megismerjék a vásárhelyi 
fiatalok munkakörülménye, 
it, illetve a tanintézményi 
oktatási feltételeket. A késő 
délutáni órákban városnézés 
következett, majd a KISZ-
bizottságon folytatott baráti 
beszélgetéssel ér t véget az R. 
Bodelan, az Odesszai Ter i i , 
letl Komszomol bizottság e l . 
ső t i tkára vezette delegáció 
vásárhelyi látogatása. 


