Szerda, 1976. marcius 17.

lrodagepek javitéi

Eldobjuk a ceruzat, a tol-
lat, nem ,torjik” a fejiin-
ket, dolgozzon a gép helyet-
tiink. S dolgozik is, igen gyor-
san €és nagy pontossaggal.
S6t, attol a faradtsagtél és
figyelemtél is megkimélnek
a Kkorszer(i gépek, hogy ma-
gunk tekergessiik a Kkart,
hogy erdsebben kopogtassuk
az irégépek billentyiit. Mind-
ezt megteszi az elektronika
és a villamossag. De az iro-
dai gépek kényesek, rend-
szeres apoldsra szoruinak,
ezért szikséges a jol kiépi-
“tett szervizhalézat. Ilyen
szervizallomds mikodik Sze-
geden is, az Irodagéptechni-
ka Vallalat kebelében. Koz-
pontjuk és javitélizemilk az
ujszegedi strandfiirdével
szemben taldlhato. Fogel
Laszlo gépészmérnok, a szer-
viz  vezetSje  magyardzza,
hogy a szerviz a nagyobb, a
kozponti  szervezetiik, mert
6k latjak el Csongrad, Bacs-
Kiskun és Békés megye iro-
dagépeinek javitészolgalatat.
Kirendeltségeket létesitettek
Békéscsaban, Szentesen és
Hodmezévasarhelyen,

A szegedi szerviz 92 dol-
gozbja 17 ezer irodagépet fi-
gyel, apol, s ha kell, a jol
folszerelt mihelyiikben tel-
jes nagyjavitisokat végez. Az
irodagépek minden fajtija
megtalalhaté a Jistdjukon:
irégépek, szamolégépek, sok-
szorosité. és fénymésolbgé-~
pek, pénztirgépek, konyvels-
és szamlazogépek jelentik a
tobbséget. S csupan {régép-
b6l tobb tucatnyi maérkéaval
taldlkoznak: a vén csataha-
jonak szdmité Continentdltol
a legmodernebb villamos gé-
pekig, az Olivetti-ig. Felso-
rolni is sok lenne a tipuso-
kat, kiilonben is gyorsan
véaltoznak a gépek, egyre ke-
vesebb lesz a mechanikus,
kézi mikodtetésG gép, s
tobb az elektromos meghaj«
t4sd. Tért hoéditanak a mi-

niatiirizalt kis elektronikus
gépecskék, amelyek olykor
ezerszeresen gyorsabbak,

mint elédeik.

Kiilonosképpen az elektro-
nika fejlédik 'szélsebesen. Az
els6 generaciés gépek vete-
rannak szamitanak, ma mar
senki sem keresi azokat. Til-
sagosan nagyok, az elektron-
csovek 6riasi helyet foglal-
nak el. A csoveket folval-
totta a maéasodik generécié
tranzisztora, de még mindig
nagynak t(int a berendezés.
Most mar polgariogot nyert
a harmadik generaci6, az
integralt &aramkorés megol-
das. Osszezsugorodott a ké-
sziilék, ma elfér egy emberi
tenyérben az, ami valamikor
egész azobat. betoltott. Azt
mondja a szakember, hogy
egy radirgumi nagysagu
»Csip” végez el mindenmG-
veletet, Kisebb lett a gép, a
zaj és megnétt a gyorsasig,
a teljesitéképesség.

Acs S, Sandor felvétele

Kﬂnyvengépek az ,opericiés aszialon”

A magyar gyartméanyt
Hunor ,,familia” futélépésben
halad el6re. Mar a Hunor
126-0s szamu asztali gép is
kicsinek szadmit és sokat tud,
de a 121-es még kisebb és
még okosabb. Az elédért,
amely terjedelmesebb  volt
még 4550 ezer forintot kér-
tek, most a szebb és kisebb
8—10 ezerbe keriil.

Hogyan gyézik azt a sok-
féle és fajta irégépet javit-
gatni? Nehezen, hiszen alig
taldlni mar  alkatrészt az
oreg Remingtonokhoz, Roya-
lokhoz és Continentalokhoz.
Az Oreg gépek javarészét
maganiparosok javitgatjik.

Az Irodagéptechnika Valla-

lat most ujfajta és megnyug-
tatébb modszer(i szervizszol-
galatot terjeszt el, az iize-
meltetési szerz6dést. Lénye-
gében atalanydijas megoldas
ez, a vallalat garantilja a
javitisokat, az 4&llagmeg-
6vast, az alkatrészek cseré-

jét és természetesen a gépek-

oda- és visszaszallitasat. Eb-
ben a garancidlis megoldas-
ban még 4t is mossidk a gé-
peket évenként legalabb egy-
szer. Azt tervezi a szegedi
szervizallomas is, hogy eb-
ben a forméban végzi majd
munkajat, ez j6 az irodagé-
pek tulajdonosainak is, s a
véallalatnak is.

Az irodagép-javité szakem,
berek mduszerészek: irogép-
mdszerészek, elektronikus
miuszerészek és mechanikai
miszerészek. Altaldban érett-
ségivel lehet jelentkezni er-

re a szakmira, s két éves

a tanulményi id6. Az elmé-
leti képzés Budapesten toér-
ténik. De a két ‘esztendei
tanulds csak belépéjegyet je-
lent a mesterséghez. Ezutan
a vallalat sajat tanfolyama-
in képzik a kezd$ szakem-
bereket, s egy-egy  tipusra
specializdlédnak: szamito-
gépekre, konyvelGgépekre és
mas gépesaldadokra. Igy min-
denki ért ~mindenhez, de
egy-egy szakteriiletnek kiilon
mesterévé, szakértGjévé va-
lik.

Szép szakma, a jove szak-
maja, hiszen az elektronika,
a szamitogépesités csak most
kezd héditani hazénkban: A
mesterség nagy kombin4cios
képességet, kézligyességet és
attekintOképességet igényel,
hiszen egy-egy Kkis gépecs-
kében tdbb ezer alkatrész
taldlhato.

G. L

A formdlis munka teher

Javas!at a tandcsi bizottsdgok miGkodéséhez

A bizottsagoknak kiilon k6-
telességiik, . hogy idonként
szamotl adjanak miikodésiik-
rél. Szinte kivétel nélkiil az-
zal kezdoédnek az ilyen be-
szamolok, hanyszor iilésez-
tek, és csak sokara térnek ki
arra, mit is dolgoztak, Or-
szaggy(lési értékelés hivia
fel a figyelmet ra, hogy a ta-
nécsi bizottsdgok nem tdltik

[dén tobb termést varnak

Burgonyatermesziési konferencia

A burgonya a kenyér utin
a masodik legfontosabb nép-
élelmezési cikkiink. Feltétlen
meg kell ezért teremteni
annak modjat, hogy ne hia-
nyozzon a dolgozék asztald-
rol, J¢ elképzelés volt, mikor
1973 6szén hat termelészo-
vetkezet - zdmmel homoki
— és az oroshazi vetémag-
termelteté vallalat, valamint
a Csongrad megyei MEK
szivetkezetek és megalaki-
tottdk a Szegedi Burgonya-
termesztési Egyszer Tarsu-
last, Célul thGzték, hogy a
megye burgonyaigényét Kki-
elégitik., A kétéves munkéa-
juk eredményeirsl a jelent-
kezd problémakrél és ter-
veikrél tanacskoztak tegnap
délelott a tagszovetkezetek
képviseldi, a Csongrad me-
gyei tandcs klubhelyiségében.
Szab6 Jézsef, a Kkisteleki Uj
Elet Termelbszivetkezet el-
noke vezette a tandcskozisy

és Baldzg Gyorgy a tarsulas

titkdra tartott részletes is-
mertetést.

A tarsulds els6 évében,
1974-ben 1200 vagon burgo-
nyat adtak 4t a MEK-nek.
A tavalyi évben a jo termés-
eredményt jelentGsen befo-
lyasolta a belvizkar. A meg-
1évé iiltetvények felét telje-
sen kipusztitotta a viz, Ezzel
magyarazhatd, hogy csak 700
vagon arut tudott a tarsulés
értékesiteni. Az idei évben
580 hektdron tervezik a bur-
gonya termelését és 1200 va-
gon " termés betakaritisara
szamitanak.

T6bb gazdasig képviselbje
hozzész6lasaban hangsulyoz-
ta, hogy a jelenlegi szabva-
nyokat az illetékesek vizsgal-
jak feliil, mert tobb burgo-
nyat tudtak volna tavaly is
eladni, ha a nemzetkozi
szabvanyban  engedélyezett
— de Magyarorszagra nem
érvényes — 3,5—4 centimé-

na a kereskedelem, Kifoga-
soltak az elmult év arudtvé-
telét is, kérték a MEK kép-
visel6it, hogy ezen modosit-
sanak, tegyék az idén gordii-
lékenyebhé.

Komoly  anyagi t6bblet-
koltséget jelent majd a gaz-
dasagoknak a vegyszerarak
50 szazalékos emelkedése.
Ezért keveslik a gazdasagi
képviselék a jelenlegi Aatvé-
teli arat, a 2,15 forintot.

Az 1976-0s év termeléséhez
sziikséges vet6burgonya a
tarsulds rendelkezésére 4all,
a termelészovetkezetek a ta=
lajmunkdkat id6benp és jo6
mindségben elvégezték. Je-
lenleg t{obb helyen a gumé-
kat mar csiraztatjak, s az idé-
jaras javulasaval megkezdhe-
tik a kililtetést. A gépi be-
rendezések mindentitt kija-
vitva, tizemképesen varjik a
munkakezdést, A még hiany-
z6 hat burgonyakombajn le-
szallitisdra a Szegedi AGRO
KER igéretet tett.

gTanacskozo fiatalok

A vandorzaszio kitelez

1974. november 7-e és 1975.
november T-e talan a két
legjelentésebb datum a ne-
mes és nagyszer(i hagyomdi-
nyokkal rendelkez6 Déri Mik-
sa Szakkozépiskola életében.
Kétszer tiintették ki ugyanis
a szakkozépiskola ifjukom-

| munistait a KISZ Kozponti

Bizottsaganak Voros Vandor-
zaszlajaval. A jok kozott is
a legjobbak -a Déri Miksa
Szakkozépiskola KISZ-istai,
sokrétl, rendszeres és folya-
matos munkajuk eredménye
a legmagasabb KISZ-kitiin-
tetés.

Mirél szamolhattak be a
nemrégiben megrendezett
kiildottgytlésen az iskolai
KISZ-bizottsag vezet6i a 284
KISZ-tag képviseletében
megjelent 80 kiildottnek?

Ha oknyomozé riportot ké-
szitenénk az iskola ifjusagi
szervezetének tevékenységé-
5l, mindenekel6tt arrél a
téglorrdl, azokrol az objek-
tiv feltételekrdl kellene szol-
nunk, amelyek megteremtik
2 lehetéséget a mozgalmi
munka gazdagsaganak, sok-
szinGiségének, Az iskolaban
az ifjasagi szervezet tevé-
kenysége, munkéaja szerves
és fontos része az oktaté-ne-
veld munka egészének. Min-
den pedagégus, az iskola ve-
zet6i, parttagjai atérzik en-
nek felelGsségét, s e kozosen
vallalt munka — mondhat-
ndnk gy is, csapatmunka —
eredményeik alapja. Dr. Pe-
rényi Janos, az intézmény
igazgatoja, Komdromi Fe-
renc, az iskola pértszerve-
zetének titkdra, dr. Kdrpadti
Sdandor partdsszekotd tanar
és Csizmadia Tibor, az isko-
lai KISZ-bizottsdg titkara
egyetértenek abban, hogy a
KISZ-munkéanak rangja van
az iskoldban, a nevelémun-
ka szerves részét képezi az
ifjusagi szervezet tevékeny-
sége.

Dokumentumokat lapozga-
tok. Albumot, mely az iskola
KISZ-szervezetének legfonto-
sabb esemeényeit, kiemelkedd
akcidit sorakoztatja fel. Az
iskolai KISZ-bizottsag besza-

be mindig hivatiasukat, bar
a ceél, amiért létrehoztak
Oket, ma is kovetendé.

A szegedi jaras kozségei-
ben a jarasi hivatal titkar-
saga vizsgilta meg a tandacsi
bizottsagok tevékenységét, ké~
résiinkre dr. Adanyi Jozsef
osztalyvezeto foglalta Osszea
tapasztalatokat.

Papiroson szinte kivétel
nélkiil igen szépen miikod-
nek, Jjegyz6k6nyvekkel is
igazolhaté ez a mikodés. Ha
a tényleges munkat vizsgdl-
juk, nem lehetiink ennyire
elégedettek. Legelbszdr az 6t-
lik szemiinkbe, hogy sok a
bizottsag, nem is taldlhatnak
elegend6 feladatot maguk-
nak. A mostani mikodési ke-
refek kozott a tanacs és a
végrehajté bizottsag mellett
alig van lehetOségiik a kez-
deményezésre, bar valtozat-
lanul feladatuk lenne az el-
lenérzés is, javaslattevd-vé-
leményez6  szerepiikre =@ és
szervezé-korrigalé tevékeny-
ségiikre is sziikség lenne. Ha
megtargyalnak valamit, hi-
szen a munkaterv is eléirja,
gyakran el6fordul, hogy on-
nan kapjak az anyagot, ahol
éppen segitenilik kellene. Mi
tartja fenn a formalisan mf-
kgdé Dbizottsagokat? Leg-
gbbszor a megszokés.

A tanacstérvény szerint le-
hetéség van annyi bizottsa-
got miuikddtetni, amennyire
sziikség van. A vizsgdlat nyo-
man az a javaslat sziiletett,
hogy csak akkor muikodjon
tanacsi bizottsig, ha dolgozni
is tud: egy-egy meghataro-
zott feladat megoldasira hoz-
zak létre, és csak addig Ié-,
tezzen, amig azt el nem vég-

bz Ebben a felfogisban els

- tandcstagok koziil kozremi-

moléjat, mely summas, hd
tikkre az elmult évek mun-
kajanak. .Alapszervezeti mun-
katerveket, melyek mar -a
kévetkezendd idészak felada-

tait, terveit wazoljak fel.
Idézziink ezekb6l a doku-
mentumokbdl.

A minden KISZ-szervezet-
re kotelez6 politikai képzé-
sen tul a Déri Miksa Szak-
kozépiskola politikai képzeés-
re kijelolt bazisiskola, ahol
havonta négy szegedi kozép-
foku intézmény alapszerve-
zeti  KISZ-titkarainak to-
vabbképzése folyik. Politikai
vitakoreinek eléadoi a vares
és a megye vezetdi, akikkel
a talalkozas maradando él-
ményt jelent valamennyi fia-
tal szédmara. Sorakoznak a
dokumentumok kozétt a szo-
cialista szerzodések. Szerepel
ezek kozott 6vodapatronalas,
altalanos iskolakkél szerve-
zett kapecsolat, szocidlis ott-
hon tamogatasa, a véaros tobb
kozépiskolajaval és tizemével
kiépitett kilesonds egylittma-
kodés.

Az elmiilt évben kozel o6t-
ezer 6ra tarsadalmi munkat
végeztek az iskola KISZ-tag-
jai. A kiilonbsz6 lizemeknek
vallalat bérmunka egy ré-
széb6l tarsadalmi Osztondi-
jat létesitettek, melyet fél-
évenként 15—18 arra érde-
mes tanulé kap meg.

Kiilénosen biiszkék sport-
tevékenységiikre. Az iskola
tanul6i koziil tobb orszagos

ifjasagi valogatott wvan, So-
roljak a kivalé lOVeb/dx, tor-
naszok, atlétak neveit.

Belelapozunk a tervekbe
is: varjak, hogy az Autékoz-
lekedési Tanintézet jelenlegi
helyén kialakithassdk azt a
Klubot, mely egyszerre lesz
az iskola kulturalis és moz-
galmi életének kozpontja, s
a varos miszaki értelmiségé-
nek talalkozéhelye. Terveik
kozott szerepel a munkas-
mozgalmi hagyomanyok meg-
ismerése, munkasfiatalok és
kozépiskolasok, veteranok és
ifjtkommunistak mind szo-
rosabb kapesolatinak megte-
remtése, egyuttmikodése.

Kiilon kell szolni arrol az
akeiérél, melyet a Textilmi-
vek, a 600-as Ipari Szakmun-
kasképzo Intézet és a Déri
Miksa Szakkozépiskola fia-
taljai kozosen, tarsadalmi
munkaban vallaltak: uszodat
épitenek a Textilmlvek te-
riletén.

Joggal biiszkék az iskola
és a KISZ-szervezet vezetdi
arra, hogy a négy esztendo
alatt a fiatalokba sikeriil be-
oltani a tarsadalmi kérdések
iranti fogékonysagot, a koz-
életi érdeklédést; megtanul-
nak élni jogaikkal és lehetso-
ségeikkel, s a kés6bbiekben
is aktiv kozéleti emberek
maradnak. Erre is bizonysag
a kétszer elnyert wvandor-
z4sz16, mely mind magasabb
szintl munkéra kotelez.

gl ¥

Tobb sesitséget
a mezdgazdasagban doigozoknak

A baléastyai parthdzban fél
szdzndal is tobb szdjbol zen-
gett a Fel kommunista ifju
sereg... kezdetG mozgalmi
dal, feloldva a hetek ota
tart6, a kozség és a kornyé-
ke fiataljait izgalomba hozd
fesziltséget. Rovid tisztelet-
adds utdan — ami a marciusi
ifjaknak sz6lt — Csdanyi Md-
ria, a Dbalastyai kozségi
csticsvezetbség titkara sza-
molt be az 1973 6ta végzett

képzelhets, hogy azokat az
embereket kérik csak {6l a

kodésre, akik a széban for-
g6 szakteriiletet kivaldan is-
merik, s6t szikség szerint
nem tané&tag szakértokre is
tamaszkodhatnak. Megfonto-!
landé az is, milyen feladato-
kat tudna megoldédsra is at-
adni a tandcs ezeknek az
ideiglenesen, de a tervezet
szerint hatékonyabban mi-
kodé bizottsdgoknak. Végso
soron az a javaslat lényege,
hogy csak azzal bizzuk meg
6ket, amit meg is tudnakol-
dani, de amit rdjuk bizunk,
abban a hataskort is adjuk
a megbizds mellé, és varjuk
is el a megoldast.

Azokat természetesen meg
kell sziinteni a javaslat sze-
rint, amelyeket egy masik
bizottsdg tart életben. A
mostani gyakorlatban vannak
ilyen furcsasigok is: miiko6-
dik egy albizottsag, kit(in6en
végzi a munkajat, de mivel
albizottsdg a neve, lennie
kell egy f{6bizottsagnak is.
Sziikség nincs is r4, mert a
formélis munka nem munka,
de lennie kell, hogy a fogal-
gnazési logika 61 ne borul-
jon.

A vizsgilatok arra a meg-
allapitasra jutottak, hogy a
tandcs lényegébdl fakadéan
ezutdn is sziikség van széle-
sebb tarsadalmi rétegek . be-
vondsdra. Ennek egyik mod-
ja, hogy a tanacstagok egy
része legyen  kiilénbozd . bi-
zottsdgok tevékeny  tagja.
Munkijukra kell azonban
szamitani, a formalis miko-
dés nekik .is terhiikre van.

mozgalmi munkéarél, Az
E5-6s Ut mentén fekvs kis
falu termeldszévetkezeti és
kozségi alapszervezeteinek
eredményeirdl szép csokorra-
valét ismertetett, koziilik a
legszebbek kozé szamit a ha-
zasségkotd terem rendbe ho-
zasanal eltoltott 3 ezer ora
tarsadalmi munka, a politi-
kai vitakorok, a népfront jel-
legi munkék, az orszégos hi-
ri ifjasdgi klub — tobbek
kozott ezek jelzik az elmult
évek figyelemre mélté ered-
ményeit, a  cslcsvezetség
munkajat, amely egyre na-
gyohp helyet kér magéanak a
kozség életének iranyitasa-
ban is. Fejlédésnek indult a
KISZ-élet a téeszekben is, de -
még nem érte el a kivant
szintet. Vedresszéken a ,,mo-
ras fiatalok” ugyan épitettek
maguknak klubhelyiséget, az
Egyetértés Tsz-ben pedig
el6adast szerveztek Kinarol,
Egyiptomrél meghivott el6-
ado kozremikodésével, de .ez
nem altalanosithaté. Az al-
ségajgonyai és az Alkotmany
alapszervezetek mozgalmi
életében is hianyossagok ész-
lelheték.

A titkos szavazéas eredmé~
nyeként Bité Zoltin lett a
csucstitkar,

Nemcsak az 1jjaalakitott
vezetSségen miilik, hogy az
elkévetkezd idékben hogyan
alakul a mezbdgazdasagban
dolgozé fiatalok sorsa. A lé-
péseket nekik kell elkezdeni,
hogy javuljon a helyzetiik.
Ugyanis hiadba vartuk a va-
laszt Kulcsdar Péternek, a sze-
gedi jarasi KISZ-bizottsag
titkdranak a-kiildéttgytilésen
felvetett kérdésére: Miért ke-
vés pazoknak a szama a ba-
lastyai KISZ-ben, akik a ha-
tarban dolgoznak? A téesz-
vezetok nemtérédémségét
emlité felszélalén kiviil nem
hangzott el észrevétel, javas-
lat sem az érdekeltek, sem
az érintettek részérél a hely-
zet megvéltoztatasira. Pedig

az ilyen Oosszejovetel alkal-
mat ad a véleménynyilvani-
tasra azoknak ‘a fiataloknals
is, akik kint, a homokon,
szélverte tablakon kiiszkod-
nek, az orrfacsaro istallékban
helytallnak, olajos, zajos mii-
helyekben  dolgoznak nap
mint nap. Felszélaldsukra és
nemesak formalis részvéte-
likre van  sziikség.
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