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A KSZV-ben, Gjitas eredményeként

Devizamegtakaritas,
tobbiettermelés

Munkiban a 2zsikkoté gépkomplexum

Még hirom  esztendeje
sincs, hogy munkdiba allitot-
tik az ujszezedi szdvligyar
kelmeagyarté iizemében az
elsé raschel 2zsikikotdzépet.
A nyugatnémet Karl Mayer
cég 4dltal gyartott berende-
zésbél azéta tovabbi ot ke-
rilt a gyarba, A 1lanckotd
géreken olyan, a legigénye-
sebb kodvetelményeknck is
me3feleléd polietilén alap.
anyazi zsdkokat készitenek,
amelyek a korszerli csoma-
golds elengedhetetlen eszkd-
zei, 8 mint ilyenek. igen
keresettek a tS8kés piacokon.
A zsdkgyartd gépsor egy
zsdktekercset készité kots-
gépbdl, és egy vagdberende-
2zésbbl &ll, amely a .teker-
cset méretre szabdalja. Ez
utdbbi csak egy része a kon.
fekcion#élasnak, a kész zsd-
kokat ugyanis még meg kell
gzamolni és szdzas csOma-
gokba kell kdtni. Kildon em-
ber kezeli a kotogépet, egy
mésik a vagét és emellett
két vagéber>ndezéshez més
egy ugynevezett leraké dol-
gozs is sziikséges, 5

A textilipart kililén%Ssen
erisen sujtd munkaerd-goimn-
dock miatt a gyar szakem™e-
rei mar hosszabb ideje ki-
sérleteztek a harom munka-
mivelet dsszevonasival. Két
fiatalember, Széll Jancs
iz>mvezetd mérndk és Kecs-
keméti Gybrgy elektrote~h-
nikus munkajat a kézelmult-
ban siker korondzta: olyan
berendeésegyiittest készi-
tettek, amely automatikusan
elvégzi mind a hircm mun-
kafazist, A kotégépet ugyan.
is -alkalmassa tették arra,
hogy — emberi kdzheavat-
kozas nélkiil — méretre vag-
ja a tekercset, s35t meg is
szdmolja a zsakokat. Embe-
ri mun'’zazrdre csak akkor
van sziks3g: a szazas kite-

gek — sulyuk ezgy‘bkint
ilyen mennyiségben is mi-
nimilis -— c¢s>magolashoz

vald eldkészitésshez.

A két fiatal Gjité munk?-
jénak anyagi . eredményérsl
még nem 4allnak rendelke-
zésre pontds adatok. Az
azonban biztys, hogy ujita-
suk t6bb milli5 forint meg-
takaritast jelent a vallalat-
nak, hiszen nincs s liks%g
az egyenként kizel félmil-
lié forint értékd tikés im-
portb3l s7d&rmazd vagé be-
rendezések megvdasarlisara
A vallalat vezetéi egyébkant
— miutan lattdk a sikerre'
kezs~otetd eredménveket -—,
az ujabb zsdkk*tézénzkhe-
mar nem is vasirsl‘dk m2g
a - sziiksézes vAgbéberendez‘-
seket s e-zel jelentds devi-
zat ta''sritottak mag a nén-
gaz'a~dg szimira, Az G'itss
jelentss“gst emeli a» a t ' nv.
hogy e7t a s-erkezeti vAal-
toztatdst m4s a gyar'é cég
sz~kembereinke'= sem si're-
riilt meg-1Janiuk, Enven
ez‘rt nem véletlen, ho7y
a KSZV nemzetk57i jogi vé.
delem alad kivanja vonni
az difajta Fersn'e4st g mér

meg is tette a szlikséges lé-

péseket a taldlmény hazai
és nemzetkozi szabadalmi el-
ismertetésére.

A folyamatos {izemeltetés
elofeltételei mar ma adot-
tak: valamennyi gépet 4j
rendszer(vé alakitottdk 4t
s folyik a dolgozik betanita-
sa is. Igy nyugodtan var-
hatjak februar 16-at, amikor
a folyamatos ilizemelés meg-
kezddédik, Ez ' azt jelenti,
hogy a zsdkgyéarts gépek ke-
zeléi a jovOben 642-es
munkarendben = dolgoznak,
tehadt hat napi munka utan
két nap pihenés kévetkezik.
Ez a valtozds anyagilag ked-
vezben érinti a dolgozdkat,
az elézetes szdmitdsok sze-
rint ugyanis &tlagosan havi
900 forinttal né a keresetiik.
A folyamatos munkarend
megszervezésénél figyelembe

vették a dolgozdk egyéni ké.
réseit is. 1igy avok, akik
nem tudtdk vallalni a folya-
matos ilizemmel jars vilto-
zdsokat, olyan gépek m?zllé
keriiltek, amelyek tovabbra
is harom miiszakban dolgoz.
nak.

A 6+42-es munkarend az
év hétralevd részében mint-
egy 30 szizalékos term:lés-

novekedést eredményez. A,
tiz és fél hénap alatt 90
tonndval, vagyis kétmilli’

375 ezer zsidkkal készitenek
tobbet, mint a korébbi ha-

rom miszakos {izemeléssel.
A tdbbletzsdk  értékesitése
nem okoz gondot: a jé6 mi-
nlségli termdék piacra taldl
a tokés orszidgokban, oreg-
bitve ezzel a KSZV hirne-
vét,
Reigl Endre

egyik természet adta kin<
cse, Nélkilozheletlen az em-
ber, az ipar, a mezbgazda-
sdg szamara., Szeged és kor-
nyéke lakéit nem kényezteti
el a természet vadreginyes
tajaival, kéklé  hegycsucsai-

Erdasités a homokon

A fa, 57 erdd, a kdrnyezet a futéhomok ellen, és végiil,

de nem elhanyagolandé érv-
ként kell megemliteni, hogy
a nyAarfa nélkiilézhetetlen
alapanyaga a muianyagipar-
nak, mert feldolgozasa utan
beldle nyerik a cellulézt,
amibd! tobbek k&zétt a papir

val. Az errevaléknak idébe, is késziil

pénzbe keriil, hogy megcso-
daljak az akéacvirdgzast. De
az erdd nemcsak kirédndulé-
hely, hanem értékes nyers-
anyag’orras. is, s6t tavlatok-
yban nagy jové elé tekint a
z6ldovezet. Ezért nagy jelen-
téségld az a korminyrendelet,
amely a gyenga termssatlagu
{6ldek jobb kihasznilasa ér-
dekében elbirja a gazdasi-
goknak az erddsitést. Az al-
lam jelent8s anyagi timoga-
tast nyajt a vallalkozé ked-
v téeszeknek, gazdasigok-
nak. Az erd8k — beleértve
a telepitettek is — gz &llami
erddgazdaségok és az erddvel

rendelkezé mezdgazdasigi
nagylizemek gondozasdban
allnak.

Népgazdasdgunk 6tddik ot-
éves terve az él6fa-készlet
novelésére orszagosan 40—45
ezer hektér telepitést irdnyoz
elé. A Csongrad megyei ta-
nacs vb mezbgazdasagi és
élelmezésiligyi .osztélya, kar-
Oltve a Debreceni Agrartu-
domanyi Egyetem termelés.
fejlesztési intézetének szege-
di csoportjaval, komplex fej-
lesztési programot dolgozott
ki a jaras teriiletére, amely-
ben szerenel az erdstelepités
is.  Igy a k3szelidvében 630
hektdr homokteriiletet erds-
s‘tenek. Kénnyen gépesithe-
“*6. nem kifvdn nagy szakér-
‘a'met a go~do~zdsa. Igaz,
hogy késdn tériil meg a be-
fektetéds, Mindenképoen he-
've~e'endd, mert szebhé va-
ri7eolia a THrnviket, tisrtit.

ja a levegdt, védelmet nyijt

|
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Sokan vagyunk,
vagy kevesen?

kérdist. Jelen esetben gondoljuqk

a munkaerdhelyzetre, s ugy pro-
baljunk vélaszt adni, Is, is — mondhatna
barki —, s aligha tévedne. A szakemberek
ugy fogalmaznak, hogy fesziiltségekkel
terhes a hazai munkaerfhelyzet. Mit ér-
tenek ezen? Valészini a jelen helyzet
realis értékelésébdl és a jovo feladatai-
nak prognézisabél indulnak ki. A valo-
sdgot nem lehet elkenddzni: a munkaer6-
helyzet zavarja a meglevé géppark ki-
hasznalasat, s6t ellatdsi gondokat is okoz.
De kérdezziink még egyszer vissza, valos
ez a léitszamhidny? Ujbél az e témaval
foglalkozé szakemberek véleményét ho-
zom f6l: ,,A népgazdasag strukturilis vo-
naldnak munkaerdigénye nem egyezik a
dolgozdk folkésziiltségének strukturajaval.
Tehat struktura-6sszehangolds sziikséges.”
Elhiszem, hogy tul szakmai izi a megfo-
galmazas, de ettél fiiggetleniil értjuk, mi-
rél van szob.

A hajdani munkaerd-félésleg régen el-
tiint, mar nagyitéval sem lehet szabad
munkavallalét taldlni. Hogyan, miként ju-
tottunk idaig? Ordmiinkre, megnyugva-
sunkra hiszen a szocialista téarsadalmi
rendszer elérehaladdsa adott lehetdséget,
hogy gyarakat épitsiink, hogy korszerd
nagyiizemekké fejlessziik -mez6gazdasa-
gunkat, hogy minden embernek ne csak
a munkdhoz valé jogot garantaljuk, ha-
nem a munkaalkalmat is. De egy olyan
elmaradott orszag, mint amilyen a mi-
énk is volt, els6 lépésként az extenziv
fejlesztést kovethette, mert az ilyen 1t
biztositott Uj tlizemeket és munkahelyeket.
S mint minden, ez az ut is véges. Az
iparfejlesztésnek is megvan a maga hata-
ra, mértéke, a munkaerdnek ugyancsak
véges a szama.

Régen elérkeztiink az intenziv fejlesz-
tés kiiszobéhez, amikor a munkaer6t mar
nem Kkeresni, csalogatni kell, hanem -—
elnézést a kifejezésért — korszeri gépek-
kel helyettesiteni. Ezt az utat prébalja
jarni a szegedi és a megyei vaéllalatok
tobbsége is, helyesen. Példdul az ujszegedi
szévogyarban ajanlatként zimmogo
NSZK-beli és francia gyartméanya ragadé-
karos szOvogépek tizszer olyan termeléke-
nyek, mint elédeik, bar azok sem idGseb-
bek egy évtizednél, S ne\ fussunk tovabb
ennél a példanal! Hajdanaban egy-egy
gép harminc, s6t 6tven esztendeig is bir-
ta a versenyt, dllta a sarat. A mai vilag-
ban, a gyors mfiszaki és technikai roha-
nasban bizony az évek O6sszezsugorodnak,
ami tegnap még korszer(i volt, holnap
mar avult.

A fejlédésiink hozta magival — de le-
het, hogy sok minden mas is —, tobb a
munkahely nalunk, mint a munkaskéz, S
gyakran f{0lnagyitva jelenik meg gon-
dunk is: a vallalat hisz embert keres, ak-
kor is, ha otre van sziiksége, ,,hatha meg-
marad a sziikséges létszam’-alapon. Ebb6l
természetesen nem szabad végleges koé-
vetkeztetéseket lesz(irni. De annyi bizo-
nyos, hogy emiatt majdnem mindeniitt
akad belsé munkaer6-folosleg. Ugyan ké-
rem — szélhatnak vissza az lizemek ve-
zetéi —, nincs folosleges munkaeré a
gyarkapun beliil, hiszen akkor nem ke-
resnénk allandéan ujakat. Igen am, de ha
jobban megnéznék és' megvizsgdlndk a

Attél fiigg, hogy mire értelmezziik a

Asszonyok
d fem-
inarhan

Somogyi Kiro;yné felvétele

A Szegedi Fémipari Villalat

giik

talombél eredd betegség nem fordul elé,

galvanizidlémihelyében
dolgozik a Semmelweis szocialista brigdd. A név is el-
arulja, hogy asszonyokrdél! van szé. A brigdd aranykoszo-
ris jelvény birtokosa, tagjainak teljesitménye kivalé, lel-
kiismcretesen helytdlinak ebben a nehéz munkakdrben.
Pontosan kovetik a munkavédelem szabdlyait, egészsé-
védelmében rdviditett munkaiddben tfoglalkoztatja
oket a villalat. Csak fgy lehetséges, hogy t8bb éve folya-
matosan képesek végezni ezt a munkidt, foglalkozdsi &r-

vallalaton beliilli munkaerd-gazdalkodast,
valészin(ileg tapasztalndk, hogy nem min-
denki ott dolgozik, ahol a legtdbbet tud
produkélni, néhol teljesen foloslegesen
tartanak meg beosztasokat, és a munka-
erével valé foglalkozas gyenge szinvona-
lon &ll. Pedig a munkaerével valé foglal-
kozés legalabb annyira lényeges, ha nem
lényegesebb, mint a termékekkel, az
energidval vagy a nyersanyagokkal valo
okos gazdalkodas. Oly régi alapszabdly,
hogy éppen azzal kell legkdoriiltekintébben
gazdalkodni, amibél szikésen Allunk.

Senki ne higgye, hogy az id6tényezordl
csak divatb6l beszélnek napjainkban. Az
id6 — pénz. S pontosan ki lehet szamol-
ni, mennyit nyerhet vagy veszthet egy
véallalat, ha kozombdsen szemléli a mun-
kaerdvel valé gazdalkodést, illetve annak
jelentdséget tulajdonit. Egy hevenyészett
felmérés szerint allitélag 20 szazalékra is
folugrik a munksbél elvett, elveszett idé
iizemeinkben. Ez annyit jelent, hogy szdz
emberbdl csak nyolevan dolgozza ki meg-
hatarozott munkaidejét, tehat szdzan van-
nak alkalmazva ott, ahol a végeredmény
minddssze nyolcvan ember produktuma.
Hol tiinik el az emlitett 20 szdzalék mun-
kaid6?

A f6lmérések szerint legtébb az ilizem-
és munkaszervezés gyongeségei miatt
megy veszendGbe: anyagelldtasi nehézsé-
gek, korszer(itlen technolégiai sorrendiség,
indokolatlan *munkafolyamatok, avult ter-
mék eréltetése, és mas egyebek. De na-
gyon sokra rug az az idé is, amely a mi-
szakok kezdésekor és befejezésekor, mun-
kakozi sziinetek idején porlik el. Sorol-
haté tovdbb: tanfolyamok, értekezletek,
vizsgak, targyaldsok, egyéb allampolgari
kotelezettségek teljesiiése munkaiddé alatt.
Ezek jelentés része kikiiszobolheté volna.
De sok az az idé is, amely torvényesen
jar minden dolgozénak. Nyugodtan lehet
szamolgatni, hany napot tesz ki egy esz-
tendd sordn a vasdr- és ilinnepnapok, a fi-
zetett linnepek szdma a rendes szabadsig
ideje, a pétszabadsagok, a jutalom- és a
tanulményi szabadsdgok napjai, s a sza-
bad szombatok. Kénnyd belatni, hogy sok
kedvezményben részesiiliink, egyre keve-
sebb a kotelez6 munkanapok szidma, te-
hat azt a mérsékelt idot illenék sokkal
jobban kihasznalni. A megmaradt munka-
id6 minden percére sziikségiink van ép-
pen azért, hogy a kedvezményeket, a szo~
cidlis vivmanyokat garantalni lehessen.

it mondhatunk végiil is: sokan va-

gyunk, vagy kevesen? Taldn akkor

kozelitjilk meg Ilegpontosabban a
kérdésre adandé vélaszban az igazat, ha
ugy fogalmazunk, hogy aranytalansigok
vannak a munkaeré foglalkoztatasaban.
Néhol nagyon is redlis a munkéskezek
hidnya, s ezért driga gépek kihasznailat-
lanul &llnak illetve miszakszamuk igen
alacsony, mashol viszont béven akad
munkaer$-folosleg a gyarkapukon beliil.
A munkderdvel valé gazddlkodast kelle-
ne magasabb szinvonalra emelni. Ahol
kevés a munkas, ott legaldbb azt a keve-
set ugy ,,mozgassdk”, hogy a legmagasabb
hatékonysagot érjék el a termeléshen se-
gitségiikkel. Ez viszont a vallalati terve-
zés, a helybeli iizem- és munkaszervezés
egyik lényeges feladata.

GAZDAGH ISTVAN

Klubok
a lakianydkban

A katondk

életkdrilmeé-
nyeinek tovabbi  javitasara
iranyulé torekvés lényeges
része a szabad idé értelmes,
kulturalt eltltési lehet”sé-
geinek biztositasa. Ezt szol-
galjak egyebek kozdit a lak-
tanydkban létrehozott KISZ-
klubok, amelyek a katonik
tdrsadalmj tevékenysgének,
kulturadlt pihenésének, ki-
kapcsolédasdnak fontos bé-
zisai,

TP PRI DICKT AT Ty

l'Jj konfekcié-
uzem

A Négrid megyei Textil-
ipari Vallalat februir ele-
jén 4j idzemhazba kilto-
zik. A tobbszintes épiiletre
24 millié6 forintot koltsttek,
ebb6l 8 millié forintért be-
rendezéseket véasaroltak: az
NDK-ban késziilf Textims-

kat és specidlgépeket, A
véllalat idef feladatterve
180 milli6 forint

arutermelés,




