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oltozés kozhen

Kétiaki élet a batorgydarndal

Harompengés farészgépen mérefre vagjik a

Az ipartelepen, a Vésar-
tér utca, a Cserje sor.és a
Dorozsmai uti vasutvagany
altal hatarolt teriileten ka-
pott helyet a Tisza Butor-

ipari Vallalat szegedi gyara,
amely igy megkezdhette a
Lenin koruti tizem Kkitelepi-
tését. A vallalat az anyagi
lehetGségeihez mérten meg-
tette az elsG lépéseket
kétezer négyzetméteres csar-
nokot, oOltozét s flirdot épi-~
tett. Tavaly janiusban ide
koltoztették az  alapanyag-
raktart, a szabaszat s a vas-
tagsdgi csiszolas gépeit, a
héprést, valamint a szak-
munkdstanulék mihelyét. Ez-
zel madris megkoénnyebbiil-
hettek valamelyest a belva-
rosi Uzem kornyékén lakok,

hiszen a véros szélén md-
kodik a préseléshez gozt ter-
mel6, erésen fistolé kazan
is.

A gépek mellett nyar 6ta
50 dolgozonak a Kkiilsé gyar-
ban kell tevékenykedni.‘ Itt
a munkakoriilmények ked-
vezSébbek ugyan, de a ‘jelen-
legi rossz utviszonyok miatt
nehéz megkozeliteni az tize-
met. Ezen a gondon azon-
ban tudnak enyhiteni az
aj csarnok, szocidlis' épiilet,
s irodahdz elkészitése utén,
amikor a bejaratot a Véasar-
tér utcardl a Fonodgyari uat
kozeljovoben megépitendd
szakaszdhoz helyezik at, A
létesitmények tervezése az
idei feladatok ko6zé  tarto-
zik, a kivitelezéssel pedig

Termel a hengermii
ujabb gépsora

A negyedik otéves terv
egyik legjelentGsebb  kohd-
szati beruhazasa a -diosgy6-

ri Lenin Kohdaszati Mivek-
ben megépitett nemesacél-
hengermi. Egy esztendeje

kezdték meg a termelést
az 0j iizem kozépsoran,

amelyen az elmult évben
tobb mint szazharmincezer
tonna acélt hengereltek Ki.
A kongresszusi versenyben
az uzem dolgozéi vallaltak,
hogy még 1974-ben ellatjak
a masodik, a finomsor iizemi
proébait, s 1975 els6 munka-
napjatél megkezdik azon is
az lizemszerld termelést.

A vallalasukat teljesitet-
ték, és

csiitortokon, tegnap ha-

rom miiszakban megkezd-

ték a folyamatos

lést a nemesacél-henger-

mu finomsoran.

A megkozelitdleg négy-
szazotven méter  hosszusa-
gu folyamatos hengersor a
hozzatartozé  berendezések-

kel nemzetkozi kooperé.cié-/

ban késziilt.
A hengersort a legkorsze-
riibb technolégiaval,

automatizalt tirisztoros
villamosvezérlé-berendezés-
sel miikodtetik.

Teljesitménye teljes  felfu-
tas utan évi szaznyolcvan-
ezer tonna Kkiilonbozé meé-

idén a tervek szerint nyolc-
vanezer tonna hengerelt
arut készitenek. (MTI)

bitorlapokat
varhatoan 1977-ben végez-
nek. Akkor a mostani mi-

helybdl attelepitendé gépek-
bél, valamint Gj berendezé-
sekb6l Osszeszerelik a  tel-
jes gépsort, ezzel megszi-
nik a sok nehézséget okozéd
,»Kétlaki” élet. Jelenleg még

.nagy erét kot le a Lenin kor-

ati és az ipartelepen levéd
tuzem kozotti anyagszallitas,
hiszen a kint furnérozott.
méretre szabott alkatrészek
szerkezeti = megmunkalasat,
feluletkezelését, s végil Osz-
szeszerelését a belGs gyarban
végzik,

A kiilsé lizem a beruhaza-
sok megvaldsitasaig is al-
landdéan fejlédik. 'Néhany
hoénapja tarsadalmi munka-
val hozzafogtak egy  kézi-
labdapalya épitéséhez, s ez-
zel 6szre végeztek. fgy ta-
vasszal mar jatékkal tolthe-
tik szabad oraikat a fiatal
dolgozdk. Ugyancsak tavasz-
szal kiszallitjak a  csapold,
arkolo, furatkészité és zar-
helymaré gépeket is. Ezek-
nek még jut hely a csarnok
végében.

A Dbutorgyarnak 1980-ig
kell befejeznie a kitelepii-
1ést. Azutdn az Gj lizem a
jelenlegi alig tébb mint 30
millié forintos éves termelési
értéket megkétszerezi.

Sz. J.

Eszmecserék a tanacsok
és 2 munkasok kozott

Interji a Csongrdd megyei tandcs

A Tanicsok Lapja ujévi
szama interjut ko6zolt dr.
Perjési Laszloval, a Csong-
rad megyei tanacs elnokével.
A beszélgetés témaja: a mun-
kasok kozéleti szerepének
novelése, a munkas tanacs-
tagok tevékenysége, a tana-
csok és a munkéaskollektivak
kozotti alkoté eszmecserék
rendszeres megvalositasa,

Tekintettel a téma idoésze-
riségére és fontossdgara, az
alédbbiakban részleteket koz-
liink a megyei tanacs elnoké-
nek nyilatkozatabél, kiilonos
figyelemmel az interji azon
részleteire, melyek a tana-
csok és a munkasok. kapcso-
latait érintik.

— A mi megyénkben is
egyre erdteljesebb  igény,
hogy a dolgozok beleszélhas-~
sanak a kozligyekbe, s véle-
ményt nyilvanitsanak a la-
kéteriileti, wvarosi, {izemi,
munkahelyi déntésekben. On-
magdban ez a természetes
igény is kifejezi a megye
munkéasosztilydnak novekvo
ontudatat és képviseldinek a
tanacsi bizottsagokban, a tes-
tiiletek lilésein megnyilvanu-
16 aktivitésat. g

— Az a tapasztalatunk,
hogy egy-egy varospolitikai
kérdés vagy a falugyilések
témai irant kiilonosen nagy

a dolgozé emberek érdekld--
dése. Az is igaz viszont, hogy .
a fokozods érdeklédéssel még.

korantsem tart lépést a. la-
kossdg vitakészsége,  Ennek
az okat egyrészt a tajékoz-
tatds, masrészt a testiileti
dontések elbkészitésének hi-
anyossagaiban latjuk.

— Ugy érzem, hogy a ta-
nacsokban tevékenykedd
munkéisok aktivitdsa az el-
mult idészakban sokat fejlo-
dott. Ennek ellenére nagyobb
gondot kell forditanunk a
munkésok jogismeretének
szélesitésére. A munkasok,
az egyszerl emberek ezért
joggal varnak télink az ed-
diginél sokkal hatékonyabb
és sokoldalibb jogpropagan-
dat.

— A kozelmultban a me-

gyei part-végrehajtébizottsag

Gyorsmérleg tavalyréi

Utasforgalom,
aruszallitas

Egész évben csucsforga-

{ lom — igy jellemezhetnénk

a tavalyi szallitdsi tevékeny-
séget vastton, koziton egy-
ardant, A MAV Szegedi Igaz.
gatésdga december kozepére
teljesitette aruberakasi ter-
vét, de nem csokkent a szal-
litasi igény a tovabbiakban
sem. Kiilonosen nagy mun-

| kat jelentett a cukorrépa és
terme- | 5, ¢pitanyagok fuvarozésa.

A megbizék és vasutasok

v jo egyluttmlkodése tette za-

vartalanna az aruk tovabbi.
tasat. Tobbek kozott a kon-
zZervgyar, a htsipar, a

| DEFAG, a MEK a gabona-

felvasarls idében tAié'-o-tat.
ta a MAV-ot a szallitasi fel _
adatokrsl, igy a vasutasok

| késede'em nAlki] ki4alli‘hat-

tak a sziikséges tehervagn-
no'-aft,

Az joazeatdcie tohh mint
13 ezer d~lonzAia ere"ménve._
sen zArta az évot A ront-s
osere~ezds most készil, de
mar lathatd a s7dm~kb’l
hogy &4 korabbi éveknél 1é.
nyegesen tobbet, mintegy
10,3 millio tonna arut fuva.
roztak el. Az el6z6 évhez vi_
szonyitva tavaly 99 szaza-

veffi és profila acél lesz, Azl lékkal t6bb arut rakiak vas.

uti kocsikba, az export szal-
litdsok . mennyisige pedig
15,2 szazalékkal emel'-edett.
Az idei els6 negyedévre mar
tizenkét vallalattal megko-
totték a szerzodést ko6, ka-
vics és kohdsalak elGszalli-
tasara.

A Szegedi Volan Vallalat-
nal is késziil az év végi mér-
leg. A MAV Szegedi Igaz.
gatésdganak eredményeihez
hasonldan g kozuti teherfort.
galom is mintegy 10 szaza.
1ékkal tobb &rut szallitott,
mint 1973-ban. Az egész évi
munkat tetézte az 6szi rend-
kiviili muiszakok sorozata, a
mezigazdasag fuvarozisi igé_
nyei mellett eleget tettek az
énitsinari szallitdsi megran-
deléseinek is. A wvastti na-
lyaudvarokra ren<zfes arnt
szAllitotta's, az érlrezd szal.
litm4nyokat lrirak*dk és a
megrend=l3'thiz  tovihhit -t
tak, Az autdbuszok tavaly 19
és fé1 milli6 kilomAternyi
utat tettex meg. kozel 56
millié utast szallitottak,
b6l 38 millio embert 5 kii_
16nbo6z6 helyi jaratok. A Vo-
lan a munkasszallitasbél is
alaposan kivette a részéf, 3

eb-

milli6 embert hoztak-vittek
az elmult évben reggel mun.
kéba, este haza, Jelentds for.
galmat bonyolitottak le a
kilonjaratok is, utaslétszam:
300 ezer. Ezek kozill figye-
lemre meéltéak a szomszsdos
orszagokban tett Xkirandula-
sok, Vitték a buszok az uta-
sokat Opatijaba, Krakkdba,
Zakopanéba, Brassdba, Kas-
sara, és még SzZAmos VAros-
ba, Nagy sikert aratott az
utazokozonség korében az a
jarat, amely a nyaron Dub.
rovnikba kozlekedett. Az év
végén, karacsony elstt Buda.
pestre, Pécsre, Székesfe-ér-
varra, Debrecenbe és igy to-
vabb, rendkiviili ‘aratokat i~
inditottak szam szerin'
s7azharmincat — az Unne i
foreal~mra tekintottel.

Vastiton és k*zaton ¢~yf r-
man kés"en 4&llnak az Ui
év 1j felad-tainak elvégzé-
sére. Ha a fuvaroztat‘k ésa
szallitg véllalatok kozhtt to.
vgbb javul a kaocsolat
gondolunk itt a hét végi ra-
kodasokra — ez év védgén iw
megelégedéssel gondolhatunk
a vasutasokra és a gépkocsi-
vezetokre,

elnéhével

részletesen elemezte a mun-
késok kozéleti és allami te-
vékenységének helyzetét.
Megallapitottuk, hogy az 6sz-
szes tanacstagok 10,9 szaza-
léka, a megyei tandacstagok
20,2 szazaléka munkas. Ha-
sonlé a helyzet a véarosi ta-
nacsokban is. A szdmada-
tokbdl is kitinik, hogy a jo-
vében még inkabb toreked-
niink kell a tanacsokon be-
lil a munkasok szamara-
nyanak tovabbi javitasara.
Fontos feladatunknak tekint-
juk, hogy hatékonyabban se-

1gitsliik a testiileti iilések el6tt

a munkas tanacstagok felké-
szultségét, a tanacsi munka
legfonfosabb = szakigazgatasi
teriiletein valé eligazodasu-
kat, nemkiilénben 4ltalanos,
kozéleti és jogi ismereteinek
gyarapodasat. ;

— A tajékoztatds kotetle-
nebb formaira az lizemekben
szervezett, személyes konzul-
tacidkra azért is sziikség van,
mert az irdsos el6terjeszté-
sek tulsilya — azok terje-
delme — sokszor elriasztja fi-
zikai munkds tandcstagjain-
kat a hozzészélasoktol. Ol-
dottabb munkahelyi beszél-
getés keretében j6 lehetGsé-
get latunk a munkdasok vé-
leményének megismerésére, a
munkas tanacstagok testiileti
szereplésének el8készitésére
és batoritisara. A jo .testii-
leti lilések politikai, tartalmi
kritériuma tehat az, a terve-
zett dontésekben mind t6bb
munkds érezzen kdzvetlen ér-
dekeltséget és felelGsséget,
hogy ‘az {izemekben dolgozd
tanidcstag mindenekel6tt a
vélemények és torekvések
oda- és visszacsatolasara,
egyeztetésére forditsa f6 fi-
gyelmét,

— Mindezt szem el6tt tart-
va, specialis tovabbképzést
kivinunk szervezni munkés
tanacstagjaink szamdara. Be-
vezetjlik azt a gyakorlatot,
hogy a wvarosi tanaesok tiszt-
ségvisel6i legaldbb = évente
egyszer, minden nagyobb
tizemi kollektivat személye-
sen informaljak a tervezett
varospolitikai intézkedések-
rél és a jelentds déntésel-
rol. Kiterjesztjiik azt a he-
lyenként mar j61 bevalt,
hasznos gyakorlatot, hogy a
tisztségvisel6k évente leg-
aldbb egy alkalommal foly-
tassanak eszmecserét a szo-
cialista brigadok vezetéivel.
Pontosabban: rendszeres dia-
l16gust akarunk a tandcsok és
a munkdsok kozott életre
hivni.

— Véleménvem szerint a
jelenlegi teriileti elvet ter-
mészetesen nem kellene fel-
adni, bar bizonyos kombina-
ci6k a jeloléseknél — majd
a valasztdst kovetben tobb
tekintetben — hatékonyabb
elorelépést jelenthetnének,
kiilonésen a munkéasosztaly
aktiv allami és koézéleti sze-
repkorének novelésében., Mi-
re gondolok? Gyakran ta-
pasztaljuk, hogy a munka-
helyeken a vezetéket kivéve
a dolgoz6 kollektivak nem-
igen ismerik a tanacstago-
kat, tevékenységiikr6l sem
mindig tudnak. Ezért sokan
hajlamosak lebecsiilni a ta-
nacstagi munkat, s nem te-
kintik egyenértéklinek az
lizemben végzett tarsadalmi,
part-, szakszervezcti és egyéb
megbizatisokkal.

— Madsik tapasztalat a va-
rosi tanacstagi beszamolék
sordn jelentkezik, n Amikor
ugyanis a résztvevik oOssze-
tetelét wvizsgaljuk, altalaban
azt latjuk, hogy az  aktiv
munkavallalok ezeken a gyG-
léseken csak igen kis szam-
ban vesznek részt. Inkabb az

idésebbek, a nyugdijasok je-
lenléte, aktivitdsa domindalé.

— Az egyébként fontos, de
a varospolitikai tiorekvések-
hez viszonyitva inkabb apro,
kis ligyek keriilnek itt a fi=-
gyelem homlokterébe, ame=
lyeknek megoldasa altalaban
anyagi természet(i, Erdemes
lenne tehat a nem olyan ta-
voli jovGben fontoléra ven=
ni, hogy a tandcstag jelclé-
sét elézeltesen a munkaskol-
lektiva tamogassa, a jelolt az
6 javaslatuk egyetértésével
keriiljon, a Hazafias Nép-
front ajanldsa utan, eléter<
jesztésre a jelols gytilésen,
Amennyiben pedig a mun-
kaskollektiva jeldltjei a va-
lasztasok soran elnyerik az
allampolgarok bizalmat, ko-
telezové kellene tenni éven-
ként legaldbb egyszer a
munkahelyi kollektivik elGtt
tanacstagi beszamolokat is,

— A szocialista demokréi~
cia folyamatos fejlesztése el-
képzelhetetlen anélkiil, hogy
a tarsadalom vezetd ereje, a
munkésosztaly, ne folyjon
bele az eddiginél is jobban
a tandcsi dontések elOkészi-
tésébe és végrehajtasaba. A
tudatos kozéletiségre wvalo
nevelés és a dontésekben
valé aktiv érdekeltség egy-
mastol elvalaszthatatlan.

— Tapasztalataink szerint
a dontések elSkészitéséhez és
a végrehajtas ellendrzéséhez
legkozvetlenebbiil azok a
munkasok kapcsolédnak, akik
a lakossag bizalmabél keriil-
tek tandcstagi funkcidéjukba.
Ezért is indokolf, hogy ta-
nacstagjaink oOsszetétele min,
dig megfeleljen a megya
tényleges tarsadalmi Osszetéa
telének. Erre torekedtiink a
legutébbi tandacsvalasztisoR
soran is. Hangsilyoznom kell
viszont, hogy itt nem vala=
miféle statisztikai szemléleta
r6l, hanem a tarsadalmi va=
16s4g megfeleld tiikrozodésé=
nek biztositasarél van szé.
Elmondhatom, hogy munkis
tandcstagjaink a tandcsokban
aktivan és érdemben teljesi=
tik megbizatasukat. Koziiliik
tobben tagjai a végrehajtd
bizottsagoknak, sokan a ta-
nacsi bizottsagoknak és albie
zottségoknak.

Arra  toreksziink, hogy
a testiilet fontos tdrsadalome
politikai, ipari, telepiilésiej=
lesztési, beruhazasi témaiban
elozetesen kikérjiik a mun-
kés tandcstagok véleményét,
s mar az elokészités szaka-
szaban bevonjuk és érde-
keltté tegyiik 6ket az elkép-
zelések kimunkalasaban,
Kezdeményezzik, hogy a
munkds tanacstagok a mun-
kahelyi kollektivak el6tt is
adjanak szamot sajat tanacs-
tagi tevékenységilikrél. A3z
MSZMP Koézponti Bizottsaga
XI. kongresszusi iranyelvei
is felhivjak valamennyiiink
figyelmét, hogy ,az orszag=
gylilési képviselék és a tas
ndcstagok fazzék még szoro=-
sabbra a kapcsolataikat véa-
lasztéikkal, az tizemi mun=
kahelyi kollektivakkal, Ile=-
gyenek a helyi kozélet akfiv
részesei, a kozérdek figye-
lembevételével teljesitsék vi«
lasztéik megbizatasait”. Az
iranyelvek e fontos ajanla-
sait szem el6tt tartva arra
toreksziink, hogy a tandics-
lilések nyilvanossigaban job-
ban igényeljiik a szocialista
brigadok kozrem@kodését,
mind t0bb szocialista brigad
kapjon meghivast tandécsiilé-
seinkre, hogy az irasos eld-
terjesztéseket véleményezés~
re idében kézhez kapjak. Eze-
zel is a tanacsi dontések bize
tonsagat és realitasat segit-
hetjik elg,



