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'Beszémolé taggyllésen:

A szervezeti
valtozasok éta

Egy-egy felséoktatasi in-
tézmény oktatéinak munka-
jat héarom lényeges szempont
alapjan mindsitik, Vizsgaljak
a tudomanyos, az oktaté-ne-
velé munka szinvonaldt, va-
lamint a koézéleti aktivitas
meértékét, mélységét. Nyil-
vanwvalé tehdt, mennyire sok-
rétd feladatokat jelent, mi-
lyen magas koévetelményeket
allit az oktatok elé a maga-
sabb mindsités elérése, ésta-
lan azt sem kell magyariz-
ni, mi a jelentésége, ha e
mindsitések objektivek, vagy
nem egészen a valdsagot
tiikrozik.

Ott, ahol a holnapi értel-
miség késziil jovo feladatok-
ra és felelés posztokra, nem-
csak a szakmai tudas meg-
szerzésének feltételeire van
sziikkség. De olyan légkorre,
cselekvési alkalmakra, ame-
lyek a majdani kozéleti sze-
repléshez alapiskoldk lehet-
nek. Es nem . utolsésorban
rendkiviili .jelentBsége van az
ideolégiai képzésnek,

Ot alap-

szervezef

Ime, néhdny fontos terii-
lete annak a sokagia és fe-
lelGsségteljes munkanak,
amelynek elvégzését a fels6-
oktatasi intézmények kom-
munistai altalaban felada-
tuknak tartjak. Igy a Juhasz
Gyula Tanarképzé Féiskola
II-es szamu alapszervezeté-
nek tagjai is. Taggyilésiikén
Honti Gyula titkar konkrét
bizonyitékokat sorakoztatott
fel a beszamoléban: hogyan
vallaltak részt nemcsak az
emlitett altaldnos, intézmé-
nyi feladatokbol, hanem sa-
jat szikebb teriiletiik mun-
kajabdl is. Az alapszervezet

ugyanis az allattan, a no-
vénytan, a féldrajz, a mezd-
gazdasagi, a rajz, a testneve-
1ési és részlegesen a marxiz-
mus—Ileninizmus tanszék
kommunista oktatéit és hall-
gatoit fogja oOssze. Korabban
egyetlen; tébb mint sz4zfés
partszervezet mikodott a £6-
iskoldn. A beszamoléasi id6-
szak elején valtoztak meg a
szervezeti keretek: szakmai
és teriileti elvek alapjan ot
kisebb létszamu alapszerve-
zetre bontottdk a partszerve-
zetet, megvalasztottdk a {6-
iskolai csticsvezetdséget és az
alapszervezeti vezetGségeket.
Ilyen mértékl szervezeti val-
tozasok természetesen 1j
munkamodszerek, kapcsola-
tok kialakitasat, valamint az
j hatdskorok pontos megha-
tarozasat is megkovetelték,
Erthet6, ha a beszamol6 min-
denekelott ezt a munkat tette
mérlegre, és joggal allapi-
totta meg: a Kkezdeti, fdleg
a feladatkorok tisztézatlan-
saga miatti bizonytalankodas
a beszamolasi idészak maso-
dik évében teljesen meg-
szint, a tartalmi munka ke-
retei, feltételei azota adottak.

A partépités
feladata

Nincs moédunk részletesen
elemezni az alapszervezet
eredményes torekvéseit: ho-
gvan alakitottak ki j0 mun-
kakapcsolatokat az  intéz-
mény valamennyi tomegszer-
vezetével, az allami vezetok-
kel, a tobbi alapszervezettel
eés a csucsvezetfséggel. Nem
sorakoztatjuk fel a tagok
(kéziiliik tizenhatan oktatok,
négyen hallgatok) egyéni fel-
adatvallalasainak értékeit,
amelyek féként az eldljaré-

rol, a partépitésrél

ban vazolt leglényegesebb te-
riilleteken segitették az alap-
szervezet és az egész intéz-
mény jobb munkajit. Mind-
ez megtaldlhaté a beszimo-
16ban. Egyetlen fontos téma-
viszont
sz6lni kell. Annal inkéabb,
mert a féiskolai alapszerve-
zet gondjai joérészt meg-
egyeznek a legtobb felsGok-
tatdsi intézmény kommunis-
tainak gondjaival, és némi-
leg eltérnek egyéb munka-
teriletekétsl, intézményekeé-
t6l. A sajatossag abbdl adé-
dik, hogy itt elsésorban a
fiatalok, a tanuldk, a hall-
gatok bevonasar6l lehet szo.
Kilonosen pedig a féiskolai
II-es alapszervezetben, hi-
szen a hozzajuk tartozo tan-
székeken sokan vannak az
id6sebb péarton kiviili okta-
ték. Bar az intézmény KISZ-
bizottsagdval, a hozzajuk
tartoz6 KISZ-alapszerveze-
tekkel j6 Kkapecsolatokat te-
remtettek, az eddigi tagfel-
vételek alapjan ugy . tlnik:
mindez kevés.

A személyes
hatasok

A tanar-diak viszony”, az
éran kiviili nevelédmunka ér-
téke, az oktatok személyes
példajanak hatdsa a tapasz-
talatok szerint erbésen befo-
lyasolja a hallgatok utjat,
valasztasat, nemcsak szak-
mai, de politikai-ideolégiai
fejlodésiiket is. E ,,személyes
hatasok” értékét semmikép-
pen sem szabad lebecsiilni
olyan kornyezetben, ahol en-
nek a mindennapi munkédban
is  rendkiviili = jelentosége,
ezer mas vonatkozasa van.

Sulyok Erzsébet

Kubikosokbol hazépitok

Tarjan nyolcadik titemében
épitett hazak fliggony nél-
kiili ablakai elaruljak, hogy
még nem laknak benniik. A
Retek utca masik oldalan,
Felsovaros eloszor atépiten-
dé teriiletén hatalmas daruk
dolgoznak — mar itt is ma-
gasodnak a tizemeletesek fa-
lai. Két munkasember ép-
pen egy asztallapnyi vasle-
mezt akaszt a toronydaru
kotelének horgara, s amint
a teher folemelkedik, kezi-
ket rajta tartjak, Vigyaznak,
nehogy kart tegyen a mellet-
tilkk dolgoz6 tarsaikban.

A mar
KONNYEN levegs.
TANULTAK ben 16-
g6 j6-

kora lapot a szomszédos, fé-
lig -elkésziilt épiilet’ egyik
elemének nézhetné a beava-
tatlan, pedig nem az, hanem
a legals6 — azaz fogad6é —
szint falai 2zsalukészletének
egy darabja. Tavalyelétt vet-

wEISOrendi**
a Tisza vize

Az emberi kornyezet vé-
delmének egyik legfontosabb
teriiletérsl, a folydk, tavak
tisztasdganak megorzésérol
tartottak pénteken sajtotajé-
koztatét az Orszagos Vizugyi
Hivatalban.

Dr. Ilkés Gyorgy, az OVH
elndkhelyettese tobbek kozott
elmondotta, hogy az utébbi
masfél éviizedben 16 milli-
ard forintot koltott az orszag
¢satornazasi és  szennyviz-
tisztitasi beruhézasokra. Bir-
saggal sujtottak a legjobban
szennyez0 vallalatokat, tize-
meket. A szennyvizbirsag ér-
féke 1971-ben elérte a 180

millié  forintot, azéta nem
emelkedett tovabb, s igy mu-
tatja, hogy az ujabb iparte-
lepitési és fejlesztési beruha-
zasok nem szennyezték to-
vabb orszagunk folyoit, ta-
vait. A nemzetkdzi normak
alapjan a Tisza vizének mi-
nosége elsoérendinek, a Du-
naé altalaban masodosztalya-
nak mindsithets, és csak né-
hany kisebb foly6, patak —
a Sajo, a Zagyva, a Tarjan
patak, a Nador csatorna —
vize tartozik a sulyos szeny-
nyezddeésa III. és IV, katego-
riaba.

Szocialista brigadok
a kereskedelemben

A Hazafias Népfront Or-
szagos Tanacsa, a SZOT és
a KISZ KB kozos felhivasa-
ra Csongrad megyében is
nagy lelkesedéssel és felelGs-
ségérzettel csatlakoztak a ke-
reskedelmi dolgozdk az
MSZMP XI. kongresszusa és
hazank felszabadulasanak 30.
évforduldja tiszteletére Kkez-
deményezett szocialista mun-
kaversenyhez.  Széleskoriek
azok a vallalasok és teljesi-
tések, amelyek a véasarlasi
koriilmények és az aruellatas
javitasat szolgaljak. A
Csongrad megyei tanacs ke-

Szegede

a Domsod

Jugoszlivian keresztiil, vizen ufazotf Szegedre a Domsod

dunai vizibusz. A MAHART td4péi hajojavité iizemében

ajitjak fel moforjat, berendezéseit, s itt kap majd Gj festést

is. A vallalat a jovo év tavaszira elkésziil a munkalatokkal.

Felvételiinket Tapén, a hajéjavito kikotojében készitettiik
a Domsodrol

Acs S. Sandor felvétele

reskedelmi osztalyatél kapott
tajékoztatas szerint a szocia-
lista szerz0dések messzeme-
ndéen figyelembe veszik a
vallalatok egymas kozott, va-
lamint szallitéik kozott az
egyiittmikodést,

Csongrad megyében tavaly
a kereskedelem forgalma va-
lamivel alatta maradt az or-
szagos atlagnak. Az idei har-
madik negyedév végén vi-
szont a tavalyihoz mérten
10,5 szazalékkal fejlodott a
kereskedelmi forgalom
Csongrad megyében. A ke-
reskedelmi dolgozék kualond-
sen szorgalmaztdk a  zdld-
ség- és gyumolesforgalom
novekedését, s ez az ered-
mény mind az allami, m nd
a szovetkezeti kereskedelem-
ben 20—30 szazalékkal tObb
a tervezettnél. Sikert értek
el a tej- és tejtermékek for-
galmanak novelésében, ami
meghaladja a 10 szazalékot.
Sajnos az iskolakban nem si-
keriilt még mindig meg-
nyugtatéan biztositani a tej

érickesitését. Széreg varos-
részben és Szatymazon
ugyanakkor az AFESZ-ek

ennek a kovetelménynek eie-
get tettek, a Dorozsmai
AFESZ pedig részt vesz a
didkok élelmezésében,

Javult az idén a kereske-
delmi dolgozdk szocidlis el-
latottsaga is Gj izletek nyi-
tasaval, meglevéd iizletek kor-
szerlsitésével, a csokkentiett
munkaidé bevezetése 6ta pe-
dig altaldban sikeriilt bizto-
sitani a hétvégi szabadnapot.
Mindez kihatott a szocialista
brigadmozgalom erdsodésére.
Csongrad megyében mintegy

te a DELEP a vasb6l késziilt
zsalukat, mert joval gyor-
sabban lehet velik dolgozni,
mint a korabban hasznalt
zsalukkal, s mert sokkal ke~
vesebb acs szakmunkas dol-
gozik a vallalatnal, mint kel.
lene, Igy viszont a nyolctagi
Petofi Sandor brigad, élén
Czirok Baldzzsal, 15 acs mun.
kajat potolja.

Hogy miért éppen ezt a
kollektivat valasztottak ki a
zsaluzashoz, Ovari Gyorgy-
t6l, a fogadoészint épit6-
uzemvezetdjétol tudtam meg.

— Tiz éve kubikosként ke-
riltek a vallalathoz Czirok
Balazsék — emlékezik —, s
néhany év mulva mar lat-
tuk, hogy jol Gsszeszokott,
megbizhaté emberekkel van
dolgunk. Amikor a megka-
pott 1uj készletet rajuk biz-
tuk, nem Kkellett sokaig var-
ni, hogy megtanuljak az 4j
munkat — sO6t Balazs bacsi
rovidesen tervet is tudott ol-
vasni, ami pedig nem kony-
nyd dolog. De kell is a szak-
értelem, s az ligyes munkas-
kéz, hiszen sok .hazat kell
még felépitenunk. Egy tiz-
emeletes hdz fogaddszintjét
korilbeliil egy hoénap' alatt
késziti el a Petofi-brigad —
eddig Osszesen hisz épiilet-
tel végeztek. Ebbol 19 Tar-
janban, illetve Odesszdban
van, egy pedig Szentesen.

A brigadvezeté és a tagok
tobbsége, Bodor Lajos, Tari
Janos, Sili Péter, wvalamint
Sepsei Lajos Sandorfalvardl
jarnak be dolgozni naponta
autobusszal. Csupan Olajos
Gyula, Krobdk Istvan és
Nyuzbé6 Imre lakik Szegeden.
Reggelente a munkateriile-
tiik melletti fabédéban ta-
lalkoznak, s beszélik meg a
napi teenddéket. Ma éppen a
zsalukészlet karbantartdsa  a
feladat, Vannak, akik egy
éles szerszammal kapargat-
jék a lemezeket, mig masok

droétkefével serénykednek.
Néha-
A ,MEGTERT” s
tomasi
bajuszt

viselnek, taldn azért, mert
elhagytak mar a kozepes fér-
fikort. Tari Janos péld4ul 24
éve dolgozik a vallalatnal.
Jovore kap aranygy(rdt, az-
tan szeptemberben nyugdij-
ba megy — bar tarsaj tré-
fasan Ggy mondjak: Jani bé-
csit el sem lehetne innen za-
varni, — Nem gy, mint
Krobakot — gzo6lalt meg va-
laki. Hogy is volt az Pista?
— Jogositvinyom van és
egyszer atmentem dolgozni
az egyik szallitési vallalat-
hoz — meséli nevetve.
Gépkocsivezetdként vettek
f6l, de nagyon keveset fizet-
tek. Hirom nap malva mar
jottem is vissza. Még szeren-
cse, hogy ujra felvettek.
Czirok Balazs brigadveze-

650 szocialista brigad doigo- | t0 Sili Péterrel egyiitt 1957-

zik, kozel 6 ezer fével

ben keriilt a wvaéllalathoz

Amikor a zsalukat rajuk biz-
tak, nem firtatta, milyen lesz
az uj munka. :

— Dolgozni mindeniitt kell
— érvel —, sokat vitatkozni
nem lehet. Minden munka-
nak megvan a huncutsaga,
ezt el kell tanulni. Sokan azt
hiszik, hogy a kubikosmun-
ka egyszer(i, ott nem. kell
gondolkodni, Pedig nem igy
van. A csatornaasashoz is
kellett szakeértelem, - nem
mindegy példaul, hogy mi-
lyen a rézslikiképzés. A mos<
tani munkanknal talan az a
legfontosabb, hogy tudja min.
denki, mit kell csinalnia.
Gyorsan dolgozunk, de kap-
kodni nem lehet, Ha valaki-
nek a labujja a lemez alath
marad, nem oriil,

- Télen
HOL AZ ' Kicsit
UTANPOTLAS?I csiklane-
dés a

munka. Van, amikor a vas-~
hoz ragad az ember keze,
Adnak ugyan védokesztylt,
de abban nem lehet dolgoz~
ni, Nyaron viszont a lemew
zek kozé erGsen betliz a nap.
Ha kint harminc fok wvan,
beliil biztosan 45. A munkat
mindig jol megszervezzik.,
Rengeteg csavar van egy
ilyen tablaban, j6, ha tudja
mindenki, hogy alkalomadtan
melyiket kell meghuznia,
Miel6tt hazamegyiunk, Osz=
szeszedjuk a készlet darab-
jait és Ny(zé Imre gondjira
bizzuk. O ‘itt a ,hazigazda”,
Leapolja a csavarokat, s fe
lel azért, hogy minden a
helyén legyen. Igy aztan més<
nap reggel ' idében tudunk
kezd¢ ni.

A brigidban a legfiatalabl
dolgozo is kozel jar a negy+
venéves korhoz. Meg is pefk-
ditem a kérdést a brigadver
zetd el6tt: talan ,faznak”™ &
fiatalokt6l, s nem engedik
oket maguk kbzé&?

— Errél sz sincs = nyug-
tat meg Czirok Balazs., ==
Igaz, mi igy jol oOsszeszok-
tunk, megértjik egymast, de
szivesen befogadnank fiatal
munkésokat is. Ugyis két es-
hetéségiik lenne kozottiinks:
vagy elvégeznék a dolgukat,
vagy megszoknek. No, majd
ha mi kidregsziink, biztosan
fiatalok keriilnek a he.
lytinkre,

Czirok Balazs é munka-
tarsai négy évvel ezeltt el-
nyerték a szocialista brigad
cimet. A brigadvezeté pedig
tavasszal, a DELEP negyed-
szazados jubileuman a Vale
lalat Kival6 Dolgozdja ki=
tfintetést kapta immar
masodszor. Az eisére mar
alig emlékszik, mint ahogy
Bodor Lajos sem tartja sza-
mon kitiintetéseit, Pedig 6 is
kivalé dolgozé, Dolgoznak
rendszeresen, a j6 munkit
kotelességiiknek érzik, talan

nem is szamitanak elisme-
résre, Naluk a mérce ott,
beliil van.

Szirdk Jozsef



