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A balastyai il

Allitélag a metsz6oll6
meg a szemzlkés allasabol
is lehet jovendé6t josolni. Ha
egy 17—18 éveg fii kezében
ugy all, hogy idés gylumoles-
termel6k szeme megakad
rajta, és azt mondjak, gye-
re Zoli, az én faimat is te
metszd meg, akkor a ba-
rackfdk kornyékének joven-
démondb6i  szerint ebb8l a
gyerekbdl jokez(i, jészema
gyiimoleskertész lehet. Vagy
lehetne. Egyre tébben hivjak
metszeni Fekete Zoltant Ba-
lastyan, megnézik az elsé
fat, masodikat a keze alatt,
hogy igaz-e a szbbeszéd, és
adjak tovabb a hirt, ennek a
gyereknek ,huzalmg van” a

gyilimolesfakhoz,
Kere-
CSIZMA felso-
s SR e gajgo-
nyai szovetkezetben, éppen

nincs itt. Bent az irodaban
négyen mondjak ugyanazt:
ez a fiu nagyon jol dolgozik.
Leirhatnam  szorél  szora,
amit mondtak, de akkor a
lap aljaig csak dicséretekke]
lenne tele az ujsag.

— Nagyon iigyes keze van.
Ahogy 6 metszi g fakat,
akarki megnézheti. Es szor-
galmas, végteleniil szorgal-
mas. Két &atlagember mun-
k&jat elvégzi. Bedll a barac-
kosba, 140 fat megmetsz, a
tobbi még csak akkor tart a
hetvennél-nyolcvannil, Nem
is lehet brigddban dolgoz-
tatni, mert piszkaljak a tob-
biek: nyughass mar, minek
sietsz! Talan piros csizmét
akarsz?

- Mi az a piros csizma?

— Csak gy mondjak. Aki
iparkodik, arra azt mondjak
a lustdbbak:  pires csizmat
akarsz?

- Ha ennyire fiatal, hogy
nem ragad at 6ra is a lus~
tasag?

— Alaptermészete
tességes munka.

- Honnan tudja a met-
szés tudomanyéat?

— Parasztember’ honnan
tudné? Tanulta otthon, mint
a léval béanast, fejési, szan-

a tisz-

tast, vetést.

— Egy csondes kérdés:
szokott a téesz Osztondijat
adni?

— Van' egy fiatalunk, &al-
lattenyésztd lesz, kétszazot-
venet adunk havonta, és a
kényveit is mi fizetjik.
Tobbszor is proébalkoztunk,
volt Ggy, hogy egyszerre oOt-
nel: ajanlottunk psztondijat,
de lemorzsolédott mind az
ot.

— Ha a Zoli ilyen lgyes,
és méasnak meg ugysem kell
az osztond{j, miért nem kii-
dik tanulni?

— A legértékesebb fiatal
nalunk, de nem megy. Edes-
apja tébb éve beteg, a filu

munk&ija nélkiill a csaldd
nem élne meg.

Itt

meg

SEGITSUNK ! kell

i all-

nunk, mert kemény dichoz
értlink. Fekete Iajost vala-
milyen gerincbajjal operal-
tik, de dolgozni az6ta sem
tud. Kérte, mehessen rok-
kantsigi nyugdijba, az orvo-
si vélemény szerint nem me-
het. Ne értsenek féire a tu-

dbés doktor urak, szavukat
én nem konfrizom akkor
sem, ha Gyélaréten is, iit is
hallom, maga a szovetkezet
irja a fellebbezést, €s uGjra
meg trja irja. En is' azt
mondom, c¢sak az menjen
ilyen nyugdijba, aki nem ke-
riilheti el. Addig ember iga-
zin az ember, amig fontos-
nak érezheti magat. Els6
szavam tehat most-is az, ne
nyugdijba kiildjék Fekete
Lajost, hanem olyan kony-

nyli munkat adjanak neki,
amit el tud végezni.
~ Proébaltuk. Ulni nem

tud huzamosabb ideig, &llni
sem. A poriassdg lenne a
legjobb, de ilyen koértilmé-
nyek kozotit azt se birja.

Itt elakad a szekér.

Pedig valamerre lépniink
kell, Nem tehetjlik, hogy
azokat az embereket, akik
egészségiiket hagytdk a szb-
vetkezetben, a sok paragra-
fus kozétt éppen a szdvetke-
zet juttassa kegyelemkenyér-
re. Igen veszélyes munkate-
rilet a mezdgazdasag, ismét-
lédhetnek a 'példdk, erre
nagyon hamar gondolnunk
kellene. Mire ezek az embe-
rek kinlédva mégis nyugdij-
ba léphetnek, ninecs kerese-
tiik, amibdl szdzalékot lehet-
ne szdmolni. Semmiképpen
nem ezt érdemlik.

Mondandm a baléstyai fi-y

Gnak, wvirjon tiirelemmel,
majd csak megoldédik a
probléma, de nem mondha-
tom. Egy-kettdre itt a kato-
naid6, aztdn jon a nésiilés,
ha most elszalasztja, szak-
képzett kertész taldn soha
nem lesz beldle. Meglehet,
oreg koraban is azt monda-
na, vihettem volna valamire,
de nem sikertilt.

— Nem is prébaltadk kiil-
deni?

— Dehogynem. Tavaly is
akartuk, hogy menjen el né-
vényvéddnek, apjaval is be-
széltliink, de nem vallalta.

Még mindig nem ismerem
szemtdél szembe, akirél sz6
van, de gyanitom, hogy a.

méregkeveréshez is mis em-
ber kell, és a barackmetszés-
hez is més. En oda kiildeném,
ahol metszéollot adnak a ke-
zébe és nem permetezbgépet.

— Mennyj Osztondijat tud-
nanak adni?

— Legfoljebb: négyszazat.

M Eay

MSZE- csalad-
GEZZUNK fonn-

i tarta-

nak, aki maga is most 1ép
legénykorba, ez a négyszaz
kevés, De azért kérdezziik
meg 6t is, ne beszéljiink {o-
vabb nélkiile.

— Vallalnad?

— Ezt igen.

— Csak?

— Nem tehetem.

— Szereted a fat?

— Nagyon szerefem. La-
tom benne, ha itt megva-
gom, ott né a gylimolces.
Tobb is, szebb is, jobb is.

— Csak?

- Sokba keriill a tanulas,
Ha meg lehetne oldani, és
apam, anydm se maradna
addig kenyér nélkiil, amig
és odajarok, akkor orommel
elmennék.

Térjink vissza az .elnok
szavahoz, Ha ez a fii két
feln6tt munkajat el tudja
végezni, és ha 6t maésiknak
hidba kindltdk az Osztondi-
jat, akkor Fekete Zolténnak
én olyan tamogatast kérnék
nyugodt  lélekkel, hogy. -va-
gyai szerinti-ember lehessen
belgle. Mert akdrhogy for-
gatjuk is a szot, ilyen em-
berbél kellene sok a szovet-
kezetekbe ma is, holnap: is.
Akinek szive is van hozza,
és tudja is, mit csindl. Ki-
mondom tehat, szbva) is:
osztondijat szeretnék  kérni
a baléstyai fidnak és tamo-
gatast beteg édesapjanak.

Horvath Dezsé

Hatékonvahb beruhazasi
tevékenységert

A KIEGYENSULYOZOTT novekedésre
torekvo gazdasagpolitikdnk szamara évek
ota a beruhdzas az egyik legproblematiku-
sabb feladat. Allandé gondunk a beruha-
zasok elGkészitésének és megvalodsitasanak
elhtzdodasa, a tervezettnél magasabb kolt-
ségek stb. Az évek soran Osszegyllt ta-
pasztalatok arrdl gydztek meg benniinket,
hogy a gondok elharitasahoz, a hatéko-
nyabb tevékenység megieremtéséhez
égyéb maés intézkedések mellett — szik-
ség van a beruhazasok rendjének korsze-
risitésére. A hét évvel ezelStt kiadott jog-
szabaly az évek soran mar tobbszdr modo-
sitasra, kiegészitésre Kkeriilt, most azon-
ban, amikor az 6todik otéves terv elékeé-
szitésén munkélkodunk, idészerGvé valt a
beruhazisok rendjének atfogdébb korszert-
sitése.

M4r -a beruhizéisokkal kapcsolatos ko-
rabbi hatarozatok, rendeletek is kimond-
tak, hogy elsésorban a mnegyberuhdzdsok
elokészitesét kell megalapozottabbd tenni.
Pontosabban koriil kell hatarolni a beru-
hazasban . résztvevok feladatat, €s lehetévé
kell tenni felelésségiik  kovetkezetesebb
érvényesitését. A kozelmuiltban megjelent
Uj ‘beruhédzasok rendje eldsegiti e célkiti-
zés elérését, és lehel6vé teszi, hogy nove-
kedjék a beruhdzék szerepe és felelGssége
az elkészitésben, s elsGsorban a nagyberu-
hézésok elokészitése és jovahagyéasa job-
ban kapcsolédjék a népgazdasagi terv cél-
jainak megvalésitisahoz. Az Uj rendelet
nagyobb szerepet biztosit a bankok ellen-
orzési tevékenységének, Ggy a beruhazi-
sok elbkészitése, mint azok megvalositisa
soran.

AZ EDDIGIEETOL ELTEROEN a nagy-
beruhizasokkal kapcsolatos dontés a jovo-
ben - két szakaszban torténik. Az els6é sza-
kasz: a fejlesztési cél elfogadasa. A ma-
sodik szakasz: a beruhézasi javaslat alap-
jdn a beruhdzds megkezdésének engedé-
lyezése, a megvalésitas feltételeinek és a
beruhdzas tervezett eredményének elbira-
sa. A fejlesztési cél elGterjesztésekor a be-
ruhézas sziikségességét, idszerlségét, gaz-
dasdgossagara vonatkozo becsléseket és az
altalanos gazdasagi-miiszaki el6feltételek
biztositottsagat kell bemutatni. A fejlesz-
tési cél elfogadasa esetén, ez a dontés fel-
jogositja a feliigyeleti szervet a beruhaza-
si javaslat elkészitésére. Gondos elbkészi-
tés esetén a jovében elérelithatéban nem
keriil sor e kordibbi dontések mdbdositi-
sdra.

Lehet, hogy a beruhazéssal foglalkozd
véallalati, intézményi szakemberek egy ré-
szének most az a véleménye:-a kétszaka-
szos elokészités csak meghoszabbitja a
dontési idoszakot. Kétségtelen, hogy a fej-
lesztési cél jovahagyasat kovetden készi-
tendé munkaprogram egveztetése sok idét
vesz igénybe. Ez az idéraforditas azonban
a késbébbhiekben megtériil, mert az eléké-
szitésnek ez a modje magdt ¢ dontést is
meggyorsitja. Ugyancsak a dontés helyes-
ségét alanozza meg az a rendelkezés,
is, mely elGirja. hogv a teleoiiésre, egyes

miiszaki megolddsokra tobb valtozatban
kell javaslatot tenni. Az Uj beruhdazasi

rend egyik célja az aldtervezés, a nagy-
fokd vontatlansdz mesgakadailyoziasa is. B
cél elérését szolgalia az, hogy a fejlesztési
koltségek kidnlgozédsa alkalméval a var-
haté koltségeket prognosztizalt arakon is
meg kell hatarozni.

A berubazasok Ui rendie e célcsoportos
beruhdzdsok elokészitesét is szabdlyszza. A
nagvberuhszasonkhoz hasonléan. e kategdo-
righan is kihangsulvozasra keril a javas-
lattevok, vélem4nvezdk, dontisre josgosnl-
tak és a beruhazast megval6sitok felelds-
sége.

NEM KONNYU a beruhazé helyzete,
egyrészt az anyagi érdekeltségi rendszer, a
szdmlizisi elbirdasok és.az Aarkalkulacidk
bonyolultsdga miatt, masrészt a sz4lliték
és vallalkozék monopolhelyzetébdl . adédd
kiszolgaltatotisag miatt. A beruhazédsok 1uj

_rendje azonban, reméljiik, ezekben a kér-

désekben is rendet fog teremteni, épp-
tgy, mint mdas bizonytalansigi tényezék-

kel kapcsolatban. Ezek kozé tartoznak
példaul az arvaltozasok, melyek ellensu-
lyozésara, fedezetére a szilkséges mérték-
ben tartalékot kell képezni. Ez a tartalék
része a fejlesztési elGiranyzatnak. Ameny-
nyiben a tobbletkoltségek meértéke meg-
haladnd a tartalék Osszegét, a kilonboze-
tet a beruhazé sajat pénzigyi “forrasdbél
koteles biztositani.

Napjainkban még eléfordul, hogy a be-
ruhazok nem forditanak kelld gondot a
beruhdzasok megfeleld elokészitésére. Az
elmult idében sok esetben kezdemenyez-
ték a dontés meghozatalat, s6t a megvalé-
sitdas elkezdését olyan beruhéazasoknal is,
amelyeknél a szikséges elbfeltételek hid-
nyoztak. Az 4j beruhdzdsi rend szerint a
jovében az Allami Fejlesztési Bank az en-
gedélyokirat kiaddse elétt, és azt kovetd-
en is, vizsgdlje a kivitelezés és a finanszi-
rozds elbfeliételeinek biztositoitsagat. A
bank részére kordbban GB-hatarozatban
eldirt vétéjogot a beruhdzasok rendje most
mar rendeletileg is szabalyozza. Ez azt je-
lenti, hogy amennyiben a beruhazas hid-
nyos elokészitése veszélyezteti a jovaha-
gyoftt célok megvaldsitasat, a bank koteles
err6l a dontést hozé szerveket értesiteni.
Ha az ennek alapjan megteendd intézke-
dések késedelme: jelentds kart okozhat, a.
dontést hozé szerv éllasfoglalasdig a bank
a tovabbi vallalkozési, szallitasi szerzodé-
sek el6jegyvzését megtagadhatja.

AZ EDDIGI TAPASZTALATOK arrél
tantskodnak, hogy a Beruhdzasok megva-
16sitasaban részt vevo vallalkozdk, szalli-
tok gyakran indokolatlan koltségeket sza-
mitanak fel. Az ilyen jelenségek megaka-
dalyozasa, illetve a beruhdzék -ellenfrzési
tevékenységre osztonzése érdekében sziile-
tett az a rendelkezés, hogy e bank dltal
feltdart — a beruhéazdék altal nem kifogasolt
-, jogosuletlan felszdmitisok Osszegét, a
bank nem az adott beruhdzds, hanem az
dllami koltségvetés javdra szdmolja el.

Az eddigiekben Csongrad megyében is
sok gondot okozott mind az elbkészites, |
mind a megvalésitdas sorédn a kapesolédo
beruhézésokkal kapcsolatos dsszhang meg- |
teremtése, és ezek pénziigyi fedezetének |
biztositasa. Altalanos nézetté valt az, hogy |
a nagyberuhazéisok sok szazmilliés, vagy
tobb millidrdos koltségeldirdnyzata elbirja
a kapcsolédsd sziikségletek terheit, még
akkor is, ha azokra a népgazdasigi terv a
célesoportok keretében mar fedezetet biz-
tositott. Az 14j rendelkezés végrehajtasi
utasitdsa elbirja, hogy e kapcsolodé beru-
hdzasok koltségeit nem szabad, illetve
nem lehet a nagyberuhdzds pénziigyi for-
rdsaibol fedezni; csak abban az esetben,
ha errdl a beruhdzdasi javaslat jévihagydsa
sordn dontenek. Nem szabad a nagyberu-
hézédsok koltségei kozott elbiranyozni azo-
kat a beruhdzisokat, amelyek az anyagel-
latds. termelési kooperacio, a kivitelezd és
szallité szervek fejlesztése érdekében sziik-
ségesek, de olvanokat sem, amelyek a cél-
csoportok tartalmi korébe tartoznak. ' 4
naqyberuhdzdisok koliségei koziti csupén a
célesovoriba nem tartozé infrastrukiurélis
létesitménuek koltségeit lehet megiervez-
ni. Ez esethen mar az elbkészités soran
tisztdzni kell., hogv azok a szervek, me-
lveknek a sziikséglet kielégitése egvébként
feladata lenne, - rendelkeznek-e megfeleld
pénziigyi forriasokkal. Amennviben nem.
ugy ezen beruhazasnk koltségeinek a nagv-
hertuha7as nénziigvi fedezetén beliili eld-
iranyzasarsl és azok atadasinak feltételei-
r6l a heruha-asi javaslat jovdhagydsa so-
ran kell dinteni,

A KORSZERTISTTETT beruhfzasi rend
tobh év gvakorlati tanasztalatai alanian
forlalia Oss7e a bheruhizasok eldkészitésé-
nek ég mervalasitisanak feltételeit, meg-
hatdr~zza ezek kHvetelményeit, s 1ényegé-
ben dttekinthetibbé teszi az ezzel kapeso-
latos joganyagot.

DR. KUTIVAN REZSO,
az Allami Fejlesztési Bank
szegedi terilileti fidkjanak

igazgatéja

Négy megye ifjiisagi
kiildottei Szegeden

A szovetkezeti ifjusagi bi-
zottsagok tevékenységérol,
munkamodszerérdl, gz ifja-
sagi torvény végrehajtasarol,
az ifjusagi parlamentek ta-
pasztalatairé] tandcskoznak
Szegeden, a KISZOV Arany
Janos utcai klubjdaban Békés,
Hajdd, Szolnok, és Csongrad
megye ifjasdgi bizotisagai-
nak elndkei és titkarai. Teg-
nap, pénteken ~meghallgat-
ték a megyei ifjuségi parla-

Barétség—vonat
a Szov’etuniobol

mentek tevékenységérdl széd-
16 beszamolét, megbeszélték
a tanulsagokat, majd ellato-
gattak a szegedi NIVO Fa-
ipari Szovetkezetbe és Séan-
dorfalvara, a Jarasi Altal4-
nos Ipari Szovetkezetbe, va-
lamint a Csongrad megvei
KISZOV aranykoszorus ifju-
sdgi klubjédba.

Ma, szombaton déleldtt a
négy megye kiilddttei foly-
tatjdk a tanicshozast,

A kozelmultban Baratsag-
vonattal 335 komszomolista
érkezett hazdnkba., Koziiliik
36-an Szegeden téltenek né-
hany napot. A szegedi cso-
porttal tart N. V. Jefimovics,
a Komszomol Koézponti Bi-
zotisdgénak instruktora, a
Baratsdg-vonat politikai ve-
zetéje, akit a KISZ Szeged
varesi bizottsigan fogadott
Bald llana elsé titkar,

A szovjet fiatalok megis-
merkedtek Szeged neveze-
tessegeivel, elldtogattak a
Tapéi Haziipari Szovetkezet-
be, Tegnap délutén a DE-
LEP KISZ-bizottsdganal
vendégei voltak, megismer-
kedtek a hazgyar és a vél-
lalat munk&ajdval, eredmé-
nyeivel, barati taldlkozén
vettek rész¢ a DELEP fiatal-
jaival,



