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Btvenéves a mezdgazdasigi kutatés Szegeden

Jubileum

innepség,

tudomanyos ulésszak

Tegnap, csiitortokon dél-
elott  jubileumi iinnepség
kezdédott Szegeden, a Sza-
badség Filmszinhazban. Az
50 éves multra visszatekintd
Gabonatermesztési Kutaté
Intézet emlékezett. a tudo-
many munkésaira, kutatok-
ra, novénynemesitékre, a
dél-alfoldi tajban, az orszag-
ban fontos szerepet betoltd
intézet sziiletésére, eredmé-
nyeire, nemzetkozi sikereket
elért jelenére, €és biztaté jo-
véjére. A Himnusz elhang-
zésa utdn dr. Szdniel Imre,
az intézet igazgatdja kdszon-
totte az elnokségben helyet
foglalé dr. Komodcsin  Mi-
halyt, a megyei partbizott-
sag elsé titkarat, Véncsa Je-
ndé miniszterhelyettest, dr.
Perjési Laszlot, a megyei ta-
nacs elnokét, Szabé Sandort,
a megyei partbizottsag titka-
rat, Pepp Gyulat, a varosi
tandcs elnokét, dr. Vargae
Dezsbt, a véarosi partbizott-
sag titkdrat, a kulfoldrél ér-
kezett tuddsokat, akadémiku-
sokat, a szegedi tudomany és
kozélet kivalosagait, mas
megyék vezetdit, kiildotteit.

Dr. Széniel Imre bevezeto-
Jében felidézte, hogy a Ti-
sza-partjan a kutatémunkat
kezdetben szdmtalan tényezd
gatolta, s az intézetet a fa-
sizmus romokban hagyta. A
felszabadult haza 30 eszten-
deje meghozta a békés alko-
témunka oromét is. A part
és a kormény kovetkezetes

agrérpolitikdjanak megjfele-
Ioen jelentSs Osszegeket kolt
épiiletekre, gépek és misze-

A jubileumi iinnepség elnoksége.

rek beszerzésére,
riumokra, szolgalati lakésok-
ra.

Vancsa Jen6é miniszterhe-
lyettes tolmacsolta dr. Di-

laborat6- mfvelésiigyi Minisztériuma-

nak fétanicsosa gratulaciéja

utdn dr. Kovdcs Andrés, a,
Keszthelyi  Agrirtudomaéanyi
Egyetem dékanhelyettese

mény Imre mezégazdasagi és mondott elismeré - szavakat.

élelmezésiigyi miniszter jo-
kivansagait,
El6adaséban
hogy az elmult étven eszten-
d6 a vilagban és hazank-
ban olyan torténelmi valto-
zasokat hozott — kiilénos-
képpen az utébbi harom év-
tized anyagi és szellemi fej-
16dése —, amihez foghato6t az
elmult szdzadok egyike sem
hozott. Az intézet munkas-
sagara visszatekintve ugyan-
ezt allapithatjuk meg.
Timofej Szemjonovics Du-

bonoszov, a Lenin-renddel, a dorné, . dr.

Munka Véris Zaszlérenddel
kitlintetett P. P. Lukjanyen-
ko nevet viselé krasznodari
kutatéintézet igazgatéja me-
leg szavakkal koszontotte a
jubildlé szegedi intézetet, és
atadta a nagy buzanemesito
Lukjanyenko portréjat.  Dr.
Janossy Andor akadémikus,
az MTA agrartudomanyi osz-
talya nevében méltatta az
elmult 6tven esztendé mun-
késsagat, dr. H. Steikhardt
professzor, az NDK bren-
burgi noévénynemesitd inté-
zetének igazgatéja méltatta
az egylittmikodést, a kozos
munkat, ami a magyar é€s
német intézet kozott kiala-
kult, dr. Székefalvi-Nagy
Béla akadémikus, az MTA
szegedi bizottsdgénak nevé-
ben koszontdtte az intézetet,
Franz Berger. Ausziria Fjld-

Enitészek
negyven orszaghol

Tandcskozds Budapestien

Negyven orszag eépiteszeli-
nek részvételével csitorto-
kén a Nemzetkdzi Epités-
kutatési Tandcs (CIB) egy-
hetes kongresszusa kezdé-
dstt Budapesten a MEMOSZ
Dézsa Gyérgy uti székhaza-
ban. A kongresszust Bondor
Jézsef épitésligyi és varos-
fejlesztési miniszter nyitotta
meg, aki bevezetd elbadasa-

ban az épitéipari kutato-
munka jelentGségérdl be-
szelt.

Tébbek kozott ramutatoti:
az évi 80--90 ezer lakas épi-
tése lehetévé tette, hogy je-

lanlez hazinkban 1000 la-
cosra 320 lakas jut, és az
otthonok 85 szdzalskéban

villannyal vildgitanak, az
1j lakésok 85 szdzaléka pe-
dig fiirdészobaval épiill. A
gyakorlatban hasznositott ku-
tatasok eredményeként a
technoldgidk korszer(sitésé-
vel az épitbiparban a .nehéz
fizikai munkdt mindinkabb
felvéltjak a gépek, ugyanak-
kor mindinkédbb terjed a
korszerti anyagok hasznélata

és a fejlett szervezési mod-
szerek bevezetése.

Epitéiparunk  fejlesztésé-
hez sziikséges, hogy szak-
embereink mas orszégok épi-
tési eredményeit is figye-
lemmel kisérjék, s ehhez a
jelenlegi kongresszus j6 le-
hetdséget kindl — mondotta
a miniszter.

Ezutan arrél sz6lt, hogy
termelési gondok mellett az
épitési tevékenységben mind-
inkdbb elbtérbe keriil a kor-
nyezetvédelem problémaja
is. A kormany is kiemelten
kezeli az épitett kérnyezetet
és ezen beliil a lakasépités
az épitéivar gondjait. A leg-
fontosabb feladat, hogy
mennyiségileg és mindségile
a lakossiag lakéasigényeinel
kielégitése beldthaté idér
beliill megoldsdjék.

Befejezéslil a miniszter &
kormAny nevében lidvozdlte
a kongresszus résztvevoit
Ezutdn megkezdddott a ta-
nacskozas, amelynek kere-
tében 13 témakoérben hang-
zanak el clfadasok.

(

valok a textiliparban

Losonczi Pal, az Elnoki

gratuldci6jat. manses elnoke disztaviratban
elmondotta, gratulalt a jubilald intézet-

nek. Ezt kovetéen Baross
Laszlo-emlékplakettet adtak
at T. Szemjonovicsnak, dr.
Dimény Imrének, dr. Janossy
Andornak, dr. Somorjai Fe-
rencnek, dr. Beke Ferencnek
és Sziilld Ferencnek. A Me-
zégazdasag Kivalé Dolgozdja
lett az intézet munkatarsai
koziil néhai dr. Orosz Sén-
Faragé 1.4sz16,
Szab6 - Gyorgy, dr. Noszdly
Ferencné, Herke  Balint és
Pakai Sandor.’

Délutan. . ‘Baross . Ldszlo
szobrat és P. P. Lukjanyen~
ko emléktablajat dr. Janossy
Andor akadémikus leplezte
le, az uj kozponti laborato-
riumot pedig Véncsa Jend
miniszterhelyettes adta at. A
Gabonatermesztési Kutaté
Intézet fo6épiiletében kiilon-
b6z6 kiallitasok szemléltetik
az elmualt fél évszazad mun-
kassagat. Ma, pénteken ha-
rom szekciéban tudomdnyos
iulésszakokkal folytatja mun-
kajat a jubileumi rendez-
vénysorozat. :

Sz. L. L

N ok ko=Otk
- a legjobbai

A Jutadrugydri Gagarin-brigdd einyerte
a Szakma Kivdalé Brigddja kifiintetést

A hazai textiliparban
mindossze négy kollektiva
jutott el odaig, hogy a szak-
ma legjobbjaiként emleges-
sék Oket. A sok jo kozott bi-
zony nem konny(G legjobb-
nak lenni, de nem is elérhe-
tetlen. A Szegedi Jutadru-
gyarban dolgozé Szabé Fe-
rencne, Bokor Andrasné,
Ambrus Bélané, Széll San-
dorné és Ocské  Ferencné
példaja azt bizonyitja, hogy
a szocialista munkaverseny-
ben szorgalmas és odaadé
torekvéssel az élre lehet ke-
riilni. A Gagarin nevét viseld
brigadot a Szakma Kivaié
Brigadja kitiintetésben ré-
szesitették. A kitlintetést a
brigéd tagjainak tegnap,
csiitortokon délutan adta at
dr. Bakos Zsigmond, a kony-
nydipari miniszter helyette-
se.

— Tudjuk, hogy minden
szazalék mogott kemény eré-
feszités és dldozatos munka
van - mondta dr. Bakos
Zsigmond a kitiintetések at-
adasakor. — Kiilonosen ak-
kor, ha évtizedek telnek el
az oreg jutadrugyar régi ge-
pei kozott. Koszonjik a
munkéjukat, és bizunk ben-
ne, hogy példajukat kovetik
a tdbbi szocialista brigadok.
Erjenek el tovabbi szép si-
kereket,

Az elGterjesztés tényeket
és adatokat sorol fel. A bri-
gdd 15 évvel ezeldtt alakult,
s azbta tizemnégyszer nyer-
te el a szocialista brigdd
cim valamely fokozatdt, leg-

Dr. Bakos Zsigmond atadja a kitiintetést Szabé Ferencné-
nek, a Gagarin-brigad vezetojének.

utébb, 1971-es munkajuk
alapjan a /Vallalat Kivalo
Brigadja kitiintetésben része-
stiltek. Most pedig a tavalyi
eredményeket vették alapul,
amelynek elismeréseképp a
szakma Kkivaléi lehettek. A
szovodében dolgozd asszo-
nyok tobbletvallalasukat is
9,2 szazalékkal tetezték, s
évek oOta nincs selejtjik. A
munkafegyelmiik példas,
szakmai ismereteik magas
fokaak, élen jarnak a mun-
kamodszereik atadasaban,
segitik, tanitjak a fiatalokat,
havonta rendszeresen  bri-
gadértekezletet tartanak, és

-értékelik munkajukat, politi-

kai oktatasra is rendszeresen
eljarnak. Termelési eredme-
nyeik értékét csak noveli az
a tény, hogy bizony nem a
legkorszeribb gyarban eés
gépekkel teljesitenek allan-
déan az elvaras folott. Az O
kezdeményezésitk is kozre-
jatszott abban, hogy a szovo-
lizemben bcvezg;tte'l-; a 4 ge-
pes rendszert. A Dolgozz Hi-
batlanul-mozgalomban is te-
vékenyen részt vesznek,
rendszeres olvas6i az iizemi
konyvtarnak, helyezéseket
érnek el a brigadvetélkedo6-
kon, példamutatéak a tarsa
dalmi munkéban.

Eredmenyek és tel“"' . Aktivaértekezlet

Aktivaértekezletet tartot-
tak tegnap, csilitértokon a
szegedi, a Csongrad megyei
textilipari vallalatok dolgo-
z0i az SZMT székhazaban,
hogy attekintsék és értékel-
jék, miként valdésulnak meg
azok a péarthatarozatok, ame-
lyek az ifjimunkésok és a
néi dolgozdk helyzetének ja-
vitdsat szorgalmazzak. Ju-
hasz Jézsef, az SZMT veze-
té titkara bevezet6jében el-
mondta, a szakszervezeti
tisztségviseldk  rendszeresen
vizsgaljak a hatarozatok vég-
rehajtasat, s minden igyeke-
zetikkel arra torekszenek,
hogy allandb6an javitsak a
fiatalok és a dolgozd ndk
élet- és munkakériilményeit.
A Szakszervezetek Csongrad
megyei Tandcsa nemrégiben
a Textilipari Dolgozdék Szak-
szervezetének - elnokségével
kozosen értékelte a mar el-
ért eredményeket, és felhiv-
ta a vallalatok figyelmét a
legfontosabb tennivalOkra. Az
aktivaértekezleten Baranyai
Tiborné, a textiles szakszer-
vezet fo6titkara tartott tajé-
koztatét a két testiilet leg-
utébbi &llasfoglalasardl, és 4l-
talaban is értékelte a textil-
iparban dolgozé ifjak és ndk
helyzetét, az ifjisigi és né-
politikai hatérozatok végre-
hajtaséat.

A téma alaposabb &ttekin-
tését indokolta &z is, hogy az
MSZMP Kodzponti- Bizottsaga
négy évvel ezelétt alkotta
meg az emlitett hatédrozato-
tat, s az6ta sok minden tor-
tént a textiliparban is. Ki-
tint a t4djékoztatasbdl, hogy
1 kénnydipar rekonstrukcié-
ja nyoman nem csupan kor-
szerd gépeket és berendezé-
seket vasdrolnak, hanem a
termeldberendezések mellett
iobb munkakoriilményeket is
teremtenek. Az iparag fej-
lesztésének els6 szakaszdéban
t5bb jelentds szociadlis léte-
sitményt is atadtak a gyarak-
ban. Igy tortént az Gjszegedi
seovbiizem felépitésekor is,

hiszen a korszer(i épiiletet és
gépparkot  birtokba vevd
munkasndék uj flirdoket, o6l-
tozoket, tarsalgét, fodrasza-
tot és klubszobakat is kap-
tak. A parthatdrozatokat is
lelkiismeretesen feldolgoztdak
a szegedi textiles lizemekben,
és megfelelé terveket készi-
tettek azok megvalésitasara.

A textiles szakszervezet
f6titkdra a tovabbiakban az-
zal foglalkozott, hogy a dol-
gozé ndéknek barmennyire is
megkonnyitik helyzetiiket az
tizemekben, az lenne az idea-
lis, ha gyaron kivil is je-
lentdésen javulnanak életko-
riillményeik. . A csalddban, a
hézimunkék elvégzésében, a
gyermeknevelésben, a beva-
sarlasoknal, az utazasoknal
is sok-sok faradsag harul a
munkasnokre. A megyéeben
levé textilgyarakbdl tobb
mint 1500 fiatalasszony vette
igénybe a gyermekgondozasi
segelyt, de kideriilt, hogy az
otthon maradé munkasndk-
nek sem zavartalan az élete.
A hosszi tavollét alatt el-
maradnak szakmai ismere-
teikben, kiesnek a gyakorlat-
bél, s olykor a fizetésiik is
megreked az évekkel korab-
bi szinten.

A munkasnék  helyzetét
elemezve kitlnt, hogy sokan
nem fejezték be az &ltaldnos
iskola nyolcadik osztalyat,
kevég ‘a  szakképzettséggel
rendelkezd asszony, vezetd
beosztasban is igen kevesen
vannak, pedig a textilipar
erre a legjobb lehetdségeket
kindlja. A dolgoz5 ndk is né-
ha idegenkednek a vezetdi
posztoktdl, mert azok gyak-
ran még tobb elfozglaltsdggal
jarninak, vagvy harom mi-
szakos beosztassal, de gvak-
ran bétortalanok is az asz-
szonyok, Mivel a munkaer6-
hidny gondot okoz a szege-
di textilipari vallalatoknél is,
helyesnek tartandk a szak-
szervezeti vezetok, ha gon-
dosabb szervezéssel révi-
debb, vagy kétetlenebb mun-

Szegeden

kavallalasi lehet6séget bizto-
sftanénak ‘az uzemekben,
Természetesen ezt csak ma-
gas foku {lizem- és munka-
szervezessel lehet megoldani.
Akkor tébb gyermekes anyat,
esetleg nyugdijast is meg-
nygx'hetnének az lizem sza-
mara.

A magyar textilipar éven-
te atlagosan 5—6 szazalékkal
noveli termelésének mennyi-
ségét azonos, vagy kisebb
létszammal, mint az el6zé
években, Ezt az eredményt
csak a korszeriibb technika-
val €s technolégiaval, nagy-
foku lizem- és munkaszer-
vezessel lehet garantalni. A
bérek emeczlkedése az utébbi
esztendSkben megfelelé volt
a textiliparban, ebben az év-
ben is elérik az 5 szazalékos
novekedést, de a textilipar
ettél fliggetlenil  elmarad
mas iparagaktél. Ezt orokol-
te az ipardg, s talan majd
az Uuj orszagos szakmai bér-
tablazat segit valamit. Mert
akérmennyire is konnydipar
a ‘' neve a textiliparnak, a
munkavégzés ezekben a gya-
rakban nem is oly kénnyd.
Szakorvosok vizsgélata bizo-
nyitja, hogy a textilgyarak-
ban dolgozé nék kozétt tobb
a veszélyeztetett terhes, mint
a mdas munkateriileteken fog-
lalkoztatott nék. kérében. A
péras levegd, a por és a zaj
nagyon megviseli a dolgozé
nék egészségét. Tobb textil-
ipari munkahelyen korked-
vezményt adnak a nyugdij
igénybevételéhez, de még-
sem ezt tartjak kodvetendd-
nek a szakszervezeti vezetdk.
hanem azt, hogy tegvék job-
bd a munkahelyi koériilmé-
nyeket, hogy nyugodtan és
konnyebben végezzék mun-
kajukat az asszonyok 55 éves
korukig.

A hdrom miszakot nem le-

het megsziintetni, hiszen azt
nem birja ki a népgazdasag.
Legalabb 15 millidrd forin-
toe beruhazast igényelne a
harmadik miszak megsziin-

tetése, de még akkor sem
biztos, hogy megérné, hiszen
a gépek allnanak. Ebben
tekintetben is a munkakoriil-
meényeket érdemes és kell ja-
vitani, Néhany helyen mar
bevezették az éjjeles miG-
szakban dolgozb6k részére a
féiéras pihendt egy tiszta pi-
hendszobdban, ahol kavét és
frissitét is adnak a munkas-
néknek, s amig 6k pihennek,
a gépeknél a ,beugrd” segit.
Az is segitség, ha a nagy-
csalddos anyakat, vagy azo-
kat, akik gyermekiiket egye
dil nevelik, nem osztjak be
éjszakai miszakra, mentesi-
tik az idGsebbeket is, és ha
arra mod van, férfiakat al-
kalmaznak a gépek mellé a
harmadik muaszakban. Kifo-
gasolta a szakszervezet fotit-
kéara, hogy sok vallalatnal
novelik a = talérakat, de
ugyanakkor gyenge a mun-
kaszervezés, az anyagellétés.
Nem tartjak megengedhetd-
nek, hogy altalaban 2 sza
zaléknéal tobb talérat ren-
deljenek el a textilgyarak-
ban. 4

Részletesen elemezték a
szegedi és a hodmezbvasar-
helyi textiles dolgozdk gyé-
ron kiviili életkdriilményeit
is. Ugy gondoljak, hogy
munkéaslakas-épitésnél na-
gyobb oOsszeggel é&s hosszabb
id6ére volna érdemes tamo-
gatdst nyuajtani, mert jelen-
leg elaprézzdk az anyagi le-
hetdségeket.  Tébb gyermek-
intézményre lenne sziikség
Szegeden, de bévitésre szo-
rulnak a textiles i{izemek
munkasszallodai is.

a

Az aktivaértekezleten sza-
mosan elmondtdk vélemé-
nyiiket, és hasznos iavasla-
tokat teriesztettek els, hogy
mielébb és minél teljesebben
megvaldsuljanak azok a part-
hatérozatok, amelyeket azif-
jumunkésok és a dolgozb
nék érdekében hoztak.
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