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Stélesiik
ar Ea-0st

Megallapitotta tegnapi iilé-
sén a varosi partbizottsag,
hogy tarsadalmi és gazdasagi
életiink rohamos fejlédése
tovabb noévelte az alapszer-
vezeti partmunkaval szem-
ben tamasztott kovetelmé-
nyeket. Miutan az MSZMP
Politikai Bizottsaga 1972 de-
cemberében megjelolte az
alapszervezeti munka tovabb-
fejlesztéséhez sziikséges ten-
nivalokat, a Szeged varosi

A

Somogyl Kiarolyné felvétele

Szélesifik az E5-6s nemzetkozi utat Szeged hatariban, a
hazgyari bejarotol a Dorozsmai uti elagazasig, az Aszfalt-
utépito Vallalat dolgozoi. Csiszar Lajos és szocialista bri-
gadjinak tagjai 7 méterrel szélesitik az utat. A teherbiras

novelésére eros betonlapokat készitenek,

amelyre majd

aszfaltburkolatot teritenek.

Novekvd behozatal
a szocialista
orszayokhal

— Ez év els6 négy hoénap-
jaban a szocialista orszagok-
kal kedvezben, a tOkés or-
szagokkal Kkielégitéen, de a
tavalyinal kedvezo6tlenebbiil
alakult kilkereskedelmi for-
galmunk mondotta csii-
tortoki sajtotajékoztatojan
Veress Pétler kiilkereskedel-
mi miniszterhelyettes. Sze-
cialista viszonylatban gz ex-
port és import kozotti arany-
talansag lényegesen  csok-
kent. Importunk jelentésen
fokozo6dott, az export pedig
kisebb mértékben nétt, mint
tavaly. Az év els6 négy ho-
napjaban 16,5 szazalékkal
tobb arut vasaroltunk g szo-
cialista orszagoktol, mint ta-
valy ilyenkor, kivitellink pe-
dig 4 szazalékkal emelke-
dett.

A t6kés orszagokba janu-
ar 1. és aprilis 30. kozott 55
szazalékkal tobbet exportal-
tunk, s onnan 62 szazalékkal
tobbet vasaroltunk (szerzo-
déses paritasban), mint ta-
valy ilyenkor. Ez kedvezéitle-
nebb az elmult évinél, pasz-
szivumunk azonban igy is
kisebb, mint 1971—72-ben
volt. A tavalyihoz mért el-
tolodasokat foként a tokeés
vilagban végbemené inflaci-
os folyamat idézte eld.

Ami a tovabbi kilatasokat
illeti, az idén nem gzamol-
hatunk a vilagkereskedelem-
ben a tavalyihoz hasonlé
mértéki noévekedésre. A t6-
kés orszagokban a konjunk-
tira a mult év végén elérte
csucspontjat, gazdasagi no-
vekedésiik iliteme lelassult,
s6t néhany orszagban vissza-
esett az ipari termelés. FoO
nyugati kereskedelmi part-
nereink — Franciaorszag,
Anglia, Olaszorszag és az
NSZK — gazdasagi noveke-
dési liteme azz idén mérsé-
kelt.

A fejlédé orszagok gazda-
sagi helyzetét a differencia-
l6dasi folyamat erdsodeése
jellemzi. Az anyagban sze-
gény és a rossz idéjaras altal

sujtott orszagok gazdasagi
helyzete romlott.
Legjelentésebb  kiilkeres-

kedelmi partnereinknél, a

szocialista orszagok tobbsé-
gében, g gazdasagi noveke-
dés az 1973. évivel azonos
utemi lesz. Az egész szocia-
lista kozosség beruhazasi te-
vékenységét a dinamizmus
jellemzi.

Hazankban is legfontosabb
feladat a  gazdasagi elet

egyensulyanak biztositasa.
Kivitelink novekedése a vi-
lagpiaci helyzet emlitett val-
tozasai miatt mérsékeltebb
lesz, mint az el6z6 eszten-
dékben. A szocialista orsza-
gokkal folytatott kereskedel-
minkben az aktivum varha-
téan Kkisebb mértékben né,
mint a korabbi években, mi-
vel az allamkozi megallapo-
dasok kontingensei lehetévé
teszik az import fokozasat.
Hitelkedvezményt is nyujt az
allam a szocialista orszagok
termékeit vasarlé vallalatok
részére.

Tékés exportunk a kon-
junktura lanyhuldsa és 3 ha-
zai felhasznalas novekedése
miatt meérsékeltebben né,
mint tavaly, ugyanakkor a
tokés orszagokbdl szarmazoé
import a Kkorabbinal gyor-
sabb lUtemben emelkedik. A
tokés orszagokbol] ugyanis
70—80 szazalékban nyers-
anyagot vasarolunk s ennek
ara emelkedik., Ezért foko-

zottan kell javitani a gazdal- !

kodéast, takarékoskodni Kkell
az importanyagokkal. Szik-
séges hogy valamennyi ar-
ra illetékes szerv, illetve
vallalat alaposabban, szer-
vezettebben tanulmanyozza

a vilagpiaci helyzetet.

Tovahbképzd
fanfolyam

A; MSZMP KB part. és
tomegszervezetek osztalya
majus 6—16. kozott rendezte
meg Budapesten a févarosi,
a megyei, és a megyei VAro-
si partbizottsagox népfront.
tal foglalkoz6 munkatarsai
tovabbképzé tanfolyamat. A
tanfolyamon attekintették a
part X. kongresszusa szovet-
ségj politikara vonatkozo ha-
tarozatainak  végrehajtasat,
illetve a népfrontmunka id6-
szerli kérdéseit,

A tanfolyamon elGadast
tartott Pullai Arpad, az
MSZMP Kozponti Bizottsa-
ganak titkara, Berecz Janos,
Jakab Sandor, Kornidesz
Mihaly, az MSZMP KB 08z~
talyvezet6i, Sarléos Istvan, a
Hazafias Népfront Orszagos
Tandcsanak fétitkara, vala-
mint. a SZOT, a KISZ, a
Hazafias Népfront és a Ma-
gyar N6k Orsziagos Tandcsa-
nak tobb vezt6 munkatar.
sa.

A tanacskozas résztvevdi
tapasztalateserén vettek
részt a Kozponti Fizikai Ku.
tatéo Intézetben és a Csepel
Vas. és Fémmiivekben. Be-
szélgetést folytattak a XII.
és a XXI. keriilet part. és
népfrontvezetdivel.

A tovabbképzé tanfolyam
Baranyai Tibornak, az
MSZMP KB osztalyvezet6-
helyettesének zarszavaval
ért véget.

Huszonot orszag
az eiso tavaszi BNV-n

Sajtotajékoziailo

Az Uj budapesti nemzet-
kozi vasarkozpontban tartot.
ta meg csiitortokon a Hung-
expo az els6 tavaszi BNV-
nyito sajtotajékoztatojat,
amelyen tObb szaz magyar
és hazankban akkreditalt
kilfoldi ujsagiré vett részt,
Ott volt dr. Fodor Laszlo,
az MSZMP KB agitacios-
és propagandaosztalyanak
helyettes vezet6je, Lakatos
Ern6, a Minisztertanacs Ta-
jékoztatasi Hivatalanak el-
nokhelyettese és Gabor Pal,
a MUOSZ megbizott fotit-
kara.

Pandur = Berenc, a- BNV

igazgatoja szamolt be az 0j
vasarcentrumrol és a nagy-
kozonséget szombattol ,foga-
do elsé tavaszi BNV-rél, a
beruhazasi javak szakositott
vasararol. A varosligeti va-
sarvarost felvalté uj cent-
rum joval korszerlibb allan-
do otthont nyujt a kiallita-
soknak. A szakvasaron —
25 orszag képviseletében —
a vallalatok mar nem Kkiilon
nemzeti pavilonban, hanem
iparcsoportok szerinti meg-
oszlasban — igy az elsg ta-
vaszi BNV-n 9 szakcsoport.
ban — egymas mellety mu-
tatjak be hasonlo célt- szol
galo termeékeiket.

partbizottsdg mindezeket tit-
{ kari értekezleten kozelebbrol,
| tehat a helyi sajatossagoknak
megfeleléen is meghatarozta.
' Most azt kellett folmeérni,
Imirp jutottunk masfél esz-
\tend6 alatt a szervezeti élet-
ben, a partépitésben, az ideo-
logiai és propaganda munka-
ban, a gazdasagiranyitasban
stb. Az értékel6-elemz6 vizs-
galat summaja: a tébb mint
370 szegedi partszervezet fon-
tos foladatanak tekintette a
X. kongresszus hatarozatai-
nak végrehajtasat.
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A sok-sok dicsérendé mun-

ka mellett — mint ahogy az
mar lenni szokott — fogya-
tékossagok is kidertliltek. A

munkasok aranya példaul a
partszervezetek tobbségében
alacsony, ezért a vezetéségek
most kitarté, erételjesebb
munkéaval igyekeznek ezen a
helyzeten javitani, Féleg az
ipari lzemekben forditanak
nagy gondot a fizikai dolgo-
z6k, a munkasfiatalok, a
munkéasnok folvételére, Leg-
tobb helyen havonként ren-
desen megtartjak a taggyt-
lést, jollehet a parttagsagot
nem mindeniitt és mindenkor
tajékoztatjak el6zbéleg arrol,
hogy a beszamolg mirél szoél,
milyen kérdéseket vet fol.
Az alapszervezeteknek csak
mintegy 20 szazalékanal is-
mertetik partcsoport-értekez-
leten a megtartandé taggyui-
1és anyagat azzal a szandék-
kal és nyilvanvalé céllal,
hogy ki-ki folkésziilhessen

tartalmasabb, hasznavehe-
t6bb hozzaszolasra. Erdekes,
néhol tartézkodnak az ilyen
informaci6adastél, mondvan,
hogy ebben az esetben ke-
vésbé lesz aktiv a taggylilés,
vagyis ott mar alig szélnak
majd hozza a beszamoléhoz.
Kérdés azonban, nincs-e mas
oka is ennek. Az példaul,
hogy a ftitkar elvtarsak né-
melyike gyakran csupan a
maga mondanivaléjat ismer-
teti a taggyllésen, itt-ott
osszefliggésteleniil, a besza-
molé tehdt ez esetben alig-
ha tiukrozi a vezetfség egé-
szének allaspontjat, az ugy-
nevezett kollektiv bolcsessé-
get, ezért nem alkalmas arra,
hogy atfogé, életizi, izgalmas
problémakat vessen fol.
Noha 1973-ban tovabb ja-
vult a taggytlések latoga-
tottsaga, vagyis az aktivitas-
novekedés hatdrozottan ész-
lelhet6, néhol még mindig
alacsony a megjelenési atlag.
Ennek egyik oka kétségtele-
niil az, hogy az igazolatlanul
és indokolatlanul tavol ma-
radokat csak ritkdn vonjak
felelGsségre, s6t azt sem tart-
jak fontosnak, hogy emiatt
beszélgessenek veliik, A ma-
sik hiba, hogy esetenként for-
malisak a taggyllések: azért,
hogy hamarabb tul legyenek
rajta, sz6 szerint fololvassak
a fels6bb partszervek hata-
rozatat, ehhez alig hangzik
el kgmmentar, vagy véle-
mény, a helyi tennivalok
megjelolésérsl, plane a veg-
prehajtas ellenorzéserdl szo

sem esik, Vannak egy-két
6ra hosszat tarto taggyflé-
sek, ahol rendszerint a gaz-
dasagi témak targyalasakor
nagyobb az aktivitas, a péart-
élet kérdéseihez aranylag ke-
vesen szélnak hozza.

Igen fontos megallapitasa
a varosi partbizottsagnak,
hogy a partvezet6ségek alta-
14ban ismerik a felsobb part-
szervek dontéseit, hataroza-
tait, s igyekeznek  annak
megfeleléen végezni a dolgu-
kat. A végrehajtas kozben
azonban elofordulnak kisebb-
nagyobb problémak, ameny-
nyiben tobb helyiitt nehezen
tudjak, illetve képtelenek a
hatarozatokat sajat munkahe-
lyiiknek, viszonyaiknak meg-
feleléen alkalmazni, Talan ez
az oka annak, hogy viszony-
lag kevés alapszervezetben
rogzitik ugynevezett intézke-
dési tervben a foladatokat.
Némelyik ipari szovetkezet-
ben és iskolaban — tehat az
5—10 tagu alapszervezetek-
ben — szembetiiné a ,majd
lesz valahogy” szemlélet, in-
kabb csak az év végj taggyu-
léseken probaljak értékeini
az eltelf 12 honapban vég-
zett partmunkat.

.
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Egyértelmiien megallapit-
hat6, hogy a partvezetéségek
tobbsége azonban rendszere-
sebben, tervszeribben dolgo-
zik, mint korabban, de még
mindig vétenek jellemzé hi-
bakat is. Csak néhany ezek

koziil: az ilések iranyitasa
nem elég hatarozott, ennek
kovetkeztében  sok témat,
problémat folvetnek, a f6

mondanivalg azonban szét-
esik, mashova dsszpontosui
vagy szétszorodik a figyelem;
a reszortfelelosok némelyike
nem ismeri jol a foladatat, s
ennélfogva képtelen  sajat
munkajanak megszervezésé-
re;, gyakori, hogy nem szer-
zik be a partmunkat segité
kézpontj kiadvanyokat, illet-
ve keveset gondolnak r4, hogy
ezeket a tagsag elolvashas-
sa, tanulmanyozhassa; a gaz-
dasagi, vagy tarsadalmi szer-
vek vezetdoinek beszamolta-
tdsa néhol tal altalanos,
szétfoly6, nem sokra lehet
veliik menni; a partvezet6sé-
gi tagok tajékozottsaga mnem
mindig megfelelé olyan kér-
désekben sem, amelyeknek
eldontésébe bele kellene szol-
niuk; jellemzé a parttitkarok
tulterhelése, mivel igencsak
0k szaladoznak mindenhova,
s majdnem mindig 6k képvi-
selik személyesen a partve-
zet6séget, J6 dolog, hogy ja-
vult a vezetéségi tagok part-
iskolai végzettsége, noha tobb
Uzemi parttitkar arré] is pa-
naszkodik, hogy a partveze-
tosegi tagok egy részének
semmiképpen sem megfele-
16 az ideoldgiai folkésziilt-
sége.

Csak altalaban kielégiték a
partszervezetek és a hatds-
koriikbe tartozé tarsadalmi
és tomegszervezetek kapcso-
latai — gallapitotta meg a
varosi partbizottsiag. A szak-
szervezeti tevékenység pél-
daul tobbnyire az érdekvé-
delem keretei kozott mozog.
Jollehet, az tizemi szakszer-
vezeti szervek testiileti mun-
kaja elég rendszeres, a ter-
melési tanacskozasok és az
lizemi demokracia egyéb fo6-
rumai kevésbé szinvonalasak
és hatékonyak, Ezért az il-
letékes partvezetoségek is hi-
baztathatok, mert néha egy-
egy kérdésben elmulasztjak
ismertetni az alapszervezet
véleményét. Ahol a parttag-
sag eldiskolajanak fogjak fol
a szakszervezeti tevekenysé-
gel, ott nagyon jo az 6esz-
hang, ahol viszomt nem te-

Mérlegen a szegedi |
nariszervezetek munkaja

kintik partmegbizatasnak a
szakszervezeti {igyekben valé
faradozast, ott nyilvanvaléan
hianyzik a megfelel6 egyutt-
muikodés.

A KISZ partiranyitasanak
modszerei  kozé tartozik,
hogy a partvezetoségek rend-
szeresen képviseltetik magu-
kat az ifjusagi szervezet
rendezvényein, olykor Kkozos
part- és KISZ-taggylléseket
tartanak, mint példaul Jeg-
utobb az ifjusagi parlamen-
tek tapasztalatairol: az akti-
vabb KISZ-tagokat meghiv-
jadk a parttaggytlésekre is.
Sajnos, nem mindenitt ilyen

élo-eleven a kapcsolat, és
elo6fordul, hogy a KISZ-tag-
gyuléseken elfelejtik” is=

mertetni, magyarazni a part-
hatarozatokat, illetve hang-
sulyozni a veégrehajtas fon-
tossagat, Udvozolends, hogy
a KISZ varosi bizottsaga
mostanaban tébb tarsadalmi
munka vallalasara szerzé-
dést kotott a Hazafias Nép-
front varosi bizottsagaval és
ennek kovetkeztében jelen-
t6sen meg is nétt a fiatalok
aktivitasa a varos szépitése,
fejlesztése érdekében.

A partszervezetek figye-
lemmel kisérik a munkas-
miveltség alakulasat is,
hangsulyozzak ennek fontos-
sagat. Megallapithato, hogy a
szakmai tovabbképzés szor-
galmazasa és szervezése al-
talaban megfelel a kovetel-
ményeknek, s a politikai
tanfolyamok hallgatéinak
szama is évrél évre koriilbe-
liil azonos. Noha az ideolo-
giai képzéssel és tovabbkép-
zéssel altalaban mindeniitt
problémak vannak, a tag-
gyuléseken ritkan lehet ez-
zel a témaval talalkozni, s
agy tinik — féleg ipari
tizemekben —, hogy az ide-
ologiai és politikai mavelt-
ség tovabbfejlesztéséve] a
gazdasagi vezet6k egy része
nem- szivesen foglalkozik. A
Marxizmus—Leninizmus Ko-
zépiskola népszerisége egy-
re novekszik, s jollehet ez
az oktatasi forma nem any-
nyira ideolégiai megalapo-
zottsagot, hanem inkébb po-
litikai tajékozottsagot nyuijt,
a munkasok aranya itt is
elég alacsony.

Végiil megallapitotta
Szeged varosi partbizottsag,
hogy az alapszervezetekben
— a Kozponti Bizottsag 1972,
novemberi hatarozatanak ko-
vetkeztében — megjavult a
partépité munka. Kezdetben
a tagfolvételek elGkészitése-
ben tapasztalhato volt ugyan
némi bizonytalansag, késébh
hatarozottan megjavult a
munkasfolvételek aranva. A
partszervezetek helyesnek
tartjak a partba jelentkezdk-
kel szemben allitott maga-

a

" sabb kovetelményeket, s a
vezetoségek szivesen, nagy
odaadassal foglalkoznak az

arra érdemes munkasok, ér-
telmiségiek kommunistava
nevelésével. Ezt bizonyitja,
hogy a vartnal joval tobben

jelentkeznek parttagnak
1974-ben  is. A dolgozokkal
valé kapecsolat hatarozottan

javul, nagyon sok partonki-
viili is természetesnek tart-
ja, hogy problémaival a
parttitkarhoz, vagy valamely
vezetdségi taghoz forduljon.
A kommunistak altal kezde-"
ményezett munkaverseny
rendszerint messzemeno
megértésre taldl, a dolgozék
helytallnak a kommunista
miszakokban, szivesen véal-
lalnak munkat a tarsadaimi
és tomegszervezetekben,
részt vesznek a partoktatis-
ban, a megbizatisokat fele-
losseggel teljesitik.



