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Unnepi
megy-
emiékezés

A szovjet hadsereg és ha-
diflotta megalakulasanak 53,
éviorduléja alkalmabél a
Honvédelmi Minisztérium
szerddn délutdan mfiscros
iinnepi megemlékezést ren-
dezett, Az linnepségen meg-
jelent és az elnokségben
foglalt helyet Biszku Béla,
az MSZMP Politikai Bizott-
saganak tagja, a Kozponti
BRizottsag titkara, Czinege
Lajos vezérezredes, honvé-
delmi miniszter is. Az el-
nokségben foglalt helyet V.
J. Pavlov, a Szovjetunié6 ma-
gyarorszagi nagykovete, A.
A. Zsuk ezredes, a szovjet
nagykovetség katonai és 1ég-
ligyi attaséja, B. P. Ivanov
vezérezredes, az ideiglenesen
hazinkban allomasoz6 szov-
jet déli hadseregcsoport pa-
rancsnoka.

Az linnepségen Csémj K&-
roly altdbornagy, a honvé-
delmi miniszter elsd helyet-
tese mondott beszédet.

Dr. Bakos Zsigmond
latogatasa a KSZV-nel

Tegnap Szegedre ldtogatoti
dr. Bakos Zsigmond konnyti-

Tulajdonosok |

- bérlok

" PelKeresett a napokban egy
Perfi. Kiilonbozd gépelt ira-

Latogatém nyole éve kolto-
2ottt be csalddjaval egy ma-
ganhazba mint bérlé. Az ak-
kori tulajdonos azéta elad-
ta az ingatlant, és a jelen-
legi szeretné, ha iiresen ma-
radna ez a lakas, noha 6 ha-
rom szobdban lakik. Tébb al-
kalommal felmondott, de a
béridnek a felkinilt cserela-
xdsok egyike felelt meg.
Késobb birdsagi iigy lett a
histériab6l. A bérls felesége
egyik este ,meglitogatta” a
haz tulajdonosat, és ott alli-
tolag 800 forintnyi kart tett
a berendezésben. A tulajdo-
mos ezittal a szocialista
egylttélés szabdlyainak meg-
sértésére hivatkozva mondott
fel lakéjanak. ,Kartéritést fi-
zetek, de csak akkor kélto-
zom, ha megfelelé lakist ka-
pok cserébe” — mondta a
bérlé.

A torténetben eddig nincs
s semmi kiilonés, a megol-
das is egyszer(inek latszik,
esak a bérionek egy jelenle-
gi lakasival azonos minésé-
gt kell taldlni — és szent
a béke.

Csakhogy! A bérld felesége
hivatlan latogatéként — a
tulajdonos allitdsa szerint —
késsel tamadt a feleségére.

It megall az Gjsagiré tudo-

manya, hisz nem is hivatott
arra, hogy a vitas kérdésben
dontsén. Birak és orvosok
feladata ez, mivel a bérlé
felesége ideggyodgyaszati ke-
zelés alatt all

Mégis mi késztet arra, hogy
megirjam a témdat? Az a fe-
sziiltség, amely a haztulajdo-
nosok és a bérlok kozott ki-
alakult. M. Z. — nevezzik
igy a bérlot! — azt allitja
példaul, hogy azért akarja 6t
barmilyen eszkozzel a kiiszo-
bon kiviilre tenni a tulajdo-
nos, hogy a megiiresedett la-
kast egy szovetkezetnek adja
bérbe — nem ilyen csekeély
osszegért természetesen,
amennyit 6 fizet lakbérként.
Tehat nyerészkedni akar.,

A bériék gyakran gyant-

sitjdk a jogtalan haszonszer-
zés szandékaval a haz tulaj-
donosat. Nem mintha nem
lenne példa torvénybeiitkozo
mesterkedésekre is. Nem sza-
bad szem el6l téveszteni azt
sem, hogy akadnak bérlék is,
akik igyekeznek borsot torni

a Jhiziw” awa ald A bé

résagi perek kozott van pél-
da arra is, hogy a ,kiszolgal-

ok tatott” laké két oroklakas tu-

a lanya, a masiknak a kii-
onélés latszatat keltd fele-
ség a lakéja — & maga pe-
dig benn terpeszkedik a har-
madik lakdsban. A két szo-
baban 6todmagéaval kuporgd
hazigazda mellett 6 a Kro-
ZUs.

A fél ennek
az Aaltalanosodé felfogasnak
az okat a miltban kell ke-
resni. A tulajdonos, a tulaj-
don fogalma is Atalakult a
torténelmi valtozasokkal, s
a régi jelentéshez kapcsolédé
itéletek - akarva-akaratla-
nul — felszinre keriilnek ma
is. Pedig nem mésok kizsik-
manyolasdval szerezte a haz-
ra valét napjaink legtobb tu-
lajdonosa. A falak egy élet
munkéjanak pénztéglaibél
emelkednek legtobbszor, s
nem masok meg nem fizetett
energidjabol. Nem feudalis
és nem tokés tulajdon, ha-
nem szocialista személyi tu-
lajdon létezik a mi tarsadal-
munkban.

A béri6 és a tulajdonos
békés egymas mellett élését
természetesen embere is va-
logatja, mégis vannak elemi
szabalyok, amelyeket mind-
két félnek be kell tartania.
A bérlotél joggal el lehet
varni, hogy rendszeresen fi-
zesse a lakbért, rendeltetés-
szerfien haszndlja a lakést,
viselkedése ne sértse a szo-
cialista egylittélés szabdlyait
stb. Ha ezeknek az alapvetd
kivetelményeknek nem tesz
eleget, indokolt a felmondas.
Ilyen esetben azonban a tu-
lajdonos  kotelessége, hogy
megfelel§ cserelakast szerez-
zen lakéjanak. S ha ennek
ellenére nem koltozik ki a
lakasbél, a vitdt a birésag
donti el

Ezt teszi majd M. Z. Ggyé-
ben is, bar nem tipikus bér-
16—tulajdonos viszalyban
kell igazsagot tennie.

Az itt-ott fellelhetd tévhit
eloszlatasdra nem art megje-
gyezni azoknak, akik hason-
16 cipében jarnak, hogy a
szocialista tarsadalomtél sem
idegen a személyi tulajdon
fogalma, s mint a becsiiletes
munkaval szerzett pénz meg-
testesit6jét — védi is a tar-

sadalom.
Chikin Agves

Takits Laszl6 felvétele
A miniszierhelyettes a kenderfonogyirban szocialista bri-
gadtagokkal beszélget

elétt Toth Lészlénak, a
KSZV vezérigazgatéjanak és
Marosi Janosnak, vezérigaz-
gat6-helyettesnek a kiséreté-
ben meglitogatia az Gjszege-
di szdvogyar kiillonbozd iize-
meit, az épild, Gj szovocsar-
nokot. Ezutin ellatogatott a
Szegedi  Kenderfonégyarba
és a Szegedi Jutadrugyarba
is. Mindkét helyen beszélge-
tett a gyaregységek vezetGi-

Délutén a KSZV kozpont~
jaban a vallalat politikai és
gazdasigi vezetSi  részére
tartott t4jékoztatét, amelyen
ismertette az iparag el6tt
4116 feladatokat, elemezte a
nagyvallalat kialakitdsanak
elengedhetetlen sziikségessé-
gét. A talalkozén részt vett
dr. Varga Dezsd, az MSZMP
Szeged vérosi bizottsaganak
titkara, Juhdsz Jozsef, az

SZMT vezetd titkara is.

A nik 2 munkaban
és a kozélethen

Fontos és rendkivil idé-
szerii témat vitatott meg
legutébbi iilésén a  Szeged
varosi part-végrehajtobizott-
sag. A noék politikai, gazda-
sagi és szocialis helyzetének
alakuldsarol szolo, igen tar-
talmas jelentés alapjan azt
vizsgalta, hogy az 1971. ju-
lius 28-i ilésén elfogadott
intézkedési tervet miként
hajtottak végre a  szegedi
péartszervezetek.

A tapasztalatok bizony
elég vegyes képet mutatnak.
Az kétségtelen, hogy minden
vallalatnal, intézményben
vannak szemmel ‘lathaté
eredmények, kiilontsen a
szocidlis juttatasoknal gon-
dolnak magatél értet6déen a
néi dolgozokra, egyébként
még mindig nehezen lépnek
elére a hatarozat végrehaj-
tasaban. Taggyiléseken,
partvezetoségi iiléseken
gyakran szerepel a nokérdés,
a gazdasagi vezetdk, illetve
a tomegszervezetek ilyen
tartalmd beszdmoltatasara
azonban alig keriilt sor. Pe~
dig nagyon j6 lett volna,
mert tovabbra is bajok van-
nak a ndéi munka megbecsii-
lésével. A 80 szazalékban
néket foglalkoztaté Szegedi
Ruhagyarban tavaly 58, kii-
1onféle kitiintetés koziil csak
29-et kaptak lanyok és asz-
szonyok. Jobb a helyzet a
Volannal, ahol a mualt év
aprilis 4-én példaul 18 nét
tintettek ki. JelentSs prob-
1éma, hogy a sziilés és gyer-
mekgondozds miatti hosz-
szabb-révidebb kiesés szin-
tén hatranyos helyzetbe hoz-
za az anyakat. Hiaba van-
nak jol atgondolt intézkedési
tervek, ha némelyik cso-
portvezetd, vagy osztilyve-
zet6 vonakodik a gyerekes

dik Mo6ré Lajos, a Szegedi
Elelmiszeripari Szakkozép-
iskola és Szakmunkaskép-
20 Intézet miihelyvezetbje:
»A jové pékjei nilunk el-
sajatithatjdk a tésztada-
gasztast, a pogicsaszagga-
tast, pozsonyikifli-készitést
csak  a kenyérsiitést

nem...”

Akarmennyire furcsa, de
mégis ez a helyzet Szeged
egyetlen &allami pékiskola-
jaban, ahova 68 szakmun-
kastanulé jar. A Petofi su-
gariti midhelyben magam
is meggyozédtem  arrél,
hogy a nagy kenyérsiité ke-
mence elarvultan, iiresen
allt. Kantor Janos szakok-
taté szomortan jegyezte
meg: ilyen hideg ez tavaly
szeptember o6ta. Az ok: a
varosi gazhalozatot atalli-
tottak foldgdzra, s a ke-
mencére biztonsagi beren-
dezéseket kellett felszerel-
ni. A munkidt a Prome-
theus THizeléstechnikai Val-
lalatra biztdk, erre 1972.
szeptember 19-re kotditek
megallapodést, de a szere-
lést a mai napig sem csi-
ndlta meg.

A tényeket Mo6ré Lajos-
t61 tudom. ,Magam .jartam
Budapesten, ahol Endreffy
Laszléval, a Prometheus
gazdasagi igazgatchelyvet-
tesével beszéltem. O igérte,
hogy a miiszereket gyorsan
felszerelik. Ezutdn megje-
lent két szereld de
ahogy jottek, Gigy el is men-
tek. Telefoniltunk, siirget-
tilk, két napig dolgoztak, s
mar kezdtiink oOriilni, hisz
egyszer begyujtottdk a ke-
mencét! De korai volt az

Hideg
kemence

orom, nem adtik 4t a be-
rendezést. Hat itt tartunk.
Hiaba a jelent6s allami ta-
mogatas, az igyekezet, hogy
ezt a csoppet sem népszerd
szakmat megszerettessiikk —
pékeket képezziink a val-
lalatoknak — sajnos, zi-
tonyra fut torekvésiink. Az
itt tanulé gyerekek nap
mint nap kedvetlenebbek
lesznek, mert tudjak, oda-
kint norméra dolgoznak
majd, és ha nem ismerik
az alapveté miveleteket,
keveset keresnek. Nem is
beszélve a masik bajrél: a
mihely onfenntarté, a kép-
zést abbél a pénzbdol kell
fedezniink, amelyet mi ma-
gunk, a termeléssel terem-
tink eld. A munkaruha-
kat, az alapanyagot, min-
dent... Eddig husz hét el-
veszett szimunkra, nem
siitottiink kenyeret, tébb
mint 160 ezer forint kar
érte a pékséget!”

A munka értéke nem va-
lami nagy, s lehet, hogy
nem hoz busis haszmot a
Prometheus Vallalatnak.
Taldn ezért nem fontos
szamara. Olyannyira
hogy a legutébbi siirgets
levelekre valaszt sem kiil-
dott. De annal fontosabb a
68 tanul6nak, akik szeret-
nék elsajatitani a kenyér-
siitést. Es ehhez mar nem-
csak a sajat érdekiik fiz3-
dik, hanem azoké is, akik
holnap, joévdre meg azutin
Szegeden is j6 kenveret
szeretnének vasirolni a
boltban.

De ehhez végre a Pro-

metheus Viéllalatnak be
kellene fejezni a munkat!
ML

anyinak visszaadni a régi
munkéajat, mondvan, hogy
kiesett a  gyakorlatbdl, s
nem tud megfelelni a kove-
telményeknek. Az ilyen, és
hasonlé esetek jogosan valt-
jak ki a panaszokat, annal
is inkdbb, mert rendelet
mondja ki, hogy a Kkisgyer-
mekes anyakat eredeti mun-
kakoriikbe kell visszaallitani.

Orvendetes, hogy az
»egyenld munkéért, egyenlé
bért” elv betartasdban to-
vabb léptek a munkéskozos-
ségek. Tavaly és idén janu-
arban &ltalaban azonos szin-
vonalra emelkedett az azo-
nos beosztasud, gyakorlati és
szakképzettségli n6k bére a
férfiakéval. Megsziint szamos
indokolatlan  bérkiilonbség,
jollehet, még mindig akad-
nak problémdk. Van olyan
munkahely Szegeden, ahol
az oOsszes foltételek azonosak
a férfiakéval, mégis a férfi-
ak kérnek és kapnak tobb
bért példaul olyan ‘eimen,
hogy 6k emelgetik a nehéz
arukat, anyagokat. Lényeges
hatrany, hogy a szakképzett
ndk aranya alacsony, marpe-
dig a szakképzettség igen
fontos feltétele az egyenld
bérezésnek. Igaz, tobb valla-
latnil szerveznek szakmun-
kas-tanfolyamot, a konzerv-
gyarban, rdadasul minden-
féle tankonyvet, folszerelést
megvasdrolnak a tanulé
néknek, munkaidé-csokken-
téssel azonban sem itt, sem
masutt nem tudjak ket se-
giteni. A ruhagyarban indi-
tott tanfolyam 27 hallgat6ja
k6zott ennek ellenére 25 né
van. Erdekes a helyzet a
KSZV-ben: a kozépiskolaba
jaré 106 ember koziil 68 a
n6, a felsoktatdsban részt-
vevok 27 létszdmaban azon-
ban csak 7 asszonyt és lanyt
talalunk, Még rosszabb a
helyzet, ha ugyanitt a veze-
toképzést nézziik: minddssze
16 né talalhaté a 70 hallgaté

kozott,
2Tl

Hényszor mondogatjik fe-
lelés beosztasu férfiak, hogy
a noket jobban be kell von-
ni a vezetésbe. Mégis, ezen
a téren alig torténik wvala-
mi, mert a vezetésre vald
folkészitésre kevés helyen
forditanak gondot, tehat a
szandékok tobbnyire esak
sz6lamokban jutnak kifeje-
zésre. Figyelmezteté jelen-
ség, hogy a Szegedi Orvos-
tudomanyi Egyetemen ad-
junktusnal tovabb nék tgy-
sz6lvin nem juthatnak. Va-
lamiféle ésdi szemlélet mi-
att van ez igy, amely szerint
»n0 inkdbb oktatémunkéara
alkalmas, mintsem tudoméa-
nyos klinikai munkéara”. Eb-
b6l annyi az igazsag, hogy
ha a szilé né kénytelen a
tudomanyos kutatast abba-
hagyni, utina a kiesést valé-
ban nehezen pétolhatja. En-
nek ellenére tarthatatlan a
fentebb idézett szemlélet,
marcsak azért is, mert a
noékbe hovatovabb olyan ki-
sebbségi érzést taplal, amely
gatolhatja ket jogaik hata-
rozott kiharcoldsdban. Sem-
mivel sem magyarizhato,
hogy az orvosegyetemrdl
kiilfoldi kongresszusokon
részt vett 84 személy kozott
minddssze 13 volt a né, vagy
a tanulményi itra kikiildst-
teknek alig egyotode stb.
Annak csak oriilni lehet,

-hogy a Voldannal harom néi

osztalyvezetd dolgozik, de
sajnos, jowal tGbb a negativ

\

példa. A thlnyomorészt nés
ket foglalkoztaté ruhagyar-
ban egyaltalan nincs elsd
szama ndéi vezetd, a tﬁbbigk
kozott is kevés, ami mutat-
ja, hogy a péarthatarozat 6ta
Ggyszélvan semmi sem tor-
tént. Sokat mond az is,
hogy a tandcsi vallalatoknél
az utébbi években 6t helyen
volt vezetdi csere, de még
véletleniil sem keriiltek nék
a férfiak helyére.

Mint a felmérésekbdl ki-
deriil, legtobbet a nagycsala-
dos, illetve a gyermekiiket
egyediil neveld ndék szocidlis
helyzetén sikeriilt javitani.
A vaéllalatok tobbségénél ju-
talmakat, segélyeket adnak
nekik, ingyenes iidiiléshez
juttatjak Oket. A szakszerve-
zet véleménye alapjan va-
sarlasi utalvinyban részesiil-
tek tobben a ruhagyirban, a
textilm(vekben, a konzerv-
gyarban és masutt. Ahol éj-
jeli miszakok wvannak, ott
kérésiikre rendszerint fol-
mentik az anyikat, habéar
az éjjeli potlék elvesztése
miatt aranylag kevés az
ilyen igény. Valtozatlanul
nehéz a Kkisgyermekek 6vo-
dai elhelyezése, és a féréhe-
lyek lehetséges szaporitasa
sem oldja meg egyelére a
gondokat. Masfél évvel ez~
elott a varosi tandcs hat
6vodaban meghosszabbitott
nyitvatartast rendelt el
vagyis reggel 6 Oratél este
18 oraig tartézkodhatnak otf
az aprosagok. A meghosz-
szabbitott munkaidés 6vo=
ddkban az ott dolgozdk
munkabeosztidsa szerint még-
is el kell hozni a gyereke-
ket lehetGleg délutian 5 6ra-
kor, mert ha negyed 6 és fél
6 kozott nem ér oda a szi-
16, akkor nagyon udvariasan,
de hatarozottan megkérik,
hogy ilyesmi még egyszer
ne forduljon elé. Az iskolai
napkozis ellatas tovabbi fej-
lesztése sem biztat sok joval,
a konyhdk teljesitménye to-
vabb nem fokozhaté.
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A part Kozponti Bizottsée
génak hatarozata nagyon so-
kat segit a problémak fol-
tarasiaban, a nék helyzetének
javitasaban. Kétségtelen
azonban, hogy a lehetdsége-
ket jobban ki kellene hasz-
nalni. Gyakran eléfordul
manapsag is, hogy nem a
férfiakat hivjak oOssze az
ugynevezett nopolitikai kér-
dések  megvitatisa végett,
hanem a ndket agitaljak 1ép-
ten-nyomon, vagyis azokat,
akik egyébként is értik, mi-
rél van sz6, s rajtuk igazan
nem mulik a hatarozat vég-
rehajtasa,

Csak 4ltaldban esik 826
legtobb férumon a férfiakra
harulé felelésségrél, de hogy
kinek-kinek mit kell ponto-
san csindlnia sajat munka-
helyén, ezt kevesen tudjak,
vagy nem akarjak tudni.
Ezzel fligg 6ssze, hogy idén-
ként az igazgatékat is be
kellene szamoltatni arrél,
hogy 6k mit tettek a hataro-
zat  végrehajtasdért. Nagy
sziikség lenne ra, hogy a
partszervezetek részletes
munkatervet készitscnek, és
idonként vizsgaljak meg,
mit valésitottak meg beldle.
Nyilvanvalo, latvanyos ered-
mények nem varhaték ma-
rol-holnapra, de az bizonvos,
hogy a gondos, felelGsségtel-
jes munka ezutdn is megter-



