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Tejipari
felmérés

Orszagos tejipari felmérés
kezdodott; a vallalatok szak-
emberei négy hoénap alatt
széles kord elemzésekkel
felmérik a tej gytjtéhaloza-
tat, helyzetét. Azt, hogy mi-
lyen korszer(sitésekre van
szikség, és hogy' a fejlesztés
varhatéan mennyibe keriil
majd. Kiilonésen a vidéki
tejgyjté csarnokokat vizs-
az eddigi tapasztalatok sze-
rint a tejtermelés és a fel-
dolgozas kozott levé keres-
kedelmi-szallitasi ,lancban”
itt akad a legtobb kifogasol-
nivalé. A haztaji és a kisebb
gazdasagokbél a gyljtéesar-
nokokba keriil a tej, ezek-
ben ' létesitményekben
azonban nincsen elég hits-
berendezés, és igy a csarno-
kokbol elszallitott tej min5-
sége gyakran kifogasolhato.

a
'

A Csehszlovik Kommunis-
ta Part Kozponti Bizottsa-
génak meghivasara dr. Kor-
nidesz Mihalynak, a Koz-
ponti Bizottsdg osztalyve-
zeté-helyettesének - vezetésé-
vel vasarnap este Prdgdba
utazott a Magyar Szocialis-
ta Munkéspart Kozponti Bi-

A virosi tandes végrehajto
bizottséga még ‘tavaly ta-
vasszal fogadta el azt a ha-
tarozatot, amely a csaladi és
tarsadalmi eseményeket ren-
dez6 intézet feladatait fog-
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azédnkban 10 millié 415 ezer ember él. az 1973.
H januar 1-i adatok szerint. Hogyan? Milyen ko-
riilmények kozott? Melyek legfontosabb gazda-

kérdésekre valaszol az 1972. év tiikrében a Kozponti
Statisztikai Hivatal jelentése, amelyet lapunk vasar-

Olvashatunk tGjabb orszigos termelési rekordokrol,
milliard kilowattérakban és milliArd kobmeéterekben.

zatermés példaul tavaly haladta meg hazankban a
négymillié tonnat. A j6 munka mellett ehhez bizonya-
ra hozzajarult a miitragya-felhasznalds ‘11 szézalékos
novekedése is, (Csupan a szén, a televiziés vevOkészii-
1ékek, a gyapjuszovet és a cip6 termelése csokkent az
el6z6 évhez képest a mérsékelt keresletnek, az igé-
nyeknek megfelelden.) Mégsem a rekordok, mint in-
kabb a mértéktartd realitisok statisztikdja az 1972,
évi. A mértéktartas legfébb mutatéja, hogy — a ta-
valyi terv célkit(izéseinek megfelelden — javult a nép-
gazdasag egyensilyi helyzete. Az 1971. évivel Ossze-
hasonlitva valamelyest csokkent a beruhazas, a kiilke-
reskedelmi behozatal mértéke. A nemzeti jovedelem
ot szazalékkal, a lakossag fogyasztdsa 3,5, a kivitel 21
szézalékkal novekedett. A kiilkereskedelem aruforgal-
mi egyenlege a tervezett hiany helyett tobblettel za-
rult. A beruhazas és a fogyasztis szazalékos aranya
pedig 28:72-r6l 26:74-re javulf.

. Néhany tovabbi részosszefiiggés vizsgilata esak
aldhtzza, hogy az 1972. év nem a nagy szamok, a
mennyiségek biivoletében, hanem a gazdasagi célsze-
riiség, a hatékonysag jegyében telt el. Az ipari terme-

ben. A munka termelékenysége viszont — mivel az
iparban foglalkoztatottak szdma csékkent — 6,5 széza-
1ékkal emelkedett. Masik példa: tavaly 90 milliard fo-
rint értékd beruhdazast helyeztek iizembe, csupan 13
milliarddal nétt a befejezetlen beruhazasok allomé-

nagyberuhazas befejezése és csupan 5 Gj nagy épitke-
zés elkezdése szerepel.) Osszesen 90 nagy teljesitmé-
ny( Dieselt, 22 villamosmozdonyt helyeztek iizembe a
vasuton 1972-ben, s igy a gbzvontatds aranya 20 sza-

Az &allam, vagyis mi, 10 milli6 415 ezren vagyunk,
a gazdasag is, a terv is értlink van. Tavaly Osszesen
161 milliard 600 milli6 forintért vasaroltunk élelmi-

keket. A fogyasztias és a realjovedelem egyarant Y

zott 5—5 szazaléknal kisebb mértékben. Valtozatlanul
legnagyobb tarsadalmi probléménk a lakashiany, bar
tavaly 90 ezer lakas épiilt, ami Osszességében jelents-
sen tobb a tervezeitnél, Két beruhazisigényes ,apro-
sag”: a telefon-el6fizet6k szama 27 ezerrel gyarapo-
dott, 400 ezerrel béviilt a kozmives vizellitdshen ré-

zal. az altalanos iskolai osztdlytermeké 320-szal nétt.
Csaknem masfél milliban tanulnak jelenleg a kiilon-
boz6 szinti iskolakban és egyetemeken. Tavaly 1,9
milli6 magyar allampolgar jart kiilfoldon, 26 szézalék-

elvont, érdektelen tények. Valéjaban életiink leglénye-
gesebb Osszefiiggéseit stritik magukba ezek a szamok.

sziink felfogni jelzéseiket, lizeneteiket — a mai hely-

tast adhatnak, tudatossd, emberivé tehetik eréfeszité- .
seinket. Az 1972. évi statisztikai adatokb6él minden-
esetre kiolvashatjuk: jé titon jarunk, lehet is, érdemes
is, kell is még hatarozottabb lépéseket tenni a negye-
dik otéves terv teljesitése, a hatékony,
munka, a tartés népgazdasagi egyensuly megteremté-
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koérhazi dgyak szama 1200-
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figyeliink rajuk,. s igyek-
megértését segitik, Batori-

gazdasagos

‘sen  dijtalanul

Kiildattségiink
Pragaban

zottsdganak partmunkéas-
kiildottsége. A delegécié tag-
ja 'dr.  Koncz Jénos, a
Csongrad megyei . partbi-
zottsag osztilyvezetSje is. A
kiildottséget a Keleti péa-
lyaudvaron Nagy Miklés, az
MSZMP KB osztdlyvezetdje
bucstiztatta.

" Enekkar,
fényképész

A csaladi iinnepeket rendezd
intézet szolgaMatisai

alapveté céljai kozé tartozik:
segiteni  az linnepségeket,
csaladi eseményeket bennso-
ségesebbé, emlékezetesebbé
tenni és az, hogy a hozzatar-
tozokat megkimélje az utén-
jarastol. Az intézet mar meg-
kezdte munkajat. Nyilvan
érdeklédésre tarthat szamot,
milyen szolgaltatiasokat

vallal.
: S?)Igéltatésai kétfélék. Az
ugynevezett alapszolgaltata-
sok dijtalanok, a kiegészito
szolgaltatasokért pedig
ha keveset is fizetni
kell. Az alapszolgaltatisokat
korméanyrendelet rogziti.

Az alapszolgaltatasok fel-
olelik valamennyi tsaladi
unnepséget, a névadstol a
gyaszszertartdsig. A névadé
unnepséghez -— természete-
termet,
anyakonyvvezetot, koszontd
korust, kisérézenét is biztosi-
tanak, megszervezik a ha-
zassagkotést is. A hazassagi
évforduld linnepségét is meg-
rendezik. A polgari gyasz-
szertartashoz gondoskodnak
példaul bucstztatasrél, ka-
marakorusrol.

Sok kiegészitd szolgiltatast
is lehet igényelni az intézet-
t6l. A sok koziil csalk néhany
példat lehet idézni: zenekisé-
ret orgondaval, széléének, sza-
valat, szavalokoérus, énekkar,

ekar stb. Vallalja
az intézet, hogy magnetofon-
felvételt készit az esemény-
r6l, fényképészt biztosit, ro-
vid filmet készitiet. Kérésre
gondoskodik eskiivéi ruhik
kolesonzésérdl, menyasszonyi
csokrok megrendelésérsl, ta-
viratok feladdsarol, s6t a
naszutat is segit megszervez-
ni. Elvallalja a temetésekkel
kapcsolatos szinte valameny-
nyi, utanjarast igényl6 mun-
kat, a koszorik beszerzéseé-
t61 a siremlék megrendeléséig.
Mindezt 20—30 forintos di-
jakért. - Az intézet munkdja
tehdt nem csupdn abbél a
szempontb6l hasznos, hogy
biztositja egy-egy csaladi ese-
mény linnepélyes hangulatat,
hanem sok utanjarastol is
megkiméli azokat, akik igény-
be veszik szolgaltatésait.

Az intézet mellett kiilon-
ben tarsadalmi bizottsdg is
alakult, azzal a céllal, hogy
segitsék munkgjat. A tizen-
négy tagi bizottsag felada-
tait a varosi tandcs végre-
hajt6 bizottsaga hatarozta
meg.

‘Tébb miitrdgydt
gydrtanak

)

Az idén 8 szazalékkal no-
veli a mitragya gyartasat a
vegyipar. A Nehézipari Mi-
nisztérium tajékoztatdsa sze-
rint mar teljes kapacitissal
lizemelnek az oOsszetett mi-
tragya-gyarak, amelyek tobb
hatdéanyagu, korszerd, kon-
centralt miitragyakkal 1at-
jak el a mezdgazdasagot. A
Peremartoni Vegyipari Val-
lalatnal a 250000 tonna }:a-

‘Bizalom és megértés

A magyar szakszervezetek
torténetében mar igen . sok
valtozast feljegyeztek, akar
az agazati felépitésrdl, akar
a szervezeti alapelvekrdl le-
gyen- is sz0. Egy-két tisztség
azonban valtozatlan, amidta
szervezett munkdéssag léte-
zik: ez  kilénben a szak-
szervezeti vezet6k hierarchia-
jdban. a legalacsonyabb
srang”, a bizalmi tisztsége.
A legkisebb funkci6, de ta-
l4n a legszebb, mivel viselo-
je tarsai kozott €1 és min-
dennapjaiban ugyanazt a
munkat végzi, élete, kerese-
te, hangulata, viselkedése
éppen olyan, mint azoké,
akik 6t megvalasztottak.
Egyszer megkérdeztem a
butoripar legrégebbi bizalmi-
jat, hogyan ‘ibéli meg sajat
helyzetét. Az lizemi ,hdrom-~
szog” indult
Ki: — A tizendt wvagy hisz
fés csoportnak is  éppen
olyan a szervezeti felépitése,

utébb négyen kérték felvéte-
lilket. Két né és két férfi.
— A noék pedansabbak ezen
a téren, a férfiak sokkal
hanyagabbak. Ertem ezt a
belépésre és a tagdijak fize-
tésére is — partfogolja a
noéi nemet. — Az asszonyok
mar az elsé fizetésnél rende-
zik a bélyeg arat, a férfiak
rendszerint a hénap végén.

— Mit csinal a bizalmi?

— Slrin megkérdezem a
tarsakt6l, hogy mi a problé-
majuk és aztan intézkedem,
segitek, ha tudok., Ha segé-
lyezésrél van sz6, nem is
kell nekem  puhatolédzni.
Jonnek maguktél.  Elmon-
dom ilyenkor, hogy irjanak
kérelmet és én alairom, ta-
mogatom. g

— Kik kérnek segélyt?

— Fdleg azok, akik bete-
gek voltak hosszabb ideig,
vagy a tanév kezdetén azok,
akiknek tobb iskoldas gyere-
kiik van, bar azoknak kérés

mint a vallalaté, csak kisebb nélkiil is megszavazunk
a ,sarzsi”. A csoport miive- segélyt.
zetéje, a part és a szakszer-
vezeti bizalmi alkotja a kis A szakszer-
haromszoget. En vagyok az ERDEKEK vezetek
egyik szog. . | KEPVISELOJE | alapszaba-
< lya igy fo-
i A Tisza giimaz a bizalmi feladatai-
REGIEK Butoripa- rél: ,Képviseli a csoportja-
KOzZOTT ri Valla= hoz tartozé dolgozék érde-
lat szege- keit... Segiti élet- és mun-
di gyaraban Bardos Mihdly- kakoriilményeik  javitasat.”
né furnérragaszté tiz eszten- Legtobb sz6 a fizetésekrol
deje dolgozik. Férje is ,fas” esik. d s

volt, asztalos szakember ésa
szegedi gyarbél ment nem-
régiben nyugdijba. A bizal-
mi tisztségre négy évvel ez-
el6tt valasztottdk. meg Bar-
dosnét, de elbtte is részt vett
a kozligyekben, hiszen néfe-
lelés volt. Erdekes, hogy nem
a furnérragasztok - bizalmi-
ja, hanem a szomszédos mii-
hely dolgozéi valasztottak dj-
bél képviselSjiikké, ahol eld-
z6en is bizalmat kapott. ,,A
régiek ragaszkodtak hozzam.”
A furnérszabaszok tizenhe-
ten vannak, tobbségiik férfi.
A bizalmi, lehet, hogy fél-
re érti érdeklédésemet, mert
igy kezdi mondanival6jat:

A mi csoportunkban
nincs senki elmaradva a tag-
sagi dijaval. Pontosan fizet-
nek.

A bizalmi feladatai kozé
tartozik, hogy a szervezet-
len dolgozok korében felvila-
gositd6 munkat  végezzen,
hogy azok mielGbb lépjenek
be a szakszervezetekbe. Az
az altalanos tapasztalat, hogy
az 4j munkasok harom-négy
hénapig varakoznak és csak
azutdn kérik felvételiiket.

- Jonnek hozzdm, hogy
milyen régéta itt dolgoznak,
ideje volna emelni az ora-
béren. A régiek érdekében
azonnal térgyalok a miiveze-
tével. A mivezetom egyéb-
ként minden bérkérdésben
megkérdezi a véleményemet.
Akkor is hozzdjaruldsomat
kéri, ha célprémiumot oszta-
nak., Van, amikor sikeriil,
maskor nem, de csak elhang-
zik a kérés: Ilonka néni
béremelés kellene.

- Méas gondok, kérések?
TiizelGakcio, segély,
iidiilés, beteglatogatas, csa-
1ladi ligyek, néha csak egy
kis beszélgetés is elegendd.
Tudja, hogy az emberek sze-
retik megosztani gondjaikat,
oromeiket a tarsakkal. Nem
csak panaszkodnak, oriilnek
is sok eseménynek. A bizal-
minak érteni és érezni kell
masok életét.

Ha valaki elkeriil a gyar-
bél, mert elérte a nyugdij
korhotart, vagy megrok-
kant, a szakszervezeti bizal-
mit olykor-olykor felkeresi.
Legutébb Kuruczleki Istvan

nyugdijas kereste fel Bor-
sosnét.

— Javasoltam, hogy adja-
nak Pista béacsinak 600 fo-
rint segélyt. En el is vittem
a lakdséara, fél laba van sze-
génykének. Ha valaki beteg,
meglatogatom. Hevesi J6zsef-
né sziilni volt a klinikan, El-
mentem hozza, viragot wvit-
tem és csekélyke ajiandékot.
Mindig van tennivalé: né-
nap, gyermeknap, karacsonyi

Bardosné csoportjdba leg-

innepek.
e Mit szeret ebben a
foszfort és kaliumot egyarént | tisztségben?

— Nem is tudom, szere-
tem az embereket, szeretek
vergbdni 5 tarsak gondjai-~
val és oOriilok, ha sikeriil el-

tartalmaz6 kemikaliat alli-
tanak €l6, a Péti Nitrogén-
miiveknél pedig tébb mint
100000 tonnényi nitrogén- és

foszfortartalmi  matrégyat | intézni  barmit  is. -Néha
gyartanak. ugyan megkapom, hogy mit
A tobblettermeléshez je- | ad nekik a szakszervezet. Er-

re azt valaszolom, hogy dol-
gozzatok jobban, akkor tobb
lesz a pénz is és nemcsak
a félaru utazist, vagy iidiilé-
jegyet kaphattok.

lent6sen hozzdjarul, hogy az
elmult esztend6ben a vegy-
ipar . tovabbfejlesztette a
mitrigyagyartis alapanyag- l
bazisat.

A bizalmit nem honoral-
jak, munkajat ' onként vég-
zi, és gyari beosztasadban tel-
jesitménybérben fizetik, pon-
tosan annyit keres,' ameny=
nyit tarsai. A furnérragasz-
tas nem nehéz munka. ,De
nagyon oda Kkell figyelni,
kéziigyességet, és j6 szemet
kivan, évek is eltelnek, mi-
re valaki jol begyakorolja a
munkat.”

A sze}'el&-
MUNKAFEL- miihetly
TETELEKROL bizalmi-
ja Kucsai

Sandor. Tizenhat éve dolgo-
zik a gyarban, és nemregiben
tette le a szakmunkasvizs~
gat. Kérdem tole, hogy emel-
kedett-e a fizetése, mini
szakmunkasnak.

— Még nem, — mondja =,
de maércius elsején valoszini
ezt g valtozast mar figye-
lembe veszik.

Nem kell sokaig beszél-
getnilink, hogy a Kozponti
Bizottsag tavalyi, novemberi -
hatarozatat boncolgassuk. A
munkasok bérének felemelé-
sér6l mindent tudnak és ér-
‘tenek. ,,A szakmunkasok 8=
10 szazalékot kapnak, a se-
gédmunkéasok valamivel ke-
vesebbet. En mar szakmun-
kas vagyok.”

Kucsai Sandor harom éve
bizalmi és a szamvizsgala
bizottsdgnak is tagja. Szi-
vesen végzi tarsadalmi mun-
kajat, de azt szeretné, ha a
gazdasagi munka is zavarta-
lan lenne a mihelyben., Mint
bizalmi, gyakran széva teszi
az anyagellatast, a munka~
helyi szervezés gondjait.

— Mirdl beszélt 5 legutob-

bi termelési tanacskozason?
Mire kérték tarsai?
A kéziszerszamokka?
sok a baj. Egyébként is ke~
vés van beléliik, de azok i®
a raktarban hevernek, javi-
tasra varva. Most vettek egy
angol gyartmanyu faroégépet.
Ugy néz ki, hogy bevalik.
Furégép, csavarhajto, gyalu,
ezekkel dolgozunk, ha rosz-
szak, nem megy a munka,
ideges lesz az ember, keve-
sebbet keres.

A szerelé mihely dolgozoi
is leggyakrabban segélye-
zést kérnek 4@ bizalmitol.
Legutébb Voros Istvannak
adtak hdzassagi segélyt. A
bizalmi hidnyolja, hogy mii~
vezetdje ritkan kérdezi meg,
nem kéri tandcsat, . vélemeé-
nyét, bériigyekben. Csodal-
kozik is ezen, hiszen mfive-
zetéje szakszervezeti tiszt-
ségviselé is egyben.

Ha meg-
kérdeznék
‘a szak-
szervezeti

ELMODANAM,
HOGY...

mit mon-
érdekében,

csoport bizalmijat,
dana el tarsai
nevében?

Bérdosné: Kiilonosebb
gond nincsen. Varjuk a mar-
ciusi béremeléseket é&és bi-
zunk abban, hogy gyorsab-
ban épil az 14j gyarunk,
mert ebben a zstfoltsagban
nehezen megy a munka.

Kucsai Sandor: — A mun-
kaellatottsag javitasat kér-
ném. Most is Ggy néz ki a
helyzetilink, hogy néhény nap
kényszerszabadsagra kell
menni. Bv eleién gyenge a
tempé, év végén ‘pedig nem
ritka 5 napi tizenkét o6ras
miiszak. A folyamatos mun-
ka- és anyagellatast siirget-
ném.,

Gazdagh Istvan



