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' Udiilnek-e a munkdsok?

Milyen beutaldk kbzott
lehet valogatni

Az 4allam és a szakszerve-
zetek igen nagy gondot for-
ditanak az egyik legfonto-
sabb szocialpolitikai feladat-
ra, az udiltetésre, annak
fenntartasara és fejlesztésé-
re. A fejlédésre jellemzd,
hogy ezel6tt tiz évvel ha-
zénkban koriilbellil 200 ezer
ember (feln6tt és gyermek
egyarant) vett részt kedvez-
ményes szakszervezeti udiil-
tetésben, tavaly viszont ez a
szdm megkozelitette a 300
ezret. Az allam anyagilag is
tamogatja a beutaltakat;
1962-ben 175 milliéval, az
idén pedig hozzavetdlegesen
250 milliéval jarult hozza a
kedvezményes szakszervezeti
iidiiltetéshez. Masképpen ki-
fejezve: az &allam az udiilte-
tés koltségének 72 szazalékat
a2 ,kozos kasszabol” fedezi,
mig a résztvevék a megma-
rado 28 szazalékot {éritik.
Természetesen ezenkiviil a
vallalat és a szakszervezeti
bizottsigok is egyre tobb
penzt &dldoznak a  dolgozék
udiiltetésének  tovabbi fej-
lesztésére,
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Ennyit az anyagi oldalrél,
amely kiilonosképpen nem is

érdekli az embereket, leg-
aldbbis az a rész nem, ame-
lyet az allam ad. Az idiilni
vagyd dolgozé azt szadmol-
gatja, hogy neki mennyibe
keriil a beutal6. Kozismert,
hogy nalunk a ,sima” szak-
szervezeti UdllGjegy &ra 252
forint. A kéthetes turnusra
sz6l6 nyaralds koltsége na-
ponta még a htszforintos ki-
adast sem éri el. Igy ezt az
udiiltetési forméat inkébb le-
het jutalomnak, juttatasnak
nevezni, mint téritésesnek.
De menjiink sorjdban és te-
kintsiik at, hogy milyen ked-
vezményes szakszervezeti
beutalék kozott valogathat-
nak a dolgozdk.

Alapvet6 forma a kedvez-
ményes szakszervezeti beuta-
16 felnétt dolgozék szdmdra,
amely 14 napra érvényes és
a téritési dij 252 forint. Eb-
ben az udiltetési lehet6ség-
ben a hdazasparok egyiittesen
is részt vehetnek, hiszen a
férj és a feleség is kaphat
egy-egy beutalét, ésaSZOT-
tdilében természetesen két-
agyas szobaban helyezik el
oket. A Szakszervezetek
Csongrad megyei Tandcsanal
elmondtdk, hogy a SZOT-
tidiilékben koriilbeliil fele-
fele aranyban kaphatnak el-
helyezést hazasparok. A
most épiilé lidliléket és azo-
kat, amelyeket atalakitanak,
ugy rendezik, hogy lehetéleg
csak kétagyas szobak legye-
nek benne.

egyes, egy plusz kettes, har-
mas €és négyes. A plusz a
gyermekek szamat jelzi. Eb-
ben az udiiltetési formaban
allnak legszlkosebben a
szakszervezetek. Taldn vala-
melyest enyhit a gondokon.
a vallalati sajat udilék el-
terjedése. A csalados beuta-
16knal érdemes emlitést ten-
ni a szakszervezeti gyermek-
iidiiltetésrol, amelynek  két
valtozata van. Egyik a nydri
iskolai sziinetben  vehetdé
igénybe kéthetes turnusra. A
térités szinte névleges, hi-
szen két hétre mindossze 140
forintot kell g sziil6knek fi-
zetni utazési  koltséggel
egyutt. A masik lehet6ség az
iskolai tanév idején adddik:
haromhetes id6tartamra, s

ekkor a gyerekek szamara
rendes tanitas is folyik az
idiilékben. Ezt a beutalasi

alkalmat inkébb az egészsé-
gileg gyengébb alkatu altala-
nos iskoldas gyermekeknek
ajanljak a szakszervezeti ve-

zetok.
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Cséabitonak tlnik a kiilfol-
di beutalék rendszere, ahol
haromféle udilés is kinalko-
zik: hajoutak, csereiidiilés és
turistaiidiilés. A hajoutak
hat- és tiznaposak, s a ha-
jén levé osztilyok szerint
valtoznak a  téritési dijak.
Jelenleg a pozsonyi egyhetes
hajout és a bécsi a legkapé-
sabb, de szivesen igénylik az
al-dunai tiznapos utakat is.
Az arak véltozatosak: a po-
zsonyi Ut ezer forint koriili,
a bécsi valamivel tobb, az
al-dunai pedig 1800 forint
koril mozog, plusz a ko6lts-
pénz. A Kkiilfoldi cserelidiilés
elsésorban a szocialista or=~
szagokba ad lehet6séget. Az
NDK-ba, Csehszlovakiaba,
Lengyelorszigba és a Szov-
jetuniéba. Ebben g forma-
ban a részvételi dij koriilbe-
lil 1500 forint és természe-
tesen a zsebpénzt kiilén kell
megvéaltani. A kiilf6ldi turis-
tatidiilés valamivel t6bb
»mozgast”, utazast iktat a
programba. A téritési dij
valtoz6, attél fiigg, melyik
orszagba  sz6l a beutals, s
hany napos a turistadt, Al-
taladban a hozzajaruldsi diy
1800—3000 forint kozott mo-
zog, s természetesen ehhez is
hozza kell még szamitani
a koltépénzt.

Ujnak mondhaté a szak-
szervezetek kezdeményezésé-
re létrehozott szocidlturisz-
tika, amely most bontogatja
szarnyait hazankban. A szo-
cialturisztikai iroda alapsza-
balyaban hangsulyozza, hogy
azzal a céllal létesiilt, hogy

(zommel nyugati) utazdsokat,
nyaralasokat. Ezt a szolgal-
tatast csak szervezett mun-
kasok igényelhetik, s viszon-
zasképpen a kulfoldi orsza-
gokbol is szervezett munka-
sok jonnek hozzank. Ilyen
beutalék  voltak mar az
NSZK-ba, Belgiumba, Olasz-
orszagba és Libanonba. Saj-
nos ebben az lidiilési, utaza-
si formaban nemigen adnak
kedvezményt, legfeljebb on-
koltségi alaprol lehet beszél-
ni. Az olaszorszagi beutald
ara 3500 forint és a kolto-
pénz, a libanoni utazds 5700
és plusz a zsebpénz. Most
csak annyit ezekhez a kiil-
foldi {idulési lehetGségekhez
— kés6bb még visszatériink
részletesebben is a dologra
—, hogy a fizikai dolgozék
joggal draganak tartjak és
nem nagyon tudjak megfi-
zetni Kkeresetiikbol
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Van még egy szakszerveze-
ti  {idulési forma, amely
azonban inkabb nevezhetd
,kényszerliségnek”, mivel a
beteg emberek gyégyitasat
szolgalja. A gydgyidiilésnek
is kétféle formaja ismert:
egyik a reumatikus, iziileti
bantalmakban szenvedé dol-
gozéknak ajanlatos, a masik
pedig a szivbetegek szidmaéra.
Az udulés ideje két hét és a
téritési dij 252 forint, a sziv-
szanatériumba pedig a ha-
rom hét ugyancsak 252 forint-
ba keriil. Héviz, Parad, Haj-
duaszoboszlé gyogyvizei és a
balatonfiiredi szanatérium
varja a gyoégyuldsra, utoke-
zelésre, pihenésre vagyé dol-
gozokat. Ebben a forméban
is szlkosek a lehetGségek,
sokkal tobb gyoégyiidiiléi be-
utaléra lenne igény.

Tehat a felsorolt szakszer-
vezeti beutalék kozott lehet

. valogatni, bar jobb ha ugy

fogalmazunk, hogy ilyen
udulési  lehetéségek  van-
nak jelenleg. A  kérdés

az, hogy kik kapnak be-
utalét, a fizikai munkésok
igénylik-e, s hg igen, kap-
nak-e a szakszervezeti ked-
vezményes idiilési beutal6k-
bél. Err6l szél a kovetkezd
iras,
Gazdagh Istvan

Rézsa Joézsef, a Munka-
ligyi Minisztérium féosztaly-
vezetéje kedden 15 megye
megbizottainak atadta azok-
nak a mikrobuszoknak az
okmanyait, amelyeket az 4j
iskolaév kezdetétdl a palya-
valasztasi tanacsadas szolga-
lataba 4&llitanak. A misze-
rekkel felszerelt buszok al-
kalmasak arra, hogy segitsé-

Biicsi egy gyartol

Oreg gyar, 105 éves. A
gattermthely salétromos fa-
14b6l idénként kihullik egy-
egy tégla, s ezeket mar nem
illesztik vissza; a lakatosok
helyiségében pedig megbil-
lent a padlé. Ejszaka, ami-
kor ledllnak a fiirészek, be-
fejezik a munkat a szogezb
asszonyok, s eloltjdk a wvil-
lanyokat, olyan az  egész,
mint egy elhagyott bagoly-

var, a kornyez6, fényes sze-
mii hazak kozott. Az idegen,
aki betéved a ladagyar ka-
pujan, értetlentl néz koril.
Ilyen elhanyagoltsagot alig-
ha tapasztal manapsdg az
allami szektorban.

— Kész-

MAS akarva
SZELEK van ez
igy, ké-

rem — mondja kalauzolas
kozben Sipos Gyula iizem-
vezet6, ennek az ,,6reg hajo-
nak” biztosan legutolsé ka-
pitdnya. — Tudja, most mar
visszavonhatatlanul ki-
mondtdk az  itéletet, meg-
szlinik a szegedi ladagyér,
itt Ujszegeden, Odesszaban,
‘hogy ujabb héazak épiiljenek
a helyén. Evekig vajudott a
dolog, itt semmire sem kolt-
hettiink. S6t, az akkori fo-
16tteseink az egészet ki
akartdk 4rusitani — bag6-
ért. Szerencsére nem hagy-
tuk. Ellenkeztiink, ameny-
nyire az aldrendeltektél ki~
telik.

Mikrobuszok a pdlya-
vdlasztds szolgdlatdban

Amikor bejartam Sipos

sanak arra, hogy mely pa-
lyan keressék boldogulasu-
kat. Egyelére 9 mikrébuszt
bocsatottak a 15 megye ren-
delkezésére, Hajdu, Zala és
Szabolcs kapott egv-egy on-
4116, buszt, a tovabbi  kocsi-
kat két-két megye kozosen
hasznalja. Kés6bb azonban
ujabb mikrébuszokat  sze-
reznek be az NDK-bél, hogy

A kovetkez6 forma a csa-
lados beutalék lehetésége.
Itt lehetséges egy plusz

mara is

a magyar dolgozok, elsésor-
ban a fizikai munkasok sza-

kedvezményes

lehet6vé tegye a
kilfoldi,

glikkel szakemberek a me-
gyék tavoli telepiilésein vizs-
galjak a gyermekek képes-
ségeit, s tanacsokat adhas-

egy idé mulva az orszag
valamennyi megyéjének on-
allé palyavialasztasi tanacs-
ado6 busz jusson.

séggel, komolysaggal, jobb iranyitas-
sal elkertilhet6é lett volna.

A csekély javulast anndl jobban ar-
nyékolja, hogy nétt a csonkulasos és
a haldlos balesetek szama. Tavaly, az
els6 fél évben 11 sérilés végzodott
csonkulassal, idén viszont 16. S a ta-
valyi 6 halalos végl baleset mellé
idén 8 tragédiat jegyezhetilink a
szomszéd rubrikaba. Sok? Igen, na-
gyon sok ez a novekedés. Mert a
munkdasok védelme olyan teriilet, ahol
minden javulds kevés — de minden
sulyosbodast mérhetetleniil nagynak
érziink.

Az idei adatok olvastdan — ez az
utébbi érzés domindl. Figyelmeztet,
elgondolkoztat. Hol van hat a meg-
elozés — miért nem mutatkozik meg
szamottevé javulasban?

A felelet, ugy latszik, igen egysze-
ri. Azért, mert nincs szamottevo,
gyokeres javulast hozé intézkedés a
munkahelyeken. Van viszont az el-
lenkez6je: hanyagsag, nemtoéré6domség,
olykor még kialto felelétlenség is.

Riasztd, ‘rossz példa béven akad.
Mar maga az nagyon rossz, hogy fél

év alatt 32 személyt kellett munkavé-
delmi szabalysértésért birsagolniok a
munkavédelmi feliigyel6knek, s hogy
koztiikk igazgatok, iizem- és osztaly-
vezet6k, épitésvezeték éppugy akad-
nak, mint mivezeték, csoportvezetdk.
Azt hiszem, ez vilagosan mutatja,
ahogy a magasabb szinten gondolkod-
nak” a munkavédelem fontossagarél,
az tikrozédik az elért eredmények-
ben — vagy a bekodvetkezett balese-
tekben. Nem lehet kétséges: azt a
vallalati szemléletet, amely messze
hatul rangsorolja a biztonsagot — a
munka minél gyorsabb elvégzése mo-
gott — csak kovetkezetes vezet6i mun-
kaval lehet atformalni. Ugy kezdve a
magasabb iranyitéi posztokon, hogy
utébb minden szinten ellenérzik is a
folytatast.

Nehéz elképzelni, miért nem bizto-
sitjadk némelyik munkahelyen a leg-
elemibb biztonsagi feltételeket sem.
Abszurdum, ami az allvanyozasnal ta-
pasztalhaté. Labdeszka és védoékorlat
nélkiill dolgoznak emberek az épit6-
ipar legkiilonfélébb magassagaiban.

Biintetések sorozatat kellett kirdni
ilyen mulasztasokért. A DELEP egyik
tarjani épitkezésén éppugy eléfordult,
mint az ALEP-nél, a MEK telephe-
lyén vagy a Szegedi Magas- és Mély-
épitéipari Vallalatnal. Az is el6for-
dult, sajnos, hogy halalos balesetet
okozott a szabalytalansag. Egyik mun-
kahelyen példaul az ablakok ducola-
sanal hasznalt allvany zuhant ra egy

arra jaré gépkezelore, aki belehalt
sériiléseibe.
A gyorsiitem mdszaki, technikai

fejlédés, a nagyobb aranyu gépesités,
az Gjabb technolégidk alkalmazdsa
kovetkeztében — mint azt nemrégi-
ben egy {ilésén a Minisztertanécs is
megallapitotta’ — kétségteleniil nétt a
baleseti veszély. Meégis, sok helyiitt
nem is ebbdl — hanem a legprimiti-
vebb hibakbél adédnak balesetek. Az
aj gépek veszélyeit elharitani, a pri-
mitiv hibaktél megdévni az embereket,
gyokeres javulast hozni a sorsok sta-
tisztikdjaban, csak a szemlélet meg-
valtoztatasaval lehet.
Simai Mihaly

Gyuldval a mfhelyeket, 1at-
tam, szeme minduntalan ott-
felejtkezett a nagy testd,
robosztus gépeken, egy-egy
poékhalés terem szogletében.

Bar mast mond, eléttem
nem titkolhatja el, faj neki
ez a bucsad...

Es faj a tobbi lddagyari-
nak, 220 embernek.

— De nem ftgy, mint ez~
elétt két évvel — valaszol
elgondolkozva Triff Lazar
lakatos, az O6sz haju parttit-
kar,

— Egy évvel ezel6tt na-
lunk a régi igazgatésag ki-
osztott egy kérdéGivet, ame-
lyen megkérdezték az em-
bereket, ki hajlandé innen
atkoltozni a lemezbe. Tobb
mint kétszdzan irtak nemet
a papirra. A véalasz azon-
ban inkdbb a gépek, az
lizem elkétyavetyélésének
sz6lt, annak, amit mar em-
litett maganak Sipos elvtars.
Most mas szelek jarnak., A
DEFAG-nak j igazgatéja
van, aki — ezt nagyon be-
csiiljiik benne — legelsé dol-
ganak tartotta munkéasgy(i-
1lést tartani nadlunk. Tudomé-
sunkra hozta, hogy erre a
kollektivara sziikség van, a
lemeziizemben mélté helyet
alakitanak ki szadmunkra, a
gépeket, az értékes Dberen-
dezést nem adjuk el. Jél
emlékszem arra a marciusi
gylilésre, az emberek sze-
mében bizakodds ébredt, és
ez ma is tart. Ezért vala-
mivel konnyebb a szi-
viink....

— Evekig hitegettek ben-
niinket, végre jolesett az
uj igazgaté megnyugtatasa.
Megértettiik azt is, hogy
nines pénz, hogy ha lehet,
még tobbet kell dolgozni, s
bizony a beilleszkedés sem
lesz konnyd. Most legaldbb
biztosat tudunk. Megszok-
tuk mar a famunkat, a sz6-
gezést, nem szivesen néz-
nénk mast, annyi év  utan
— toldja meg a véleményt
Miklés Istvanné, az asszo-
nyokbél allé Majus 1. szo-
cialista brigad nevében.

A sze-
gediek
BIZALOM el6tt
sem  is-
meretlen a ladagyari gy.

A tanacs mar régebben Kki-
fizette a DEFAG-nak azokat
a millikat, amelyek terii-

letéért jarnak. A koltozést
jéval korabbra igérték, az-
tdn maradt minden a régi-
ben. A legutols6 datum
1972. december 31., ekkorra
be kell fejezni a termelést,

s at kell adni a telepet. Az
elGjelek, az intézkedések
végre azt mutatjak, most
mar nem lesz tébb hatéaridé,
az igéretef valéra valtja a
DEFAG.

Sipos Gyula mondta:

— Szédmunkra kedvezdb-
ben intézédik az iigy, mint
amire ezel6tt egy-két évvel
szamitottunk, Attelepitési
bizottsagot hozott létre
Schmall Ferenc, a DEFAG
igazgatéja, a bizottsdg egyik
tagja toliink, a ladalizembél
valé. O képviseli, meghoz- .
z4 eredményesen — az érde-
keinket. Hozzakezdtiink
azoknak a gépeknek a javi-
tdsdhoz, amelyeket az 14Gj
helyilinkdén, a lemezgyarban
majd folallitunk. Koériilbe-
lil tudjuk, hogy hany em-
berre szamithatunk, széval
kezd kialakulni a dolog. J6
jel az emberek elszantsiga
és bizalma. Mar nincs ér-
vényben a ,nem”, a legjobb
tudomasom szerint legalabb
150-en, 180-an veliink tarta-
nak.

Tébb
EGYUTTE- mun-
SEN... kassal
beszél-
gettem még, Triff Lazaron

kiviil. Tantsithatom, a lada-
gyariak nagyon  szeretik
munkajukat, az 6reg gyarat,
amelyt6l most el kell val-

niok. Megértik 6k, hogyne
értenék az idék szavat;
menni kell. Hogy a szére-

gieknek majd minden reg-
gel at kell kelni a Tiszan, a
tapéi Terheseknek (van be-
16lik egy egész familia itt)
uj buszjegyet kell
ni... De azért mégiscsak
nagyon nehéz megszokni a
gondolatot, életritmust val-
tani. Ezért tudom, hogy na-
gyon komolyan gondoljak,

valta-

amit jegyzb6konyvbe fogal-
maztak.
,»Mi mar  elhataroztuk,

hogy itt, az utols6 munka-
napon mindannyian Osszejo-
viink, s egyiittesen elbucsa-
zunk az oOreg ilizemtol, meg-
emlékeziink az egylitt tol-
tott hosszu évtizedekrél.”

Matké Istvan

Tésztagyarat terveztek

Palyazatot hirdetett a
Konzervipari Troszt tészta-
luzem tervezésére. A Kkalo-

,csai Fliszerpaprika- és Kon-

zervipari Vallalat is bekiild-
te tervét. A szakemberek
évi 460 vagon teljesitmény(i
gyarat terveztek.

Abbél indultak ki, hogy
van épiiletiik, géz- és villa=
mos energiajuk, és csak. a
h’:egfelelé
gépeit és azok elhelyezését
kell megtervezni. (MTTI)

gyartaskapacitas



