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Kozmiivelddesi
Konferencia

Balatonalmadiban, a Nép-
miuvelési Intézet tovabbkép-
z8si székhazaban kedden
megnyitottdk a megyei mi-
velédésiigyi kdzpont-igaz-
gatok és népmiivelési tanacs-
adé vezet6k orszagos kon-
ferenciajat.

A hatnapos tanacskozas
célja, hogy az egyes megyék
kozmiivel6dését iranyité
szakemberek tajékoztatast
kapjanak az oktatas-, a mi-
vészet- és a tudomanypoliti-
ka aktudlis kérdéseir6l, (MTI)

Megyei

latogatdsa
Hédmezédvdsdrhelyen

Az allami gazdasagok Bé-
kés—Csongrad megyei {6~
osztialya és a KISZ megyei
bizottsaga meghivasara ked-
den Hédmezbvdsdrhelyre la-
togatett Gyéri Imre, a KB
tagja, a megyei partbizott-
sag els6é titkara, Hantos Mi-
héily megyei tandcselnokhe-
lyettes és Pdddr Laszloné, a
KISZ megyei bizottsaganak
titkara,

A véasarhelyi vérosi part-

Uttiré mezogazdaszok

0rszagos

A Magyar Utiorék Szo-
vetségének orszagos elnok-
sége az idén hirdette meg
eloszor az uttéré mezdgaz-
daszok versenyét, amelynek
varosi, jarasi, megyei vetél-
kedéin tobb ezer pajtds vett
részt. Tizennyolc megye
hat-hat f6b6l &ll6 csapata
vesz részt az orszagos ver-
seny dontéjén, s a szakta-
borozason. Az ilinnepélyes
megnyitéra kedden a keszt-
helyi Agrartudomanyi Egye-
tem mosonmagyarévari me-
zogazdasagi kardnak disz-
termében  keriilt sor. A
szaznyolc pajtast Nagy San-
dor, & Magyar Uttérék Szo-

versenye

vetsége orszdgos elnokségé-
nek tagja, a varosi partbi-
zottsag és a tanacs, vala-
mint az egyetem vezetéi ko-
szontotték.

A megnyité utan a pajta-
sok a Lajta-parti véros ne-
vezetességeivel ismerkedtek.
Szerdan és csiitortokon ad-
nak majd szdmot arrdél, mit
sajatitottak el elméletben és
gyakorlatban. Pontozassal
ertékelik az irdsbeli munkai-
kat, a feleleteket, valamint

a barkicsolomiihelyben ké-
sziilt targyakat, illetve az
egyetem gyakorld kertjében
végzett munkdat.

|

vezeidk

bizottsagon Torok Joézsef, a
varosi partbizottsés elsd ta:-
kara fogadta a vendégeket,
majd a Hoédmezdbvasarhelyi
Allami Gazdasag kozpontja-
ban Zsib6k Andras, az A&l-
lami gazdasagok Békés—
Csongrad megyei féosztalya-
nak vezet6je tajékoztatott a
gazdasag idészeri kérdései-
rél. Ezt koévetéen a vendé-
gek megtekintették a Gor-
zsai Allami Gazdasig egy-
két lizemegységét — tobbek
kozott korszer( gépparkjat,
majd egy IHC-traktort mun-
ka kozben, kukoricatablait,
végiil a gazdasag makoéi kor-
zetében levé tenyészanyag-
eléallité sertéstelepet.

Innen a Hédmezbvasarhe-
lyi Allami Gazdasag ifjusdgi
taboraba mentek, ahol 467
véasarhelyi, szentesi és sze-
gedi fiatal — koztik az If-
ja Gérda tagjai — segiti a
gazdasag hibridkukorica~
programjanak valéra valta-
sat.

A vendégek elismeréssel

nyilatkoztak a Hédmez6va-
sarhely teriiletén fekvé &l-
lami gazdasagban latottak-
réoL

wldegen*s druk iizletekben

A szik mérés, & hibas
szamolés a vasarlé rovasara
ma mar egyre ritkdbb je-
lenség, mert a mind siirGbb
véllalati és dllami ellen6rzé-
sek miatt egyaltalan nem ki-
fizet6d6, A Csongrad megyei
Allami Kereskedelmi Fel-
ligyel6ség munkatarsai azon.
ban tGjabban egyre tobbszor
talalnak iizletekben ,idegen”
arut, amely szamla nélkiil,
azaz alkalomszerlen keriil az
iizletbe, de egyaltalin nem
véletleniil. Az lzlet égisze
alatt az ilyemn aruk utan a
haszonkules rendszerint az
illeté iizlet vezet6jének a
zsebében marad. Milyen
arucikkek ezek? Gyiliméles,
zoldségféle, burgonya, virag,
kiilonosen kozségi iizletek-
ben, de talalkoztak mar ha-
sonlé eseitel Szegeden is.

Az AFESZ iillési vasbolt-
jaban az AKF ellendrei 250
darab olyan aluminiumnyeld
kést és 50 darab aluminium-
kanalat talaltak, amelyen
nem szerepelt a gyartdé cég
monogramja. Ez azonban

nem zavarta az Uzlet veze-
t6jét abban, hogy nyiltan
és szabadon drusitsa {tizle-
tében az idegen arut. Ho-
gyan Kkeriiltek ezek hozza?
Nem megrendelésbél, ha-
nem alkalomszertien. Azaz,
valaki, ilyenkor rendszerint
mar ismeretlen személy, be-
allit az tzletbe, s megvétel-
re kinalja gyanis eredet(
arujat. Szamldt nem ad ré-
la, mert minek az. Ez eset-
ben az ismeretlen valaki a
kések darabjat 8 forintért, a
kanalak darabjat pedig 1,60
forintért adta el. A vasarlék
mar 10,70 forintot fizettek a
kések darabjaért, a kanala-
kért pedig 2,20-ot. A kiilén-
bozet ,természetesen” azon-
nal ,kikeriilt” a kasszabdl,
nehogy véletleniil dsszekeve-
redjen mas pénzekkel.

S hogyan birdlja el az
AKF az ilyen cselekedete~
ket? Minésitheti {izérkedés-
nek vagy jogosulatlan keres-
kedésnek.

Mas esetben a varosgaz-
dalkodéasi és kommunalis

uzem Szent Istvan téri fel-
vasarlé telepén taldlkoztak
ugyanilyen - jelenséggel az
AKF ellenérei. Innen bi-
zonylat mélkiil keriilt virag-
uzletekbe margaréta és di-
szit6 zold, amelynek sem
arat, sem mennyiségét sem-
milyen papiron nem tiintet-
ték el. Ennek eredete is al-
kalomszer véasarlasbél szir-
mazik, S ha az ilyen aru si-
man kifut az iizletbél, akkor
valaki nyer rajta, amivel
nem Kkell elszamolnia, mert
nem tud réla senki Ez a
Hlegtisztabb” tlizlet, mert a
tiszta pénzt nem terheli
semmiiféle rezsi, gondolva,
hogy azt a cég ugyis elbirja.

Els6sorban vallalati bels6
ellenéroknek tobbszor és
alaposabban kellene ellen-
Oriznilik uUgynevezett  sza-
badkasszas tzleteiket, hiszen
az idegen aruk odakeriilése
és tovabbaddasa a vallalati
hasznot sérti, leleplezése
esetén viszont j6 hirnevét.

L. F,

Brigadtrilogia

Nemesak mi; az orszagos
lapok is rendre hiriil adték,
méltattdk az eseményt — a
Szakma Kivalé Brigadja
cimmel tiintettek ki egy sze-
gedi nyomdaszbrigadot. A
publikéaciék szama egyenesen
arényos az esemény fontos-
sagaval. A konnydiparban a
Szegedi Nyomda Magyar—
Udmurt brigadja a harma-
dik olyan szocialista brigad,
amely kiérdemelte ezt a nagy
elismerést. A nyomdaipar-

ban pedig — 6k az elsék,

A nyom-
A MOZGALOM dész
UTTOROIKENT szakma

kivaléi. S
ami természetes —  hi-
szen a kitlintetés elnyeré-
séhez korédn kell brigadda

szervez6dniok, a hdrmas jel-
sz6 valbsitasahoz kezdenidk
— a szocialista brigadmoz-
galom uttoroi.

E mozgalom uttoréjének
lenni egy olyan nyomdaban
mint a szegedi, kiilondsen jo
érzés lehet. Hisz a térsakbol,
kovetokb6l olyan tujabb és
ujabb brigadok wverbuvaléd-
tak, hogy a tavalyi munka
alapjan mar harmadszor
nyerték el a Szocialista Mun-
ka Vallalata cimet. Mikor a
kitlintetettekkel beszélgetiink,
ennek — a mélté folytatas-
nak az elégedettsége is ki~
csendiil a szavakbol.

Magaslatrol nézni a volgy-
bél folkanyargd utra — ezt
jelenti az emlékezés. Aho-
gyan most rangra elsék a
nyomdaszbrigadok kozott,
épplgy elsék voltak a Sze-
gedi Nyomdaban: a brigad-
mozgalom itt azzal kezdé-
dott,, hogy az asszonyok, l14-
nyok brigadja megalakult
»Szocialista moédon dolgozni,
tanulni, élni” jelszéval. Bene
Gyula, az szb. titkdra elein-
te patronaléként, majd maga
is tagként vette ki részét a
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goz6 ember bér- é&s jovedelmi vi-
szonyainak kedvezé alakulasa. Biz-
tosra vehetd, ha sokoldalian ismer-
tetejilk a hatdrozat végrehajtasanak
hatasat, akkor a dolgozok széles ré-
tege nem idegenkedik té6le, ellenke-
zbleg: segitGje lesz. javaslataival, dji-
tasaival elémozditja a szervezé mun-
kat.

Partmunkank segitse elé és bizto-
sitsa, hogy az tizem- és munkaszer-
vezés dllando feladata legyen a ve-
zetéknek. A termelési eszkozok kor-
szerlisodése, a termelés soran fel-
hasznalt anyagok valtozasa allando.
Ezekkel egyiitt valtozik, magasabb és
magasabb szintre emelkedik az em-
ber termelési tapasztalata és gyakor-
lata. Ezek = egyiittesen azt kivanjak,
hogy valtozzon, tokéletesedjen a ter-
melés és a munka folyamatat meg-
hatarozd szervezési munka is. Uze-
mi partszervezeteink gondeskodianalk
arrél, hogy a szervezé munka folya-
matos legyen. Megfeleld6 moédszer er-
re, ha a part testiiletei el6tt — a{ap-
szervi vezetbség, csucsvezetoség, lize-
mi végrehajté bizottsig — rendszere-
sen, évente legalabb egy alkalommal
az illetékes gazdasagi vezetd, a szer-
vez6 munkaval foglalkozé apparatqs
beszdamol az e téren végzett munka-
rél; tevékenységiiket rendszeresen
mindsitik a partférumokon. Ilyen-
kor alkalom nyilik arra is, hogy a si-
kerek elismerése mellett a szervezd
munka gyengeségeire, a hidnyossa-
gokra, azok kijavitasara a partszerv
felhivja a figyelmet.

Partszervezeteink a politikai mun-
ka soran arra torekedjenek, hogy

kedvez6 iizemi légkor alakuljon ki o
szervez6 munka szamara, Azokat a
személyeket és kollektivakat, akik a
szervez0 munkaban. vagy annak gya-
korlati alkalmazasiban élen jarnak,
megfelelé erkolesi elismerésben ré-
szesitsék a partszervek. Tudatositsuk
a dolgozékkal, hogy az ilizem- és
munkaszervezés kolesonos egylittmi-
kodést igényel a dolgozdk. a vezeték
és a szervezeési szakemberek kozott. A
kolesonos bizalom, egymas sokoldali
segitése, a legjobbak  erkolesi és
anyagi megbecsiilése az egyik alapja
és feltétele is a j6 lizem- és munka-
szervezésnek.

Partszervezeteink igényeljék a val-
lalati szakszervezeti szervek, aktivis-
tak munkdjat. Partonkiviiliek nagy
szamat tudjak mozgositani, a szak-
emberek egész sorat tudjak a szer-
vez6 munka érdekének megnyerni. A
vallalatok munkajaban helyes gya-
korlat, hogy az otéves kozéptava ter-
vek mellett éves operativ tervek is
késziilnek. Partszervezeteink = gazda-
sagszervez6 munkdnk sordn a valla-
lati terveket partférumokon rendsze-
resen értékelik, minésitik. Els6sor-
ban azt vizsgaljak, hogy a vallalati
sajatossagok mellett hogyan jutnak
kifejezésre és érvényre a terve"
partunk gazdasdagpolitikai elvei. Most
a decemberi hatdrozat folyamatos
végrehajtasa azt kivanja partszer-
vezeteinktél, hogy figyelmet szentel-
jenek arra is, hogy az éves terme-
lési tervekkel egyiitt késziiljon az
lzem. és munkaszervezési feladat~

terv is. Ez legyen alapja a szervezd
munkéanak.

A partszervezetek kiilonds gonddal
elemezzék ezeket a terveket, és vizs-
galjak meg, hogy tartalmazzik-e a
legfontosabb gazdasagpolitikai elve-
ket és célokat, a rendelkezésre all6
munkaid6alap jobb  kihasznalasat,
egyben a felszabadulé munkaerd
hasznos foglalkoztatiasat. Forditsunk
gondot a termelési eszkozok jobb és
teljesebb kihaszndldsdra, vizsgdljuk,
hogy a terveknek megfelelsé figyelmet
forditanak-e az anyagtakarékossdagra
és az dltaldnos tizemi koltségek csok-
kentésére, .

A Kkorszer(i lizem- és munkaszer-
vezés hatasara kedvezéen valtozik a
dolgozék élet- és munkakériilménye.
Ezek a legfébb célok, melyekre a
szervezési feladat, a terv készitésénél
a szakembereknek érdemes figyelem-
mel lenni, a partszervezeteknek pe-
dig a tervek mindsitésénél ezekre kell
figyelmiiket forditani.

A hatarozat végrehajtasanak alap-
veté biztositéka a termelés legkii-
16nb6z6bb pontjain dolgozé kommu-
nistak példamutatisa. Partszerveze-
teink ezért hatdrozzdk meg a kom-
munistak konkrét feladatat is. Min-
denki — vezeté6 és beosziott — a
maga munkateriiletén helytallasaval
segitse el6 a korszer( lizem- és mun-
kaszervezés megvalésitasat. A mun-
kat akadalyozé nézetekkel és maga-
tartasokkal szembeni fellépéssel, az
elért eredmények ismertetésével is
segitsék a hatarozat végrehajtasat.

" Dr. VARGA DEZSO

kezdés-indulds szépségeibbl,
gondjaibdl.

— Akkor, 1960-ban még jo-
néhany Kkislany is volt a bri-
gadban — mondja a nyom-
daszok Gyula bacsija. Akik-
r6él beszél, ma mar csalad-
anydk. Gyerekiik van, s az
ezzel jar6 gondjaik. Ezért ne-
héz néha Osszeegyeztetni a
programokat, hogy a brigad
kedves, csaladias Osszejovete-
lei is teljes létszamuak le-
gyenek. Vagyis ott legyen
Flach Istvanné, Mihélyi Gé-
zéné, Zalahegyi Lajosné,
Té6th Laszl6né, Till Arpadné,
Faragé Vincéné, Czégé Ldasz-
16né, Csap6é Sandorné s
Lakatos Istvanné is —~ a
brigdd egyetlen férfi tagja
mellett.

Flach Istvdnné, a brigad-
vezetd, a nyomda régi dol-
gozdja. Két nagy fia van, a
férje is itt dolgozik a nyom-
daban. Az szb-iitkar két fia
szintén itt munkalkodik. Fa-
ragbé Vincéné és Czégé Léasz-
16né ugyancsak itt taldlta
meg a parjat az lizemben.
Faragéné a szakszervezet be-
teglatogatd feleldse is. Zala-
hegyi Lajosné konyvkoto
szakmunkdasbél lett a val-
lalat személyzetise, ugyanak-
kor a partvezetoségnek  is
tagja. T6th Lészléoné és La-
katos Istvanné szakszerveze-

ti bizalmiak, Till Arpadné
iizemi  véradofelelds.

-— Szak-

A SZAKMA mailag ez

KIVALOI a ,mag”

a koté-

szeten. Olyan kollekti-

va, hogy barmilyen nehéz
feladat megoldasara is ké-
pes — mondja kérdésemre
Vincze Gyorgy igazgatds. —
A konyvkotészet befejezé
munkafolyamat. Ezért a
tervek teljesitésében mindig
is fontos szerepiik volt. Es
mennyi kezdeményezést indi-
tottak el! Munkaverseny,
ujitas, tanulas, takarékosko-
das. Vagy itt van a patro-
nalé mozgalom, amit allan-
déan napirenden tartanak.

Ipari tanulékat, uj dolgo-
z6kat patrondlnak, tanitgat-
nak a szakma fortélyaira, s
nevelik a szocialista szelle-
mi egyiittdolgozasra. Nagy
és szép feladat ez; sok szo-
cialista brigad példat vehet
arrol a buzgalomroél, ahegyan
a szakma szeretetére nevelik
fiatalabb tarsaikat.

Munkdjuk mindésége? A
kivalé és j6 konyvek verse-
nyében tobbszor  helyezést
értek el a Magyar—Udmurt
brigad készitette konyvek is.
De most mar ideje elmonda-
ni: miért is viseli ezt a ne-
vet a kotészetiek brigadja.

— Egy testvérbrigadunk
van -—— magyarazzak a bri-
gadtagok — a Szovjetunio-
ban, az Udmurt ASZSZK f6-
varosaban, Izsevszkben. A
Magyar—Szovjet Barati Tar-
sasag kozvetitésével szovo-
dott ez a kapcesolat — az
ottani nyomda egy brigadja
és a miénk kozott.

Ez a kapcsolatteremtés is
a héskorba nyulik vissza.
Leveleket nézegetek. Az ot-
tani — Udmurt—Magyar —
brigad irja a szegedieknek,
milyen eredményeket értek
el a munkaban, a mozgalom-
ban. Ko6szonté sorok a fel-
szabadulds évforduléira. Egy
1962-es keltezésii levélben
arrél értesitik a kotészetie-

ket, hogy a moszkvai radié
magyarnyelvii adasaban be-
mutatjadk majd az izsevszki
testvériizem és a brigad éle-
tét. Ez az egyik legszebb
emlék a baratkozasbol.

-— Most mi vagyunk soron
az irassal — tudatjuk veliik,
milyen Kkitlintetést nyert a
brigad.

A Ma-

TANULVA, gyar—
TANITVA Udmurt
~— tanulé

kollektiva. Akik a megalaku-
laskor betanitott  dolgozék
voltak, el6léptek szakmun-
késsd. Minden évben részt
vesznek a szakmai tovabb-
képzén — igaz, mind gyak-
rabban eléadék is keriilnei
ki koziiliik az ilyen tanfolyd.-
mokra. Az Uj gépek helyes
kezelését, s a berendezések
hibaelhéritdsat —- ami el6-
feltétel a folyamatos terme-
léshez — is szorgosan tanul-
jak. Felajanlasukban az is
szerepel, hogy a brigadtag
»valamelyik kotészeti gép ke-
zelését elsajatitja” — igy ta-
gitjAk mind tovabb a szak-
mai latéhatart.

S mivel tudasukkal a tob-
bieket is gazdagitjak, segitik,
talan jobb mddositani a fenti
megallapitast. Ilyenképpen: a
Magyar—Udmurt tanulva ta-
nit6, onnevelé és masokat is
nevel6 kollektiva.

Lapozgatom a brigadnaplét
— melyet Tillné vezet, kro-
nikasi hiiséggel-pontossaggal.
Valtozatos beirasok a harma-
dik kotetben. (Ime, trilégiara
nétt a naplé az évek soran!)

Munkamdédszer-ataddsok.
Tarsadalmi munkéaban iizem-
szépités. A brigad viragokat
iiltet és gondoz. Meglatogat-
tak egy beteg brigadtagot.
Ajandékokat vittek nyugdi-
jas tarsuknak. Es persze,
hogy elmentek gyermekgon-
dozasi segélyen levd kolléga-
néjiikhoz is. Emitt a tandcs
koszonetét olvashatom a bri-
gadnak az oregek
otthona létrehozasaban kifej-
tett tevékenységéért. A mun-
kafegyelem, a munkaid6-ki-
hasznaldas probléma — olva-
som masutt — a brigad tag-
jai fellépnek az ilyen hia-
nyossagok  ellen. Néhany
lappal odébb: ,Flach Istvan-
né és Mihalyi Gézané jé
munkajukeért zenés tidvozletet
kaptak.” Ez id6 tajt a brigad
7 tagja kapott béremelést.

1972, V. 9-i datummal: szo-
cialista szerzodésben vallal-
nak védnokséget ,,A paraszti
hébor” cimi kényv mindésé-
gi elkészitésére. Felajanlasu-

napko6zi

kat —  teljesitették. Idén
egyébként azt is vallaltak,
hogy részt vesznek a ,Dol-

gozz. hibatlanul!” mozgalom-
ban.

Mindezek apré mozaikok.
De tiz esztendé alatt ilyenek-
b6l tev6dott Ossze egy nagy-
szerl, tiszteletreméltd telje=
sitmény tabléképe.

Tizszer egymés utan nyer-
ték el a szocialista cimet.
Elészor 1962-ben. Tavaly mar
a Vallalat Kivalo Brigadja
cim birtokosai lettek. E pla-
kett mellett biiszkén mutat-
jak a legujabbat, Tegnagyob-
bat: a Szakma Kivalé Bri-
gadja feliratut.

Ennél mar csak a Magyar

Népkoztarsasag Kivalé Bri-
gadja kitiintetés lehet
szebb...

Simai Mihaly



