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[¢li eleimiszer-ellatas
Elokésziiletek
az iinnepi forgalomra

Az élelmiszerkereskedelem
legnehezebb idfszaka a tél, s
ezen belil a legnagyobb fel-
adat a december végi, iinne-
pi csucsforgalom lebonyolita-
sa, Mind a nagy-, mind a
kiskereskedelem tervszeriien
felkésziilt az igények kielégi-
tésére, megkezdie a készletek
gyujtését,

A Belkereskedelmi Minisz-
térium élelmiszer- as vegyi
kereskedelmi féosztalyian el-
mondottak, hogy az élelmi-
szerkereskedelem a téli ido-
szakban is kielégiti a lakos-
sag alapvetd élelmiszersziik-
ségletét. A huskészletek 1é-
nyeges javulast ugyan nem
igérnek, de elegendéek a
miult évi ellatasi szint tarta-
siara. Az tlzletekbe tulnyo-
m¢g tobbségben friss sertés-
és marhahuis keriil. Az ipar
segitségével a kereskedelem
biztositia, hogy a huskészit-
ményekbdl, ezen beliil a ke-
resettebb olesébb termékek-
b6l is megfeleldé mennyiség
allijon a vasarlék rendelkezé-
sére. Egyéb alapveté élelmi-
szer — kenyér, liszt. cukor,
zsir, étolaj, margarin, tej-
termék  stb. — az igé-
nyek szerint keriil forga-
lomba. A vidéki és a {6-
varosi lizletek elérelaté gon-
dossaggal mar most megfe-
lelé készleteket alakitanak ki
ezekbdl a cikkekbdl hogy a
téli idéjarasbol adodo eset-
leges szallitdsi nehézségek ne
okozzanak fennakadast a fo-
lvamatos ellatasban.

A zdldség-gyuimoles kész-
letek is kielégitoek.

Az linnepj forgalomra, mi-

kuldsra és karacsonyra a ta-

valyi tapasztalatok és a la-
lossdg igényei szerint ren-
delt édességet a kereskede-
lem. A mult évinél 5 vagon-
nal tobb szaloncukrot ren-
deltek a vallalatok, a keres-
letnek megfeleléen elsGsor-
ban a finomabb  fajtakbol.
Az idén az ipar mennyiség-
ben és  valasztékban egy-
arant a kereskedelem igényei

szerint gyartotta és szallitia
a szaloncukrot,
* Az {linnepi felkésziilés so-

rédn gondoskodtak elegendd
kocsonyahusrél, virslirél, s
pécolt halbél a tavalyi

mennyiség tobbszordse keriil
forgalomba. E16 halat ugyan-

csak az igények szerint aru-
sitanak. Az iinnep elenged-
hetetlen tartozéka a Kkara-
csonyi  fenyd, amelybdl
ugyancsak javul az elldtds.

EKriolit-
gyar

Megkezate prébalizemelé-
sét a Szolnoki Tiszamenti
Vegyimiivek tizenharmadik

lizeme: a kriolitgyar. A ve-
gyimilvek e vallalkozésa
népgazdasagilag is jelentds.
A kriolitot ugyanis jelenleg
az ipar Nyugatrél importal-
ia, évente mintegy félmillié
dollar értékben. A hazai kri-
olit a magyar aluminiumipar
csaknem egész sziikségletét

fedezi.

Szervizmester”

Diplomakioszié
linnepség
a politikail féiskolan

Harom ével ezel6tt — a
part Politikai Bizottsaganak
hatarozata alapjan — egye-
temi jellegli felsGoktatasiin-
tézménnyé lépett el6 az egy-
kori partféiskola, mai mne-
vén: az MSZMP Kozponti
Bizottsdganak politikai £6-
iskolaja. F6 feladata: a
part- és a tarsadalmi élet
kilonboz6 teriiletein veze-
t6 munkakérben dolgoz6,
valamint vezeté munkakor
betoltésére alkalmassd va-
16 kommunistdk  egyetemi
szint képzése, elmélyiilt is-
meretek mnyudjtasa - a politi-
kai tudomanyokban, a szo-
cialista épités elvi és gya-
korlati kérdéseiben, a nem-
zetkozi élet  kérdéseiben.
Magasabb rangjanak meg-
feleléen niovekedtek a tdbb
mint két évtizede fennallé
intézmény hallgatoéival
szemben tamasztott kovetel-
mények: a tanulmanyi id6
a korabbi két évrél harom
évre emelkedett, a hallga-
tok felvételi vizsgat tesz-

nek, tovabba a felvétel
alapkovetelménye:  érettsé-
gi utdin a marxizmus—Ile-

ninizmus esti egyetem = ha-
roméves tagozatanak elvég-

zése, valamint altalaban
legalabb otévi gyakorlati
part-, allami vagy tomeg-

szervezeti muaka, ilietve
vezetési tapasztalat.

A magasabb kovetelmé-
nyek szerint végzett hallga-
tok els6 csoportjanak — a
politikai féiskola elsé dip-
loméasainak szombaton
iinnepélyesen nyujtottak at
diplomajukat. Megjelent az
iinnepségen Nemes Dezso,
az MSZMP Politikai Bizott-
saganak tagja, a politikai
foiskola rektora, Pullai Ar-

pad, a part Kozponti Bi-
zottsaganak titkara, Jakab
Sandor, a Kozponti Bizott-
sag tagja, a KB osztalyve-
zetGje.

Nemes Dezs6 megnyitod
szavai utdn Pullai Arpad
lidvozolte az elsé diploma-
sokat, akiknek nevében Poé-
sa Gyorgy, az Ikarus-gyar
partbizottsagdnak titkdra
mondott koszonetet.

A KGST-orszdgok kozil
egyediil nalunk — Budapes-
ten, Hiradastechnikai

a
Ktsz-ben — készitenek mi-
szereket szines televizidk

javitasanal sziikséges ellen-

orzéshez. A ktsz tervezs-
mérmokei a mar meglevd
sSzervizmester” nevi mi-

szerhez egy adapfert szer-
kesztettek, amelynek segitsé-
gével a fekete-fehér televi-
zios késziilékek mellett a

SECAM rendszer(i szines
késziilékek ellen6rzéséhez

is hasznalhaté. Jelenleg leg-
nagyobb megrendelénknek,
a Szovjetuniénak  szallita-
nak ezekbd6l a késziilékekbbl
legtobbet, De megrendelbink
kozé tartozik az NDK, Cseh-
szlovédkia, valamint Roma-
nia is. Képiinkén: az adap-
terek végsi ellendrzése.

Szamvetés és valaszids

a Szakszervezetekben

jovée év majusaig fe-

jez6dnek be a szak-

szervezeti valasztdsok,
melyek athatjak az  egész
szakszervezeti mozgalmat a
bizalmicsoport-gytiléstol a
szakszervezetek XXII. kong-
resszusaig. Megyénkben tobb
mint 130 ezer szervezett
dolgozd fogja elbirdlni a ve-
zetotestiiletek, tisztségvise-
16k munkajat abbél az alap-
vet6 szempontbdl, hogy az
el6legezett bizalomnak ki,
hogyan felelt meg. Mintegy
20 ezer aktivista, kozel 800
valasztott testiilet késziil szé-
mot adni a tevékenységérol,
kozvetlenil valasztéinak,
vagy kildotteiknek,

A  szamvetés feltételei
kedvezbek. A téarsadalom
politikai élete érdeklodésé-
nek kozéppontjaban -az
MSZMP X. kongresszusanak
elokészitése all. A szervezett
dolgozok is jol tudjak, hogy
a kongresszuson elfogadott,
megerdsitett politika  fogja
dontéen befolyasolni a sor-
sunkat. A szakszervezetek
szocialista jellegéb6l kovet-
kezik, hogy alapvetd kiilde-
tésiiknek tartjak az MSZMP

politikajanalk szolgalatat,
védelmét, és ami legfébb, ér-
vényesitését. « Tapasztalatbél

tudjak, hogy szervezeti ere-
jiik, befolyasuk novekedésé-
nek, demokratikus életiik
megujhodasanak minden
eredménye ebbdl a forrashol
taplalkozik. Eszméink hir-
detése, a part politikdjanak
képviselete ma egyilitt jar a
tarsadalmi munkéasok, tiszt-
ségviselok személyes = meg-
becsiilésével, s donté té-
nyezd volt és ma is az a bi-
zalom megszavazasdnal is.
Partunk a tarsadalmi va-
l6sdg tudomanyos felderité-
sével marxista—leninista po-
litikat dolgozott ki. Olyan
politikat, mely a munkdasto-
megek, az egész nép akara-
tat koncentralja, felgyotsitja
a szocialista épitémunkat,
feltarja, és bekapcsolja az
Gaj tarsadalom  épitésének
anyagi és szellemi tartaléka-
it, mely képes igazi értelmet
adni a munkasszolidaritas-
nak, a szervezettségnek is.
A szakszervezeteknek tarsa-
dalmi kiildetésiik, hogy se-
gltsek el6 a szocializmus tel-
jes felépitésének magasabb
szinti folytatasat, mind a
tarsadalom, anyagi életfolya-
matainak udjratermelésében,
mind pedig a politikai, szel-
lemi életében. A jubileumi
munkaversenyben, a fenye-
get6 A4arvizkatasztrofa elleni
védekezésben, a kongresszus
tiszteletére kibontakozott
Gjabb munkaversenysza-
kaszban a dolgozéknak e po-
litikaba vetett bizalma o6ltott
testet. A szakszervezetek ar-
ra torekszenek, hogy ez a

bizalom minden munkahe-

lyen tériiljon meg a demok-

A felsofoki intézményekben ianulok
10 szazaleka Szegeden szerez Kepesitést

Mennyi a ,,helybeli* hallgat6? — Aranyeltolédasok

A felsé6foku intézmények-
ben tanuléd hallgatok tiz
szazaléka, mintegy 7000 fia-
tal Szegeden szemzi meg ké-
pesitését a nappali, az es-
ti és a levelez6 tagozatokon.
A Csongrad megyei fels6fo-
ki intézményekbe jars 5200
nappali tagozatos koziil
azonban csak 1300 ,helybe-
1i”. A megyei lakosok kd-
ziil ugyanakkor minddssze
800-an tanulnak az orszag
mas teriiletein levd fels6-

oktatasi intézményekben.
Ezeket az adatokat kozli a
Kozponti Statisztikai Hiva-

tal Csongrad megyei Igaz-
gatésaganak uj kiadvanya,
amely a megye helyzetét,
fejlodését elemzi.

A statisztikusok ramutat-

nak, hogy az orszag egyes

oktatasi kozpontjainak, igy
Szegednek is meghatarozott

vonzaskeriilete alakult ki.
A tovabbtanulé  fiatalok
legtobbje a lakohelyéhez
kozelebb levé . intézménybe
kéri felvételét. Ebben sze-
repet jatszik a kollégiumi
elhelyezkedés lehetdsége

mellett az, hogy az eltartok
lakéhelyétél tavolabb foly-
tatott tanulméanyok koltsé-
gesebbek, Emiatt gyakran az
anyagiak és nem az elhiva-
tottsag befolyasolja a palya-
valasztast. A szegedi fels6-
oktatasi intézmények profil-
ja  igy hozzajarul ahhoz,
hogy a szegedi lakoéhelyl
egyetemistak koziill a lakos-
sag szamaranyahoz viszo-
nyitva haromszor annyi a

jogasz-, az orvos. €8 két és
félszer annyi a tanar szakos
hallgato, mint rz orszagos
atlag. Ugyanakkor a misza-
ki palyan tanulék szama
alig fele az orszagos at-
lagnak. Hosszi évek alatt
€z a helyzet Csongrad me-
gye fels6fokii  képzettségd
értelmisége szakmastrukta-
rajanak aranytalansigahoz
vezetett. Igy példdaul a me-
gyei székhelyl iparvallala-
toknal az ezer munkasra ju-
t6 miszaki mérnokok sza-
ma csak egyharmada az or-
szagos atlagnak. Ugyanak-
kor a megye iparaban szaz
mérnokre tobb mint harom-
szor, a mezbégazdasagban
csaknem kétszer annyi jo-

gész Jut, mint om.agosan.

ratikusabb tiizemi, munkahe-
lyi légkoérben, a szorgalom-,
a szakma- és hivatasszere-
tet-, a munkahelyhez val6
hiiség — magasabb anyagi-
erkolesi megbecsiiléseben,
jobb élet- és lakasviszonyok-
ban, kedvez6bb tarsadalom-
biztositasi elldtasban stb. A
véalasztasok sorén e célokhoz
vezetd utat és modozatokat
kell kimunkéalnunk. Termé-
szetesen ezt csak egylitt, a
szervezett munkasok sok tiz-
ezres tomegeivel lehet.

El kell végezniink az el-
mult négy év alatt kilejtett
tevékenység értékelesét.
Minden onhittség nélkil
megallapithatjuk, hogy me-
gyénkben a gazdasagi és tar-
sadalmi fejlédéshez jelentls
mértékben hozzdjarultak a

szakszervezetek; iparban,
mezogazdasigban,  kozleke-
désben, kereskedelemben,

kozintézményekben egyarant.
Eredményesen segitették a
gazdasagiranyitas reformjat,
a vallalati onallosag kialaki-
tasat. a hatékonyabb gazdal-
kodést. Sok hasznos javas-
latot dolgoztak ki a differen-
cialtabb anyagi 0Osztonzés, a
torzsgarda fokozottabb meg-
becsiilése, az 6nallébb' mun-
katligyi szabdlyozis, az élet-
és munkakériilmények - javi-
tasa érdekében, Erre az id6-
re esik a kollektiv szerzidé- a
sek kimunkdlasa, a. dolgo-
zokat érinté munkaiigyi. kér-
dések kozds  szabalyozisa,
az Onmagaban is korszakos
jelentéségli munkaidé-csok-
kentés el6készitése és meg-
valésitdsa az iparban.

Az elmult években tovabb
mélyililt a . szakszervezetek
szocialista jellege, nbétt tar-
sadalmi szereplik, befolyé-
suk. Munkédjukban mindjob~
ban és egyidében érvényesi-
tik a8 munkéshatalom erési-
tését. a tarsadalmi érdekek
védelmét és a munkavalla-
16k személyes napi gondjai-
val valé torddést. Beigazols-
dott, hogy a szakszervezeti
munka e két oldala egymaist
feltételezi. Nem lehet egyi-
ket sem j61 megoldani a ma-
sik elhanyagoléséval s6t
nem lehet a szakszervezetek
tevékenységét fejleszteni
sem, Uj ardnytalansagok fel-
idézésével.

Ilyen szempontbél  kell
a valasztdsok soran is
megkozeliteni fejlédé-
siink - jelenlegi  ellentmon-

dasait. Vegyiik példaul a
tarsadalmi oly Kkdros
munkaeré-vandorlast. E je-
lenség visszaszoritasa kiva-
natos, sziikséges. Feltétleniil
tarsadalmi érdek. Am, ha a
munkdsember napi gondjai
a szakszervezeteket az adott
munkahelyen nem izgatjak,
a munkahelyi légkért nem
igyekeznek befolyasolni az
lizemi demokricia kibonta-
koztatasaval, megfelel6 bel-
bér-szocialpolitikaval,
kétséges a magasabb érdek
szolgalata is. Ez a kolesdnds-
ség torvényszerd, szinte va-
lamennyi jelenleg nyugtala-
nité probléma esetében. E
két oldal koélesonhatasinak
szemléletét igényli a hatéko-
nyabb munkéara valé dszton-
zés, a munkafegyelem meg-
szilarditasa éppigy, mint a
szakmai, miiszaki képzés
szinvonaldnak emelése.
Egyre mélyiilé6 szocialista
viszonyaink ko6zott a szak-
szervezetek fontos tennivalo-
ja szervezeti Onallosaguk és
demokratizmusuk tovabbfej-
lesztése. Politikai, tarsadalmi
szerepiik akkor névekszik, ha

a szervezett dolgozék batrau
ban élnek jogaikkal, szeme
lyesen bekapesolodnak &
mozgalom helyzetének meg
itélésébe, a tisztségviselC
kivélaszu’lsaba orkodnek
valasztas demokratizmuc .
felett. Most kiilongsen fon
tos, hogy akadalytalanul er
vényesiiljenek a demokratiz
mus fejlesztését  szolga.
alapelvek. Mindenképpe
biztositani kell hogy a jeli
16 bizottsagokat demokratik
forumok (bizalmi csoporté:
tekezlet, taggyilés, kiildo'’
értekezlet) valasszak mx
érvényesiiljon az alulrél j:
v6 ajinlas lehetOsége. T
azt jelenti, hogy nyilt sz:
vazdassal jeloltek ajanlhat
az egy lépcsével feljebb
helyezkedd szakszerver -
szervbe. Kovetelmény az i
hogy az operativ vezetfszc
vek tagjaira a jeldl6 bizo’:
sdg — tehat nem a fels6:
szerv tegyen javasla'
és a kiildottek szdma a ¢
lasztandé testiilet létszar
nak legalabb haromszor:-
legyen.

Kiilonosen fontos kel
figyelmet forditani a vezc
totestiiletek Osszetételér
Nagyon megérett mar
helyzet arra, hogy az op-
rativ vezetotestiiletek b
kell6 szamban ott legyenc .

*fizikai munkdsok, [liat
lok, nék, s+a nagyvallal:
tandcsokba megieleld sz
mu képviselét kiildhessenc
a gyaregységek. Semmikéj:
pen sem statisztikai szen.
pontok siwrgetnek benniin
ket. A parttol, a kormany: ,
kapott széles eérdekvédeli
jogkor, s a munkahelyi szo-
cialpolitikai célokat szolg:.-
16 anyagi eszkozok felett,
rendelkezés ma lehelové te-
szi, hogy a helyben felme
rilt problémakat vagy azon-
nal, vagy megfelelé sorolas-
sal ott is oldjuk meg. Eze:

'

azonban nem ,altalaban
jelentkeznek, hanem egyces
munkasrétegek, fiatalok
szakmunkasok, segédmun

kasuk, nék, a gyaregység
dolgozék stb gondjai.

Ezért kell az alapve’
munkasrétegek képviselete
r6l mindenképpen gondo
kodni, Csak igy érheté e
hogy wval6sigos problém:!
keriiljenek a vezetétestiile
tek elé, és hogy a dolgoz
ember 4&lljon a szakszerve
zeti tevékenység kozéppon:
jéban.

indezek alapjan

szervezett dolgozc

jogosan novelik
tisztségviselbkkel szemben
‘kovetelményeket. Mindenek
elétt a  szocializmus {igy
iranti hiséget, a vezetési:

valé ratermettséget, a szak
mai hozzéaértést, a dolgozd
ember napi gondjaival vald
tiirelmes torédés - készségét
Maga a sokszinG tapaszta-
lat igazolja ugyanakkor, hogy
az aktivistdk és tisztségvi-
selok ezrei — kozotiliik a fia-
talok. ndk, szak- és segéd-
munkdsok — mar hosszi
évek oOta megfelelnek a ko-
vetelményeknek. Kivalaszta-
suknal mar nem csupan az
életrajz, hanem eddig is jo6i

végzett munkajuk lehet az
igazi ajanlé.
A szakszervezeti munk-

j6 feltétele. keretei a kapo'
jog- és hataskordk, csak

valasztok magasfoku és fele

16s  politikai aktivitasavs

valhatnak az eleven  szak

szervezeti munka emelbivé
JUHASZ JOZSEF,

az SZMT vezetd titksr

Meghalt Hazi arpad

Az MSZMP Kézponti Bi-
zottséga, a Magyar Partizan
Szovetség mély  megillets-
déssel és fajdalommal tu-
datja, hogy Hazi Arpad elv-
tars, péartunk régi tagia, a

magyar forradalmi munkas-
mozgalom harcosa, az
MSZMP Pest megyei bi-

zottsdganak tagja 62 éves
koraban hosszan tarto, su-

lyos betegség kovetkeztébe
november 13-4n  elhunyt
Temetése november 18-an
szerda délutan fél haror
o6rakor lesz a Mez6 Imreu
temeto munkasmozgalnr
panteonjaban.

Az elhunyt hozzatartozéi
baratai és harcostarsai dél-
utan 2 o6ratél réjak le ke-
gyeletiiket a temetd fedett
diszravatalozéjaban,



