Munkdban
a jégtoro
hajok

A jugoszlav Duna-szakasz-
ra Aatiranyitott magyar jég-
toré hajok vasarnap meg-
kezdték a munkat. Apatin
kozelében ugyanis tiz kilo-
méter hosszu, 5—12 centimé-
ter vastag jégmez6 alakult
ki. A jégpancélban nem ke-
letkeztek mnagyobb torlaszok,
s igy a magyar hajok gyor-
san, még vasarnap feldara-
bolték és tovabb usztattdk a
jeget.

A Duna medre a magyar—
jugoszlav hatar kornyékén
zatonyosabb, kanyargosabb,
mint mas szakaszon, a né-
hény nappal ezelott keletke-
zett erds zajlas pedig vasar-
napra ert ehhez a zatonyos
szakaszhoz, amelyben meg-
akadt a jég, s mintegy 28
kilométer hosszu &ll6 jégme-
z6 alakult ki. A jégpancélbol
tobb mint 20 kilométer
bhosszi jégmezd nyulik ki a
magyar oldalra. Ezért a ma-
gvar szakasz téli tamasz-
pontjan allomésozé jégtord
hajok vasarnap nekivagtak
a hosszu  jé s
egyelore a kozos hatarig tor-
nek eldre, s ott egyesiilve a
jugosztav szakaszon dolgozo
magyar hajokkal, oOsszpon-
tositott tamadast inditanak
e jégmezd ellen.

Viztarolo

A Borsodi Szénbanydk
brigadjai megkezdték a
Biikk hegység ,gyomraban”
az orszag elsé természetes
viztarolojanak  kialakitasat.
A Fels6-Szinva forrasnal egy
30 méteres lejtaknat mélyi-
tenek, Ennek segitségével —
a diabaz és a mészké vonu-
latok hataran — Osszegyuj-
tik, felduzzasztidk a hegy
gyomraban a foldalatti
karsztjaratok vizét. A lejt-
akna méiyitése, illetve az
ily moédon kialakitott fold
alatti tarolé révén naponia
kortilbellil egymillié kobme-
ter vizhez jut majd Miskolc.

Algyd, Morahalom, Sandorfalva

A kollektiv szerzodesek
modositasanak iranyelvej

A tervezetet a dolgozdkkal meg kell tdrgyalni

Mint ismeretes, a munka-
ligyi miniszter rendelete ér-
telmében modositani kell az
1969—70-re kotott kollektiv
szerzédéseket, s a modosita-
sokat legkésébb 1970. marci-
us 31-ig ki kell hirdetni. A
modositasokhoz a Munka-
lUgyi Minisztérium és a
Szakszervezetek Orszagos
Tanacsa iranyelveket bocsa-
tott ki. Ezek szerint a val-
toztatasokat a részesedési
alap felhasznalasarél szé6lo
rendelet végrehajtasa, ezen-
kiviil a kollektiv szerzédé-

| sek alkalmazasakor tapasz-

talt hibdk megsziintetése
teszi sziikségessé.

Az iranyelvek kimondjak,
hogy a villalatoknal az éves
termelési feladatokkal egyiitt
a részesedési alap, a sze-
mélyi jovedelmek varhatoé
alakulasat is meg kell ter-
vezni. A kollektiv szerzédés-
ben azt is meg kell hataroz-
ni, hogy miképpen médosit-
jak a kozvetlen anyagi 0Osz-
tonzésre (prémium, jutalom,
évvégi részesedés), a. megha-
tarozott rendeltetési pénz-
beni juttatasokra (lakasépi-
t6 akcio, tanulmanyi Oszton-
dij, segély stb.), és nem
pénzbeni részesedésre (ked-
vezményes lizemi étkeztetés,
szocialis, kulturalis, sport-
célok) forditott Osszegeket
abban az esetben, ha a ré-
szesedési alap elter a terve-
zettoél. Ha a részesedési alap
a tervezetinél nagyobb lesz,
akkor elsésorban a kozvetlen

 anyagi Osztonzésre szolgald

részt helyes novelni. A dol-
gozok részére altalaban biz-
tositani kell az eddigi szocia-
lis, kulturalis juttatasokat,
s6t ha a vallalat eredmeé-
nyei ezt lehetové teszik, in-
dokolt esetben azokat novel-
ni is lehet.

A kozvetlen anyagi 8szton-
zésre szolgaléo  Osszegeket
bizonyos feltételekkel fel le-
het osztani a vallalatok na-
gyobb egységei kozott. Ilyen-
kor is helyes azonban, hogy
kozponti keretet is képezze-

nek az esetleges indokolat-
lan aranytalansagok felolda-
sara, egyes fontos feladatok
teljesitésének anyagi Oszton-
zésére. Kisebb vallalatoknél
célszerlibb, ha a kozvetlen
anyagi 0sztonzésre szolgalé
keretet nem osztjak fel gyar-
egységekre, hanem azt koz-
pontilag kezelik.

Az iranyelvek tovabbi ré-
sze tisztédzza, hogy nyereség-
prémiumot els6sorban olya-
nok szamara helyes kittizni,
akiknek a munkaja a valla-
lat eredményeit jelentésen
befolyasolhatja. Ilyen ese-
tekben a nyereségprémium
mértékét és feltételeit a ma-
gasabb vezeté allasuakéhoz
hasonléan helyes megéllapi-
tani. Olyankor is célravezeté
a nyereségprémium Kkitlizése,
amikor egy-egy részfeladat
teljesitése az atlagosnal lé-
nyegesen nagyobb mérték-
ben befolyasolja a vallalati
eredményeket. Nyereségju-
talmat abban az esetben he-
lyes alkalmazni, ha a fel-
adatot nem lehet elére meg-
hatarozni,

Az év végi részesedés sza-
balyozasakor az egész valla-
latra azonos rendszert helyes
megallapitani, s meghataroz-
ni, hogy a munkaviszonyban
toltott évek milyen mérték-
ben ndvelik az egyes dolgo~
zok évvégi részesedését. He-
lyes, ha az egészségre ar-
talmas munkakorben, nehéz
fizikai munkan, vagy az at-
lagosnal lényegesen kedve-
zbtlenebb koériilmények ko~
zott dolgozoknal fokozottan
figyelembe veszik a munka-
viszonyban toltott idot. Az
iranyelvek felhivjak a valla-
latokat, hogy a kollektiv
szerzbdések a részesedési
alap szétosztasakor részesit-
sék elényben a munkahe-
lytikhoz h@  dolgozdkat, a
munkahelyiliket gyakran val-
toztatokkal szemben. Ilymo-
don jutalmazzak a hosszabb
munkaviszonyt, s éljenek a
kizaras lehetdségével is. Az

Unnepi tandcsiilések

az uj nagykozségekben
Tovdbbi fejlodés elott

A haromnapos Kkaracsonyi
iinnepek utan néhany Sze-
ged kornyéki kozségben
ujabb' {innepre ébredtek a
telepiilés lakoi: a kozigaz-
gatasi rangsorolasban elébb-
re lépett szikebb patriajuk.
Az altalanos fejloédés, a te-
lepiilés 1lélekszama, a koz-
ség teriletén és annak kor-
nyékeén betoltott szerepe,
helye, a kulturalis és a gaz-
dasagi életben elért fejlodé-
se alapjan a megyei tanacs
nagykozségi rangra emelte
ezeket a kozségeket.

Tegnap, vasarnap unnepi
tanacstilést rendeztek  Al-
gyo6n, Sandorfalvan és Mo-
rahalmon, ahol tunnepélyes
keretek kozott nyujtottak at
azt az oklevelet, amelynek
értelmében a teleptlilés nagy-
kozségi rangra emelkedett.
Az algy6i tanacs ulésén részt
vett Nieszner Ferenc, a va-
lasztokertilet orszaggyulési
képviseléje, valamint Gyuris
Szilveszter, a szegedi jarasi
tanacs végrehajté bizottsa-
ganak elnokhelyettese is. Az
alapito oklevelet Kovdcs Im-
re, a Csongrad megyei ta-
nacs vb elndkhelyettese ad-
ta at Olah Sandornak, Al-
gy6 tanacselnokének.

Sandorfalva is egyik leg-
népesebb kozsége jarasunk-
nak. Jelentds iparral rendel-
kezik, hiszen a lakossag fele
ipari lizemekben talalja meg
boidogulasat. Sandorfalvan

van a dorozsmai gépjavitd
vallalat egyik lzeme, egy
népes kisipari szovetkezet, a
neves haziipari szovetkezet,
egy modern siitélizem, vala-
mint az erdogazdasag és a
halgazdasag egy-egy telepe.
Meéltan érdemelte ki Sandor-
falva kozség a nagykozségi
rangot. Ez a cim persze ko-
telezettségekkel is jar. A ta-
nacs terveiben olyan jelen-
tos beruhazasok szerepelnek,
amelyek minden tekintei-
ben eldérelépést jelentenek a
lakossag eéletében. Vizmivet
épitenek, épitési lizemet
szerveznek, s a kozeli jo-
vében koriilbeliil 600 uj csa-
ladi haz épililhet fel a koz-
ség teriiletén, Szeretnék a
kovetkezé esztendék folya-
man kikovezni az Ujosztas
felé vezeté6 2 kilométernyi
utat, egy tisztasagi flirdot
felépiteni, s talan egyszer
valéra valik az az elképzelé-
stk is, hogy az orszagos gaz-
vezetékbdl leagaztatnak a
kozség szamara is helyi ve-
zetékes rendszert.

A sandorfalviak innepi
tanacsiilésén, amelyet a ktsz
muvelodési termében ren-
deztek meg, ott volt a me-
gyei tanacs vb titkara, dr.
Bozo Sandor — 6 nyujtotta
at dr. Ocsai Jozsefnek, a
kozségi tanacs vb elnokének
az alapité oklevelet — és dr.
Bereczki Janos, a szegedi
jarasi tanacs vb titkara is.

Morahalom kozség torté-
netében keétszeresen is em-
lékezetes marad a tegnapi
nap. A tanacs unnepi iilésén
Hantos Mihaly, a Csongrad
megyei tanacs vb elndke
mondott beszédet, majd at-
adta a nagykozségi rangrél
82016 oklevelet dr. Dohdny
Laszlonénak, a morahalmi
tanacs vb titkaranak, A ta-
nacsiilés utan a  kozségi
partbizottsag titkara, dr. Ro-
zsa Jozsef egy masik ta- |
nacskozasra invitalta a részt- ;
vevoket, a mivel6dési ott- |
honba, ahol 6sszegyilt a koz- I
ség apraja-nagyja.

Ezen az értekezieten ha-
taroztak el a morahalmiak,
hogy megalakitjak a vizmi-
tarsulatot, s harom év le-
forgasa alatt megépitik Mo-
rahalom vezetékes vizrend-
szerét. Osszesen 11,7 millié
forintot koltenek erre a ve-
zetékrendszerre és természe-
tesen a vizmire. A kozség
teriletén 23 kilométer hosz-
szusagh vizvezetéket fektet-
nek le, amelyen Kkeresztil |
naponta 823 kobméter jo
ivoviezt tudnak majd bizto-
sitani a lakossagnak. A csa-
ladok 5 ezer forinttal ja-
rulnak hozza a vizvezeték-
rendszer kiépitéséhez, a tc’:’nb—1

bi koltséget a megyei, a ja-
rasi és a kozségi tandcs, a
viziigyi szervek, valamint a
helyi kozintézmények fede-
zik, |

| levé

iranyelvek egy masik része
hangstlyozza, hogy a meg-
szakitas mnélkil 30 napot
meg nem haladé keresokép-
telenség, illetve sziilési sza-
badsag idétartamat az év
végi részesedés szempontja-
b6l ugy kell tekinteni, mintha
a dolgoz6 ez alatt az id6
alatt is munkat végzett vol-
na.

Az iranyelvek a tovabbi-
akban a kollektiv szerzodé-
sek alkalmazisakor tapasz-
talt hibakra, illetve azok
megsziintetésére hivjak fel
a figyelmet. Gyakori eset
példaul, hogy a kollektiv
szerz6dés olyan kérdéseket
is szabalyoz, amelyeket nem
kell rendeznie. Nem tar-
talmazhat példaul az egyéb
jogszabalyokon, tulmené fel-
mondasi korlatozasokat, nem
engedélyezhet évente rend-
szeresen ismétlédé jutalom-
szabadsagot. Az egyes dolgo-
zok jogszabalyban rogzitett
védelmét nem szikitheti le
azokra, akik meghatarozott
idét eltoltenek a vallalatnal,
de teljes felmondasi tilalmat
sem irhat el6, mert a koz-
ponti jogszabalyok rendkiviil
indokolt esetben mindenki-
nél lehetévé teszik a fel-
mondast.

A tapasztalatok szerint a

kollektiv szerzdoések sokszor |
térvényteleniil korlatozzak a‘
vezetOk jogait. Teljesen hi- |
bas az a felfogas, hogy a ve-
zet6 lemondhat jogairél. A
jogok gyakorlasa egyben ko-
telezettsége is a vezetdnek,
tehat azokrél nem mondhati
le. Csupan arr6l lehet sz, |
hogy jogai egy részének gya- |
korlasat alsobb vezetoknek |

adja at.

A kollektiv  szerz6dések
néha olyan kérdeseket is
szabalyoznak, amelyeket |

masutt, példaul a vallalati|
ligyrendben, a munkavédel-
mi szabdlyzatban kell rogzi-
teni. Gyakran a vallalati
iidiilés rendjérdl, az udiilé
igénybevételérol is intézke-
dik a kollektiv  szerzddés,
pedig a kérésekben a helyi
szakszervezeinek kell donte-
nie,

Az iranyelvek végiil a kol- |
lektiv szerzodés modositasa- |
val kapcsolatos eljarassal
foglalkoznak. A modositas
tervezetét a vallalat a szak-
szervezet vallalati szerveével
kozosen késziti el. A terve-
zetet a dolgozokkal meg ke}l
targyalni, majd a mc}dosg-
tast a vallalat igazgatoja es
a vallalati szakszervezet tit-
kara irja ala. Nem volna he-
lyes, ha a modositasok miatt
az egész kollektiv szerzédést

Gjra sokszorositanak, arrol
azonban gondoskodni kell, |

hogy a dolgozék a modosita- 1

sokat megismerjék,

A felelosség

8 ’l ()

¢ *rssiik csak fol a Magyar Nyelv Ertelmezs Szotara-

nak masodik kotetét, Ott all benne, a 621, oldalon

a szomagyarazat: felelos = olyan szeméely, aki

felel valamiért, akinek valamirél szamot kell ad-

nia, aki a rabizott dolgokért, személyekért vagy vala-

mely feladat elvégzéséért felelosséggel tartozik. Megnyug-

vassal teszem vissza a konyvet a polcra, Igen, ponicsan

igy gondoltam én is, A szotarkeészitokkel tehat egyetér-

tink. Annal kevésbé érthetiink egyet azonban bizonyos egyeéb

értelmezésekkel., Kozelebbrol: a felelosségnek egyfajta

semlegessé szirkitett, hazi hasznalatra atalakitott jelen-
tésével.

Ime a példa, Egy kisilizem gytlilésén visszaesésrol, ter-
melési hibakrol, s6t sulyos anyagi karokrol szamolnak be
a tagsagnak., Az ember oriilhetne a nyilt, Oszinte be-
szédnek, ha Kiss Jozsef halhatatlan verssora, az ,,0 mért
oly kés6n?”’ nem arnyekolna be ezt a helyeslést, A javito
szandék azonban igv is elvitathatatlan, Csak a végen le-
pédnek meg az odafigyelok — s ezuttal mindenki oda-
figyel! — azon a kitételen, hogy a telelosségre vonast ez
esetben nem tartotta szlikségesnek a vezetés, Mégpedig
azon egyszeri oknal fogva, hogy most minden erével a
hibak helyreigazitasan kell faradozni, Vagyis, teljesebben
kifejezve a gondolatot: akarmi tortént ez ideig: az mar a
multé, fatyolt rea, nem pepecselhetiink apro-csepré vizs-
galéddassal, netan a felelésséghez zranyitott blintetésekkel,
ki-ki fogja csak meg a dolog végét, és tekintsen min-
dent elintézettnek,

A felelés” szocikk egyik példamondata — ,O fe-
lelés az okozott karért’ — nem hagy kétséget afel6l, ho-
gyan lehet s alkalmanként hogyan kell értelmezni a fe-
lelésséget. A fenti okoskodasbol €ppen ez hianyzik, a ha-
tarozott megallapitas, hogy mindezért kit vagy kiket le-
het hibaztatni. Netan, mert mar ilyenre is volt példa, kit
vagy kiket lehet az erkolesi elilélésen tul anyagilag is
felelosségre vonni,

A kozosség tagjai is éreziék ezt a hianyt. Hozzaszol-
tak, helytelenitették, Szavaikbol kicsendilt a kozos va-
gyon féltése is: ,ne csak az szamitson biintetendének, ha
valaki felgyujtja a tarsadalmi tulajdont, hiszen meg ezer
és ezer modon kart lehet tenni mindannyiunk vagyona-
ban”, Sziikséges, ugymond, annak felismerése, vallalasa
hogy tetteinkért, a rank bizottakért felelnink kell. S va-
jon az ilven foélmenté magatartas mellett, kérdezték tob-
ben, nem sorvad-e tovabb a felelosségérzet, amit pedig
erdsiteni kellene az ilizem valamennyi munkahelyén,

Igazuk volt. Mindenfajta kodosités, tussolas, szerecsen-
mosdatas a helytelen szemléletet segiti. S keétségbe vo-
nom, hogy, plane millios nagysagrendi kar esetében —
itt ugyanis ilyenrél volt sz6 —, nehéz lenne megallapitani
a felelésséget. Az viszont, hogy ez nehezére esne egyik-
masik vezetonek, az objektiv sziikségességen nem valtoz-
tathat,

A felelosséggel szomszédos a fegyelem, a munkamo-
ral. Az a visszaesés, amit ilyen téren tobbfelé tapaszti}l-
hatunk az idén, nem kis mértékben fiigg Ossze a felelos-
ség helytelen eértelmezésével. a felelosségrevonas elma-
radasaval vagy éppen formalis voltaval, Az elnézé maga-
tartas, a ,most mar Ugyis megtértént, ne bolygassuk” a
.ne adjunk neki fegyelmit. mert itt hagyja a vallalatot”
allaspontok csak ujabb felel6tlenségeknek vetik meg az
agyat, Marad tehat a régota ismert. s nem eleget alkal-
mazott recept: a idzan kovetkezetesség.

A gazdasagi reform a nagyobb 6nallésagot a nagyobb
felelosséggel egylitt adta meg a vallalatoknak, a fels6 es
kozépvezetésnek, Az értelmezés itt sem problémamentes,
Egyesek nagyon igyekeznének a nehezét visszautasitani, el-
valasztani az egyiket a masiktol, csak az elényoket ‘el‘-
vezni, a2z esetleges hibak odiumat azonban misra hari-
tani, Nagy veszélye az elnézs mentalitasnak, hogy mind-
ezt lehetéveé teszi, Tovabba, hogy az filkalmatlansa.guk;'bl
bizonyitékot szolgaltaté vezetoket ezutan is alkalmaskent
kezelik, ezzel Ujabb hibakat ,alapozva” meg.

elyenként az is baj, hogy az lizemben m'-ncse-ne_k
H precizen elhatirolva a felelosségi korok. Mi mas
lehet az oka, hogy egyik vezeté a masikhoz, a ma-
sik a harmadikhoz kiildozgeti az alairandokat. Az 6 kéz-
jegye nem fog szerepelni, ugymond, 6t ne vonh‘assak fe-
lelosségre! Ha egv-egy atvételnél is ilyen kotélhuzas vam,
képzelheté, mi torténik mas, nagyobb fontossagu ese-
tekben. Gz
sz6 mint szaz, ovni kell a felelGsségérzetet.
Orizni kell ennek a fogalomnak a tisztasagat, s nem sza-
bad hagyni, hogy afféle ,hazi” jelentesvaltozasokon men-
jen at. Az ilyesmi csak a  kontédroknak, a rosszul gaz-
dalkodoknak. a felelétlen embereknek lenne kedvezo, an-

nal nagyobb hatranyt jelentene a kozosséznek.
4 v Simai Mihdly

Unicornis

|

A varos cimerében latha-
10 mesebeli egyszarvu lény
latin neveét, az Unicornis el-
nevezést kapta az Eger bel-
varosaban a varhoz vezeté
ut mentén épilt uj szallo-
da. A Heves megyei Ven-
déglaté Vallalat kezelésében
idegenforgalmi létesit-
mény foldszintjén étterem

Elhunyt
dr. Szalay Jozsef

Dr. Szalay Jozsef, a Leg-
fels6bb Birdésag nyugalma-
[zott elnoke 61 éves kordban
varatlanul elhunyt. Temeté-
|se 1969. december 31-én,
‘lszerdén deélelétt 11 orakor
| lesz az tjpesti temetében.

Dr, Szalay Jozsef 1960-
ban az igazsagligyminiszter
elsé helyettese lett. 1963-ban
a Magyar

Népkoztarsasag
Elntki Tandcsa megvalasz-
totta a Legfelsébb Birdsag
| elnokévé, Korai halalaval

a
talalhaté, elsé6 és masodik
emelete C kategorias szallo-
rész, harmadik emelete pe-
dig turistaszallé. Képiunkon:
A szallo épiilete.

magyar igazsagszolgaltatas és
az egeész jogasztarsadalom
jelent6s egyénissge tavozott

az €l6k sorabol. (MTI)
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