
Munkásgyűlés 
az autójavítóban 

Tegnap délu tán gyűlésre 
jöttei: össze o XI. számú Au-
tójavító Vállalat dolgozói. Az 
egybegyűlteket Bús Miklós, 
az üzemi pár tszervezet veze-
tőségi t ag j a üdvözölte. Ez-

Árvédelmi őrjárat 
Négyszáz kilométer folyószakasz 

ellenőrzése féle módon próbá l ja gyengí-
teni, megbontani az imper ia-
lizmus. Ilyen elképzelések I 
a lap ján a k a r t a k e l lenfo i ra - I Az Alsótiszavidéki Vízügyi millió for in t beruházással 
dalmi fordulatot , kapi ta l is ta Igazgatóság vezetői az érde- több évig ta r tó rekons t ruk-
restaurációt végreha j tan i a kel t szakaszmérnökségek ciót h a j t a n a k végre. Négy és 

után Sípos Géza, az MSZMP szocialista Csehszlovákiában képviselőivel kedden meg- fé l k i lométer hosszúságban 
Szeged városi bizottságának 
t i tká ra adot t tájékoztatót a 
nemzetközi helyzet időszerű 
kérdéseiről . 

Elmondotta , hogy a béke 
fenn ta r t á sa és megszi lárdí tá-
sa nagymér tékben függ a 
nemzetközi munkásmozgalom 
egységétől, a ha ladó polit ikai 
és tá rsada lmi erők összefo-
gásától. Európa és a világ 
békéjének biztonságát több-

Ezután részletesen ismer-
tette Sipos Géza e lv társ az 
utóbbi hónapokban Cseh-
szlovákiában végbement ese-
ményeket , s az ot tani jelen-
legi ál lapotokat . Tájékozta tó-
ja befejeztével válaszolt a 
dolgozók ál tal fel tet t belpo-
litikai és a népgazdasági ter -
vek a lakulásával kapcsolatos 
kérdésekre. 

Hazaérkezett 
a TOT-küldöttség 

kezdték a szokásos őszi á r - hozzák rendbe, épít ik át az 
védelmi szemlét. Négy nap erősen megrongálódot t par tot . 
a la t t a Tisza, a Maros és a A Maroson pedig 
Körösök mentén körülbelül é z i k _ t ö b b e k k ö z ö t t 
négyszáz ki lométer hosszú- _ • é . ü g y n e v e . 
sagu szakaszt j á rnak be. ü t - . V Í 7 t „ r „ . , j s a rkan tyúka t 
jukon ellenzőrzik az á rvé- z c t t 4 l z t e r e l ° sa rkan tyúka t , 
delmi felkészülést berer.de- Ezek a kis vedomuvek ugy 
zések, anvagok és személyi szabályozzák, i r ány í t j ák a 
á l lomány" vonatkozásában, vízfolyást, hogy a folyó ep-
megvizsgál ják a műtá rgya- Pen azt a par t resz t töltse fe l 
kat , a gátakat . Ez a lkalom- homokos iszapjával , ami t a 
m a j ; s korábbi években elmosott . 

Megvizsgálják a hu l l ámte re -
megtekint ik a most folyó k e t borí tó erdők á l lapotá t is. 
vagy m á r befejeződött kii- a f ák fontos szerepet tölte-

Szabo Istvánnak, a Te rme- mezőgazdasági dolgozók nap-
lószövetkezetek Országos T a - J a a lka lmából rendezett ün -
nácsa elnökének vezetésével n e p s é g e n ' ( M T I ) 

hazaérkezett a Szovjetunió- M a a H B B B H O B a a a H H 
ban j á r t termelőszövetkezeti 1 

küldöttség. A delegáció ké t -
hetes szovjetunióbeli tar tóz-
kodása során az OSZSZSZK, 
továbbá a Moldavai és az 
Ukrán Szocialista Szovjet 
Köztársaság kolhozainak 
gazdálkodását , a szociális-
kul turá l is el látot tságát és a 
kolhozközi építőszervezetek 
munká já t tanulmányozta . 
Tapasztalatairól tárgyal t a 
köztársaságok mezőgazdasági 
minisztereivel és a minisz-
tér iumok vezető munka tá r -
saival. 

A küldöttség meglátogatta 
a Szovjetunió Mezőgazdasági 
Minisz tér iumának közgazda-
sági intézetét, s részt vett a 

lönböző árvédelmi munká 
kat . 
Fokozott f igyelmet szentel-

nek azoknak a szakaszoknak, 
amelyek a leg inkább ki van -
n a k téve az árhul lámok rom-
boló ha tásának . I lyen pél-
dául a Csanytelek község 
ha tá rában húzódó szakasz, 
ahol az idén nagyszabású de akkor már- a terüle tén 
folyószabályozási m u n k á k levő belvízvédelmi csatorná-
kezdődtek. Harmincnégy- kat, berendezéseket ellenőrzi. 

nek be az á rvéde lemben: las-
s í t ják a folyási sebességet, 
fékezik a hul lámverés t , meg-
törik e r e j é t s ezzel óvják az 
egész gátrendszert . 

A jövő héten az igazgató-
ság vezetősége 

hasonló szemlét tar t , 

M a s z e k f r o n t 
Van néhány avas képze-

tünk. Ilyen például az ls, 
hogy amikor magánkis ipa-
rosról, kiskereskedőről esik 
szó, ha j lamosak vagyunk azt 
gondolni: ők a kor krőzusai , 
a szocializmus vagyonosai. 
Opel Rekordokkal já rnak, 
v i l lákat vásárolnak, száza-
sokkal tömik ki a sza lma-
zsákjuka t . Innen inár csak 
egy lépés az elsietett í télet: 
meg kell tőlük menteni a 
t á r s ada lma t ! 

Kiegészítő szerep 
Ostoba tévhit . Szerény mes-

terek, k is műhe lyek vagy 
szatócsboltok, s nagyobbrészt 
e löregedet t emberek ők. Az 
1022 szegedi kisiparosból 731 
lölül van az ö tvenen: a 181 
kiskereskedőből 160 j á r 
ugyanebben a korban . 

Ha ettől a számtól indu-
lunk, igen végesnek tetszik 
a magankis ipar és magánkis -
kereskekedelem jövője. Pedig 
társadalmi érdekeink nem 
k íván ják , hogy nélkülözzük 
őket. Fontos kiegészítő szere-
pe t szán nekik poli t ikánk 
is. Különösen azokon a la-
kóterüle teken, ahová az ál la-
mi. szövetkezeti ipar és ke-
reskedelem nem é rhe t el ; a 
külső városrészekben. S a 
megbecsülést is aszerint kap -
ják a társadalomtól . Közü-
lük számosan közéleti szere-
pet is vál la lnak, dolgoznak a 

Hiba 
a „szerkezetben" 

végreha j tó bizottsága is ele- pedig m á r egyenesen te rmé-
mezte. Számolni kell itt szetes, hogy a derék iparo-
örökséggel is. A kisiparosok sok erkölcsi megbecsülése ío-
50 százaléka pl. az I. ke rü - kozott f igyelmet érdemel, 
le tben működik — holott ép-
m e ford í tva lenne k ívána-
tos. Mennyi javí tó kis iparos 
kel lene a te lepekre! I t t kiske-
reskedő vélet lenül sem akad, 
pedig közelebb vihetnék az 
élelmiszert . S e lkelne élel-
miszerárus még a piacokon 
is. Sokan t a l án 
asztalos, cipész 
helyt, kis boltot k in t ebb is — 
de hol? Helység nincs. És 
pénzük sincs építkezni, há -
zat venni . Ezzel pedig a kör 
m á r - m á r bezárul . F ia ta lab-
bak nem is gondolhatnak rá. 
S ahol az öreg mes ter meg-
hal, ot t is rendszer in t lakó-
szoba lesz a régi műhelyből . 

Próbaúton 
a metró 

Budapesten megkezdte pró-
baú t j á t két és fél ki lométeres 
földalat t i p róbapá lyán a 
Szovjetunióból érkezet i első 

metrókocsi. A próbaút 
sikeres. 

MTI foto — Fr iedmann E. felv. 

Menedzser 
szülők 

Először is a cim magyaráza ta : semmikepp sem az 
i nkább idegen t á j akon szaladgáló menedzserek 
szüleiről a k a r u n k szólni — h a u t á n a gondolunk, 

ez a t isztességesnek r i t kán nevezhető foglalkozás minden 
bizonnyal n incs is a hazai mesterségl is tánkon fe l jegyez-
ve —. h a n e m azokról az ember tá rsa inkró l , ak ik az egyé-
niségüket minősí tő jelzőként é rdeml ik ki a menedzser 
szót. Akik éppen szülői mivo l tukban menedzserek. 

Hogv miképpen il leszthető ez a — magyar fordí tás-
ban m o n d j u k : ügyintéző — kife jezés körü lö t tünk jövő-
menő apákhoz-anyákhoz? Egészen egyszerűen! Egészen 
egyszerűen úgy, hogy szülői tevékenységük egyenesen 
„kiál t" e mindenképpen kompromi t t á ló minősí tésért . 

K e z d j ü k e tevékenység egyszerűbb fo rmá iná l ! Még-
pedig azoknál az apa i -anya i iskolába lá togatásoknál , 
amelyek egyet len — beval lo t t — cél ja , hogy a szülő 
gyermekének e lőrehaladásáról tá jékozta tó h í reke t szerez-
zen Beval la t lan cé l ja viszont az, hogy e lőre megfoga l -
mazot t fé lmondatokka l n é h á n y „ jó" szót szóljon f iáról , 
lányáról az osztályfőnök, vagy az éppen soron levő t a n á r 
megfelelő „or ientá lása" é rdekében. Szerénykedő rábeszé-
lés, túl szapora ritmusú „kapcsola t tar tás" , ez a szülői 
menedzselés egyik — pr imi t ívebb — f o r m á j a . 

A bonyolu l tabb fo rma ennél sokkal draszt ikusabb, s 
á l ta lában n e m is a szokványos iskolai m u n k á v a l kapcso-
la tban jelentkezik, h a n e m a tanulók ráadás-cse lekedete i -
nél. Azoknál a tanulmányi versenyeknél például , ame-
lyeket egy idő óta m á r évről év r e rendszeresen megren-
deznek mind szűkebb, mind pedig t ágabb pá t r i ánkban . 

A szülő ugyanis, a k i n e m fe l té t lenül „versenyké-
pes" gyermekét a ve té lkedőre beneveztet te, min t a jó 
menedzserekhez illik, m inden t megtesz a v á r h a t ó győzelem 
érdekében. H a felkészültsége megengedi , kötelező nap i 
penzumkén t maga foglalkozik s t a r t r a készülő f iáva l - lá -
nyával , h a pedig az e l sa j á t í t andó t udomány valami okból 
távol esik tőle — e r r e is van jónéhány példa — külön, 
versenyre felkészítő t aná r t fogad, ak i szintén hosszú órá-
kon át köti le a benevezet t gyerek ere jé t - ide jé t . 

Az igazi menedzselés azonban a k k o r kezdődik el, 
amikor m á r nemcsak a fárasztó, de még tisztes pót-
taní t ta tássa l törődik a szülő, h a n e m — miképp az igazi 
menedzserek — a zsűrihez, verseny-lebonyol í tókhoz ve -
zető mel léku taka t keres. Olyan személyes kontak tusok 
k ia lakí tására törekszik, amelytől a s t a r thoz ál ló miné l 
jobb szereplését vá r j a , v á r h a t j a . 

S ha a sokfé le eszközzel erőszakolt versenyzés végül 
is n e m hozza meg a v á r t s ikert , m á r a szélesebb körök 
is tudomás t szerezhetnek a csalódott szülő menedzseri 
mivoltáról . í ro t t és e lmondot t panaszmonológok vetik 
fel a bírálók elfogultságát , s közlik, hogy milyen okból, 
ki j avá ra döntöt t pár tosan va lamely zsűritag. Sok igaz-
ságtevő f ó r u m u n k munka tá r sa i számolha tnának be a vá-
gyaikban megsér te t t szülök elégtétel tkereső h iva t a l j á r á -
sairól . . . 

Persze, az in tenzívebb menedzselésnek csak egyik 
kézenfekvő pé ldá já t a d j á k a t anu lmányi verse-
nyek. Éppígy h iva tkozha tnánk egyéb iskolai sze-

replésekre is, ahol ugyanilyen energiával és ugyanilyen 
elfogultan igyekeznek e lőbbre ju t ta tn i , m a g a s a b b pódium-
ra ál l í tani az adot tságaik szer int egyébként n e m „ver-
senyképes" gyermekeiket néme ly szülők. 

E megnövekedet t ak t iv i tás t egyesek szerint az m a -
gyarázza, hogy azok az apák-anyák , ak ik a maguk idejében 
nem tanu lha t t ak , így, a gyermekeik elérte s ikerekkel 
a k a r n a k elégtétel t venni a mos tohább éveikért. Ez azon-
ban m á r csak azé r t s em igaz, m e r t éppen néni közülük 
kerülnek ki tú lnyomó többségükben a menedzselők. Sok-
kal i n k á b b azok a lko t j ák e — mi t is? — réteget , akik 
még ma is egy régen időszerűt lenné vál t karrierszem-
lélet bűvöletében élnek, ak ike t még mindig mágikus 
erővel babonáz meg a — bárhol , bármi lyen eszközökkel 
elért — ka r r i e r . 

Nemcsak felnőt t fárasztó, de legfőképp gyermekki-
merítö dolog ez a szülői menedzselés. S min t minder 
természetel lenes dolog: káros és felesleges! 

Akácz László 

Ösztönzés, segítés 
Eszébe ju to t t -e mos tanában 

f ia ta l szakmunkásnak , hogy 
maszek legyen? Már van 30 
éven aluli iparos (30). s ha r -
minc negyven közötti is (94) 

Bizonyos „szerkezeti" á t -
a lakulás t is sürget a tá rsa-

ny i tnának dalmi érdek. Mennyi b a j van 
jav i tómu- manapság' a gázszereléssel — 

s egyetlen magán gázszerelő 
sem működik Szegeden. 
Használ t holmi árusok pedig 
szükségen felül bőségesen 
vannak. Vagy hány apró do-
log hiányzik, m i n t színfolt 
is: a tél régi „jelképei", a 
gesztenyesütő nén ikék ; nyá-
ron fő t t kukor icá t keresünk 
h iába ; k is v i rágárudák mi-
lyen jó szolgálatot tehetné-
nek a kl inika soron, a te-
metőkapukná l . . . Meg lehet 
oldani, el lehet helyezni eze-
ket a csöpp kis üzleteket úgy 
is, hogy nem csúf í t ják , in-
k á b b élénkít ik az utcaképet . 
Ezekből a kis üzletekből meg 
lehetne élni tisztességesen, de 

A 
a 

de magánkereskedő ezekből meggazdagulni soha. 
az év já ra tokból csak 1, i l let- Becsületes. szorgalmas, 
ve négy — vagyis összesen: pontos adófizető . .maszek-
öt. E megál lapí tások maguk- nek" lenni n e m „bűn" Má-
ban ho rd j ák a szükségszerű gyarországon. Er re töreked-
törekvés t : iparengedélyeket n i sem. Hasznos, dolgos pol-
elsősorban a külső te rü le tek- gárai az országnak, segítői 
re kell k iadni ; ot t is főként mindennap i é le tünknek. Eb-
lakáskarbanta r tó , r u h a - és ben a vé leményünkben nem 

, - c ipőjaví tó iparosoknak, s az inga tha tnak meg előítéletek, 
nép f ron tban , valasztott tag- élelmiszerel látás jav í tására vagy egy-egv kapzsi „vál lal-
TU.fe- tonónc/vlrnolr £"7ÍíríM-n« U : - j i. 1 _ - 1 - . ..i U'i . - •< . » ~ ... 

szabálysértési kódex 
tanácsi gyakorlatban 

j a ik tanácsoknak, szívesen 
végeznek tá rsadalmi munká t . 
Igaz, némely ikük gondot is 
okoz bizonyos szabály ta lan-
ságokkal , sef tekkel —, de 
most n e m erről a harácsoló 
töredékről van szó. 

Megbecsül jük őket — há t 

h iva to t t kiskereskedőknek, kozó" kilengése sem. Szük-
ak iknek az üzlethelyiség dol- ségünk van m u n k á j u k r a , kö-
gában is segítségre kel lene zelségükre és a jövőben is 
lenni. szerepük lesz. 

Nem á r t ana több ösztön- De ha az öregek e l m e n n e k — 
zés ezeknek a hézagoknak »a jönnek-e m a j d u t ánuk f ia -
betöltésére, adókedvezmény, t a l abbak? Talán nagyobb 
hitel és egyéb fo rmában . Az kedvvel, ha egyszer m á r azt 

gondolni is keli r á juk , tö- á l lami vál la la tok és ktsz-ek is k imond juk róluk- a t á r sa -
rodm is kell szerepükkel és t ámoga tha tnák ezt az ügyet dalom becsületes szolgálata 
problémáikkal . E törődésre feleslegessé vál t termelöesz- ebben a szektorban is hozzá-
m a r az is jellemző, hogy közeik eladásával , de volna j á ru lás a szocializmus építé-
helyzetüket a közelmúltban tennivaló az anyagel lá tás sé'nez. 
az MSZMP Szeged városi jobb megszervezésében is. Az Sz. S. I. 

Néhány nappal ezelőtt élet- lés súlyát, jellegét, va lamin t sos — s egyben a lakóbizott-
be lépett szabálysértési kő- az elkövető személyét f i - ságok m u n k á j á t is lényege-
dex gyakorlati a lka lmazásá- gyelembe véve remény van sen megkönnyíthet i X a 
val kapcsolatban a tanácsok a r ra , hogy a nyilvános köz- nyilvános közzététel. Gon-
r á m u t a t n a k a törvény né - zététel fokozott nevelő, visz- dosan ügyelnek azonban a r -
hány ú j szerű vonására . A iszatartó ha tású lesz. ra, hogy a határozat ny i lvá-
penzbírságot például — mint A tanácsok szerint különö- nosságra hozatala ne okozzon 
ismeretes — a törvény fe l - sen a házirend megszegésé- az elkövetőnek a szabálysér-
emelte. Ennek összege — a vei kapcsolatos szabálysértő- téssel a rányban nem álló er-
helyszini bírság kivételével si ha tároza toknál tehet ha tá - kölcsi há t r ány t (MTI) 

— 20 forint tól 5000 for in t ig 
te r jed abban az esetben, ha 
az elkövető á l ta lános jogsza-
bályt sér te t t meg. Ha a b í r -
ság összegét az elkövető 
munkabéréből , vagy egyéb 
járandóságából nem lehet 
behaj tani , akkor e lzárásra 
vál tozta t ják át. A törvény 
k imondja : f ia ta lkorúval 
szemben pénzbírság helyett 
e lzárást a lkalmazni n e m le-
het. Az elzárás idő ta r tama 
egyébként legfel jebb 30 n a p 
lehet. 

A törvény szer int pénzbír-
ság vagy elzárás a lka lmazá-
sa esetén el lehet rendelni a 
jogerős határozat közzététe-
lét az elkövető m u n k a h e -
lyén, lakhelyén, vagy ki-
sebb település közössége 
előtt. E r r e olyan esetben ke-
rü lhet sor, ha a szabálysér-

S z o u j e t - k u b a i 
e g y e z m é n y 

A szovjet fővárosban ked- vítését. Ki te r jed a közös k u . 
den ú j egyezményt í r t ak alá t a tómunka az. energet ika, 
a Szovje tunió és a Kubai Kuba gazdasági fe j lődése és 
Köztársaság tudósa inak tör téne lme számos problé-
együt tműködéséről . Az egyez- má já r a . Jelentősen bővül és 
meny előirányozza a ké t elmélyül az együt tműködés 
ország közötti tudományos a t á r sada lomtudományok te-
együt tműködés jelentős bő- rületén is. 
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