
A KGST 
közlekedési állandó 
bizottságának ülése 

1967. október 20—26 kö- lágtörténelmi jelentőségét, 
zött Budapesten tartották A bizottság megvitatta a 
meg a Kölcsönös Gazdasági KGST-tagállamok 1971— 
Segítség Tanácsa köziekedé- 1975. évi közlekedésfejlesz-
6i állandó bizottságának 31. tési terveinek koordinálását, 
ülését. a tengerhajózás terén való 

Az ülésen meghallgatták együttműködés tökéletesíté-
az állandó bizottság elnöké- sét> a nemzetközi szemely-
nek P. Lewinski lengyel forgalom és az utasok kiszol-
közlekedésügyi miniszternek gálásának további javítasát, 
A Nagy Októberi Szocialista es megtárgyalta a tagalla-
Forradalom és a szocialista m o k közlekedesi, gazdasagi 
országok közötti gazdasági e s tudományos műszaki 
kapcsolatok új típusa cím- együttműködése elmélyíté-
mel megtartott beszámoló-
ját, illetve az országok kül-
döttségvezetőinek e tárgy-
ban elmondott beszédeit. A 
felszólalók méltatták a 

sének több kérdését. A bi-
zottság elfogadta az 1968. 
évi munkatervet. 

A bizottság ülése a test-
véri barátság és a teljes 

Nagy Októberi Szocialista kölcsönös megértés szelle-
Forradalom győzelmének vi- mében zajlott le. (MTI) 

Magyarország 
darukat szállít 

indiának 
Az indiai Mormugaó kikö-

tőjébe portáldarukat szállí-
tottak a Magyar Hajó- és 
Darugyárból. Az indiai ki-
kötő képviselőjének jelenlé-
tében vizsgáztatták le a két, 
egyenként hat tonna teherbí-
rású rakodóberendezést, 
majd elemeire bontva, vas-
úton indították el rendelte-
tési helyére. 

A jövő évben újabb négy 
portáldaru készül az indiai 
kikötő munkájának korsze-
rűsítéséhez. 

A Isz-ek működése, gazdálkodása 
^ Megjelent a termelőszövetkezeti törvény végrehajtási rendelete 

A mezőgazdasági és élei- Néhány terméket — dohányt, a szövetkezetek az állattar-
mezésügyi miniszter rende- fűszerpaprikát, gyapjút, vá- tást illetően az eddiginél ru-
letet adott ki a mezőgazda- gómarhát, vágóborjút, nyers galmasabban intézkedhetnek, 
sági termelőszövetkezetek marha-, borjú-, juh-, kecske- A közös gazdaság és a 
szervezetének, működésének és lóbőrt — csak a kijelölt tagság közötti viták túlnyo-
és gazdálkodásának szabá- feldolgozó és felvásárló vál- mó részében nem a közgyű-
lyozásáról szóló törvény és lalatoknál értékesíthet a szö- lés, hanem a vezetőség bi-
az ehhez kapcsolódó kor- vetkezet. Ugyanezeknek a zottsága, vagy az üzemi ve-
mán yrendelet végrehajtására, szerveknek, továbbá más zető dönt, így a vitákat gyor-

A végrehajtási rendelet is mezőgazdasági termelőüzem- sabban, rugalmasabban meg 
kifejezésre jut tat ja , hogy a nek és a fogyasztóknak sa- lehet oldani. A döntések el-
szövetkezetek vezetésében és ját szükségletükre eladhat len természetesen fellebbez-
egész működésében kenyérgabonát és sertést. A ni lehet. 

az eddiginél következete- bor közvetlen értékesítésé- A végrehajtási rendelet 
sebben kell megvalósulnia nek szabályait külön rende- iggS. január 1-én lép ha-
a szövetkezeti demokrácia let állapítja meg. Nyers ser- t á i y b a (MTI) 
és a vállalatszerű gazdái- téshúst a szövetkezet — a 
kodás sajátos egységének, tagok közötti szétosztás ki-

Azt az alapelvet követve, vételével — nem hozhat for-
hogy a tagság véleményét galomba. 
ki kell kérni a szövetkeze- A termelőszövetkezet tize-
teket érintő minden lénye- mi tevékenységének 
ges kérdésben, az ú j jog- elő kell segítenie 
szabály a közgyűlés kizáró- a n a g y ü z e m i gazdálkodás 
lagos hataskóret csak a leg- f e j i e s z t é s é t a természeti 
alanvetobb kerdesekre t a r t j a adottságok és a gazdasági 
fenn s megfelelő onaüosa- e l . ő f o r r á s o k kihasználását, a 
got biztosit a szövetkezet tagok és a családtagok ío-
operatív vezető testületének, l y a m a t o s foglalkoztatását a 
a vezetosegnek. A vezetoseg népgazdaság szükségleteinek 
dolgozza ki _ a belső szerve- kielégítését, a gazdálkodás 
zet kialakitasához szükseges jövedelmezőségét, 
részletszabályokat. Ugyanak- A s z ö v e t keze t éves terme-

A Nagy Október tiszteletére 

Ünnepi tudományos ülés 
a szegedi kórházban 

Méltó és stílusos formá-
ban fejezték ki tiszteletü-
ket a Nagy Októberi Szo-
cialista Forradalom 50 éves 
jubileuma iránt a Szeged 
városi tanács kórházának 
dolgozói: országos vonzású 

ülést dr. Bódis Lajos, a kór- gozók baráti, testvéri üdvöz-
ház igazgató-főorvosa nyi- letét fogalmazta meg szov-
totta meg, majd dr. Szekér jet kollégáiknak. 
Lajos, a szabadkai testvér- Az ünnepi tudományos 
intézmény igazgatója kö- ülés második részében mint-
szöntötte az ünnepi ülés egy ötven orvos részvételé-
résztvevőit és meleg szavak- vei tartották meg a kerek-

ünnepi ' tudományos ülésen kai emlékezett meg a Nagy asztal-konferenciát, melynek 
. . . . . . . . . /-vl.+Al — ,7Q-rűtűcűrQ ü c a ű ö ű H i l í A r n a 7 emlékeztek meg tegnap dél-

után a nagy történelmi ün-
nepről. Rendezvényükre szá-
mos vendég érkezett a fő-
városból, vidéki városok 
kórházaiból, s természetesen 
a szegedi klinikákról, egész-
ségügyi intézményekből. Ki-
lenctagú orvosküldöttség 
utazott ide Szabadkáról, Sze-
ged jugoszláv testvérváro-
sának kórházából. 

Társadalmi életünk sze-
gedi képviselői is megtisz-
telték részvételükkel az ün-

Október ünnepéről. 
A kórház jeles ünnepsé-

gén dr. Dudás Béla, a Sze-
ged városi tanács egészség-
ügyi osztályának vezetője 
mondott megemlékezést a 
történelmi évfordulóról. Kü-
lönös figyelmet szentelt ün-
nepi beszédében annak a 
hatalmas egészségügyi fe j -
lődésnek, melyet a szovjet-
ország a forradalom után 
véghez vitt, s méltatta a 
magyar—szovjet egészség-

vezetésére a szegedi kórház 
dr. Noszkay Aurél egyetemi 
tanárt, az orvostudományok 
doktorát kérte fel. A Sür-
gős esetek az urológiai 
gyakorlatban, című tudomá-
nyos kerekasztal-konferen-
cia munkájában részt vett 
dr. Scultéty Sándor, dr. 
Ugocsai Gyula, dr. Varga 
Béla, dr. Wabrosch Géza és 
dr. Zentai Gabriella. 

A szegedi kórház dolgo-
zóinak tudományos emlék-
ünnepe mind hangulatában. 

dol- iránt éreznek. 

ügyi kapcsolatok kölcsönös 
nepi tudományos ülést Ott h a szná t , azokat a szovjet ta- mint tartalmában méltón 
volt dr. Biczó György, a Sze- Pasztalatokat, melyeknek is- f e j e z t e k i a z t a t iszteletet 
ged városi tanács vb elnö- mereteben a magyar- egesz- leekiemel-
ke Deák Béla a Szeged s egugyet magas színvonalon m e l y e l a s z a z a a tegKiemet-
városi párt-végrehajtóbizott- fejleszthettük. Befejezésül a kedobb jubileumi ünnepe 
ság tagja, a pártbizottság szegedi egészségügyi J 

osztályvezetője. A két sze- _ 
gedi egyetem képviseletében 
dr. Márta Ferenc egyetemi 
tanár, a JATE rektora, il-
letve dr. Ormos Jenő egye-
temi tanár, az Orvostudomá-
nyi Egyetem rektorhelyette-
se vett részt az ünnepi ülé-
sen. Ott volt továbbá dr. 
Petri Gábor és Bódi László 
országgyűlési képviselő, dr. 
Varga János, a szegedi I. 

Érdekes kiállítás 
a szalámigyárban 

A szegedi üzemek, válla- mellett több üzemben a 
latok dolgozói lelkesedéssel Szovjetunió életét bemutató 
készülnek a Nagy Októberi jubileumi kiállításokat ren-
Szocialista Forradalom 50. deznek. Ezek közül a leg-

kerületi tanács vb elnöke is. évfordulójának megünneplé- elsőt a Csongrád megyei 
Az ünnepi tudományos séré. A munkafelajánlások 

kor a vezetők kötelesek lesz- lési és pénzügyi tervet ké-

Az új gazdaságirányítási rendszer közelségében 

„Előre lépünk" 
A vállalatnak szép üdülő- eredményeink függvénye- önállóság viszont ú j vezeté-

je van az újszegedi Tisza- ként bővíteni kívánjuk a si stílust követel. Fontos, 
parton, meg a Sárgán. Nya. szociális és kulturális jutta- hegy jói realizálódjék a dob 

nek az eddiginél rendszere- s z í t_ e z t a z o n b a n ^ e d d i g i 
sebben beszámolni munka- gyakorlattól eltérően felsőbb 
Bukrol a tagsagnak. fórumnak nem kell megerő-

A termelőszövetkezetek te- s;tenie. Ez lehetővé teszi, 
vékenységi köre lényege- hogy az eddiginél nagyobb 
sen kibővül. felelősséggel, sajátosságaik-

A végrehajtási rendelet ér- nak a legmegfelelőbben tel-
teimében termékeket feldől- vezzenek. 
gozhataak, szolgáltatásokat, A törvény az eddigi feltételes 
beszerzést és értékesítést vé- megfogalmazás helyett most 
gezhetnek. A szövetkezet a határozottan előírja, hogy a 
saját , illetve a tagok ház- szövetkezet köteles gondos-
tá j i szükségleteire, a kor* kodnd tagjainak rendszeres, 
mányrenedelet előírásai sze- képzettségüknek megfelelő 
rint külső megrendelők ré- foglalkoztatásáról. Ha erre 
szére is különösen a követ- nincs mód, akkor a szövet- j 
kező munkákat végezheti: kezetnek hozzá kell járulnia í 
gépek és eszközök javítása, ahhoz, hogy a végrehajtási 
talajelőkészítés, talajjavítás, rendeletben megjelölt ese-
vetés, növényvédelem, vető- tekben, például a holtidény-
magtisztítás, betakarítás, ül- ben, átmenetileg másutt vál-
tetvénytelepítés, építőanya- lalhasson munkát a szövet-
gok kitermelése, talajjavító kezeti tag. 
anyagok előállítása, fafeldol- Lényegesen közelebb ke-
gozás, ipari, kézműipari ter- rülnek a szövetkezeti tag-
rrjékek előállítása, építőipari ság jogviszonyai a bérből 
munkák végzése, szállítás, és fizetésből élők jogaihoz, 
fuvarozás Az élelmiszeripar A r e n d e i k e z é s e k kimondják 
koreben feldolgozhat a sajat p é l d á u l h o g y a tsz-ekben is 
gazdasagabol es a tagok haz- k e l l á ) l a p í t a m a m u n -
t a j i gazdasagabol szármázó k a i d d t s a k i e g é s z é v e n á t 
termekeket Ha a tevekeny- í o l y a m a t o s a n d o i g o z i k , an-
seg kizárólag vagy tulnyo- n a k a m u n k a v i s z o n y b a n álló 
moan kulso megrendelők d o i g o z ó k é v a l azonos mérté-
szuksegleteinek kielegitesere k ű f i z e t e t t s z a b a d s á g j á r . A z 
irányul ide ertve az allando á U a n d ó b e o s z t á s b a n d o g o z ó 
árusítóhely vendéglátói pari t a g o k r é s z é r e hetenként egy 
üzem létesítését stb., ugy ku- p i b e n ő n a p o t i s b i z t o s í t a n i 
Ion engedelyt kell kernn Ber . k e l k A SZÖVetkezet köteles 
munkaban vegezhet fustor megteremteni a z e g é s z s é g e s 
Irat, szappanfőzést, pahnka- é s b i z t 0 nságos munkakörül-
fozest borpalackozást, dara- ményeket . A kötelességüket 
lást, hantolast, sutest, sava- teljesítő tagokról betegség 
nyitást. Sajat uzemeben híz- v a g y s z ü l é s e s e t é n gondos-
lalt sertest sajat elárusító- k c d n i k e l l ^ i d ő s é s m á s 
helye reszere feldolgozhat A r á s z o r u l ó tagokat szociális 
szarvasmarha es a borjú k r ^gé lyben részesíthetik stb. 
v a g a s a n a k e s feldolgozása A háztáji gazdaságokra 
nak rendjet kulon jogsza* v o n a t k o z ó s z a b á lyozásná l a 
baly allapitja meg. Ugyan- leglényegesebb változás az, 
csak külön jogszabaly ren- h n e m a c s a l á d o k h a n e m 
delkezik majd a szeszfozes-
r ő l . 

A nyereségből 

ron szívesen felkeresik a tások körét 
strandot kedvelő emberek. Megnyugtató ez a 
A Sárgán levő üdülőben né- zottság a gazdasági 
ha összejönnek egy kis ha- és a szakszervezeti 
lászlére, kvaterkázásra a szo- vezetői részéről 
cialista brigádok tagjai is ® 

Amíg az újszegedi gyár 
munkájá t tanulmányoztam, 
néhányszor igénybe vettem 
az üzemi étkezde szolgálta-

' ' , T- i ' j . í i VCM.u u n i f i u s t i n v c t i a e i 
tasat. Jo ebedet kaptam, es ,,,„„cA „ . , . 1 
olcsón. Ot forintba kerüit a " e n e í ^ g y m L t á T f 
komplett .étkezés. Kenyeret ^ t o ^ r é s ^ é s 
es szódavizet ingyen adtak, m i 
amennyi kellett, annyit. Ét- e ] 
kezés után, amikor igen jó 
menü volt, valaki megje-
gyezte: — Nem tudom ho-
gyan lesz ma jd az ú j me-

reszesedési alapról beszél-
gettünk ezután. A szakszer-
vezeti tanács ti tkára el-

gozők véleménye, beleszólá. 
határo- s' joga a vállalati gazdái-
vezetés koáásba, a döntések megho-
tanács zatalába, hiszen nekik sem 

mindegy, milyen irányt, 
szabnak meg a vállalat éle-

képezhető tében. 

lenek egy mintát, hogy egy 
alapot r t 'k. 

tnilyen arányokban osztanak 

— Ha rosszul sikerül va-
lami, nem csak az igazgató 
zsebe érzi, hanem minden-
kié, — mondják az újszege. 
di gyárban dolgozó embe-

chanizmusban? 

tanács ti tkára Sponner Jenő. 
Füatalember, közgazdász dip- kuTmál i r ' t e rü le tne té 
lomaval es nagy tapasztala- — 

Nem kívánunk minden 
apró-cseprő dologba bele-

— Egy tény, — mondta szólni, — mondta a szak-
Sponner Jenő —, ha nő az szervezeti tanacs titkára. —. 
alap nagysága, akkor növe- d e beleszolunk minden 
kedhet a szociális és kultu- 0 l>'a r l Probléma eldöntésébe, 
ráiis oldalra szánt összeg is. amely közvetlenül is érinti 

9 Az üzemi bölcsődére ugyan- ">ajd a dolgozókat és kiha-
, , ... , .. . , azt az összeget kell kiad- fással lehet a vállalat egé. 
A vallalati szakszervezet, n u t l k > m m t ^ j d é n D o s o k szére. 

oldala van a szociális és ~ Milyen fórum áll a dol-
gozók rendelkezésére? 

Például összevonják a ~ A szakszervezeti tag-
nagyvállalat külön-külön gyűlések, a termelési tanács-
működö sportegyesületeit, kozésok és természetesen a 
hogy ne a gyárak eredmé- szakszervezeti tanács ülése, 
nyeitöl függjön az anyagi tá- Azt szeretnénk, ha a szak-
megatás, hanem inkább az szervezeti taggyűlések visz-
egész vállalatétól. Persze szanyernék igazi értéküket, 
egyik leglényegesebb része — 
a felosztható alapnak a 
nyereségrészesedés. 

— E téren milyen szabá-
lyokat követnek? 

— Ügy tervezzük, hogy a 
nyereségrészesedésre szánt 

tokkal a szakszervezeti mun-
kában. 

— Az ú j mechanizmusban 
sem csökkennek a jut tatá-
sok. Ebben teljes az egyetér-
tés a vállalat gazdasági ve-
zetői és a szakszervezeti ta-
nács között. Inkább előre 
szeretnénk lépni, nem pedig 
visszafelé — mondta. 

Megemlítettem az üzem-
ben hallott aggályt. 

— Az üdülők maradnak. 
Sőt, egy ú j üdülőt szeret-
nénk létesíteni a Balaton 
mellett. Eddig is volt né-
hány bérelt szobánk, de az 
a véleményünk, 
nyösebb egy saját tulajdo-
nunkban levő üdülő. A Ti-
sza-partján levő üdülőn-
kei is átépítjük: 

— S 

A dolgozók véleményét 
meghallgatták most a ké-
szülő kollektív szerződéssel 
kapcsolatban is. 

— Amikor a bizottságok 
összegnek ötven százalékát létrejöttek — mondta Spon-
egységeser. osztjuk fel. 10— ner Jenő —, mi már akkor 
20 százalékát, a szolgálati delegáltunk a soraikba két-
iaő arányában, míg 30 szá. két szakszervezeti tisztségvi. t | - 1 u u cl i c 
zaiékát a végzett munka selőt. Tehát így a tervezet 
alapján differenciálva. elkészítésekor is segítséget 

A differenciáltságot már- adhatnak, egyeztethetik a 
is próbálgatják a szegedi mi elképzeléseinket, 
kendert on óban. A gyáron A kollektív szerződés a 

szakszervezet 
üzemrész járult hozzá job- között kerül megkötésre és 

a szövetkezet valamennyi 

- A z ^ s Ü 7 m l r a d k e Z t S Í
 belÜ1 is érdekaS' h o g y m e l y v á l M a t és a 

konyhánk van, a jövőben b a n a többletnyereséghez, lényegében a vállalat alap-
Amely műhely többel adott, törvénye lesz. 
az többet is vár a felosztha-

A szövetkezet a saját és a t a g j a 

tagjai háztáji gazdaságából külön-külön jogot kap ház-
származó termékeket. táji gazdaság fenntartására, 

bizonyos kivételektől elte- A háztáji föld területe 
kintvé közvetlen termelői egyébként ugyanakkora, 
értékesítés útján forga- mint eddig, az állattartás le-
lomba hozhatja. hetősége is ugyanakkora, bár 

is olcsó és jó étkeztetést biz-
tosítunk a gyár dolgozóinak. 

Amikor a vállalat vezér-
igazgatójával beszélgettem, 
akkor is szóba került az 
üzemi étkeztetés, s más 
szociális és kulturális terü-
letre tartozó finanszírozás. 
Tóth László határozottan ki-
jelentette: 

— A jelenlegi lehetősége-
inket minimumnak tekint-
jük az ú j gazdasági mecha-

tó nyereség összegéből. 
De az egyének is így 
vélekednek: aki nagyobb 
részben járult hozzá a nye-
reséghez, az valamivel töb-
bet is érdemel, mint a kö-
zömbös. kevésbé eredmé-
nyes munkát végzők. 

9 
A nyereséges gazdálkodás 

nizmus idején. Később, az kollektív tevékenység. Az 

Nem akarunk azonban 
ú jabb rendelettárat alkotni, 
nem akar juk a munkatör-
vényt átmásolni. De világo-
san és közérthetően megha-
tározzuk a vállalat dolgozói-
nak jogait és kötelezettsé-
geit. Az első fogalmazás már 
készen áll. most széles körű 
vitára bocsátjuk a terveze-
tet. 

Gazdagh István 

Húsipari Vállalat pártszer-
vezete rendezte meg ötven 
éves a Szovjetunió címmel. 

A kiállítás tegnap délután 
4 órakor ünnepélyes keretek 
között nyílt meg a Szegedi 
Szalámigyár Tisza-parti kul-
túrtermében. A megnyitón a 
vállalat dolgozói és vezetői 
között megjelent. Perjési 
László, az MSZMP Szeged 
városi bizottságának első 
titkára, dr. Németh Laias, 
az SZMT mb. vezető titkára, 
Csikós Mihály, az ÉDOSZ 
megyei titkára és Termesz 
Vilmos, az Élelmiszeripari 
Tudományos Egyesület 
Csongrád megyei titkára is. 

A vendégeket, az üzemré-
szek dolgozóit Bálint Lász-
ló, a húsipari vállalat csúcs-
pártvezetőségének t i tkára 
üdvözölte, majd a gyári ki-
állítás céljáról, jelentőségé-
ről beszélt. 

A nagv gonddal elkészí-
tett tablókon a kommuniz-
must építő Szovjetunió har-
cai és győzelmei elevened-
nek meg. A képanyag külön 
érdekessége: néhányát közü-
lük a hazánkban ideiglene-
sen állomasuzó szovjet ka-
tonai alakulatoktól kapott a 
vállalat. Ezek a fotók eddig 
kevésbé ismert új dokumen-
tumokat jelentenek. A gaz-
dag anyagból kiemelkedik a 
húsipari vállalat dolgozói-
nak kezemunkája is: példá-
ul Benkő József karbantar-
tó munkás Lenint ábrázoló 
nagyméretű olajfestménye. 
Farkas János személyzeti 
osztályvezető modellje — az 
Auróra cirkáló. Az ú j szov-
jet haditechnika is jelen 
van a teremben: a tablók 
fölött a legkorszerűbb su-
gárhajtású vadászgépek, ra-
kéták élethű makettjeit lát-
hat juk. A kiállításon — 
amelyen hanglemezről fel-
csendül Lenin hangja is — 
a látogatók megismerkedhet-
nek a szovjet irodalom ki-
emelkedő reprezentánsainak 
műveivel is. A rendezők a 
kiállítást könyvbemutatóval 
egészítették ki. 

Ajtai Miklós 
látogatása 

Dr. Ajtai Miklós, a Mi-
nisztertanács elnökhelyette-
se csütörtökön látogatást 
tett az Ipari és Mezőgazda-
sági Épülettervező Vállalat-
nál. Megtekintette az Ipar-
terv műtermeit, megismer-
kedett az intézet munkájá-
val, az ú j gazdasági mecha-
nizmus feladatairól beszél-
getett a tervező mérnökök-
kel. 
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